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REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
DE TLALNEPANTLA DE BAZ

TITULO PRIMERO
GENERALIDADES

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés social, de observancia general y obligatoria
para todos los servidores publicos adscritos al Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto
Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz; y tiene por objeto:

a) Establecer las bases generales que regulen la estructura, organizacién, funcionamiento, atribuciones
y facultades de la administracion publica del Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto
Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz; y

b) Regular el Sistema y Consejo Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz, asi como
las actividades de coordinacion, apoyo, fomento y promocién del deporte en el territorio del Municipio
de Tlalnepantla de Baz, Estado de México.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; la Ley General de Cultura Fisica y Deporte; la Ley
Organica Municipal del Estado de México; la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México
y Municipios; la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de México; la Ley que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz; el
Reglamento Interno de la Administracion Publica Municipal de Tlalnepantla de Baz; el Bando Municipal de
Tlalnepantla de Baz y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 2.- Corresponde la aplicacion de este Reglamento Interno de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla
de Baz, al Consejo de Gobierno del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz, al
Presidente Municipal, al Director General del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de
Baz y a las demas autoridades que integran dicho Instituto que, en el ambito de sus facultades, prevé el mismo
para cada una de ellas.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento Interno de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de
Baz, se entiende por:

l. Administracion Publica: A las Dependencias que integran organicamente al Instituto Municipal
de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz, Estado de México;

Il. Ayuntamiento: Al Ayuntamiento Constitucional de Tlalnepantla de Baz, Estado de México;

Il Bando Municipal: Al Bando Municipal de Tlalnepantla de Baz vigente;

V. Consejo: Al Consejo de Gobierno del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de
Tlalnepantla de Baz;

V. Consejo Municipal: Al Consejo Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz;
VI. Cultura Fisica: Al cimulo de conocimientos y valores generados por el individuo en sociedad con
el fin de cuidar, desarrollar y preservar la salud fisica y mental en lo individual y colectivo;

VII. Dependencias: A los drganos administrativos como subdireccion, érgano interno de control y

coordinaciones que integran la Administracién Publica del Instituto Municipal de Cultura Fisica y
Deporte de Tlalnepantla de Baz;

VIIL. Deporte: A la actividad fisica, organizada y reglamentada, que tiene por finalidad preservar y
mejorar la salud fisica y mental, el desarrollo social, ético e intelectual de manera recreativa,
competitiva y formativa;

IX. Deportista: Al individuo que practica de manera constante alguna disciplina deportiva;

X. Deporte social: Al que promueve, fomente y estimule para todas las personas sin distincion de
género, edad, discapacidad, condicion social, religion, opiniones, preferencia sexual o estado civil;

XI. Deportista de Alto Rendimiento: A aquella persona que se somete a procesos de entrenamiento

metodoldgico y sistematico con el fin de desarrollar sus capacidades para altos niveles de
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competencia deportiva reglamentada y lograr alguna marca o record personal, municipal, estatal,
nacional o mundial;

Direccion General: A la Direccién General del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de
Tlalnepantla de Baz, Estado de México;

Equipo: Al grupo de jugadores y la organizacion de deportistas o especialidades que tienen la
finalidad de competir en forma programatica y constante, a través de una liga o asociacion
deportiva, asociacion, federacién, locales, nacional o internacional segun sea el caso;

Estimulo al deporte: Al apoyo en especie, econdmico o humano mediante el cual el Instituto
Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz otorga al deportista, entrenador,
integrantes de cuerpos arbitrales o de jueceo, de activacion fisica u organizacion deportiva
destacados que representen deportivamente al Municipio de Tlalnepantla de Baz, o que
promuevan una disciplina deportiva con fines de formacion, recreacion o competencia; de acuerdo
al presupuesto autorizado del Instituto;

IMCUFyDET: Al Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz;
Instalaciones deportivas: A toda infraestructura deportiva como pista, campo, cancha, alberca,
gradas, salones, trincheras, areas conexas, entre otros, de caracter publico ubicada dentro del
territorio municipal, tanto al aire libre como cubierta, cerrada o abierta, dedicada a la practica del
deporte y la actividad fisica, en toda su gama de modalidades, posibilidades o finalidades,
incluyendo la zona de equipamiento complementarias o funcionalmente necesarias para el
desarrollo de la actividad deportiva;

Instructor: A la persona que desempefia una actividad especifica de ensefianza de alguna
disciplina deportiva;

Ley del IMCUFyDET: A la Ley que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz;

Ley Organica: A la Ley Organica Municipal del Estado de México;

Liga Deportiva: A la organizacion deportiva que afilia equipos o clubes deportivos de acuerdo con
cada disciplina deportiva, con el fin de realizar eventos y competencias de forma regular y
permanente;

Municipio: Al Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México;

Organismo Deportivo: A la persona moral inscrita en el Sistema Municipal cuyo objeto es el de
promover, administrar y fomentar la practica de una o varias disciplinas deportivas o desarrollo de
actividades vinculadas con el deporte con o sin animo de lucro;

OSFEM: Al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México;

PbRM: Al Presupuesto basado en Resultados Municipal;

Presidencia: A la Presidencia del Consejo de Gobierno del Instituto Municipal Cultura Fisica y
Deporte de Tlalnepantla de Baz, cargo que ostenta la persona titular de la Presidencia Municipal
Constitucional de Tlalnepantla de Baz, Estado de México;

Programa Operativo Anual: Al Programa Operativo Anual del Instituto Municipal Cultura Fisica
y Deporte de Tlalnepantla de Baz, en el cual se plasman los objetivos, estrategias, metas de
actividades, indicadores y proyectos de acuerdo a las prioridades del Plan de Desarrollo Municipal
y las demandas de la sociedad, para ser traducidas en resultados concretos en materia deportiva,;
Registro Municipal del Deporte: Al Registro Municipal de Cultura Fisica y Deporte de
Tlalnepantla de Baz;

Reglamento Interno: Al Reglamento Interno del Organismo Publico Descentralizado denominado
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz, Estado de México;
Sistema: Al Sistema Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz, Estado de
México;

Unidades Administrativas: A las Unidades que integran las Dependencias del Instituto Municipal
de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz;

UIPPE: A la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacion del Instituto; y
Usuario: A toda persona o entidad que requiera los servicios, utilice las instalaciones y/o espacios
deportivos del Municipio.

Articulo 4.- La iniciativa de modificaciones a este Reglamento podra ejercerse por:

Integrantes del Consejo de Gobierno; y
Jefes de Sector, Consejos de Participacion Ciudadana, Organizaciones Sociales y
ciudadanos con residencia en el Municipio.
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Articulo 5.- Cualquier proyecto de reforma al Reglamento Interno del Instituto Municipal de Cultura Fisica y
Deporte de Tlalnepantla de Baz, se analizara por lo que hace solamente a su formalidad legal por la Unidad
Juridica del Instituto y ésta la turnard, con las observaciones conducentes, al Director General para su validacion
y realizado éste, dara cuenta al Consejo de Gobierno, para su discusion, debate y resolucion.

Articulo reformado Gaceta Municipal 41 Vol.1.

Articulo 6.- En todos los casos, las propuestas de reformas deberan apegarse a los criterios de flexibilidad,
adaptabilidad, claridad, simplificacién y justificacién juridica.

CAPITULO Il
DE LOS OBJETIVOS Y FACULTADES DEL IMCUFyDET

Articulo 7.- La creacion del IMCUFyYDET, como un Organismo Publico Descentralizado con personalidad
juridica y patrimonio propios, que le otorgan la autonomia necesaria para asegurar el cumplimiento del servicio
publico de cultura fisica y deporte, constan en el Decreto nimero 118, publicado en la Gaceta del Gobierno del
Estado Libre y Soberano de México Tomo CCXIX No. 101, del cuatro de junio del dos mil veinticinco.

El IMCUFyDET deberé establecer su domicilio dentro del territorio municipal, sin impedimento para modificarlo
las veces que sean necesarias para su correcto funcionamiento.

Articulo 8.- El IMCUFYDET conducira sus actividades en forma programada y coordinada, con base a los
estipulado dentro del Plan de Desarrollo Municipal correspondiente, asi como en los programas municipales,
regionales y especiales que estén a su cargo y en los que participe, de conformidad con la normatividad
aplicable.

Articulo 9.- El Instituto formulara anualmente su Programa Operativo Anual, asi como su Presupuesto de
Egresos, de conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal y la asignacion anual de subsidio que tenga a bien
aprobar el Ayuntamiento, mismo que corresponderd a la asignacion anual de por lo menos del 2% del total del
presupuesto de Egresos del Municipio.

Articulo 10.- El Director General y los titulares de las diversas Dependencias y Unidades Administrativas,
contardn con los recursos humanos y materiales suficientes y necesarios para el eficiente y eficaz desemperio
de su funcion, respetando los principios de economia, transparencia y honradez, para satisfacer los objetivos
para los que fueron destinados dichos recursos.

Articulo 11.- El IMCUFyDET tendra, en funcion y sin perjuicio de los previsto en su Ley de creacion, los
siguientes objetivos:

l. Impulsar la practica deportiva en todos los grupos y sectores del Municipio;

Il. Propiciar la interaccion familiar y social,

Il. Fomentar la salud fisica, mental, cultural y social de la poblacion del Municipio a través de la
cultura fisica y el deporte;

V. Propiciar el uso adecuado y correcto de los tiempos libres promoviendo la practica deportiva;

V. Promover e impulsar el deporte para los adultos mayores y el deporte adaptado para las personas
con discapacidad,;

VI. Promover el deporte en el ambito laboral;

VII. Promover el deporte en el ambito escolar y social,

VIIL. Promover el cambio de actitudes y aptitudes relacionadas con el deporte;

IX. Promover y desarrollar la capacitacion de recursos humanos para el deporte;

X. Fomentar la integracion familiar y social a través de actividad deportiva;

XI. Promover el reconocimiento deportivo a través de becas, apoyos, estimulos y cualquier otro
recurso; y

XIl. Facilitar a los deportistas el acceso a los servicios de salud.

Articulo 12.- EI IMCUFyDET tendra, en funcion y sin perjuicio de los previsto en su Ley de creaciéon y demas
disposiciones aplicables, las siguientes facultades:
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l. Crear escuelas municipales del deporte en los diferentes sectores que conforman el Municipio;

Il Impulsar la practica organizada del deporte en todos los grupos o sectores del Municipio y
promover, administrar y vigilar el adecuado uso de instalaciones deportivas municipales que le
sean asignadas;

M. Crear torneos estudiantiles en cualquier nivel educativo;

V. Organizar y operar clubes y ligas deportivas populares permanentes;

V. Involucrar a los sectores publicos, social y privado en el deporte social municipal;

VI. Presentar publicamente los programas deportivos municipales, sus objetivos, metas, estrategias
y resultados;

VII. Otorgar direccion técnica de calidad a representaciones deportivas municipales;

VIIL. Otorgar asesorias al deporte formativo y de recreacion;

IX. Promover el uso, mantenimiento y creacién de instalaciones deportivas;

X. Crear el Registro Municipal de Instalaciones Deportivas;

XI. Crear el Registro Municipal del Deporte; y

XIl. Brindar apoyo logistico a los eventos deportivos que se desarrollen en el Municipio.

Articulo 13.- El Gobierno Municipal a través del Instituto, impulsara la cultura fisica y el deporte, con el fin de
preservar la salud fisica y mental de sus habitantes, asi como prevenir enfermedades, fomentando el desarrollo
de la activacion fisica y la practica deportiva como medio importante en la prevencion del delito y adicciones.
Asi mismo, en coordinacion con el sector publico y privado, realizard campafias de difusion y sera el vinculo
con las Dependencias Estatales y Nacionales para realizar eventos deportivos.

Articulo 14.- El Instituto promovera la practica del deporte y la activacion fisica en todo el Municipio, para que
sus habitantes de manera individual o colectiva puedan practicar alguna disciplina, conservar la salud, ocupar
positivamente su tiempo libre y reforzar sus capacidades recreativas y laborales a través de las siguientes

acciones:

l. Otorgando estimulos, apoyos y recompensas a deportistas, entrenadores, integrantes de cuerpos
arbitrales y de jueceo, activadoras, promotores y demas personas que participen en el desarrollo
del deporte en el Municipio;

Il. Impartiendo capacitacion continua de los recursos humanos, materiales y financieros, destinados
a la cultura fisica y deporte;

M. Proponiendo, coordinando y evaluando las acciones en materia de deporte y cultura fisica;

V. Organizando eventos deportivos que propicien en la poblacion la cultura fisica y el deporte;

V. Otorgando asesoria técnica en materia deportiva a la ciudadania que asi lo requiera;

VI. Dirigiendo las actividades deportivas que se practican en las instalaciones del Municipio;

VII. Impulsando la creacion de centros de formacion y desarrollo deportivo municipal, dotandolos de
recursos humanos y materiales, con la participacion del sector social y privado; y

VIII. Administrando, manteniendo y rehabilitando instalaciones deportivas basadas en la

modernizacion a través de la busqueda de la calidad y excelencia.

Articulo 15.- El Instituto tendr4 a su cargo el resguardo, mantenimiento, administracién y mejora de las
instalaciones destinadas al deporte y recreacién que asi determine el Municipio; procurando hacer del
conocimiento de los usuarios de dichas instalaciones el correcto uso de las mismas, comunicando las sanciones
por transgredir las reglas, de conformidad con las disposiciones administrativas vigentes.

Articulo 16.- EI IMCUFyDET administrara de forma eficiente las instalaciones deportivas que le sean asignadas,
regulando el acceso y uso de estas a los integrantes de las ligas, clubes, asociaciones y demas grupos, o bien,
en lo individual.

Articulo 17.- El IMCUFyDET estara representado por la persona titular de la Direccion General, quien tendra
entre otras, las atribuciones que le confiere el articulo 24 de la Ley del IMCUFyDET, el cual podra ser nombrado
por el Ayuntamiento y ratificado por el Consejo de Gobierno o bien solo nombrado por este tltimo en términos
de la fraccion VIII del articulo 22 de Ley antes citada; en ambos casos, sera nombrado a propuesta del
Presidente Municipal.

El Director General podra auxiliarse para el despacho de los asuntos de su competencia, por los titulares de las
Dependencia y Unidades Administrativas que integren el Instituto; asi como por los servidores publicos adscritos
al mismo, que de acuerdo a las necesidades del servicio se requieran, de acuerdo con la organizacion interna
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y con el presupuesto aprobado; en quienes delegara algunas de sus facultades de acuerdo al presente
Reglamento y en su caso, al contrato o formato de movimiento de personal respectivo.

CAPITULO Il
PROGRAMAS

Articulo 18.- EI IMCUFyDET se apegara de manera irrestricta en la elaboracion de sus planes y programas, a
lo previsto en la Ley General de Cultura Fisica y Deporte; la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de
México, sus respectivos Reglamentos, el Capitulo Tercero de la Ley del IMCUFyDET y demés disposiciones
aplicables.

CAPITULO IV
PATRIMONIO

Articulo 19.- El patrimonio del IMCUFyDET, en términos del articulo 25 de la Ley de creacion de este Instituto,
se integra con lo siguiente:

l. De la asignacién anual de por lo menos el 2% del total de Presupuesto de Egresos del Municipio;

Il. De los bienes muebles e inmuebles que el Ayuntamiento le asigne;

Il De los apoyos financieros, subsidios, valores, bienes y servicios que provengan del Gobierno
Federal, Estatal y Municipal;

\A De los productos, concesiones, aprovechamientos, donativos, cooperaciones y demas ingresos
gue adquiera por cualquier titulo, ya sea publico, privado o social; y
V. De los ingresos y utilidades que, en ejercicio de sus atribuciones, obtenga por prestacién de sus

servicios y el uso de las instalaciones a su cargo.

TITULO SEGUNDO
DEL GOBIERNO DEL IMCUFyDET

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 20.- La direccién y administracion del IMCUFyDET estara a cargo de un Consejo de Gobierno, un
Director General y las unidades y departamento administrativos que determine el presente Reglamento.

El Consejo de Gobierno es el érgano superior colegiado de decision del IMCUFyDET, sus determinaciones
seran obligatorias para si misma, para la Direccion General, las Dependencias y Unidades Administrativas y
cualesquiera otros servidores publicos del IMCUFyDET.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DE GOBIERNO, FACULTADES Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 21.- El Consejo de Gobierno se integrara de la siguiente forma:

l. Una Presidencia, que ostentara la persona titular de la Presidencia Municipal;
Il. Una Secretaria Técnica, que ostentara la persona titular de la Direccién General del IMCUFyDET;

y
M. Dos Vocales que seran:

a) La persona titular de la Regiduria que ostente la presidencia de la Comisién de Edilicia del
Deporte o afin; y

b) Una persona representante del sector deportivo del Municipio que tal efecto proponga al
Consejo de Gobierno la persona titular de la Direccién General.

Articulo 22.- El cargo de integrante del Consejo de Gobierno sera honorifico.

Los integrantes del Consejo de Gobierno tendran derecho a voz y voto. En caso de empate, el Presidente tendra
el voto de calidad.
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Articulo 23.- El Consejo de Gobierno contara, ademas de las previstas en la Ley del IMCUFyDET, con las

siguientes atribuciones:

V.
V.

VI.

VILI.

VIIL.
IX.

X.

Articulo 24.-

V.
V.
VI.
VILI.
VIIL.

IX.
X.
XI.
XII.
XII.

Articulo 25.-

atribuciones:
l.
1.
I1.
V.
V.

VI.

VILI.

Emitir disposiciones de caracter general que sean necesarias para su debida ejecucién y
operacion;
Aprobar modificaciones al presente Reglamento y demas disposiciones internas o generales;
Analizar, discutir, aprobar, modificar y ratificar el Presupuesto de Ingresos y Egresos
correspondiente a cada ejercicio fiscal, a propuesta del Director General;
Aprobar, a propuesta del Director General, el listado de bienes, servicios y tarifas inherentes a las
actividades del IMCUFyDET;
Aprobar los reglamentos internos y la organizacion general del Instituto, como los manuales de
organizacion, de procedimientos y de servicios al publico, entre otros;
Representar legalmente al Instituto, con facultades de pleitos y cobranzas, actos de administracion
y de dominio, con todas las facultades que requieran clausula especial conforme a la ley, pudiendo
otorgar poderes generales o especiales a servidores publicos o a terceros, seguin convenga a los
intereses del IMCUFyDET; asi como para que la ejerza individual o conjuntamente, con facultades
de delegacion, segun el tipo de poder conferido;

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1.

Aprobar las politicas de financiamiento y la contratacion de empréstitos y/o créditos, necesarios
para cumplir con los objetivos del IMCUFyDET, de conformidad con la normatividad aplicable;

Autorizar al Director a realizar actos de dominio sobre los bienes propiedad del Instituto;
Autorizar la baja y destino final de los bienes muebles e inmuebles propiedad del IMCUFyDET, de
conformidad con el dictamen que emita el responsable del control patrimonial de este Organismo;
Las demas que le determinen otras disposiciones juridicas aplicables.

La persona que presida el Consejo de Gobierno tendra las siguientes atribuciones:

Asistir a las sesiones del Consejo;

Presidir las sesiones del Consejo;

Convocar a sesiones ordinarias o extraordinarias del Consejo, a través de la persona titular de la
Secretaria Técnica del Consejo;

Proponer el orden del dia y someterlo a la aprobacion del Consejo;

Declarar la instalacion de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;

Solicitar la dispensa de lectura de actas o proyectos;

Moderar los debates del Consejo de Gobierno;

Recibir las mociones de orden planteadas por los integrantes del Consejo y decidir sobre su
procedencia;

Emitir voto de calidad, en caso de empate;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo;

Aprobar y firmar las actas de las sesiones del Consejo;

Someter a aprobacién del Consejo la integracion de éste; y

Las demas que le determinen las disposiciones juridicas aplicables.

La persona titular de la Secretaria Técnica del Consejo de Gobierno tendra las siguientes

Auxiliar y apoyar a la persona titular de la Presidencia en sus funciones;

Asistir a las sesiones del Consejo;

Ser el vinculo con el Ayuntamiento;

Convocar a las sesiones ordinaria y extraordinarias del Consejo de Gobierno por instrucciones de
la persona titular de la Presidencia;

Conducir las sesiones, cuidando que los puntos se desahoguen conforme al orden del dia
aprobado;

Acordar con la persona titular de la Presidencia los asuntos que se incluirdn en el orden del dia'y
elaborar el mismo, integrando los soportes documentales necesarios para su estudio y remitirlo a
cada integrante del Consejo;

Elaborar las comunicaciones oficiales derivado de los acuerdos de las sesiones del Consejo del
Gobierno;
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VIIL. Vigilar la elaboracion de las actas de las sesiones del Consejo y la periodicidad de las sesiones;
IX. Firmar las actas correspondientes a las sesiones y demas documentos relativos a su funcion;
X. Realizar el estudio de los asuntos que se sometan a su consideracion y participar en el debate de
los mismos;
XI. Verificar el quorum de las sesiones;
XIl. Levantar el computo de las votaciones en las sesiones del Consejo de Gobierno y darlo a conocer
a la persona titular de la Presidencia;
X1, Solicitar al Presidente mocién de orden;
XIV. Emitir su voto en los asuntos que se sometan a la consideracion del Consejo de Gobierno;
XV. Vigilar el debido cumplimiento de los acuerdos del Consejo de Gobierno e informar al mismo;
XVI. Recibir y dar atencion a las solicitudes de celebracién de sesiones extraordinarias que le hagan

llegar los integrantes del Consejo de Gobierno, informando a la persona titular de la Presidencia
cuando proceda;

XVII. Certificar puntos de acuerdo de sesiones del Consejo; y

XVIIl.  Las demas que les confiera el Consejo de Gobierno y las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 26.- Las personas titulares de las Vocalias del Consejo de Gobierno, tendrdn las siguientes
obligaciones y facultades:

I Proponer a la persona que presida el Consejo, los asuntos que dentro del orden dia consideren
pertinentes;

I1. Asistir a las sesiones del Consejo;

Il Realizar el estudio de los asuntos que se sometan a su consideracion y participar en el debate de

los mismos;
V. Solicitar a la persona que presida el Consejo de Gobierno mocién de orden;
V. Emitir su voto en los asuntos que se sometan a la consideracion del Consejo;
VI. Firmar las actas de las sesiones; y
VII. Las demas que les confiera el Consejo y las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 27.- Los miembros del Consejo de Gobierno duraran en su cargo el periodo constitucional de la
administracion publica municipal para la cual fueron designados.

Articulo 28.- ElI Consejo de Gobierno sesionara por lo menos cada tres meses de forma ordinaria y de manera
extraordinaria cuantas veces sea necesario.

Articulo 29.- En ausencia del Presidente a alguna sesion del Consejo, quedara en suplencia del mismo el
Secretario Técnico de dicho érgano colegiado. Los demas integrantes del Consejo deberan nombrar a su
suplente mediante oficio dirigido al Secretario Técnico de dicho érgano colegiado.

Articulo 30.- Las sesiones se verificaran en el lugar, dia y hora que para el efecto se indique en la convocatoria
gue por escrito notifique la persona titular de la Secretaria Técnica a los integrantes de Consejo.

Articulo 31.- Para la celebracién de las sesiones ordinarias del Consejo, la persona titular de la Secretaria
Técnica convocara a los integrantes con por lo menos veinticuatro horas naturales de anticipacion a la
celebracion de la misma, anexando a la convocatoria el orden del dia y los documentos e informacion necesarios
para su estudio y analisis, indicando el lugar, dia, hora.

Articulo 32.- Son sesiones extraordinarias las que se celebren cuando algun asunto por su naturaleza o
urgencia lo requiera. Estas se celebraran cuando asi lo solicite el Presidente del Consejo o a solicitud por escrito
de la mayoria de sus integrantes; en cualquier caso, debera ser convocada por la persona titular de la Secretaria
Técnica del Consejo.

Para la celebracién de las sesiones extraordinarias, la persona titular de la Secretaria Técnica debera realizar
la convocatoria correspondiente con al menos ocho horas naturales de anticipacion.

En las sesiones extraordinarias solo podran tratarse los asuntos que formen parte del orden del dia, sin que
exista posibilidad de plantear asuntos generales.

Articulo 33.- Los integrantes del Consejo de Gobierno, podran solicitar a la persona titular de la Secretaria
Técnica asuntos a tratar en sesion ordinaria, debiendo ser esto con por lo menos dos dias habiles de
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anticipacion al dia en que se proponga sesionar, debiendo acompafiar los documentos necesarios para su
estudio y analisis.

Articulo 34.- Para que el Consejo de Gobierno pueda sesionar se requiere que se encuentren presentes mas
de la mitad de sus integrantes, entre los que deberan estar el titular de la Presidencia o quien legalmente lo
supla; y sus resoluciones se tomaran con el voto de la mayoria de los miembros presentes.

Articulo 35.- Los integrantes del Consejo de Gobierno deberan asistir a las sesiones en el lugar, la fecha y hora
gue sefiale la convocatoria respectiva, teniendo una tolerancia de diez minutos, pasado este tiempo y de no
existir quérum legal para llevar cabo la sesion, esta sera diferida por el titular de la Presidencia, por lo que la
Secretaria Técnica dara aviso por escrito a los integrantes del Consejo, indicandoles la fecha, hora y lugar para
su nueva celebracion, la cual no podra exceder de los cinco dias habiles siguientes en caso de las sesiones
ordinarias; en caso de las extraordinarias, se podran celebrar dentro de las veinticuatro horas habiles siguientes.

Articulo 36.- Las votaciones en las sesiones del Consejo de Gobierno se llevaran a cabo de manera econémica,
gue consistira en levantar la mano cuando la persona titular de la Secretaria Técnica pregunte por los votos a
favor, en contra y por las abstenciones.

Articulo 37.- De las sesiones realizadas, la persona titular de la Secretaria Técnica levantara un acta, en donde
asentaran los acuerdos tomados por los integrantes del Consejo, mismas que debera validarse con la firma
autoégrafa de estos en las sesiones que participen.

Articulo 38.- La persona titular de la Presidencia podra suspender las sesiones del Consejo de Gobierno por
las siguientes causas:

l. Por causas de fuerza mayor; y
Il Por no existir las condiciones adecuadas para la continuidad de la sesion, para lo cual, debera
indicar el lugar, dia y hora para su continuacion.

Articulo 39.- Para la explicacion o aclaracién de algun punto del orden del dia, el Consejo de Gobierno podra
sesionar con los invitados que previamente autorice la Presidencia; quienes tendran derecho a voz y no a voto,
sélo por el punto del orden del dia para el cual fueron invitados y no podran permanecer en las sesiones en
asuntos ajenos de su competencia.

Articulo 40.- Las sesiones se desarrollaran en estricto apego al orden del dia, conforme al procedimiento

siguiente:
I Apertura, lista de asistencia y declaracion de quérum legal;
Il. Cuando proceda, lectura y aprobacion del acta de la sesién anterior;
Il Lectura y aprobacion del orden del dia;
V. Desahogo de los puntos del orden del dia;
V. Asuntos generales, en su caso; y
VI. Clausura de la sesion.

TITULO TERCERO )
DEL INSTITUTO Y SU ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO UNO
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y FUNCIONES

Articulo 41.- Para el ejercicio de las atribuciones y responsabilidades del IMCUFyDET, la Direccion General se
auxiliara de las siguientes Dependencias y Unidades Administrativas:

I Direccién General:

a) Unidad Juridica;

b) Unidad de Informacidn, Planeacion, Programacion y Evaluacion;
¢) Unidad de Comunicacién Social; y

d) Unidad de Control Archivistico y Patrimonial.
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Il Organo Interno de Control:

a) Unidad de Investigacion;
b) Unidad de Substanciacion y Resolucién.

M. Coordinacién de Administracién y Finanzas;

a) Jefatura de Administracion;
a. Unidad de Recursos Humanos;

V. Subdireccion de Cultura Fisica, Deporte e Infraestructura:

a) Area de Cultura Fisica y Deporte;
b) Area de Promocion Deportiva Comunitaria;
c) Area de Infraestructura Deportiva; y
a. Unidad de Vinculacion Deportiva de Tlalnepantla Oriente.

El IMCUFyDET contara con las demés areas administrativas que le sean autorizadas y se auxiliara de las
subdirecciones, coordinaciones y unidades necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo
con la normativa aplicable, estructura organica y presupuesto autorizado.

Articulo 42.- La descripcion de los objetivos y funciones especificas del personal de las Dependencias y
Unidades Administrativas, sea administrativo u operativo, estaran contenidas en este Reglamento y dentro de
los manuales de organizacion y de procedimientos correspondientes.

Articulo 43.- Al frente de cada subdireccién, coordinacion o unidad, habra un titular, quienes para el
cumplimiento de sus atribuciones se auxiliaran de los servidores publicos que las necesidades del servicio
requieran, de acuerdo con la normatividad aplicable, estructura orgénica y presupuesto autorizados.

Articulo 44.- A las subdirecciones, coordinaciones y unidades del Instituto corresponde originalmente la
representacion, trdmite y resolucion de los asuntos de su competencia y para la mejor distribucion y desarrollo
del trabajo podran conferir sus atribuciones delegables a servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su
ejercicio directo, siempre y cuando no contravenga las disposiciones legales aplicables.

Corresponde a los titulares de las Dependencias integrar, revisar y validar los manuales de organizacion y de
procedimientos, asi como de sus modificaciones respectivas referentes a las unidades administrativas a su
cargo.

Articulo 45.- Corresponde a los titulares de las diferentes dependencias y unidades administrativas del
IMCUFyYDET las siguientes atribuciones genéricas:

l. Planear, programar, presupuestar, organizar, ejecutar, controlar, evaluar y rendir cuentas de las
acciones encomendadas a la unidad administrativa a su cargo, con base en los planes, programas
y proyectos establecidos;

Il Acordar con su superior jerarquico o con quien éste designe, el despacho de los asuntos
relevantes de su responsabilidad;

M. Formular, ejecutar e informar en el ambito de su competencia, los avances que le correspondan
respecto del Programa Operativo Anual y PbRM;

V. Proponer a su superior, cuando sea el caso, la gestion de acuerdos o convenios que contribuyan
al cumplimiento de sus objetivos;

V. Vigilar en el ambito de su competencia el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables,
asi como de los planes, programas y proyectos y demas disposiciones que emanen del Consejo
de Gobierno;

VI. Proponer a su superior el ingreso, licencia, promocién, cambio y remocién del personal adscrito a
la unidad administrativa a su cargo, de conformidad con las disposiciones aplicables;

VILI. Formular los estudios, analisis y dictamenes que sean encomendados por su jefe inmediato;

VI, Realizar los informes y reportes mensuales o periddicos solicitados por la Presidencia, Direccion

General y/o las dependencias y unidades administrativas encargadas del seguimiento
programatico, presupuestal o de control;
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Custodiar los archivos, expedientes y documentacion que se generen con motivo del desarrollo
de sus atribuciones;
Elaborar el proyecto de los Manuales de Organizacion, de Procedimientos y de servicios al publico
correspondientes a la dependencia o unidad administrativa a su cargo, y ejecutar los mismos una
vez aprobados por el Consejo de Gobierno;
Delegar funciones al personal a su cargo, salvo aquellas que por normatividad o demas
disposiciones administrativas sean indelegables;
Formular y ejecutar las Cédulas de Tramites y Servicios de la dependencia o unidad administrativa
a su cargo;
Promover la capacitacion y profesionalizacion del personal a su cargo;
Proponer a su superior modificaciones y/o actualizaciones sobre las tarifas por la prestacion de
servicios o tramites que ofrece la dependencia o unidad administrativa a su cargo;
Reportar periddicamente a la Coordinacion de Administracién y Finanzas del IMCUFyDET, cuando
asi sea el caso, sobre los ingresos obtenidos por la prestacion de servicios o venta de bienes
diversos, correspondientes a la unidad administrativa a su cargo;
Informar permanentemente a su jefe inmediato sobre los resultados y el desempefio de la unidad
administrativa a su cargo, asi como de los asuntos de importante resolucién o atencién;
Informar a su superior, asi como a la Direccion General, sobre la gestion de cualquier donacién
en especie o financiera que realice o gestione en favor del IMCUFyDET;
Participar en las reuniones a las que sean convocados para definir los alcances y las estrategias
gue se implementaran para alcanzar los objetivos y metas establecidas por el IMCUFyDET;
Administrar y supervisar los recursos humanos, materiales, econémicos y de equipamiento de la
Dependencia o Unidad Administrativa a su cargo;
Observar el debido uso de los bienes muebles e inmuebles del IMCUFyDET que se encuentren
bajo su resguardo;
Comparecer ante el Consejo de Gobierno cuando asi sean requeridos;
Integrar y mantener actualizados y ordenados sus expedientes y archivos, conforme a la
normatividad aplicable;
Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada y confidencial;
Transparentar sus acciones, asi como garantizar y respetar el derecho a la informacion publica;
Documentar todo acto que derive del ejercicio de sus atribuciones y abstenerse de destruirlos u
ocultarlos, dentro de los que destacan los procesos deliberativos y de decision definitiva;
Preparar y enviar oportunamente la informacion que le requiera el Enlace del IMCUFyDET con la
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Municipal, en materia de transparencia,
acceso a la informacién y proteccion de datos personales, conforme a la normatividad aplicable;
Organizar, coordinar y supervisar al personal a su cargo que participe en jornadas, eventos o giras
de trabajo del IMCUFyDET;
Atender las peticiones de particulares de manera pronta, expedita y eficaz, a fin de dar una
respuesta al asunto del que se trate dentro del término de ley;
Gestionar la realizacién de mejoras en las instalaciones y equipamiento de la unidad administrativa
a su cargo;
Dar aviso a la Coordinacion de Administracion y Finanzas, Unidad Juridica, Unidad de Control
Archivistico y Patrimonial, asi como al Organo Interno de Control ante una eventual pérdida, robo
o0 extravio de bienes muebles y de recursos financieros del IMCUFyDET; y
Las demas que establezca su jefe inmediato o que sefiale las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 46.- Las diferentes Dependencias y Unidades Administrativas del IMCUFyDET establecidas en el
presente Reglamento que tienen el manejo directo de recursos financieros, materiales y/o el pago de impuestos
o derechos, son responsables de su buen uso y administracion, conforme a los objetivos del IMCUFyDET y la
normatividad aplicable; de no ser asi, asumira la responsabilidad legal que conlleva y se daré vista al Organo
Interno de Control para su atencidn correspondiente.

CAPITULO Il
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 47.- La persona titular de la Direccion General, en concordancia con el articulo 24 de la Ley del
IMCUFyDET, contara con las siguientes facultades y obligaciones:

Representar legalmente al Instituto ante cualquier ente federal, estatal o municipal; personas
fisicas o juridico colectivas de derecho publico o privado, con todas las facultades que
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correspondan a los apoderados generales para pleitos y cobranzas, actos de administracion y
dominio en los términos que estipula la legislacion civil Federal y del Estado de México; asi como
otorgar, sustituir o revocar poderes generales o especiales en nombre del IMCUFyDET;
Realizar las acciones y tomar las medidas necesarias para el correcto cumplimiento y ejecucion
de los acuerdos tomados por el Consejo;
Realizar actos de dominio sobre los bienes del Instituto, previa autorizacién del Consejo;
Suscribir, otorgar y endosar titulos de crédito y celebrar operaciones de crédito en nombre del
Instituto, previa autorizacién del Consejo;
Nombrar y remover al personal del IMCUFyDET con base en su conocimiento y experiencia;
Emitir los nombramientos del personal del IMCUFyDET en los términos de ley;
Elaborar conjuntamente con el Organo Control Interno, el inventario general de los bienes muebles
e inmuebles que se encuentren en posesidn o propiedad del Instituto, haciendo que se inscriban
en el libro especial, con expresion de sus valores y de todas las caracteristicas de identificacion
como el uso y destino de los mismos;
Regularizar la propiedad y posesion de los bienes inmuebles del Instituto;
Dirigir el funcionamiento del Instituto en todos sus aspectos, vigilando el cumplimiento y ejecucion
de sus objetivos y programas; asi como supervisar la adecuada administracion de las instalaciones
deportivas; ejecucion de sus objetivos y programas;

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1.

Autorizar el otorgamiento de apoyos, estimulos o ayudas, con base en el dictamen que para tal
efecto sea emitido;
En conjunto con la Coordinacion de Administracion y Finanzas, ejecutar y controlar el presupuesto
del Instituto, en los términos aprobados;

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1.

Cuidar que la aplicacion de los gastos se haga llenando los requisitos legales conforme al
presupuesto respectivo;

Certificar los documentos publicos o privados que se encuentren en poder el Instituto y los que
legalmente procedan;

Dirigir los servicios que debe brindar el Instituto;

Proponer al Consejo de Gobierno el listado de servicios y sus tarifas inherentes a las actividades
del Instituto;

Autorizar la aplicacion de descuentos en las tarifas de los servicios que ofrece el Instituto, en
beneficio de grupos o personas vulnerables o cuando con ello se genere un beneficio directo a la
poblacion;

Promover ante el Consejo de Gobierno la contratacion de créditos necesarios para el cumplimiento
de los fines del Instituto;

Ejercer los actos de autoridad fiscal que le correspondan, por si, mediante delegacion expresa o
por escrito;

Presentar ante el Consejo de Gobierno el proyecto del Programa Operativo Anual del Instituto;
Presentar ante el Consejo de Gobierno el proyecto anual del Presupuesto de Ingresos y Egresos
de cada ejercicio fiscal, a méas tardar en el mes de diciembre de cada afio;

Presentar ante el Consejo de Gobierno el Presupuesto Definitivo de Ingresos y Egresos de cada
ejercicio fiscal, con antelacion al termino de Ley;

Supervisar y vigilar que el manejo, administracion, registro, control, uso, mantenimiento y
conservacion de los recursos que conforman el patrimonio del Instituto, se realice conforme a las
disposiciones legales aplicables;

Fomentar las relaciones de cooperacion entre el Consejo de Gobierno y dependencias federales,
estatales o de otros municipios, asi como instituciones no gubernamentales;

Vigilar el adecuado impulso, organizacion, difusion, ejecucion, imparticion, metodologia y apoyo
de las actividades deportivas y recreativas dentro del Municipio;

Proponer al Consejo de Gobierno, planes y programas para el desarrollo deportivo y de recreacion;
Promover y fomentar la participacion de la comunidad en los programas deportivos del Municipio;
Ser organo rector para la ejecucion de la politica de cultura fisica y deporte del Municipio;
Proponer al Consejo de Gobierno, disposiciones de caracter general que no estén contempladas
en este Reglamento;

Presentar el informe de actualizacién trimestral del Registro Municipal ante el Consejo de
Gobierno;
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XXX. Instrumentar lo necesario para la adecuacion y creacion de instalaciones deportivas y recreativas;
y
XXXI.  Proponer la integracién del Consejo en término de ley; y
XXXIl. Las demas que le determinen el Presidente, el Consejo de Gobierno o las disposiciones juridicas

aplicables.

Articulo 48.- La persona titular de la Direccion General respondera directamente del desempefio de sus
facultades y obligaciones ante el Consejo.

Articulo 49.- La Direccion General contara con las siguientes Unidades Administrativas:

a) Unidad Juridica;

b) Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion;
¢) Unidad de Comunicacién Social; y

d) Unidad de Control Archivistico y Patrimonial.

SECCION |
DE LA UNIDAD JURIDICA

Articulo 50.- Para el desempefio de sus funciones, la Unidad Juridica tendra las siguientes atribuciones:

V.

VI.

VILI.

VIII.
IX.
X.
XL
XII.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

Representar legalmente al IMCUFyDET con todas las facultades generales y especiales de un
apoderado general, conferidas por el Director General, aun aquellas que requieran poder o
clausula especial conforme a la ley;

Elaborar las actas del Consejo de Gobierno y custodiar el compendio de las mismas;

Elaborar las demandas, quejas, denuncias y demas actos ante las distintas autoridades judiciales
y resolver las interpuestas en contra del IMCUFyDET, asi como apoyar en los procedimientos
legales internos;

Con acuerdo del Director General, planear, organizar, dirigir y supervisar los trabajos tendientes a
adecuar el funcionamiento del IMCUFyDET con las disposiciones que constituyen el marco
juridico;

Compilar y mantener actualizadas las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, jurisprudencias y
demas disposiciones relacionadas con las atribuciones del Instituto, facilitando su consulta a los
funcionarios y empleados que lo soliciten;

Realizar estudios e investigaciones en materia juridica conjuntamente con las necesidades de las
distintas areas del IMCUFyDET, para efectos de que la Direccion General se encuentre en aptitud
de promover ante los 6rganos competentes las modificaciones a las disposiciones legales o
reglamentarias que se requieran para la mejor prestacion de servicios;

Asesorar juridicamente al IMCUFyDET en el cumplimiento de sus atribuciones y obligaciones, a
fin de que observe el marco juridico que rige su actuacion; asi como en aquellos asuntos que le
encomiende la Direccién;

Informar y acordar con la Direccion General el despacho de los asuntos de su competencia;
Participar en el ambito de su competencia en comisiones, juntas, consejos y comités;

Revisar y validar los proyectos de reglamentos, acuerdos, contratos, convenios y cualquier acto
juridico relacionado con el ejercicio y actividades que se desarrollan en el IMCUFyDET;

Verificar que los actos juridicos en los que sea parte el IMCUFyDET, se ajusten al estricto
cumplimiento de los principios, reglas y normas juridicas que los regulen para acatar el principio
de legalidad;

Dar cuenta a la Direccién General de los asuntos de importancia y de su competencia;
Supervisar la presentacion y el seguimiento de las denuncias y querellas inherentes a
problematicas que se generen en el IMCUFyDET;

Asesorar al Director y a los titulares de las dependencias y unidades administrativas en la
cumplimentacién de las resoluciones dictadas por los tribunales judiciales o administrativos, asi
como notificar la cumplimentacion a la Autoridad que la emite en los términos de la ley;

Notificar sus propios actos y resoluciones, asi como los que para tal efecto le sean remitidos por
el Consejo de Gobierno y las Unidades Administrativas del Instituto, o bien habilitar para tal efecto
a los servidores publicos adscritos; y

Las demas que establezca el Consejo, la Direccién General en el ambito de sus atribuciones, o
que sefiale la normatividad aplicable.
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Articulo 51.- El titular de la Unidad Juridica responderé directamente del desempefio de sus funciones ante el
Director General.

SECCION I
DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

Articulo 52.- Para el desempefio de sus funciones, la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacién y
Evaluacién tendra las siguientes atribuciones:

M.
V.

VI.

VILI.

VIIL.

IX.

X

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

Integrar al inicio del ejercicio fiscal la estructura programatica con la cual se asignara el
presupuesto de egresos del IMCUFyDET, a efecto comunicarla a la Coordinacion de
Administracion y Finanzas, previa autorizacion de la Direcciéon General;

Coordinar la integracion y en su caso, actualizacién de los programas anuales en conjunto con las
diferentes unidades administrativas;

Coordinar y dirigir la integracion y gestion de un Sistema de Evaluaciéon de Desempefio;
Participar de forma coordinada con la Direccién de Informacion, Planeacion, Programacion y
Evaluacion del Ayuntamiento de Tlalnepantla de Baz, o el &rea responsable de dichas funciones,
en la integracion de los objetivos, las estrategias, las lineas de accion y metas en materia de
Cultura Fisica y Deporte en el Plan de Desarrollo Municipal, conforme a los Programas a cargo
del IMCUFyDET,; y darles seguimiento segun la calendarizacion y los informes que establezca esa
dependencia;

Coordinar la integracion de los informes sobre la evaluacion de resultados de la gestion publica,
previstos por la ley;

Verificar periddicamente que, con la asignacion y ejercicio de los recursos, se dé alcance a los
objetivos, estrategias, lineas de accion y metas del Plan de Desarrollo Municipal;

Coordinar la realizacion de las evaluaciones, internas y externas del IMCUFyDET, asi como dar
seguimiento a los objetivos de los convenios de colaboracion que se suscriban en el marco de la
accion programatica;

Participar en coordinacién con la Coordinacion de Administracion y Finanzas, en las tareas
relativas a efectuar la integracién del presupuesto anual con base en resultados del IMCUFyDET;
Coordinar y verificar la integracion del Programa Operativo Anual;

Coordinar y verificar la correcta integracion de los formatos del PbRM y darles seguimiento segun
la calendarizacion oficial;

Dar visto bueno a la procedencia de las solicitudes de reconduccién programatica-presupuestal
del PbRM, de acuerdo a la normatividad aplicable;

Coordinar y verificar la integracién de los informes mensuales sobre el desempefio en la ejecucion
del Programa Operativo Anual;

Coordinar y verificar que los planes y programas del IMCUFyYDET tengan indicadores de
desempefio acordes a los objetivos planteados por el Plan de Desarrollo Municipal;

Emitir opinion sobre la relacién que guarden los programas presupuestarios con el Plan de
Desarrollo Municipal y los programas que deriven de este;

Coordinar la integracion y operacion de un sistema municipal en materia de informacion,
planeacion, programacion y evaluacion eficiente aplicable al IMCUFyDET;

Integrar informacion estadistica en materia de cultura fisica y deporte para la elaboracion de
diagndsticos;

Promover y coordinar las acciones de capacitacion del personal del IMCUFyYDET que desempefia
funciones de planeacién y programacion;

Preparar e integrar la informacién programatica para la elaboracion y presentacion de la Cuenta
Pudblica Municipal del IMCUFyDET;

Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por el OSFEM, en materia programatica, a efecto
de identificar desviaciones en la gestién e implementar medidas correctivas en conjunto con las
unidades administrativas;

Realizar el andlisis y procesamiento de los informes mensuales y trimestrales con los resultados
del ejercicio de los programas y presupuestos que presenten las unidades administrativas segin
la calendarizacion oficial;
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XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

Articulo 53.-

atribuciones:

1.
V.

V.
VI.
VII.
VIIL.

IX.

X.
XI.

IMCUFyDET

H, AYUNTAMIENTO INSTITUTO MUNICIPAL DE Tlalnepantla

TLALNEPANTADE 842 CULTURA FISICA Y DEPORTE e

2005-2027 ” e
2025, Bicentenario de o wida municipal en ef Estado de México”

Coordinar la realizacion de las evaluaciones de disefio, procesos, desempefio y consistencia y
resultados necesarias para elevar la calidad de los servicios, asi como su seguimiento, sin
perjuicio de las atribuciones que correspondan al Organo Interno de Control;
Integrar los términos de referencia mediante los cuales se realizara el Programa Anual de
Evaluacion;
Solventar las reuniones y juntas necesarias entre el IMCUFYDET y la instancia evaluadora
mediante las cuales se desahoguen los insumos para la ejecucion del Programa Anual de
Evaluacion;
Coadyuvar con la instancia evaluadora del Programa Anual de Evaluacion en la entrega de la
informacién y evidencias necesarias para realizar las evaluaciones;
Integrar y firmar el Convenio para la Mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales
producto del Programa Anual de Evaluacion;
Llevar el control y seguimiento de los aspectos susceptibles de mejora derivados de las
evaluaciones;
Coadyuvar con el Enlace de Mejora Regulatoria del IMCUFyDET, respecto los tramites que se
realicen al respecto;

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1.

Recabar, difundir y actualizar la informacion relativa a las obligaciones de transparencia comunes
y especificas a la que se refiere la normatividad adjetiva en la materia;

Fraccion adicionada Gaceta Municipal 41 Vol.1.

Recabar y entregar la informacion solicitada por la unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Ayuntamiento; y

Fraccién adicionada Gaceta Municipal 41 Vol.1.

Las demas que establezca el Consejo y la Direccion General en el ambito de sus atribuciones o
que sefale la normatividad aplicable.

Fraccion adicionada Gaceta Municipal 41 Vol.1.

SECCION I
DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

Para el desemperfio de sus funciones, la Unidad de Comunicacién Social tendra las siguientes

Coordinar los trabajos de comunicacion digital y social al interno del IMCUFyDET, para fomentar
el acceso de medios electronicos mediante el uso de tecnologias de informacién;

Elaborar el contenido digital de las diversas dependencias y unidades administrativas para su
publicacion en el sitio WEB oficial del IMCUFyDET y en las redes sociales oficiales;

Disefiar la imagen institucional del IMCUFyDET;

Integrar la estrategia del IMCUFyDET para el disefio y aplicacién de elementos inclusivos en los
medios digitales;

Llevar a cabo la conceptualizacion y creacion de artes para publicaciones, historias y
transmisiones en vivo en las diferentes plataformas de redes sociales;

Realizar la edicion de fotografia, asi como adaptacion en distintos formatos para uso en medios
digitales, medios impresos y redes sociales;

Realizar la tomay postproduccién de spots de video, asi como optimizacion para distintos formatos
en las plataformas de redes sociales, espectaculares y medios digitales;

Realizar la redaccion de textos para las publicaciones en medios digitales;

Llevar el monitoreo de la interaccion y actividad de comentarios en las redes sociales, realizando
el seguimiento a través de respuestas de los mismos, asi como la canalizacion de peticiones,
comentarios y denuncias, para su atencion por las unidades administrativas correspondientes;
Elaborar los reportes que le sean requeridos en el ambito de sus atribuciones; y

Las demés que establezca la Direccién General en el &mbito de sus atribuciones o que determine
la normatividad aplicable.
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wasanm ‘, 2025-2027
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SECCION IV

DE LA UNIDAD DE CONTROL ARCHIVISTICO Y PATRIMONIAL

Articulo 54.- Para el desempefio de sus funciones, la Unidad de Control Archivistico y Patrimonial tendra las
siguientes atribuciones:

VI.

VILI.

VIIL.

XI.

Participar en las sesiones del 6rgano colegiado que en su caso se integre para el control
patrimonial;

Llevar un control y administracion adecuada del inventario general de los bienes muebles e
inmuebles pertenecientes al IMCUFyDET;

Planear y organizar los levantamientos fisicos de los inventarios de bienes muebles e inmuebles
del IMCUFyDET para su posterior validacion por parte del titular de la Direccion General, el Organo
Interno de Control, y la Coordinacion de Administraciéon y Finanzas, y en su caso, posterior
ejecucion en apego a la normatividad aplicable;

Integrar y actualizar permanentemente el inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del
IMCUFyDET;

Llevar a cabo los trdmites administrativos internos necesarios, que tengan por objeto la
regularizacién de los bienes muebles propiedad del IMCUFyDET, en coordinacién con la
Coordinaciéon de Administraciéon y en apego a la normatividad aplicable;

Presentar los movimientos propuestos derivados de los levantamientos fisicos y de la conciliacion
de los bienes muebles realizada por Unidades de Finanzas;

Proponer las politicas y medidas de control interno que deban cumplir las unidades administrativas
del IMCUFyDET en el manejo de los bienes muebles bajo su resguardo;

Conciliar semestralmente en el inventario de bienes muebles con los registros contables en
conjunto con la Coordinacion de Administracion;

Colaborar en los tramites necesarios para la regularizacion de la propiedad de los bienes
inmuebles, en el ambito de su competencia;

Expedir la constancia de adeudo y no adeudo patrimonial cuando una persona servidora publica
se retire de su cargo o comision, o cuando asi se lo soliciten; y

Las demas que establezca la Direccion General en el ambito de sus atribuciones o que sefale la
normatividad aplicable.

CAPITULO 1Il
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 55.- El Organo Interno de Control estard a cargo de un titular, a quien se le denominara Titular del
Organo Interno de Control, quien respondera directamente del desempefio de sus funciones ante el Director
General, y quien tendra las siguientes atribuciones y facultades relativas a su cargo:

VI.

VII.

VIIL.

Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacion del IMCUFyDET;
Fiscalizar e inspeccionar el ingreso y ejercicio del gasto publico y su congruencia con el
presupuesto de egresos;

Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacion;

Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias e inspecciones y verificaciones
del programa usuario simulado o cualquier otro medio de revision;

Vigilar que los recursos federales y estatales asignados al IMCUFyDET se apliquen en los
términos estipulados en las leyes, los reglamentos y los convenios respectivos;

Proponer al Director General el Programa Anual de Auditoria y el Programa Operativo Anual de
este Organo para autorizaciéon del Consejo, asi como cumplir con el mismo;

Participar en la elaboracién de los Manuales de Organizacién y de Procedimientos del Organo
Interno de Control y sus Unidades;

Coordinarse con la Contraloria Interna Municipal, el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado
de México, la Contraloria del Poder Legislativo del Estado de México, la Secretaria de la
Contraloria del Gobierno del Estado de México, la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion, el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcion, el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de México, la Auditoria Superior de Fiscalizacion y otros entes
fiscalizadores de caracter federal o estatal para el cumplimiento de sus funciones;
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XI.

XIl.

XML,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

IMCUFyDET

H. AYUNTAMIENTO INSTITUTO MUNICIPAL DE Tlalnepantla
TLALNEPANTLA O 842 CULTURA FISICA Y DEPORTE e
2025-2027 v 028 3037

2075, Bicentenario de la wvida municipol en e Estado de Maexico',

Establecer mecanismos de control para prevenir observaciones por parte de los érganos
fiscalizadores internos y externos;

Establecer un sistema de atencion de denuncias y sugerencias, referente a la actuacion de los
servidores publicos del IMCUFyDET;

Realizar auditorias, inspecciones y supervisiones, e informar del resultado de las mismas al
Director General y dar seguimiento al cumplimiento de las observaciones y recomendaciones
emitidas;

Participar en la entrega recepcion de las areas administrativas que integran el IMCUFyDET, en
términos de los Lineamientos que Norman la Entrega Recepcién de los Ayuntamientos, sus
Dependencias y Organismos Descentralizados Municipales del Estado de México;

Practicar arqueos sorpresivos a las cajas recaudadoras y a los fondos fijos asignados a las
distintas Dependencias, Areas y Unidades Administrativas del IMCUFyDET;

Vigilar que los ingresos del IMCUFyDET se enteren a la Coordinacion de Administracion y
Finanzas conforme a los procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;

Vigilar que se cumpla con el Registro y Control de Bienes Muebles e Inmuebles que conformen el
IMCUFyDET;

Participar en la elaboracion y actualizacion del inventario general de los bienes muebles e
inmuebles propiedad del IMCUFyDET, que expresara las caracteristicas de identificacién y destino
de los mismos;

Validar que se realice el inventario de bienes de almacén, conjuntamente con el responsable del
mismo y con el personal que designe la Coordinacion de Administracion y Finanzas o la Jefatura
de Administracion;

Promover, asesorar y facilitar que los servidores publicos del IMCUFyDET cumplan con la
obligacion de presentar en tiempo y forma la declaraciéon de situacion patrimonial, asi como la
declaracion de intereses, y en su caso la declaracion fiscal, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios y demas disposiciones
legales aplicables;

Hacer del conocimiento del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México, y del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de México, acerca de las responsabilidades administrativas
resarcitorias o faltas administrativas graves de los servidores publicos del IMCUFyDET, dentro de
los tres dias habiles siguientes a la interposicion de las mismas; y remitir los procedimientos
resarcitorios, cuando asi sea solicitado por el OSFEM y por el Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de México, en los plazos y términos que le sean indicados por éste;

Vigilar que las actividades de las areas administrativas se sujeten a los términos de la legislacion
aplicable, a los objetivos y politicas que determine el IMCUFyDET;

Designar y habilitar al personal que realizara las notificaciones del Organo Interno de Control y de
sus Unidades, de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios y el Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México;
Participar y en su caso designar a su suplente, en los Comités que se integren en el IMCUFyDET,
de acuerdo a la normatividad aplicable;

Comisionar al personal a su cargo dentro del &mbito de su competencia;

Cotejar, certificar y asentar constancia de la fiel reproduccion de documentos relacionados con
sus funciones, asi como de los que obren en los archivos del Organo Interno de Control y de las
Unidades dependientes de ésta;

Habilitar los dias y horas inhabiles, cuando hubiere causa urgente que lo exija que correspondan
al Organo Interno de Control y sus Unidades, expresando cuél sea ésta y las diligencias que
habran de practicarse, informando de ello al Director General;

Requerir mediante exhorto o carta rogatoria, la colaboracién de las autoridades competentes; asi
como para realizar las notificaciones de la Contraloria Interna que deban llevar a cabo en lugares
gue se encuentran fuera de su &mbito jurisdiccional;

Recibir las denuncias, actuaciones de oficio, auditorias practicadas, en donde se presuman actos
u omisiones de servidores publicos del Instituto, en el manejo, decision, autorizacion, recepcion,
aplicacion, administracion de fondos, valores y de recursos econémicos que se traduzcan en
dafios y perjuicios estimables en dinero causados a la Hacienda del propio Instituto, y turnarlas a
la Unidad de Investigacion;
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XXVIII.  Atender por si mismo, o0 a través de su enlace, los requerimientos de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica que correspondan al Organo Interno de Control y sus Unidades; y

XXIX. Las demas que le confiera el Director General, las leyes, reglamentos y demas disposiciones
juridicas y normativas aplicables.

Articulo 56.- El Titular del Organo Interno de Control tendrd la representacion, tramite y resolucion de los
asuntos de su competencia, quien, sin perjuicio de su ejercicio directo, se auxiliard en su tramitacion por las
areas administrativas y servidores publicos adscritos a esta Dependencia. Para el estudio, investigacion,
planeacion y despacho de los asuntos establecidos en el presente Reglamento, el Organo Interno de Control
sera asistido por las siguientes Unidades:

a) De Investigacion; y
b) De Substanciacién y Resolucion.

SECCION |
DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

Articulo 57.- La Unidad de Investigacién estara a cargo de un titular a quien se le denominara Titular de la
Unidad de Investigacion, contara con autonomia técnica en sus determinaciones, respondera directamente del
desempefio de sus funciones ante Titular del Organo Interno de Control y tendra las siguientes atribuciones y
facultades relativas a su cargo:

I Elaborar y presentar al titular del Organo Interno de Control del IMCUFyDET, el Programa Operativo
Anual de la Unidad para su autorizacion;

Il. Coadyuvar con el titular del Organo Interno de Control del IMCUFYDET en la prevencion de faltas
administrativas, proponiendo mecanismos de control interno para su implementacion;

1. Elaborar los Manuales de Organizacion y de Procedimientos de la Unidad de Investigacion;

\A Recibir y tramitar las denuncias que se formulen por presuntas infracciones o faltas administrativas
derivadas de actos u omisiones cometidas por personas servidoras publicas del IMCUFyDET, o de
particulares vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios;

V. Iniciar de oficio, por denuncia o derivado de auditorias realizadas por las autoridades competentes, las
investigaciones por posibles actos u omisiones que pudieran constituir faltas administrativas por parte
de las personas servidoras publicas o de particulares vinculados con faltas administrativas graves, en
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

VI. Citar, cuando lo estime necesario, al denunciante para ratificar su denuncia; ademas de a cualquier
persona servidora publica que pueda tener conocimiento de hechos relacionados con presuntas
responsabilidades administrativas a fin de constatar su veracidad, asi como solicitarles que aporten,
en su caso, elementos, datos o indicios que permitan advertir la presunta responsabilidad
administrativa del servidor publico o del particular vinculado con faltas administrativas graves, en
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

VII. Operar los sistemas implementados por el Organo Interno de Control, asi como por el IMCUFyDET,
gue faciliten a la ciudadania interponer denuncias por la posible comision de faltas administrativas;
valorar su procedencia, y en su caso, darles el tramite correspondiente;

VIII. Ordenar la practica de visitas de verificacion, acciones encubiertas y usuario simulado, siempre que
resulte pertinente para el conocimiento de los hechos relacionados con la investigacion;
IX. Emitir los acuerdos de inicio de investigacion, de glosa, de incompetencia, de calificacion de las faltas
administrativas, de acumulacién y en su caso, de conclusion y archivo del expediente;
X. Allegarse de todo tipo de evidencias: documentos, informes detallados, declaraciones por escrito, actas

circunstanciadas, videos, fotografias, entre otros, que puedan aportar informacion veraz para el
proceso de Investigacion;

XI. Acceder a la informacién necesaria para el esclarecimiento de los hechos, incluida aquella que las
disposiciones legales consideren de caracter confidencial, debiendo mantener la misma reserva o
secrecia conforme a lo que determinen las leyes de la materia;

XiIl. Instruir la notificacion al denunciante, siempre que fuere identificable, de la calificacién de los hechos
como faltas administrativas no graves;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
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Instruir la notificacion al denunciante, siempre que fuere identificable, del acuerdo de conclusion y
archivo en el caso de no encontrar elementos suficientes para demostrar la existencia de la falta
administrativa;

Solicitar y recibir la comparecencia de los servidores o ex servidores publicos y particulares, personas
fisicas y representantes legales de las personas juridico colectivas que sea necesario para la
integracion y desarrollo de la investigacion;

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1.

Iniciar la investigacion por la omision o extemporaneidad en la presentacion de la declaraciéon de
situacion patrimonial inicial, de modificacién patrimonial y de conclusién, y de intereses, de los
servidores publicos del IMCUFyDET, asi como por las irregularidades derivadas de la evolucién
patrimonial de los mismos;

Para hacer cumplir sus determinaciones, la Autoridad Investigadora podra hacer uso de las medidas
de apremio establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios;

Una vez concluidas las diligencias de investigacion, procedera a determinar la existencia o inexistencia
de responsabilidad, y en su caso, a la calificacién de la falta; Para el caso de inexistencia de
responsabilidad, ordenara la conclusion y archivo del expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse
nuevamente la investigacion, si se presentan nuevos indicios 0 pruebas suficientes para determinar la
existencia de la infraccion y la responsabilidad del infractor;

Integrar y emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, con los requisitos que
establece la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, y
presentarlo a la Autoridad Substanciadora a efecto de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa;

Recibir y en su caso, subsanar el acuerdo de prevencion realizado por la Autoridad Substanciadora
cuando le advierta que el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, contiene omisiones,
requiere aclaraciones en los hechos narrados o carece de alguno de los requisitos sefialados en la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

Solicitar a la Autoridad Substanciadora, o en su caso a la Resolutora, la imposicion de medidas
cautelares en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios;

Si derivado del curso de las investigaciones, surgen hechos que pudieran configurar la posible
comision de delitos, presentar denuncias penales ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de
México;

Atender la impugnacion a la calificacion de las faltas administrativas no graves y emitir el informe que
justifique su calificacion ante la Sala Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas
que corresponda y atender sus requerimientos;

Emitir, de ser el caso, el acuerdo de reclasificacion o recalificacion, cuando asi lo determine el Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de México; Impugnar, el acuerdo que determine la abstencion de
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa o de imponer sanciones, por parte de la
Autoridad Sustanciadora o Resolutora;

Operar el sistema de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y presentacion de la constancia
de declaracion fiscal, de la Secretaria de la Contraloria del Estado de México;

Realizar una verificacion aleatoria de las declaraciones patrimoniales que obren en el Sistema de
Evolucién Patrimonial, de Declaracién de Intereses y de la Constancia de la Declaracién Fiscal.

Asi como la verificacion de la evolucién del patrimonio de los servidores publicos, y en caso de que
exista alguna anomalia o inconsistencia, iniciar la investigacion respectiva;

Requerir mediante exhorto o carta rogatoria, la colaboracién de las autoridades competentes; asi como
para realizar las notificaciones del Departamento de Investigacion que deban llevar a cabo en lugares
gue se encuentran fuera de su &mbito jurisdiccional;

Denunciar ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de México los actos u omisiones de los
servidores publicos de los cuales tenga conocimiento y puedan ser constitutivos de delito,
independientemente de la calificacion de los mismos, de acuerdo con lo establecido por la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;
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Realizar el levantamiento de actas administrativas, por las diversas circunstancias que se detecten o
soliciten las &reas administrativas;

Supervisar y evaluar que el desarrollo de las actividades del personal a su cargo sea conforme a los
lineamientos establecidos, y a la normatividad aplicable, debiendo informar del desempefio al Titular
del Organo Interno de Control;

Delegar a los servidores publicos adscritos a su area administrativa, atribuciones, funciones y tareas,
dando cumplimiento a su encargo, de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por escrito o le correspondan por suplencia; y

Las demas que le confiera el Titular del Organo Interno de Control, las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas y normativas aplicables.

SECCION 11
DE LA UNIDAD DE SUBSTANCIACION Y RESOLUCION

Articulo 58.- La Unidad de Substanciacién y Resolucion, estara a cargo de un titular, a quien se le denominara
Titular de la Unidad de Substanciacién y Resolucion, quien respondera directamente del desempefio de sus
funciones ante el Titular del Organo Interno de Control y quien tendra las siguientes atribuciones y facultades
relativas a su cargo:

VI.

VII.

VIII.

X
XIl.

X1,

XIV.

Elaborar y presentar al Titular del Organo Interno de Control del IMCUFyDET el Programa Operativo
Anual de la Unidad para su autorizacion;

Coadyuvar con el Titular del Organo Interno de Control del IMCUFyDET en la prevencion de faltas
administrativas, proponiendo mecanismos de control interno para su implementacion;

Acordar con el Titular del Organo Interno de Control, el tramite y resolucién de los asuntos de su
competencia;

Elaborar los Manuales de Organizaciéon y de Procedimientos de la Unidad de Substanciacion y
Resolucion;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion o le correspondan por suplencia;

Recibir el informe de presunta responsabilidad administrativa de parte de la Autoridad Investigadora
competente, con la determinacion y calificacién de la existencia de faltas administrativas graves o no
graves, asi como la presunta responsabilidad del infractor;

Prevenir a la Autoridad Investigadora para que subsane las omisiones que advierta, o que aclare los
hechos narrados en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, en los términos previstos
en la Ley de Responsabilidades Administrativas;

Llevar a cabo como Autoridad Substanciadora en todas sus partes el procedimiento de responsabilidad
administrativa por faltas administrativas graves y no graves en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

En los casos de faltas administrativas graves, remitir el expediente al Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de México, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipio;

Una vez admitido el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, ordenara el emplazamiento
del presunto responsable y citara a las partes para la celebracién de la audiencia inicial, en donde se
le hara saber el derecho que tiene de no declarar en contra de si mismo, ni declararse culpable, de
defenderse personalmente o ser asistido por un defensor perito en la materia y de no contar con uno,
le sera asignado un defensor de oficio;

Desahogar como Autoridad Substanciadora, la audiencia inicial;

Emitir el acuerdo de admision de pruebas ordenando las diligencias necesarias para su preparacion y
desahogo;

Desahogar las pruebas en términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios;

Aperturar el periodo de alegatos de conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios;
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Una vez transcurrido el periodo de alegatos, actuando como Autoridad Resolutora, de oficio declarara
cerrada la instruccion y citara a las partes para oir la resolucién que corresponda, de conformidad con
lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;
Emitir resolucién, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios;

Imponer o aplicar las sanciones que procedan en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios;

Tramitar y resolver los recursos que se interpongan ante la Autoridad Substanciadora tal y como lo
establece la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

Requerir mediante exhorto o carta rogatoria, la colaboracién de las autoridades competentes; asi como
para realizar las notificaciones del Departamento de Substanciacion y Resolucion que deban llevar a
cabo en lugares que se encuentran fuera de su ambito jurisdiccional;

Delegar a los servidores publicos adscritos a su area administrativa, atribuciones, funciones y tareas,
dando cumplimiento a sus funciones, de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios;

Coordinar la Entrega-Recepcion de las distintas areas del IMCUFyDET;

Tramitar Constancias de No Inhabilitacion;

Revisar el boletin de empresas objetadas, emitido por la Secretaria de la Contraloria del Estado de
México, con la finalidad de cumplir con la normatividad en la materia;

Actualizar el Sistema Integral de Responsabilidades, dependiente de la Secretaria de la Contraloria
del Gobierno del Estado de México;

Operar el Registro de Medios de Impugnacion, que administra la Secretaria de la Contraloria del
Gobierno del Estado de México;

Realizar el levantamiento de actas administrativas, por las diversas circunstancias que se detecten o
soliciten las areas administrativas;

Supervisar y evaluar que el desarrollo de las actividades del personal a su cargo sea conforme a los
lineamientos establecidos, y a la normatividad aplicable, debiendo informar del desempefio al Titular
del Organo Interno de Control; y

Las demas que le confiera el Titular del Organo Interno de Control, las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas y normativas aplicables.

CAPITULO IV
DE LA COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Articulo 59.- Corresponde a la persona titular de la Coordinacién de Administracion y Finanzas el despacho de
los siguientes asuntos:

VI.
VII.
VIIL.

Recaudar, planear, administrar, comprobar, programar y presupuestar el ejercicio de los recursos
publicos, asi como dar viabilidad a los planes, programas, proyectos y demas acciones del IMCUFyDET
a través de la conduccion de la politica econémica y financiera;

Llevar los registros contables, financieros y administrativos de los ingresos, egresos e inventarios;
Proporcionar oportunamente a la Direccion General todos los datos o informes que sean necesarios
para la formulaciéon del presupuesto de egresos del IMCUFyDET, vigilando que se ajuste a la
normatividad aplicable.

Presentar anualmente al Consejo, a través de la Direccion General, un informe de la situacién contable
financiera de la hacienda publica del IMCUFyDET;

Disefiar y aprobar las formas oficiales y demas documentos requeridos para los ingresos del
IMCUFyDET;

Custodiar y ejercer las garantias que se otorguen en favor del IMCUFyDET;

Proponer la politica de ingresos de la Coordinacion de Administraciéon y Finanzas del IMCUFyDET;
Ministrar a su inmediato antecesor todos los datos oficiales que le solicitare, para contestar los pliegos
de observaciones y alcances que formule y deduzca el OSFEM,;

Glosar oportunamente las cuentas del IMCUFyDET;

Contestar oportunamente los pliegos de observaciones y responsabilidad que haga el OSFEM, asi
como atender en tiempo y forma las solicitudes de informacién que éste requiera, informando al
Consejo, a través de la Direccién General;
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XlI.  Entregar oportunamente a la Direccion General el informe trimestral de la cuenta publica, a fin de que
se revise y de ser necesario, para que se formulen las observaciones respectivas;

XIl. Dirigir y supervisar la administracion, comprobacion y control, de manera eficiente y eficaz, los recursos
humanos, materiales y técnicos que sean necesarios para el desarrollo y funcionamiento del
IMCUFyDET, considerando la suficiencia presupuestaria;

XIll. Dirigir y supervisar que se provea a la Direccidon General y a las Unidades Administrativas, previa
requisicion y suficiencia presupuestal, los bienes y servicios que soliciten para el desarrollo eficaz de
sus funciones, estableciendo y operando los mecanismos de planeacion, direccion y control del sistema
administrativo de recursos materiales y de servicios del IMCUFyDET;

XIV. Dirigir y supervisar la operacion de un sistema de control de la gestion administrativa de la Direccion
General y de las Unidades Administrativas del IMCUFyDET;

XV. Dirigir y supervisar los procedimientos de adquisicion de bienes y servicios, requeridos y autorizados
para el IMCUFyDET conforme a la normatividad aplicable;

XVI. Solicitar a la Unidad Juridica la celebracién, modificacion y recisién de los contratos y convenios
celebrados, previa autorizacion de la Direccion General;

XVII. Dirigir y supervisar el registro de los contratos pedidos o contratos de adquisicion de bienes y de
prestacién de servicios, elaborados y aprobados por la Unidad Juridica;

XVIII. Dirigir y supervisar el correcto funcionamiento, manejo y administracién del almacén, en coordinacion
con la Direccion General y con las Unidades Administrativas, segln sea el caso;

XIX. Dirigir y supervisar el registro y control de las solicitudes de pago a proveedores de bienes y
prestadores de servicios;

XX. Dirigir y supervisar la solicitud de dictAmenes técnicos que en su caso se requieran, previa solicitud de
la Direccion General y de las Unidades Administrativas, para la adquisicion, arrendamiento y/o
contratacion de bienes y servicios en materia de tecnologia de informacion y comunicacion, a través
del enlace de la Unidad de Comunicacion Social;

XXI. Dirigir y supervisar la contratacion y asignacion del personal que requieran la Direccion General y las
Unidades Administrativas para el ejercicio de sus atribuciones, previa suficiencia presupuestal y
autorizacioén de la Direccion General;

XXII. Dirigir y supervisar el registro y control del personal que labore o preste servicios personales en el
IMCUFyDET;

XXIIl. Dirigir y supervisar la expedicion de las credenciales de identificacion de los servidores publicos del
Instituto, previa validacion de la Direccién General a través del procedimiento respectivo;

XXIV. Dirigir y supervisar la elaboracion y el control del pago de la némina a través de la Coordinacion de
Administracion del IMCUFyDET;

XXV. Dirigiry supervisar los tramites ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios,
para los movimientos de alta o baja de los Servidores Publicos del IMCUFyDET;

XXVI. Dirigir y supervisar la integracion del monto de los impuestos y cuotas y aportaciones de seguridad
social correspondientes de los Servidores Publicos del IMCUFyDET;

XXVII. Dirigir y supervisar la elaboracion del programa anual de capacitacion, en coordinacion con la Direccion
General y las Unidades Administrativas;

XXVIII.Dirigir y supervisar la integracion y actualizacion del padron de proveedores de bienes y prestadores
de servicios;

XXIX.  Dirigir y supervisar los descuentos a la ndmina de los Servidores Publicos del IMCUFyDET, en los casos
permitidos por la normatividad aplicable, asi como aquellos derivados de los convenios con instituciones
publicas y privadas;

XXX. Dirigir y supervisar el registro y control del parque vehicular, proveer su aseguramiento, el pago de
tenencia y derechos para la actualizacion de la documentacion necesaria para su circulacion;

XXXI.  Dirigir y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo al parque vehicular y el suministro del
combustible requerido;

XXXIl.  Asesorar a la Direccion General y a las Unidades Administrativas en la elaboracion del Programa
Operativo Anual del IMCUFyDET;

XXXIIl. Revisar, integrar y validar el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos de cada Unidad
Administrativa y remitirlo a la Direccién General,

XXXIV. Instrumentar, desarrollar, controlar y alimentar de conformidad con la normativa aplicable, el sistema de
contabilidad gubernamental;

XXXV. Disefiar las politicas que rijan la contabilidad del Instituto y la emision de informacion financiera del
mismo, bajo los principios de racionalidad, disciplina y transparencia;

XXXVI. Cotejar, certificar y asentar constancia de la fiel reproduccion de documentos relacionados con sus
funciones, asi como de los que obren en los archivos de la Coordinaciéon de Administraciéon y Finanzas,
asi como de las Unidades Administrativas dependientes de ésta;
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XXXVII. Auxiliar a la Direccion General para la instalacion de la Comision de Seguridad e Higiene, y en el
nombramiento de un enlace con la Coordinacion Municipal de Proteccion Civil para garantizar la atencion
de riesgos, siniestros y desastres, y salvaguardar a la ciudadania y los bienes que se encuentran en el
IMCUFyYDET; y

XXXVIIIl. Las demas que le confieran el Consejo, la Presidencia del Consejo, la Direccion General, la Ley, este
Reglamento y el resto de la normatividad aplicable.

Articulo 60.- Para el eficaz despacho de sus atribuciones, la Coordinacién de Administraciéon y Finanzas contara
con las siguientes unidades administrativas:

. Jefatura de Administracion

= Unidad de Recursos Humanos

SECCION |
DE LA JEFATURA DE ADMINISTRACION

Articulo 61.- Para el desempefio de sus funciones, la Coordinacién de Administracion y Finanzas contara con
una Jefatura de Administracion, quien tendrd las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

Administrar, comprobar y controlar de manera eficiente y eficaz los recursos humanos, materiales
y técnicos que sean necesarios para el desarrollo del funcionamiento del IMCUFyDET,
considerando la suficiencia presupuestaria;

Proveer a la Direccién General y a las Unidades Administrativas, previa requisicion y suficiencia
presupuestal, de los bienes y servicios que soliciten para el desarrollo eficaz de sus funciones,
estableciendo y operando los mecanismos de planeacion, direccién y control del sistema
administrativo de recursos materiales y de servicios del IMCUFyDET;

Operar un sistema de control de la gestion administrativa de la Direccion General y de las
Unidades Administrativas del IMCUFyDET;

Aplicar los procedimientos de adquisicion de bienes y servicios, requeridos y autorizados para el
IMCUFyDET conforme a la normatividad aplicable;

Llevar a cabo el registro de los contratos pedidos o contratos de adquisicion de bienes y de
prestacion de servicios, elaborados y aprobados por la Unidad Juridica;

Llevar a cabo el correcto funcionamiento, manejo y administracion del almacén, en coordinaciéon
con la Direccion General y con las Unidades Administrativas, segun sea el caso;

Llevar a cabo el registro y control de las solicitudes de pago a proveedores de bienes y prestadores
de servicios;

Realizar las actividades necesarias para dotar al IMCUFyYDET de los recursos técnicos y la
infraestructura tecnoldgica de informacién y comunicacion;

Llevar a cabo las acciones de mantenimiento menor e intendencia de las instalaciones del
IMCUFyDET;

Elaborar la solicitud de dictamenes técnicos que en su caso se requieran, previa solicitud de la
Direccion General y/o de las Unidades Administrativas, para la adquisicion, arrendamiento y/o
contratacion de bienes y servicios en materia de tecnologia de informacién y comunicacioén, a
través de la Unidad de Comunicacion Social;

Tramitar las requisiciones de bienes y servicios ante la Coordinacion de Administracion y
Finanzas;

Llevar a cabo la contratacion y asignacion del personal que requiera la Direccion General y las
Unidades Administrativas del IMCUFyDET para el ejercicio de sus atribuciones, previa suficiencia
presupuestal y autorizacion de la Direccién General;

Llevar el registro y control del personal que labore o preste servicios personales en el IMCUFyDET;
Expedir las credenciales de identificacién de los Servidores Publicos del IMCUFyDET, previa
validacién de la Direccién General a través del procedimiento respectivo;

Supervisar la elaboracion y el control del pago de la ndmina;

Coadyuvar con la Comisiéon Municipal de Evaluacién y Reconocimiento del Servidor Publico, para
la evaluacion y reconocimiento de los Servidores Publicos del IMCUFyDET;

Elaborar, en coordinacion con la Direccién General y Unidades Administrativas del IMCUFyDET,
el Programa Anual de Capacitacion;
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SECCION LI
DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 62.- Para el desempefio de sus funciones, la Jefatura de Administraciéon contara con una Unidad de
Recursos Humanos, quien tendra las siguientes atribuciones:

I Planear, organizar y coordinar la ejecucién de las politicas para la administracién del personal y
supervisar su adecuada aplicacion;
Il. Gestionar los controles administrativos relativos a las personas servidoras publicas que se encuentren
comisionadas en el IMCUFyDET;
II. Proponer el Reglamento de Condiciones Trabajo de las personas servidoras publicas del IMCUFyDET,
para su validacion y aprobacién en el Consejo;
V. Aplicar al personal, las deducciones econdémicas que correspondan conforme a las disposiciones
legales aplicables, asi como registrar y tramitar administrativamente las mismas;

V. Proponer a la Coordinacién de Administracion y Finanzas el proyecto o modificaciones al tabulador de
sueldos del IMCUFyDET;
VI. Aplicar el tabulador de sueldos conforme a la normatividad aplicable;
VII. Integrar y presentar el Catalogo de Descripcion de Puestos del IMCUFyDET, para su validacion con

cada una de las Unidades Administrativas que integran la Administracion Publica del IMCUFyDET, y
posterior a ello, vigilar su aplicacion en las contrataciones;

VIIL. Disefiar, controlar y ejecutar los mecanismos y tramites necesarios para el reclutamiento, seleccion,
contratacion y baja administrativa de personal del IMCUFyDET, conforme a la normatividad aplicable;

IX. Elaborar y remitir el calendario anual de los dias feriados, vacaciones y pago de némina;
X. Dar aviso a su superior jerarquico y a la Direccion General de las altas, bajas o cambios de adscripcion
de las personas servidoras publicas, previa solicitud o acuerdo con la Unidad Administrativa respectiva;
XI. Llevar a cabo la actualizacién de altas, bajas, cambios de adscripcion o puesto de los sujetos obligados

a presentar la declaracion patrimonial y de intereses en la plataforma de la Secretaria de la Contraloria
del Estado de México;

XII. Verificar que las personas servidoras publicas entreguen y/o actualicen la documentacién personal que
conforma su expediente laboral;
XIII. Retroalimentar el Sistema PRISMA del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y
Municipios, reportando los movimientos de altas, bajas y/o modificaciones de manera quincenal;
XIV. Programar, supervisar y controlar el oportuno procesamiento y emisién de la némina quincenal;
XV. Planear, gestionar y ejecutar convenios con instituciones educativas, para reclutar a prestadores de
servicio social, conforme las necesidades del IMCUFyDET;
XVI. Fomentar actividades de recreacion o integracion familiar para las personas servidoras publicas del
IMCUFyDET;
XVII. Informar a la Jefatura de Administracién, asi como a la Coordinacion de Administracion y Finanzas, el
monto para el pago de némina, prima vacacional, aguinaldo u otros, para su debida autorizacion;
XVIII. Realizar la dispersion del pago de némina, prima vacacional, aguinaldo u otros a las personas

servidoras publicas del IMCUFyDET, asi como llevar a cabo la gestién de la entrega de los recibos de
némina correspondientes;

XIX. Integrar el monto de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social correspondientes de las
personas servidoras publicas del IMCUFyDET;

XX. Supervisar y controlar la asistencia de las personas servidoras publicas del IMCUFyDET, en caso de
detectar omisiones o incumplimiento de las mismas, efectuar las deducciones correspondientes.

XXI. En el caso de las instalaciones deportivas en las que no se cuente con el sistema para el control de la

asistencia, las personas responsables de la administracién de las mismas seran los corresponsables
en la supervision y control de las personas servidoras publicas adscritas a las mismas, debiendo
integrar, para tal efecto, un Control de Asistencia, validado por el superior jerarquico, mismo que se
entregara de manera quincenal a la Unidad de Recursos Humanos para su resguardo, cotejo y captura;

XXII. Elaborar las constancias laborales, de percepciones, retenciones y de ingresos del personal, cuando
asi se solicite por los interesados;
XXIII. Planear, organizar, controlar y ejecutar de acuerdo a las necesidades de las unidades administrativas
que integran al IMCUFyDET, el sistema de capacitacion, profesionalizaciéon y desarrollo del personal;
XXIV. Coadyuvar para que las personas servidoras publicas entreguen y/o actualicen la documentacién
personal para la conformacién de su expediente laboral;
XXV. Resguardar e integrar los expedientes del personal de nuevo ingreso;
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Elaborar en coordinacion con las unidades administrativas del IMCUFyDET, el anteproyecto del
presupuesto correspondiente al capitulo de servicios personales y de su correlacion con las
obligaciones fiscales correspondientes del IMCUFyDET;

Informar a las personas servidoras publicas del IMCUFyDET, sobre su obligaciéon de presentar el
tramite de Declaracion de Situacion Patrimonial Inicial, por Modificacion o Conclusion;

Coordinar la aplicacién de medidas de seguridad e higiene para las instalaciones del IMCUFyDET en
conjunto con el Area de Infraestructura Deportiva; y

Las demas que le confiera la Jefatura de Administracion o la Coordinacién de Administracion y
Finanzas, las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas y normativas aplicables.

CAPITULO V
DE LA SUBDIRECCION DE CULTURA FISICA,
DEPORTE E INFRAESTRUCTURA.

Articulo 63.- Corresponde al titular de la Subdireccion de Cultura Fisica, Deporte e Infraestructura conocer de
los siguientes asuntos:

Il.
V.

V.

VI.

VILI.

VIII.
IX.

XI.
XII.
XII.
XIV.
XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXIII.
XXIV.

Suplir las faltas temporales del Director General del IMCUFyDET, debiendo atender todos los asuntos
de su competencia, informandoselos a su Superior;
Garantizar el 6ptimo funcionamiento del area a su cargo, de tal manera que permita el desarrollo 6ptimo
de los objetivos del IMCUFyDET;
Someter a consideracion del Director General el proyecto del Programa Operativo Anual;
Fomentar y estimular la practica y ensefianza del deporte, la cultura fisica y el desarrollo integral de la
juventud, personas con discapacidad, adultos y personas adultas mayores.
Registrar y controlar documentos relativos al area a su cargo, dando el seguimiento correspondiente
para mantener en orden el archivo y facilitar su busqueda posterior;
Colaborar con las diferentes areas del IMCUFyDET en actividades auxiliares, que permitan la correcta
aplicacion de sus funciones;
Coordinar charlas y cursos de induccion para los estudiantes, con base en diagnésticos previos en la
comunidad estudiantil del Municipio;
Elaborar los cronogramas de las diferentes actividades deportivas del IMCUFyDET;
Informar la evaluacion de méritos deportivos obtenidos por aspirantes;
Programar cursos deportivos de mejoramiento académico para estudiantes;
Supervisar y organizar cursos y/o talleres en el area deportiva;
Organizar y coordinar el apoyo logistico necesario para los eventos deportivos;
Elaborar informes periédicos de las actividades realizadas;
Analizar y remitir informe a la Direccion General sobre la viabilidad de los programas y proyectos de
cultura fisica y deporte que se sometan a su consideracion y que se pretendan llevar a cabo en el
Municipio;
Coordinar, dirigir y apoyar la ejecucion de los programas de cultura fisica y deporte; asi como de
apoyos y estimulos a los deportistas que lleve a cabo el IMCUFyDET;
Promover la participacion y colaboracion de los sectores publico, educativo, social y privado en
formulacion y propuesta de programas especificos para el desarrollo de actividades de cultura fisica y
deporte;
Promover el establecimiento y eficiente operacion de instalaciones deportivas y centros de formacion
para la cultura fisica y deporte en el Municipio;
Mantener una comunicacion constante con el personal operativo, administrativo y de mantenimiento
con el objetivo de programar las acciones para el cumplimiento de los servicios;
Promover y coordinar la realizacién de eventos y competencias deportivas, involucrando la
participacion de autoridades y asociaciones vinculadas con la materia;
Coordinar la administracion de las instalaciones deportivas a cargo del IMCUFyDET, en conjunto con
el Area de Infraestructura Deportiva;

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1

Supervisar la elaboracion y preservacion de las memorias técnicas del IMCUFyDET;

Proponer programas de fomento al deporte involucrando la participacion de los sectores publico y
privado;

Apoyar, promover y difundir eventos deportivos en el Municipio;

Apoyar técnicamente a las instituciones, organizaciones y equipos que lo soliciten, en la planeacion,
organizacion y desarrollo de actividades deportivas en sus diversas manifestaciones;
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XXV.

XXVI.
XXVII.
XXVIII.
XXIX.
XXX.

XXXI.
XXXII.

XXX,

Articulo
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Llevar el control y seguimiento de los programas de preparacion y participacion de deportistas en
competencias municipales, estatales, nacionales e internacionales, asi como el desarrollo individual
de los preseleccionados y seleccionados municipales;
Coordinar el Sistema de Cultura Fisica y Deporte;
Supervisar la actualizacion del Registro Municipal del Deporte;
Vigilar el estricto cumplimiento del Reglamento Interno, Reglamentos y normatividades que lo rigen,
afin de lograr la optimizacién de los recursos financieros, materiales y humanos;
Elaborar el anteproyecto del presupuesto de ingresos y egresos de la Subdireccion a su cargo, con
apoyo de la Coordinacién de Administracion y Finanzas del IMCUFyDET, y ponerlo a consideracion de
la Direccion General y se programe su aprobacion por el Consejo;
Administrar los recursos humanos y materiales a su cargo;
Gestionar financiamientos para la promocién del deporte y la cultura fisica; y
Fungir como Enlace de Mejora Regulatoria del IMCUFyDET en los términos legales establecidos en la
materia;

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1

Las demas que le confiera el Director General, las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
y normativas aplicables.
Fraccion adicionada Gaceta Municipal 41 Vol.1

64.- El titular de la Subdireccién de Cultura Fisica, Deporte e Infraestructura, respondera directamente

del desempefio de sus funciones, ante la Direccion General, rindiendo los informes que para tal efecto le sean
requeridos.

Articulo

65.- Para el eficaz despacho de sus atribuciones, la Subdireccion de Cultura Fisica, Deporte e

Infraestructura contara con las siguientes unidades administrativas:

Articulo
asuntos:

VI.

VILI.

VIII.

Area de Cultura Fisica y Deporte
Area de Promocion Deportiva Comunitaria; y
Area de Infraestructura Deportiva
*= a) Unidad de Vinculaciéon Deportiva Tlalnepantla Oriente.

SECCION |
DEL AREA DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

66.- Corresponde al titular de la Area de Cultura Fisica y Deporte el despacho de los siguientes

Elaborar y presentar a su Superior jerarquico el proyecto del Programa Municipal de Cultura Fisica y
Deporte; asi como el Programa Operativo Anual,
Gestionar, operar y mantener actualizado el Registro Unico del Deporte (RUD), a efecto de apoyar a
las personas deportistas municipales a ser consideradas dentro de los selectivos de representacion
estatal y nacional;
Promover la creacion de escuelas de iniciacion y formacion deportiva para incentivar una verdadera
cultura fisica y deporte;
Se deroga.

Fraccion derogada Gaceta Municipal 41 Vol.1

Fomentar y estimular la practica y ensefianza del deporte, la cultura fisica y el desarrollo integral de la
comunidad, especialmente de los sectores vulnerables;

Elaborar e informar a su Superior jerarquico la evaluacién y dictaminacion de méritos deportivos
obtenidos por personas aspirantes a apoyos, estimulos o ayudas;

Elaborar y coordinar la implementacion del programa de activacion fisica, en las comunidades del
municipio, como medio para mejorar la salud fisica y mental de la poblacion;

Promover la creacion de escuelas populares de iniciacién deportiva en las comunidades del Municipio
y la organizacion de clubes deportivos comunitarios, coordinandose con las dependencias
correspondientes para el mejor aprovechamiento de espacios comunitarios, unidades y centros
deportivos para tal efecto;
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XII.

XII.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.
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Organizar y supervisar la implementacion de cursos, talleres y demas acciones formativas y de
capacitacion para personas deportistas, familiares de deportistas, personas entrenadoras, juezas,
personas profesionales de arbitraje, profesionales de activacion fisica, entre otras, que estén
relacionadas con el medio deportivo;

Apoyar en lo necesario para la realizacion de eventos deportivos;

Promover la participacion y colaboraciéon de los sectores publico, educativo, social y privado en la
formulacion y propuesta de programas especificos para el desarrollo de actividades de cultura fisica y
deporte;

Supervisar el establecimiento y eficiente operacion de instalaciones deportivas y centros de formacion
para la cultura fisica y deporte en el Municipio;

Elaborar y preservar las memorias técnicas del IMCUFyDET;

Apoyar técnicamente a las Instituciones, organizaciones y equipos que lo soliciten, en la planeacion,
organizacion y desarrollo de actividades deportivas en sus diversas manifestaciones;

Llevar el control y seguimiento de los programas de preparacion y participacion de personas
deportistas en competencias municipales, estatales, nacionales e internacionales, asi como el
desarrollo individual de las personas preseleccionadas y seleccionadas municipales;

Coordinar el Sistema de Cultura Fisica y Deporte;

Llevar y mantener actualizado el Registro Municipal del Deporte; y,

Las demés que deriven de otros ordenamientos legales aplicables o le sean encomendados en el area
de su competencia por quién ejerza superioridad jerarquica.

Articulo 67.- El titular del Area de Cultura Fisica y Deporte, respondera directamente del desempefio de sus
funciones, ante el Subdirector de Cultura Fisica, Deporte e Infraestructura; y ante el Director General del
IMCUFyDET.

SECCION Il
DEL AREA DE PROMOCION DEPORTIVA COMUNITARIA

Articulo 68. Corresponde al titular del Area de Promocion Deportiva Comunitaria las facultades, atribuciones y
obligaciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.
IX.

Realizar y difundir estudios e investigaciones de los retos, oportunidades, probleméticas y
caracteristicas del sector deportivo en el Municipio, con el objetivo de disefiar y proponer al Director
General del IMCUFyDET, y en su caso ejecutar, acciones encaminadas a elevar el nivel competitivo
del deporte en el Municipio;

Elaborar y someter a autorizacion del Director General del IMCUFyDET, los proyectos de eventos
deportivos a realizarse de forma mensual;

Organizar, coordinar y ejecutar la logistica necesaria para la realizacién de los eventos deportivos
autorizados;

Elaborar y mantener actualizado el registro de eventos deportivos organizados por el IMCUFyDET o
en los que este participe;

Planear, promover, difundir y ejecutar eventos de activacion fisica y deportiva siempre atendiendo a
las necesidades de la comunidad a la que vaya dirigido, poniendo especial atencién a los sectores
vulnerables de la poblacion, previa autorizacion de su Superior jerarquico;

Promover y ejecutar acciones para el reconocimiento publico y difusién de las actividades
sobresalientes de las personas deportistas en el Municipio en distintos ambitos, previa autorizacion de
su Superior jerarquico;

Coordinar sus acciones con los sectores publico, social, educativo y privado en la propuesta de
programas y eventos de activacioén fisica y deporte comunitario, previa autorizacién de su Superior
jerarquico;

Coadyuvar con el logro de los planes, programas y proyectos autorizados; y

Las demas que deriven de otros ordenamientos legales aplicables o le sean encomendados en el area
de su competencia por quién ejerza superioridad jerarquica.
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SECCION I
DEL AREA DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Articulo 69.- Corresponde al titular del Area de Infraestructura Deportiva el despacho de los siguientes asuntos:

I Planear y proponer a la persona titular de la Direcciéon General y en coordinacion con las entidades y
dependencias Estatales o Municipales correspondientes, el desarrollo y construccion de nuevos
espacios deportivos en el municipio;

Il. Dar seguimiento, e integrar carpetas sobre los proyectos de nuevos de autorizaciones, equipamientos
deportivos municipales con las dependencias y entidades Federales, Estatales y Municipales; asi como
con el sector privado, atendiendo y comunicando todos los requerimientos técnicos, presupuestales y
administrativos requeridos para su ejecucion;

M. Integrar y presentar el censo general, y su actualizacion anual, de instalaciones deportivas asentadas
en el Municipio, con la finalidad de conocer su estado, uso y destino, nombre del posesionario y datos
del instrumento legal que ampare dicha posesion, asi como proponer las estrategias para mejorar sus
condiciones;

V. Coordinar y ejecutar la supervision, el mantenimiento y rehabilitacion de infraestructura deportiva en el
Municipio;

V. Coordinar las actividades del personal que sea asignado para la ejecucion de los trabajos de
mantenimiento y rehabilitacion a las dependencias, unidades administrativas e instalaciones
deportivas, procurando su debido equipamiento y la administracion de insumos suficientes;

VL. Elaborar y actualizar las bitdcoras de mantenimiento y rehabilitacion de las instalaciones deportivas
municipales;
VII. Rendir un informe mensual a su Superior, sobre los trabajos de mantenimiento y rehabilitacién de las
instalaciones deportivas municipales;
VIII. Diagnosticar las condiciones de los espacios deportivos y predios donde se propone crear nueva
infraestructura;
IX. Rendir opinién técnica, para su presentacion por parte del Director General del IMCUFyDET respecto

a la determinacion de los espacios que en el Municipio vayan a destinarse a la creacion de nuevas
areas deportivas publicas;

X. X. Rendir opinién técnica, para su presentacion por parte del Director General del IMCUFyDET
respecto a las areas de reserva destinadas a la préactica del deporte en los programas municipales de
desarrollo urbano de centros de poblacion;

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1

XI. XI. Administrar las instalaciones deportivas a cargo del IMCUFyDET, verificando que se cumplan los
usos y horarios autorizados por el Instituto de los distintos espacios deportivos, sin perjuicio de los
convenios que se hayan suscrito para tal efecto; y

Fraccion reformada Gaceta Municipal 41 Vol.1

XIl. Las demas que le confiera el Consejo, el Presidente, la Direccion General o las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 70.- El titular del Area de Infraestructura Deportiva, respondera directamente del desempefio de sus
funciones, ante la Subdireccién de Cultura Fisica, Deporte e Infraestructura y el Director del IMCUFyDET.

Articulo 71.- El Area de Infraestructura Deportiva, contara para el cumplimiento de sus atribuciones con
personas servidoras publicas que administraran los espacios deportivos, quienes tendran las atribuciones
siguientes:

I.  Coordinar las actividades deportivas autorizadas por el Director General del IMCUFyDET;

Il. Expedir la documentacion correspondiente para el pago por uso de instalaciéon y/o actividades
deportivas conforme a las tarifas autorizadas;

Ill. Recaudar los aprovechamientos aplicables al uso de las instalaciones deportivas a su cargo, conforme
a las tarifas autorizadas;

IV. Supervisar que se enteren los ingresos recaudados a la Coordinacién de Administraciéon y Finanzas,
por el uso de instalaciones deportivas y/o actividades deportivas;

V. Cuidar la infraestructura deportiva a su cargo;

VI. Coadyuvar en el mantenimiento y conservacion de las instalaciones deportivas;
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VII. Cumplir con los horarios de apertura y cierre de espacios deportivos;

VIII. Dar cumplimiento a la normatividad aplicable en materia de Instalaciones Deportivas;

IX. Cualquier incumplimiento o desviacion de las actividades asignadas debera ser reportada de manera
oportuna a su superior jerarquico;

X. Presentar las denuncias correspondientes por faltas administrativas y/o en su caso delitos que se
susciten al interior de las instalaciones deportivas y dar aviso inmediato a el Titular del Area de
Infraestructura Deportiva; quien a su vez hara del conocimiento inmediato a su superior jerarquico y al
Director General del IMCUFyDET;

XI. En caso de ser necesario, solicitar el auxilio de la fuerza publica para preservar el orden y la paz al
interior de los espacios deportivos y dar aviso inmediato al o la titular del Area de Infraestructura
Deportiva; quien a su vez hara del conocimiento inmediato a su superior jerarquico y al Director General
del IMCUFyDET;

XIl. Integrar y llevar el expediente de las actividades deportivas autorizadas por el Director General del
IMCUFyDET;

XlIl. Realizar propuestas al titular del Area de Infraestructura Deportiva, sobre el uso de instalaciones
deportivas;

XIV.Presentar un informe semanal al titular Area de Infraestructura Deportiva; y

XV. Las demas que deriven de otros ordenamientos legales aplicables o le sean encomendados en el area
de su competencia por sus superiores jerarquicos.

Articulo 72.- Los integrantes de la cuadrilla de mantenimiento, responderan directamente del desempefio de
sus funciones, ante el Titular del Area de Infraestructura Deportiva.

SECCION 1.1
DE LA UNIDAD DE VINCULACION DEPORTIVA TLALNEPANTLA ORIENTE

Articulo 73.- Para un mejor despacho y atencién a los asuntos, el Area de Infraestructura Deportiva, se auxiliara
de la Unidad de Vinculacién Deportiva Tlalnepantla Oriente, quien establecera en cada Deportivo los
mecanismos de trabajo y vinculos que permitan el adecuado seguimiento de prestacion de servicios deportivos
en atencion a la ciudadania de Zona Oriente del Municipio.

Articulo 74.- Son facultades y obligaciones de la Unidad de Vinculacién Deportiva Tlalnepantla Oriente, las
siguientes:

l. Coordinarse con las Unidades del IMCUFyDET para establecer un Plan de Trabajo que incida en
la prestacion eficiente de todos los servicios que ofrece cada instalacion Deportiva;

Il. Proponer proyectos de rehabilitacion y de servicios a la Direccion General del IMCUFyDET para
mejora de las instalaciones Deportivas de Zona Oriente;

Il Asegurar que las solicitudes de peticion de la poblacién de Zona Oriente se atiendan de manera
pronta y eficaz por las unidades adscritas al IMCUFyDET;

V. Coordinarse con la Direccion General del IMCUFyDET para que las peticiones de mantenimiento
y obra que requiera cada instalacion Deportiva sean atendidas con eficiencia;

V. Promover las actividades deportivas entre los habitantes de la Zona Oriente; y

VI. Las demas que le confiera el titular del Area de Infraestructura Deportiva, las leyes, reglamentos

y demas disposiciones juridicas y normativas aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Reglamento Interno del Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto
Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz, entrara en vigor el dia de su publicacion en el
Periédico Oficial Gaceta Municipal de Tlalnepantla de Baz, una vez que sea aprobado por el Consejo de
Gobierno del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz.

SEGUNDO. Con la entrada en vigor del presente ordenamiento, se abrogan o derogan todas aquellas
disposiciones de igual o mejor jerarquia que lo contravengan.

TERCERO. Los procedimientos de investigacion y de responsabilidades administrativas iniciados por el Organo
Interno de Control Municipal de Tlalnepantla de Baz y/o las areas a su cargo, que se encuentren en tramite o
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pendientes de resolucién hasta antes de la entrada en vigor del presente Reglamento, se resolveran de
conformidad con las disposiciones que les dieron origen.

CUARTO. - Publiquese el presente Reglamento Interno y difindase por todo el territorio municipal.

LO TENDRA ENTENDIDO EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL Y PRESIDENTE DEL
CONSEJO DE GOBIERNO, HACIENDO QUE SE PUBLIQUE Y SE CUMPLA.

Dado por el Consejo de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto Municipal de
Cultura Fisica y Deporte de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, el dia cuatro del mes de julio del afio dos
mil veinticinco.
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