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------------------ En la Ciudad de Tlalnepantla, Cabecera del Municipio de ﬂ;;%
Tlalnepantla de Baz, Estado de México, siendo las diez horas con quince minutos
del dia ocho de abril de dos mil veintiséis, se reunieron las y los integrantes del
Ayuntamiento en la Sala de Cabildos “Benito Pablo Juarez Garcia”, con el
propésito de celebrar la Quincuagésima Segunda Sesién Ordinaria del
Ayuntamiento. N
I. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal Constitucional, enuncio: “Muy
buenos dias a todas y a todos, sean bienvenidas y bienvenidos a la
Quincuagésima Segunda Sesién Ordinaria del Ayuntamiento. Secretario sirvase
pasar lista de asistencia a las y los integrantes del Ayuntamiento con el propésito
de verificar si existe el quérum legal para sesionar”. El C. Miguel Angel Bravo
Suberville, Secretario del Ayuntamiento, mencioné: “Buenos dias, con gusto
Presidente. Se procede a pasar lista de asistencia”. Encontrandose presentes: C.
Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal Constitucional; C. Yanett Maribel Soto £ i iy
Diaz, Primera Sindica; C. Irma Lorena Roa Lépez, Segunda Sindica; C. Maria del
Rosario Aguirre Flores, Segunda Regidora; C. Vladimir Ortufio Gonzalez, Tercer >~
Regidor; C. Rubi Correa Ortega, Cuarta Regidora; C. Julio Sebastian Rodriguez
Gallardo, Quinto Regidor; C. Aline Davila Huizar, Sexta Regidora; C. Jesus Yair /
Cruz Olivares, Séptimo Regidor; C. Perla Guadalupe Monroy Miranda, Octava
Regidora; C. Patricia Leonila Abarca Figueroa, Novena Regidora; y C. Eduardo ’/
Rojas Valerio, Décimo Segundo Regidor. EI C. Miguel Angel Bravo Suberville, \
Secretario del Ayuntamiento, manifesté: “Me permito informar que mediante los [}
oficios TLAL/1RA.REG/63/2026 y R10/044/2026, los ciudadanos Alonso Adrian [ A
Juarez Jiménez, Primer Regidor y José Janitzio Soto Zamorano, Décimo Regidor, Lo
se disculpan de no asistir a esta sesion. Esta Secretaria certifica la existencia de

quérum legal para sesionar en virtud de encontrarse presentes doce de los quince 7/
integrantes del Ayuntamiento”. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal J. ’/
Constitucional, enuncié: “Gracias Secretario. Se declara instalada la i/

Quincuagésima Segunda Sesion Ordinaria del Ayuntamiento. Secretario someta °
a consideracion de las y los integrantes de esta Asamblea el proyecto del Orden !
del Dia para esta sesién”. //
Il. EI C. Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario del Ayuntamiento, pronuncié: //
“Por instrucciones del Presidente Municipal, se somete a consideraciéon del [/
Ayuntamiento el proyecto del Orden del Dia para esta sesién. v/
ORDEN DEL DIA /
I Lista de asistencia, certificacién y declaracién del quérum legal. ----—---—-- /
Il. Lectura y en su caso, aprobacién del Orden del Dia. \\ |
1) Lectura y en su caso, aprobacion del acta correspondiente a la Quincuagésima X
Primera Sesién Ordinaria del Ayuntamiento. l ’
2) Propuesta, analisis, discusién y en su caso aprobacién del acuerdo por el cual
el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Tlalnepantla de Baz, México,
aprueba las Reglas de Operacion y la Convocatoria del Premio Huella Verde 2026.
3) Propuesta, andlisis, discusion y en su caso aprobacién del acuerdo por el cual i\
el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Tlalnepantla de Baz, México, - \
aprueba el Reglamento del Consejo Municipal de las Familias de Tlalnepantla de A
Baz, Estado de México.
lll. Asuntos Generales.
a) Informe que presentan por escrito las y los ciudadanos Yanett Maribel Soto
Diaz, Primera Sindica; Irma Lorena Roa Lépez, Segunda Sindica; Julio Sebastian
Rodriguez Gallardo, Quinto Regidor; Aline Davila Huizar, Sexta Regidora; Jesus
Yair Cruz Olivares, Séptimo Regidor; Perla Guadalupe Monroy Miranda, Octava*
Regidora; Patricia Leonila Abarca Figueroa, Novena Regidora; José Janitzio Soto
Zamorano, Décimo Regidor; y Eduardo Rojas Valerio, Décimo Segundo Regidor
en relacién a las Comisiones Edilicias que presiden e integran.
b) Informe que presenta por escrito el Secretario del Ayuntamiento en relacién al
numero y contenido de expedientes turnados a las Comisiones Edilicias. ----—------
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IV. Clausura de la Sesion”.
El C. Raciei Pérez Cruz, Presidente Municipal Constitucional, enuncio:
“Gracias Secretario. Pregunto a las y los integrantes de esta Asamblea, ¢ Si existe
= alguna intervencién? De no ser asi, Secretario consulte a las y los Ediles, si es de
“~_J~_aprobarse el Orden del Dia". El C. Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario
del Ayiuntamiento, sefialé: “Con gusto Presidente, si me permite previamente
informar que se integra a la Asamblea la Décima Primera Regidora, Edna Valeria
Sosa Juarez’. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal Constitucional,
menciond: “Si, tiene el uso de la voz, la Regidora Edna Sosa. Adelante”. En uso
de la voz, la C. Edna Valeria Sosa Juarez, Décima Primera Regidora,
_____manifesté: “Gracias Presidente. Quiero solicitar que se incluya un Asunto General
(" porfavor, sobre la Direccién de las Mujeres”. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente
\\,{Municipal Constitucional, expresé: “jAlguna otra intervencién? Secretario

' ~consulte a las y los Ediles, si es de aprobarse el Orden del Dia”. El C. Miguel
y JAngel Bravo Suberville, Secretario del Ayuntamiento, refiri6: “Por
/ | -<instrucciones del Presidente Municipal se somete a consideracion del
f v Ayuntamiento la propuesta del Orden del Dia para esta sesion. Por lo que les
yconsulto; quien esté por su aprobacion, sirvase manifestarlo levantando la mano.
< Levantado el sentido de la votacion, se aprueba por unanimidad de los presentes”.
JEI' C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal Constitucional, pronuncié:
\ “Contintie con el desarrollo del Orden del Dia”. EI C. Miguel Angel Bravo
[ Suberville, Secretario del Ayuntamiento, comunicé:
/ | 1. “El Primer Asunto del Orden del Dia se refiere a la lectura y en su caso,
! f aprobacion del acta correspondiente a la Quincuagésima Primera Sesion
| }' Ordinaria del Ayuntamiento”. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal
‘:. X Constitucional, refirié: “Gracias Secretario. Pregunto a las y los integrantes de
esta Asamblea, ;Si existe alguna intervenciéon? Secretario consulte a las y los
, Ediles si es de aprobarse el Acta de la Quincuagésima Primera Sesién Ordinaria
\ del Ayuntamiento con dispensa de lectura”. El C. Miguel Angel Bravo Suberville,
Secretario del Ayuntamiento, mencioné: “Por instrucciones del Presidente
Municipal se consulta a la Asamblea si es de aprobarse el Acta de la
Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria del Ayuntamiento con dispensa de
lectura. Por lo que les consulto; quien esté por su aprobacion, sirvase manifestario
levantando la mano. Levantado el sentido de la votacién, se aprueba por
unanimidad de los presentes”. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal,
refiri6: “Gracias. Secretario, continie con el desarrollo del siguiente punto del
Orden del Dia”. EI C. Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario del

\ Ayuntamiento, pronuncio:
2. “El Segundo Asunto del Orden del Dia se refiere a la propuesta, analisis,
_ discusion y en su caso aprobacion del acuerdo por el cual el Honorable
AN Ayuntamiento Constitucional de Tlalnepantla de Baz, México, aprueba las Reglas
\ de Operacién y la Convocatoria del Premio Huella Verde 2026”. El C. Raciel Pérez
Cruz, Presidente Municipal Constitucional, enunci6é: “Gracias, Secretario.

o

S Comparto ante esta Asamblea que el Plan de Desarrollo Municipal, establece
\ como una de las acciones insignia la implementacién del ‘Premio Huella Verde’
como mecanismo para impulsar iniciativas, proyectos y labores en favor del medio

\ ambiente. Este proyecto, aprobado por unanimidad en la Comision de
A\ Reglamentos, representa un reconocimiento a las personas fisicas y juridicas
\\\ olectivas que, mediante su trayectoria, liderazgo, innovacién y resultados,
~_\ contribuyen de manera significativa al desarrollo sustentable de Nuestra Ciudad.
\B \ Pregunto a las y los integrantes de esta Asamblea, ¢ Si existe alguna intervencion?
Regidor Vladimir Ortufio. Adelante, por favor’. En uso de la voz, el C. Vladimir

—~——<— Ortufio Gonzalez, Tercer Regidor, pronuncié: “Gracias Presidente. Muy buenos
“"*\% dias a todos mis compaiieros integrantes de Cabildo, buenos dias a quienes nos
siguen a través de las redes sociales y a quienes nos acompaiian aqui en el Salon

del Pueblo. El acuerdo que hoy discutimos tiene una importancia clara en materia
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ambiental, porque refleja la decision de este gobierno municipal de seguir—=: ""}./
impulsando la participacién ciudadana en un tema que hoy ocupa un lugar central :: )
en nuestro presente. El ‘Premio Huella Verde' reconoce a personas vy f
organizaciones que ya estan haciendo algo por nuestro medio ambiente en el
Municipio de Tlalnepantla. Porque claro que en nuestro municipio hay personas
que llevan afios trabajando, innovando y generando resultados visibles y que
desde su trinchera se convierten en agentes de cambio y de transformacion, a los
cuales desde aqui les envio mi mas amplio reconocimiento. Como Presidente de

la Comisién de Cuidado Ambiental y Bienestar Animal, reconozco el trabajo de la
sociedad y acomparfiaremos desde este gobierno a que se generen mejores
condiciones para que estos proyectos crezcan, se repliquen y se conecten con las
acciones de este municipio. Como representante del Partido Verde en el Municipio g
de Tlalnepantla, quiero celebrar el acuerdo de hoy, porque permite ser posible
este ‘Premio Huella Verde'. Muchas gracias”. EI C. Raciel Pérez Cruz, Presidente
Municipal Constitucional, manifesté: “Gracias Regidor. Pregunto a las y a los /|
integrantes de esta Asamblea, ;Si existe alguna otra intervencion? Secretario |
consulte a las y los Ediles si es de aprobarse el proyecto de acuerdo
correspondiente”. EI C. Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario del
Ayuntamiento, expresé: “Por instrucciones del Presidente Municipal y con _
fundamento en lo establecido por los articulos 115 fracciones | parrafo primeroy  /, » /
Il parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; / / |/
112, 113, 115, 116 parrafo primero, 122 parrafo primero, 123 parrafo primero, 124 / _/ r
parrafo primero y 128 fracciones Il, Xll y XIV de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de México; 2, 3, 27 parrafo primero, 29 parrafo primero, 30 Bis //
parrafos primero y tercero incisos a), b), c) y d), 31 fracciones I, XXXIX y XLVIII, //

91 fraccion Xl y 164 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; 512 |
fracciones Il, VIII y XXXIX del Reglamento Interior de la Administracién Publica '/
Municipal de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, 1, 3, 20 fraccion IX, 30
fracciones XXIV'y XXXIIl'y 39 parrafo primero del Bando Municipal de Tlalnepantla |
de Baz, Estado de Meéxico, para el afio dos mil veintiséis. Se somete a
consideracién del Honorable Ayuntamiento el siguiente acuerdo. PRIMERO. Se
aprueban las Reglas de Operacién y Convocatoria del Premio Huella Verde 20286,

de conformidad a los anexos que forman parte de este acuerdo. SEGUNDO. Se \
instruye al Presidente Municipal Constitucional, para que a través de la Secretaria \&
del Ayuntamiento, en el ambito de sus atribuciones realice las adecuaciones de K N

forma y estilo y publique las Reglas de Operacién y Convocatoria materia de est

acuerdo, en la ‘Gaceta Municipal' Organo Oficial de Gobierno. TERCERO. Se
instruye al Presidente Municipal Constitucional, para que a través de la Direccién
de Sustentabilidad Ambiental, en el ambito de sus atribuciones difunda
oportunamente las Reglas de Operacién y Convocatoria referidas en el Resolutivo
Primero de este acuerdo, en la pagina electrénica oficial del Municipio y los medios 8

que considere pertinentes para su maxima publicidad. CUARTO. Este acuerdo
entrara en vigor a partir de su publicacion. Por lo que les consulto; quien esté por
su aprobacion, sirvase manifestarlo levantando la mano. Levantado el sentido de
la votacién, se aprueba por unanimidad de los presentes. Presidente este acuerdo
quedara asentado en el acta”.
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— DIRECCION DE Tlalnepantia
ey SUSTENTABILIDAD « ¢ nuestraciudad '
0252027 AMBIENTAL 20252027
*2026. Ao del Humanismo Mexicono en el Estado dle Mexico” \ }’
El H. Ayuntamiento de Tlalnepantla de Baz, Estado de México 2025-2027, por medio \l\

de la Direccion de Sustentabilidad Ambiental, en cumplimiento a lo dispuesto por
los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 112, T

113y 116 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 31 R
fracciones | y XXXIX de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México; 1.5, 1.6

fraccion |, 2.1 y 2.2 fraccion XX del Codigo para la Biodiversidad del Estado de /f
México; articulos 20 fraccion IX, 30 fraccion XXXIII y 33 fraccion XV del Bando L
Municipal de Tlalnepantla de Baz, Estado de México; articulos 511, 512 fracciones /
11, VL, X1y XXXIX, 513 fraccion II, 528, 529 fracciones |, V' y XVI, 530 fraccion I, 7
538 y 539 fracciones |, Il, IV y VIIl del Reglamento Interior de la Administracion " /
Puablica Municipal de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, y

Considerando

Que el articulo 18 de la Constitucion Politica del Estado Libre ySoberano de México
sefiala que, las autoridades deben ejecutar programas para conservar, proteger y : ' / j '
mejorar los recursos naturales del Estado y evitar su deterioro y extincion, asi como v
para prevenir y combatir la contaminacién ambiental; ademas de que establece que
toda persona tiene derecho a un medio ambiente sano para su desarrollo y ), !

bienestar. 3

T ——
x~'———"j\\ 7
- ‘—/\., C
\

Que la Asamblea General de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU),

adoptd en 2015 la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la cual es un plan de

accién a favor de las personas, el planeta y la prosperidad, el cual establece 17 &\‘
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que en su conjunto engloban 169 metas \\
de cardcter integrado e indivisible que abarcan las esferas econdmica, social y "

ambiental.
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CONSTITUCIONAL DE SUSTENTABILIDAD \ 1 , nuestra ciudad

TLALNEPANTLA DESAZ
20252027 AMBIENTAL 2025-2027

\\\_} — e At . . sl
N '2026. Afio ael Humanismo Mexicano en el Estado de Mexico”.
Que el Plan de Desarrollo Municipal de Tlalnepantla de Baz, Estado de México

2025-2027, establece como una de las acciones insignia del Municipio la realizacion
del “Premio Huella Verde' como mecanismo para impulsar iniciativas, proyectos y/o
v labores de prioridad ambiental de personas fisicas y juridicas colectivas residentes

f.‘ del Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, con el Premio Huella Verde
/ 2026 en sus doce categorias para el fortalecimiento del Desarrollo Sustentable en

\ £ el Municipio.

e / ' Que el reconocer a lideres ambientales constituye una estrategia fundamental para
/ TS fortalecer la cultura de la sustentabilidad e incentivar la participacion activa de la
sociedad en la proteccion del medio ambiente, por lo que resulta importante el

otorgamiento de incentivos que permitan visibilizar, valorar y estimular la realizacion

A )

de acciones ejemplares que individuos, organizaciones e instituciones desarrollan

en favor del medio ambiente.

Que oorrespohde a las autoridades municipales de Tlalnepantla de Baz, Estado de
México, a través de la Direccion de Sustentabilidad Ambiental, el promover
iniciativas que permitan fomentar la participacion de la sociedad en la realizacion de
la politica publica orientada a preservar y restaurar el equilibrio ecolégico y proteger

el medio ambiente para el desarrollo sustentable.

Se emiten las siguientes:

Reglas de Operacion del Premio Huella Verde 2026

1.- Definicion del Premio

El Premio Huella Verde 2026 es un incentivo que consiste en la entrega de un
diploma y la cantidad indivisible de $29.000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.),
\\\\\\\\\\\\-g‘[llllllllllll
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otorgado a personas fisicas o juridicas colectivas, que por su trayectoria, liderazgo,
resultados, innovacién y creatividad, se distingan por la realizacion de proyectos o

acciones relevantes en beneficio del medio ambiente y el Desarrolio Sustentable en ),
el Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México. ’“f /
=
2.- Objetivo s> R o
3 ‘;';A:—_\.=-<\f‘_,’-"’,‘r

Reconocer la trayectoria de personas fisicas que habitan o juridicas colectivas que
estan establecidas en el Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, que
realizan o han realizado proyectos o acciones relevantes en beneficio del medio
ambiente y el Desarrollo Sustentable del Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado
de México, con la entrega del Premio Huella Verde, en doce categorias, que se
detallan en el numeral 6.2. de las presentes Reglas de Operacion.

3.- Derecho social que atiende

Se encuentra orientado a garantizar el derecho humano a un medio ambiente sano,
entendido como el derecho de toda persona a vivir en un entorno limpio, seguro y
sostenible, intrinsecamente ligado a derechos fundamentales como la vida, la salud,
la alimentacion y el acceso al agua potable, entre otros.

4.- Glosario
Para efectos de las presentes Reglas de Operacidn se entendera por:

» Agenda 2030: A la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible adoptada por
la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas.
» Ayuntamiento: Al Organo Colegiado de representacion popular y de
gobiemno constitucional del Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de
\\\\\\\\\\\\-Sfllllllllllll
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México, integrado legalmente por personas electas por planilla por el principio
de mayoria relativa para ocupar la titularidad de la Presidencia Municipal,
Sindicaturas y Regidurias; y por personas designadas segun el principio de
£ representacion proporcional, para ocupar la fitularidad de Sindicaturas y
/ / Regidurias.
/ » Comité de Premiacion: A las personas integrantes de la Comision Edilicia
de Prevencion y Cuidado Ambiental y Animal del Ayuntamiento de
Tlalnepantla de Baz, Estado de México, responsables de evaluary emitir el

Fallo en donde se determine a las Personas Beneficiarias, conforme a los

\
/1
/ ! criterios de seleccion establecidos.
f » Desarrollo Sustentable: Al desarrollo que satisface las necesidades del
7 ’ presente sin comprometer los recursos de las generaciones futuras y su
N capacidad para satisfacer sus propias necesidades.
» Fallo: A la decision por votacion de la mayoria de las personas mtegrantes
del Comité de Premiacion, en la que se elige a las personas ganadoras de
) las doce categorias detalladas en el numeral 6.2. de las presentes Reglas de
_) _ Operacion, en la que se evaluaran las propuestas presentadas bajo los
’3 criterios de evaluacion.
| *>> » Instancia Ejecutora: A la Direccion de Sustentabmdad Ambiental del
‘ ? Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México.
’ : '«—"7’”" » Ley: Ala Ley de Bienestar y Desarrollo Social del Estado de México.
\'\\ » Municipio: Al Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, como
entidad local bésica de la 6rganizacién territorial del Estado, con
y R personalidad juridica y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.
\ » Persona Postulante: A las personas fisicas o juridicas colectivas que se
\\ postulen para la obtencion del Premio Huella Verde, de conformidad con lo
4 \ establecido en las presentes Reglas de Operacion.
\ » Persona Beneficiaria: A las personas fisicas o juridicas colectivas que
,,,,\' | resulten seleccionadas para la obtgncién del Premio Huella Verde 2026.

\\\\\\\\\\\\s{llllllllllll
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» Postulacion: Al formato conformado por preguntas y respuestas, por medio ',\\\
de las cuales, la Persona Postulante realiza su exposicion de motivos, {"\\\
sefialando las acciones y resultados alcanzados en beneficio del medio »:ﬂ:_{
ambiente y el Desarrollo Sustentable del Municipio. J\
» Premio: Al Premio Huella Verde 2026, consistente en un diploma y la :3 j ':[:
cantidad indivisible de $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.). - - /"

— Z i
[~ . &) |

» Reglas de Operacion: A los principios que rigen el Premio Huella Verde-——=—<_" :" v

2026 del Municipio de Tlalnepantia de Baz, Estado de México. Bt
» ODS: A los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible adoptada por la Asamblea General de la Organizacion /
de las Naciones Unidas. ~ A //
» ONU: A la Organizacion de las Naciones Unidas. ' jf f //
, )
/lll
5.- Universo de atencion /}/
5.1.- Poblacién universo /
Personas que habitan o que estén establecidas en el Municipio.
5.2.- Poblacion potencial
Personas fisicas que habitan o juridicas colectivas que estan establecidas en el ' R\\\ .
Municipio. : &\ \
\
, \
5.3.- Poblacion objetivo
Personas fisicas que habitan o juridicas colectivas que estéan establecidas en el
Municipio, y que se distingan por la realizacion de proyectos o acciones de °9°
£
o0
& =
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prevencion, restauracion y/o conservacion del medio ambiente y desarrollo
o P
sustentable con resultados destacados y comprobables en el Municipio.

i ' 6.- Apoyo
6.1.- Tipo de Apoyo

Las Personas Beneficiarias del Premio recibiran un diploma y la cantidad indivisible
de $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.). Solo habra una Persona Beneficiaria
por cada una de las doce categorias detalladas en el numeral 6.2. de las presentes
Reglas de Operacion; no obstante, las personas integrantes del Comité de
Premiacion podran acordar llevar a cabo la entrega de menciones honorificas.

6.2.- Categorias

~/ Las Personas Postulantes podran pérticipar en alguna de las siguientes doce

~
~ categorias, de conformidad con lo previsto en las mismas:
f;"\\ N ~
|\ 3
i \ B ;\\\ 1. Cuidado de areas verdes: A las que realicen proyectos o acciones

orientadas a conservar y restaurar el Area Natural Protegida de la Sierra de
Guadalupe o de areas verdes urbanas.

2. Cuidado del agua: A las que realicen proyectos o acciones a favor del
derecho humano al acceso al agua.

3. Energias limpias: A las que realicen proyectos o acciones orientadas hacia
la implementacion de fuentes de energia que reduzcan la contaminacion o

que utilicen fuentes naturales renovables.

4. Economia circular: A las que realicen proyectos o acciones orientadas hacia
la implementacion de modelos de produccion y consumo que busquen

Pégina9

\, reducir los residuos y maximizar el uso de los recursos.
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5. Bienestar animal: A las que realicen proyectos o acciones a favor del

bienestar de los animales como seres sintientes.

6. Educacion o cultura ambiental: A las que realicen proyectos o acciones -
orientadas hacia el desarrollo de las personas con conocimientos, valores,
actitudes y habilidades que permitan comprender las relaciones entre los /
seres humanos y el medio ambiente. py

7. Investigacion o propuestas académicas: A las que comprueben la ) /
relevancia de los aportes cientificos o tecnoldgicos, y realicen actividades en /
instituciones publicas o privadas de indole académica, y/o en centros de N ) //
investigacion. ;,(‘/ I_/'i/

8. Innovacion para la sustentabilidad: A las que realicen proyectos 0 ¢ ,/
acciones orientadas hacia la creacion y aplicacion de tecnologias, productos
o métodos que contribuyan al medio ambiente y desarrollo sustentable. //

9. Empresa o insfitucion sustentable: A las industrias o empresas /// \_,za_g
prestadoras de servicios que destaquen en el cumplimiento de la ~/
normatividad ambiental, que cuenten con programas o practicas
empresariales que minimicen el impacto ambiental de sus actividades o que
comercialicen productos y servicios enfocados a la reduccion de la huella
ecoldgica, por medio de las personas facultadas legalmente para ello.

10.Juventudes por la sustentabilidad: A las personas fisicas de entre 12y 29
afios de edad, y que a titulo personal emprendan proyectos o acciones de
caracter ambiental.

11.Mujeres por la sustentabilidad: A las mujeres que a titulo pemnd
emprendan proyectos o acciones de caracter ambiental.

12.Pueblos originarios por la sustentabilidad: A las personas que formen
parte de grupos comunitarios u organizaciones de la sociedad civil
pertenecientes a pueblos originarios del Municipio, que realicen actividades

0 emprendan proyectos de indole ambiental.

Péginalo
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6.3.- Origen de los recursos

El presupuesto asignado al Premio es en su totalidad de origen municipal, mismo

7_,} \ P que se encuentra programado dentro de la partida especifica 4411 denominada
1 /// “Cooperaciones y Ayudas’, en el proyecto presupuestario con clave 0201040110
~ / denominado “Promocion de la Cultura Ambiental” de la Direccion de Sustentabilidad
~ /7 \
14 A Ambiental.
1} % ‘
//y 7.- Mecanismos de enrolamiento
/ //, 7.1.- Personas Beneficiarias

A las personas fisicas que habitan y personas juridicas colectivas que se encuentran
establecidas en el Municipio y que se distingan por la realizacion de proyectos 0
acciones de prevencion, restauracion y/o conservacion del medio ambiente y
Desarrollo Sustentable con resultados destacados y comprobables en el Municipio,

A en alguna de las categorias ya detalladas en el numeral 6.2.

Las Personas Postulantes solo pueden ser inscritas en una de las doce categorias;
sin embargo, de considerarlo conveniente, las personas integrantes del Comité de
Premiacion podran reubicarlas en la categoria que por su trayectoria sea mas

adecuada.

No podran participar personas servidoras publicas de la administracion plblica
e federal, estatal o municipal a titulo personal o institucional.

" T.2-Requisitos
/

N
Pagmal 1

D Las Personas Postulantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:
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No. Documento Caracteristicas de
formato
1 Hoja de registro. Formato 1 :\ "
2 Carta compromiso. Formato 2 —
3 Copia de identificacion oficial vigente de la | Credencial de elector, ;
Persona Postulante 0 en su caso de la|pasaporte o cartila )
persona que la represente legalmente. militar, -f/
En caso de ser persona menor de edad, |
debera presentar credencial emitida por \ }.\
institucion de educacién publica o privada »‘
con reconocimiento de validez oficial, asi
como, carta de consentimiento y autorizacion
con firma autégrafa de la madre, padre o
persona tutora, en donde se manifieste la
voluntad de participar en el proceso de
seleccion del Premio, acompafiadas de la
identificacion oficial correspondiente.
4 | Copia de comprobante de domicilio no mayor | Constancia de / ’
a tres meses. vecindad emitida por la
Secretaria del
Ayuntamiento de
Tlalnepantla de Baz, | /
Estado de Meéxico,|
recibo de agua, luz o ,
predial los  cuales
deberan contar con| / N
£
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No.

Documento

Caracteristicas de
formato

domicilio dentro del
Municipio.

Copia de Acta de Nacimiento (aplica solo
para personas fisicas).

Documento oficial
expedido por la

autoridad competente.

Copia de la Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP certificada) (aplica sélo

para personas fisicas).

Formato oficial
expedido por la

autoridad competente.

Informe de no antecedentes penales (aplica
solo para personas fisicas y mayores de
edad).

Documento oficial
expedido por la

autoridad competente.

Certificado de no deudor alimentario moroso
(aplica solo para personas fisicas y mayores
de edad).

Documento oficial
expedido por la

autoridad competente.

Copia de acta constitutiva (aplica s6lo para el
caso de personas juridicas colectivas).

Formato de acuerdo a
lo establecido en la
normatividad aplicable.

10

Curriculum Vitae actualizado.

Formato libre.

"

Carta(s) de recomendacion de personas
fisicas o juridicas colectivas, donde se
manifieste expresamente su apoyo a la
postulacion.

Formato libre.

12

Postulacién, donde sefiale las acciones y
resurltadc.)s alcanzados en beneficio del
medio ambiente y el Desarrollo Sustentable
del Municipio.

Formato 3
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Documento Caracteristicas de
formato
Soporte documental Formato libre.

reconocimientos,  trabajos,
videos, folletos, publicaciones, entre otros,

en los que se acrediten los logros y

resultados alcanzados).

Postulacion.

La omisién o incumplimiento de algin requisito o documento, asi como la
presentacion de informacion que no sea fidedigna sera causal para desechar la

Los formatos relacionados con los numerales 1, 2 y 12 podran ser descargados en

mediante el siguiente codigo QR:

7.3.- Registro de Postulaciones

la siguiente pagina de internet: hitps:/acortar.link/J3LByW, o bien, acceder

\\\\\\\\\\\\sfll'lllllllfl
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Las postulaciones, asi como los requisitos detallados en el numeral 7.2 de las
presentes Reglas de Operacion, deberan presentarse y entregarse en medio
magnético en formato PDF y a través de USB, en las oficinas de la Direccion de
Sustentabilidad Ambiental, ubicadas en el interior del Palacio Municipal, Planta
F if Baja, sito en Plaza Civica Dr. Gustavo Baz Prada, SIN, Tlalnepantla Centro, Estado
[/ de México, C.P. 54000, o bien, a través del correo electronico

mitzi.anda@tlalnepantia.qob.mx.

El periodo para el registro de Postulaciones iniciara a partir del dia veintidds de abril
a las 09:00 horas y concluira a las 18:00 horas, del dia veintiuno de mayo de 2026.

7.4.- Criterios de seleccion

Se tomaran en cuenta cuatro criterios para la seleccion de las Personas

Beneficiarias:

A. Trayectoria: Se evaluaré la evolucion que distinga el comportamiento y
dedicacion de la persona en el desarrollo de sus actividades en materia de
medio ambiente y Desarrollo Sustentable.

B. Liderazgo: Se evaluara la capacidad de guiar, inspirar, involucrar y
empoderar a otras personas u organizaciones, asi como el reconocimiento y
respaldo que tenga de otras personas fisicas o juridicas colectivas.

C. Resultados: Se evaluaran los resultados y el impacto concreto del proyecto
0 acciones realizadas en favor del medio ambiente y desarrollo sustentable.

D. Innovacién y creatividad: Se evaluaré la originalidad y el potencial
transformador de los proyectos o acciones realizadas en favor del medio

ambiente y Desarrollo Sustentable.

Pagina 1 5
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8.- Instancias participantes

8.1.- Instancia Ejecutora

La Direccion de Sustentabilidad Ambiental es la responsable de la planeacion,
operacién y logistica, de conformidad con las presentes Reglas de Operacion para

el otorgamiento del Premio.
8.2.- Comité de Premiacion

El Comité de Premiacion es el responsable de interpretar y, en su caso resolver, las /
situaciones no previstas en las presentes Reglas de Operacion, asi como, llevar a // /" e (

./ /
cabo, la evaluacion de las postulaciones y seleccion de las Personas Beneficiarias. /  /

El Fallo emitido por el Comité de Premiacion sera inapelable. En su caso, este podra
declarar desierta una 0 mas categorias, si a su criterio, las propuestas respectivas

no cuentan con los requisitos y elementos suficientes.

8.3.- Instalacion del Comité de Premiacién

La instalacion del Comité de Premiacion debera ser convocada al dia habil siguiente

de la publicacion de las presentes Reglas de Operacion, por conducto de la (\\ .
Instancia Ejecutora, mediante escrito que contenga fecha, hora y lugar, ademas de ‘ \
sefialar el orden del dia y la lista de personas convocadas.

9.- Mecénica operativa ‘ \

La operacién para el otorgamiento del Premio se realizara conforme a lo siguiente:

Pégin316
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A. La Instancia Ejecutora recibira el total de los expedientes de las Personas

Postulantes inscritas de todas las categorias para la obtencion del Premio.

B. Al dia habil siguiente al que concluya el periodo para el registro, la Instancia
Ejecutora entregara al Comité de Premiacion Unicamente los expedientes de
aquellas Personas Postulantes que cumplan completamente con los
requisitos sefialados en las presentes Reglas de Operacion.

C. Dentro del plazo de cinco dias hébiles posteriores a la recepcion de los
expedientes, el Comité de Premiacion emitira el Fallo donde se sefialara a
las Personas Beneficiarias del Premio.

D. Ellistado con las Personas Beneficiarias se difundira en la pagina electronica
del Gobiemo de Tlalnepantla de Baz, Estado de México 2025-2027,

www.tlalnepantla.gob.mx.

E. La entrega del Premio (diploma) se realizara en evento plblico durante el
mes de junio de dos mil veintiséis, el dia, hora y lugar que establezca la

Instancia Ejecutora, informacién que se dard a conocer a las Personas
Beneficiarias a través de su correo electronico ylo nimero telefonico de
contacto proporcionado.

F. El Premio econdmico se entregara mediante cheque nominativo, emitido a
nombre de la Persona Beneficiaria y entregado conforme a los plazos y
condiciones que determine la Tesoreria Municipal. En caso de ser una

persona menor de edad, el cheque se emitird a nombre de la madre, padre

o persona tutora.
} _ 10.- Mecanismos de participacion social
Las Personas Beneficiarias de cada una de las doce categorias, podrén ser

invitadas por la Instancia Ejecutora durante el periodo de un afio, contados a partir
ir\“\ del dia posterior a la premiacion, para participar en eventos y actos pblicos, con el
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“2026. Afio dei Humanismo Mexicano en el Estadio de Mexico'.
objetivo de incentivar a la sociedad en la realizacién de acciones que contribuyan al

medio ambiente y Desarrollo Sustentable en el Municipio.
11.- Derechos y obligaciones

11.1.- Derechos de las Personas Beneficiarias

Las Personas Beneficiarias tienen derecho a:

A. Recibir informacién de manera clara y oportuna;

B. Recibir trato con respeto, igualdad y con base en el derecho a la no
discriminacion;

C. Recibir de manera directa y sin intermediarios el Premio;

D. Recibir atencion y apoyo para realizar cualquier tramite relacionado con el
Premio, sin costo alguno o condicionamiento; .

E. Reservar y mantener privacidad en la informacién personal que
proporcionaron; y

F. Los demas que determine la Instancia Ejecutora o las disposiciones juridicas
aplicables.

11.2.- Obligaciones de las Personas Beneficiarias
Las Personas Beneficiarias tienen la obligacion de:
A. Proporcionar la informacion que se les requiera de acuerdo con lo establecido
en las presentes Reglas de Operacion;

B. Actualizar sus datos y realizar las aclaraciones pertinentes cuando se les
convoque;
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H. Ayuntamiento de Tlainepantla de Baz | 2025-2027

Piasa Ciica L. Gustovo sae Prada, SN, Halrepaadz ge 13ae, CR 5400061 stado de Méxaen

Lk
\'4‘5
\

Celebrada el ocho de abril de dos mil veintiséis \ /

U/

i

DIRECCION DE Tlalnepantla

. AYUNTAMIENTO
CONIUCOML D¢ SUSTENTARBILIDAD nuestra ciudad
" AMBIENTAL \[ 20082007

\

\

RN
/ 1 l \
- ; : P S i Lo
Esta hoja corresponde a la Quincuagésima Segunda Sesidon Ordinaria dél Ayuptamie

Pa‘ginals

+
no




22 T~

DIRECCION DE Tlalnepantla

H. AVUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL OF SUSTENTABILIDAD nuestra ciudad
TLALNEPANTLA DE BAZ

s AMBIENTAL N aosaom

SO *2026. Afio del Humanismo Mexicano en el Estaclo de México'”

/ C. Notificar su cambio de domicilio 0 ausencia temporal, con cinco dias habiles
iy de anticipacion a la fecha de cambio;

D. Acudir a las reuniones que le convoque la Instancia Ejecutora; y
E. Los demas que determine la Instancia Ejecutora o las disposiciones juridicas

aplicables.
12.- Difusion
)
=5 124 Medios de difusion
3
| ! I ‘ - La difusién del Premio se realizaré a través de la pagina oficial del Gobiemo de
> | \ ,;F.f;’j Tlalnepantia de Baz, Estado de México 2025-2027, en el link
\ i ”l\\*-u—;:*- www.tlalnepantla.gob.mx, asi como en los medios que determine el Comité de
< N
S Premiacion.

Las presentes Reglas de Operacion seran publicadas en la “Gaceta Municipal”,
Organo Oficial del Ayuntamiento de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, y en la
pagina electrénica ya detallada en el pérrafo que antecede. Toda la documentacion
que se utilice para la promocion y publicidad de la presente premiacion, de
conformidad a lo establecido en el articulo 18 de la Ley, deberé contener la siguiente

leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su
uso para fines distintos al Desarrollo Social. Quien haga uso indebido de los
recursos de este programa deberd ser denunciado y sancionado ante las
autoridades conforme a lo que dispone la Ley de la materia’”.

12.2.- Convocatoria

Pagina 1 9
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Para cumplir con los fines de las presentes Reglas de Operacion, la Instancia

Ejecutora debera emitir la Convocatoria respectiva, en la cual se deberan considerar [ )
-

aquellos aspectos necesarios para fomentar la participacion de la poblacion

.
objetivo. Esta debera publicarse a través de la pégina oficial del Gobiemno de =

Tlainepantla de Baz, Estado de México 2025-2027, en el link : :3 ,4
www.tlainepantla.qob.mx, en la “Gaceta Municipal’ Organo Oficial del Ayuntamiento __7;:3 ,//1

de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, y en un lugar visible dentro de las oficinas - ﬁ::.ﬁ\_-«—’/f
de la Direccion de Sustentabilidad Ambiental del Municipio de Tlalnepantla de Baz, ’

Estado de México.
13.- Transparencia
La Instancia Ejecutora tendra disponible la informacion del Premio de conformidad _
con lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del i /
Estado de México y Municipios, debiendo observar las disposiciones relativas a la / ;
proteccion de datos personales. /,/ ,-"/
'
Los datos personales entregados estaran protegidos de acuerdo con las 94 i

disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México y Municipios, y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, y se utilizaran

solo para los fines de las presentes Reglas de Operacion.

Los avisos de privacidad integral y simplificado, se podran consultar en el portal de

internet oficial: hitps://repositorio.tlalnepantla.gob.mx/documentos/avisos/.

14.- Seguimiento y evaluacion

Péginaz O ‘
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) La Instancia Ejecutora realizaré las acciones de seguimiento y evaluacion respecto
: de la distribucion y comprobacion de la entrega del Premio, generando los informes
1/[ correspondientes al Comité de Premiacion.
"\
| 15.- Auditoria, control y vigilancia
J\
/ &N\ . Laauditoria, control y vigilancia de la entrega del Premio estaran a cargo del Organo
/ / R\J‘ Interno de Control Municipal, de conformidad con la normatividad aplicable.
/ 5
y <
[ 7 16.-Quejas y denuncias
N ( -~
M\ \ &—:—Es inconformidades, quejas o denuncias respecto de la operacién y entrega del
|\ * </ Premio, podrén ser presentadas por las Personas Postulantes, Personas
\ | RN
\ \ ‘\ ~ Beneficiarias o por la poblacion en general ante el Organo Interno de Control
\ \ Municipal, mismo que se localiza en el interior del Palacio Municipal, Segundo Piso,
"\ \ sito en Plaza Civica Dr. Gustavo Baz Prada, S/N, Tlalnepantla de Baz, C.P. 54000,
\ | Estado de México.

17.- Disposiciones generales

La participacion en la Convocatoria respectiva significa la aceptacién y conformidad
de las presentes Reglas de Operacion. Cualquier caso no previsto en las mismas,

sera resuelto por el Comité de Premiacion.

Para mayores informes comunicarse al teléfono 55-5366-3852, o acudir a las
oficinas de la Direccion de Sustentabilidad Ambiental de Tlalnepantia de Baz,
ubicadas en el interior del Palacio Municipal, Planta Baja, sito en Plaza Civica Dr.

(!
Gustavo Baz Prada, S/N, Tlalnepantla Centro, C.P. 54000, Estado de México. (‘,ﬁ
c
A1 _'g
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2026, Afo del Humanismo Maxicano en el Estado dz Mexico”.
TRANSITORIOS

PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor al dia siguiente
de su publicacion en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. A partir de la fecha en que entren en vigor las presentes Reglas de
Operacion, se abrogan y se dejan sin efectos las disposiciones de igual o menor .
jerarquia que contravengan a las mismas. . M -

) Péginaz 2
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s P FORMATO 1
HOJA DE REGISTRO
DATOS DE CONTACTO
Nombre de la persona postulante:
\ En caso de representar a una persona
} moral, nombre de la organizacién:
’ Nombre de la madre, padre o persona
/ \ tutara en caso de una persona menor de
) ' edad:
\ . Domlcilio:
N // ‘ Nomero telefonico:
/ i Correo electrénico:
N
{/ - FAVOR DE ELEGIR Y MARCAR LA CATEGORIA EN LA QUE PARTICIPA:
o — 1. Culdado del agus 1, Energias limplas V. Economia circular
n ;’r\\ V. Bienestar animal VI, Educacién o cultura Vil. Invesligacion o Vill. Innovacion para la
/ {0\ W Empresac % Juventudes porfa Xi. Mujeres por Ia i, Pueblos ofiginarios
a | insttucin sustentale sustenablicad sustentabidad pota sustenabidad
| ] INFORMACION NECESARIA EN CASO DE PERSONAS MORALES
Namero de Registro Publico
\ Fecha de fundacién Numero de acta constitutiva de la Propledad Numero de CLUNI
!
| RESUMEN DE SU POSTULACION
\ , Titulo 0 nombre de su Iniciativa, proyecto o labor amblental:
) \
J i Brevo resumen de su Iniciativa, proyecto o lsbor amblental (méximo 1/4 cuarfilia)
9
-
\-J
-
Atentamente
Nombre y firma

\\\\\\\\\\\\-S"llllllllllll

H. Ayuntamiento de Tlalnepantla de Baz | 2025-2027

Fras Chaeo . Gustova 1sas Prada, SN Halrepanda oe Hae, CR 54000, 1 stado de Mexeo

\

N ;
,:/ Esta hc.:j_\\\‘ -\‘rresponde a la Quincuagésima Segunda Sesién Ordinaria del Ayuntamiento
I8 »Ceieb,r”ada\”e_g ocho de abril de dos mil veintiséis,

(/Y W
‘s“ ,/ \ - \\ \\
4 |
|
|

\ v\
\ \. V .‘\ \‘v \
aé\

g=
/



L DIRECCION DE Tlalnepantla
 CONSTITUCIONAL DE SUSTENTABILIDAD nuestra ciudad
wnm AMBIENTAL 3 f 20252027 X

“2026. Afo del HumManismo Mexicano en el stacio de Mexico"

18.2.- Formato 2. Carta Compromiso R

Tlalnepantla de Baz, México, a de del 2026.

=
»
Comité de Premiacion -’
Presente Q
A través de este medio me permito expresar mi interés de quien suscribe de participar en j

la Convocatoria para la obtencién del “Premio Huella Verde 2026", por lo que bajo protesta : \3) [
de decir verdad manifiesto que: -

» Cumplo con los requisitos sefialados en el numeral 7.2 de las Reglas de Operacion. \
» La informacién y documentacion proporcionada es verdadera y comprobable. A A
» No soy persona servidora plblica de la administracion publica federal, estatal o /)
municipal. / /
» Ninguna persona de nuestra organizacion es servidora publica de la administracion N
publica federal, estatal o municipal. (Solo si se trata de persona juridica colectiva) /Il j
» No existe ningtin problema en cuanto a los derechos de propiedad o autoria, , /
respecto a la iniciativa, proyecto o labor que presenta, ya que se trata de informacion / l/
publica sin reserva de dominio, y la poblacién en general puede consultar en los )
medios de manera electrénica o impresa. /
J

!
Finalmente, expreso que, mi participacion significa la aceptacion y conformidad con las | N

Bases de la Convocatoria y las Reglas Operacién del Premio Huella Verde 2026, y asumo / &\
el compromiso de respetar los resultados que determine el Consejo de Premiacion. f —
i H
/
N

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

Atentamente

Nombre y firma ~
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18.3.- Formato 3. Postulacion
[ Instrucciones y sugerencias:
N\ A. Lea atentamente cada pregunta antes de responder y asegurese de que su

respuesta se relacione directamente con lo solicitado.

B. Responda de manera clara, concreta y coherente, evitando informacion
irrelevante o repetitiva.

C. Respete la extension maxima indicada para cada pregunta.

D. Describa hechos y resultados verificables, priorizando informacion objetiva
sobre opiniones generales. Cuando sea posible, incluya datos cuantitativos
(cifras, porcentajes, periodos de tiempo, etc).

E. Fundamente sus respuestas en experiencias reales. No se valoraran
propuestas que no se encuentren en ejecucion o que carezcan de evidencia

minima de implementacion.

F. Revise cuidadosamente sus respuestas, verificando coherencia, ortografia y
precision de la informacion.

G. La entrega del cuestionario implica la aceptaciéon de las bases de la
Convocatoria y la veracidad de la informacion proporcionada.

P:—iginaz_ 5
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Premio Huella Verde 2026 -
N\
Postulacion .,
3
1.- Nombre de la persona postulante: : j
Respuesta: R W
2.- En caso de representar a una persona juridica colectiva, nombre de la = {
organizacion, empresa o institucion: = ;_:,) ‘f;
Respuesta: N Shinaan. s i | //f
3.- Titulo 0 nombre de la iniciativa, proyecto o labor ambiental: “ o\ ‘
Respuesta: //
4,- ;Desde cuando desarrolla esta iniciativa, proyecto o labor ambiental? / P
Respuesta: //
ava /
5.- Describa cual es su rol dentro de la iniciativa, proyecto o labor (por ejemplo: /Y |/
lider de proyecto, coordinador, técnico de campo, gestor, etc.) / !
Respuesta: v /
6.- Mencione el contexto territorial y social donde desarrolla su iniciativa, proyecto //;'/
o labor (comunidad, region, poblacién beneficiaria del municipie.) / /
Respuesta: / /
7.- Describa brevemente la iniciativa, proyecto o labor que realiza: / , |
(Méximo ¥ cuartilla) v (\ ;
Respuesta: S o—
8.- ;Qué problema ambiental o de desarrolio sustentable atiende su proyecto, ,/
iniciativa o labor ambiental? :
(Maximo 1 cuartilla)
Respuesta:
9.- ;Como se relaciona su iniciativa, proyecto o labor con la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible?
(Méaximo Y cuartilla)
Respuesta:
10.- ¢ Cuales son los objetivos principales de su iniciativa, proyecto o labor?
(Méaximo 1 cuartilla) j
Respuesta:
11.- ¢Qué acciones concretas ha llevado a cabo para alcanzar sus objetivos?
(Méaximo 2 cuartillas)
Respuesta:
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= "2026 ARo dei Humanismo Mexicano en el Estado de México”

12.-  Qué resultados cuantificables ha logrado hasta la fecha?
(Maximo 2 cuartillas)
/ Respuesta:

YN 13.- ¢Como contribuye su iniciativa a la proteccion del medio ambiente y al
\ desarrollo sostenible? ,
[\ (Méaximo 1 cuartilla)

I Respuesta:

/ 14.- 4Coémo contribuye o influye su labor en la transformacion del entorno
/ comunitario o cambio de habitos en la poblacion beneficiaria?

(Méximo 1 cuartilla) ]

Respuesta:

15.- Mencione las organizaciones, instituciones o aliados con los que ha trabajado
y describa brevemente su rol dentro de su iniciativa, proyecto o labor:

(Méximo 1 cuartilla)

Respuesta:

16.- Destaque los aspectos innovadores de su iniciativa, proyecto o labor, y
mencione cémo se distingue de otras experiencias similares:

(Maximo 1 cuartilla)

Respuesta:

17.- 4 Como se podria garantizar la continuidad o sostenibilidad en el tiempo de su
iniciativa, proyecto o labor?

(Maximo Yz cuartilla)

Respuesta:

18.- Describa las estrategias o medios que utiliza para comunicar a la sociedad su
labor y resultados alcanzados:

| (Maximo ¥ cuartilla)
Respuesta:

19.- ¢Por qué considera que su postulacion merece ser reconocida con el Premio
Huella Verde 20267 i
(Méaximo % cuartilla)
Respuesta:

Nombre y firma

Péginaz 7
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*2026. Ano dei Humanismo Mexicano en el Estado de México”

EIH. Ayuntamiento de Tlalnepantla de Baz, Estado de México 2025-2027, por medio ?
de la Direccion de Sustentabilidad Ambiental, en cumplimiento a lo dispuesto por { _/ \
los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 112, :j
113 y 116 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 31 j P
fracciones | y XXXIX de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México; 1.5, 1.6 3 L/

fraccion 1, 2.1 y 2.2 fraccion XX del Cédigo para la Biodiversidad del Estado de \\\J A
Meéxico; articulos 20 fraccion IX, 30 fraccion XXXIII y 33 fraccion XV del Bando ;j/ ‘
Municipal de Tlalnepantla de Baz, Estado de México; articulos 511, 512 fracciones !

I1, VI, XIT'y XXXIX, 513 fraccion Il, 528, 529 fracciones I, V y XVI, 530 fraccion II, J //

538 y 539 fracciones |, Il, IV y VIl del Reglamento Interior de la Administracin f 7

Publica Municipal de Tlainepantla de Baz, Estado de México; asi como las Reglas ‘ ,.-’/_/

de Operacion del Premio Huella Verde 2026, / 4 /? /_/
CONVOCA , i N

A las personas fisicas que habiten o juridicas colectivas que estén establecidas en ,/?'l Ty ‘

el Municipio de Tlainepantla de Baz, Estado de México y que realicen o hayan
llevado a cabo proyectos o acciones de prevencion, restauracion ylo conservacion
del medio ambiente y desarrollo sustentable con resultados destacados y
comprobables en el Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México (el
Municipio), para participar en el:

PREMIO HUELLA VERDE 2026 NN
BASES \

Primera. Generales =

El Premio Huella Verde 2026 (el Premio), es un incentivo otorgado a personas

fisicas o juridicas colectivas (personas postulantes), que por su trayectoria,

liderazgo, resultados, innovacion y creatividad se distingan por la realizacion de
2323233233333V -f-\ffllllllllllll
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; “2026. Afo del Humanismo Mexicano en el Estado de México”
\ \ X )
A proyectos o acciones relevantes en beneficio del medio ambiente y el desarrolio

\ Y I po3 b e .
e sustentable en el Municipio, en alguna de las siguientes categorias:

Cuidado de Areas Verdes

Cuidado del agua '

. Energias limpias

Economia circular

. Bienestar animal

Educacion o cultura ambiental
Investigacion o propuestas académicas
. Innovacion para la sustentabilidad

. Empresa o institucion sustentable
10.Juventudes por la sustentabilidad

1. Muijeres por la sustentabilidad
12.Pueblos originarios por la sustentabilidad

Segunda. Requisitos
Las personas postulantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Hoja de registro (Formato 1);

2. Carta compromiso (Formato 2);

A\ 3. Copia de identificacion oficial vigente de la persona postulante o en su
caso de la persona que le represente legaimente (credencial de elector,
pasaporte o cartilla militar). '
En caso de ser persona menor de edad, credencial emitida por institucion

de educacion publica o privada con reconocimiento de validez oficial, asi

como carta de consentimiento y autorizacion con firma autografa de la

N ‘ N
madre, padre o persona tutora, en donde se manifieste la voluntad de g
&
3 a
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' DIRECCION DE Tialnepantla
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H.AVUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE
TLALNEPANTLA DE BAZ
2025-2027

2026, Ao del Humanismo Mexicano en ef Estado de iéxico’. \ [;i
participar en el proceso de seleccion del “Premio Huella Verde 2026,
acompanadas de [a identificacion oficial correspondiente; N\

4, Copia de comprobante de domicilio no mayor a tres meses (constancia
de vecindad emitida por la Secretaria del Ayuntamiento de Tlalnepantla
de Baz, Estado de México, recibo de agua, luz o predial los cuales 1] y
deberan contar con domicilio dentro del Municipio); \ /

5. Copia de Acta de Nacimiento (aplica solo para personas fisicas); / /

6.  Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP certificada), r/
(aplica s6lo para personas fisicas); /i | /

7. Informe de no antecedentes penales (aplica sélo para personas fisicas y [ f V
mayores de edad); : /

8.  Certificado de no deudor alimentario moroso (aplica sélo para personas / ;/ [f\
fisicas y mayores de edad); /’ j/‘ AV

9. Copia de acta constitutiva (aplica sélo para el caso de personas juridicas L/ /
colectivas); N

10.  Curriculum Vitae actualizado;

11, Carta(s) de recomendacion de personas fisicas o juridicas colectivas,
donde se manifieste expresamente su apoyo a la postulacion;

12, Postulacién, donde sefiale las acciones y resultados alcanzados en
beneficio del medio ambiente y el Desarrollo Sustentable del Municipio
(Formato 3); y

13. Soporte documental (diplomas, reconocimientos, trabajos, portafolios,
videos, folletos, publicaciones, entre otros, en los que se acrediten los

logros y resultados alcanzados).

Tercera. Registro
La Postulacion, asi como los requisitos detallados en la Base Segunda de. la i
presente Convocatoria, deberan presentarse y entregarse en medio magnético en

formato PDF y a través de USB, en las cficinas de la Direccion de Sustentabilidad
\\\\\\\\\\\\@fllllllllllll
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DIRECCION DE Tlalnepantia
H. AYUNTAMIENTO
CONTIUCONAL0F SUSTENTABILIDAD nuestra ciudad
w2200 AMBIENTAL V 2025-2027
"2026. Ao dei Humanismo Mexicano en el Estado de Mexico”
Pt S Ambiental, ubicadas en el interior de Palacio Municipal, Planta Baja, sito en Plaza
/,;/ﬂx.\_\ Civica Dr. Gustavo Baz Prada, S/N, Tlalnepantla Centro, Estado de México, C.P.
{ e |\
] 54000, o bien, a través del correo electronico mitzi.anda@tlalnepantla.cob.mx.
N/ 7
\‘-. i —
7‘ El periodo para el registro de postulaciones iniciara a partir del dia veintidés de abril
/

_ | a las 09:00 horas y concluira a las 18:00 horas, del dia veintiuno de mayo de 2026.

y Cuarta, Premiacion.
& Las personas beneficiarias del Premio recibiran un diploma y la cantidad indivisible
\ de $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.). Solo habra una persona beneficiaria
, \< por cada una de las doce categorias detalladas en la Base Primera de la presente
]. \ A Convocatoria y en las Reglas de Operacion; no obstante, las personas integrantes
i \ de la Comision Edilicia de Prevencion y Cuidado Ambiental y Animal del
\ Ayuntamiento de Tlalnepantla de Baz, Estado de México (el Comité de Premiacion), '
podra acordar llevar a cabo la entrega de menciones honorificas.

( ) La evaluacion de la postulacion y seleccion de personas beneficiarias se llevaré a
' 3 cabo por el Comité de Premiacion.

Los resultados se publicaran a través de la pagina oficial del Gobiemo de
Tlalnepantla de Baz, Estado de México 2025-2027, en el link
v tlainepantla.gob.my, y la premiacion se realizara en evento publico el dia, hora
y lugar que establezca la Direccion de Sustentabilidad Ambiental del Municipio de
\ Tlalnepantia de Baz, Estado de México, informacion que se dara a conocer a las
personas beneficiarias a través de su correo electronico y/o nimero telefonico de

contacto proporcionado.

El Premio econdmico se entregara mediante cheque nominativo, emitido a nombre

de la persona beneficiaria y entregado conforme a los plazos y condiciones que
\\\\\\\\\\\\x[llllllllllll
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"2026. Afie dei Himanismo Mexicano en el Estado de México'"
determine la Tesoreria Municipal. En caso de ser una persona menor de edad el

cheque se emitira a nombre de la madre, padre o persona tutora.

Los casos no previstos en la presente Convocatoria seran resueltos por el Comité
de Premiacién con estricto apego a las Reglas de Operacion del Premio.

Quinta. Criterios de seleccion
Se fomardn en cuenta cuatro criterios para la seleccion de las personas

beneficiarias:

A. Trayectoria: Se evaluara la evolucion que distinga el comportamiento y
dedicacion de la persona en el desarrollo de sus actividades en materia de
medio ambiente y desarrollo sustentable.

B. Liderazgo: Se evaluard la capacidad de guiar, inspirar, involucrar y
empoderar a ofras a personas u organizaciones, asi como el reconocimiento
y respaldo que tenga de otras personas fisicas o juridicas colectivas.

C. Resultados: Se evaluara los resultados e impacto concreto del proyecto o
acciones realizadas en favor del medio ambiente y desarrollo sustentable.

D. Innovacién y creatividad: Se evaluard la originalidad y el potencial
transformador de los proyectos o acciones realizadas en favor del medio

ambiente y desarrollo sustentable.

Sexta. Transparencia

Los datos personales entregados estaran protegidos de acuerdo con las
disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de México y Municipios, y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, y se utilizaran
s6lo para los fines de la presente Convocatoria.
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"2026. Afo dei Humanismo Mexicano en el Estaclo de Mexico'.

Los avisos de privacidad integral y simplificado, se podran consultar en el portal de

internet oficial; https:/repositorio.tialnepantla.gob.mx/documentos/avisos/.

Informes
Para mayores informes comunicarse al teléfono 55-5366-3852, o acudir a las

oficinas de la Direccion de Sustentabilidad Ambiental del Municipio de Tlalnepantla
de Baz, Estado de México, ubicadas en el interior de Palacio Municipal, Planta Baja,
sito en Plaza Civica Dr. Gustavo Baz Prada, S/N, Tlalnepantia Centro, C.P. 54000,

Estado de México.

Los formatos relacionados con los numerales 1, 2 y 12 de la Base Segunda, de los
Requisitos de la presente Convocatoria, asi como la consulta a las especificaciones
contenidas en las Reglas de Operacion, para participar en Premio Huella Verde
2026, podran ser descargados en la pagina de internet: https://acortar.link/J3LByW,

o bien, acceder mediante el siguiente codigo QR:

TRANSITORIO

UNICO. La presente Convocatoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion

Pégin:—)6

en la Gaceta Municipal. .
\\\\\\\\\\\\j\!‘[llllllllllll
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El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal Constitucional, pronuncio:
“Gracias. Secretario contintie con el desarrollo del siguiente punto del Orden del
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Dia”. El C. Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario del Ayuntamiento,
manifesté: :
“El Tercer Asunto del Orden del Dia se refiere a la propuesta, andlisis, discusion
y en su caso aprobacién del acuerdo por el cual el Honorable Ayuntamiento
Constitucional de Tlalnepantla de Baz, México, aprueba el Reglamento del
Consejo Municipal de las Familias de Tlalnepantla de Baz, Estado de México”. El
C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal Constitucional, refirié: “Muchas
gracias, Secretario. Comparto ante esta Asamblea que este ordenamiento,
aprobado por unanimidad en la Comisién de Reglamentos, establece las
funciones del Consejo como un érgano que estudia, propone y evalla politicas
publicas, programas y acciones orientadas al desarrollo integral de las familias,
desde una visién incluyente, con un enfoque de derechos y reconocimiento de su
diversidad en Nuestra Ciudad. Pregunto a las y los integrantes de esta Asamblea,
¢ Si existe alguna intervenciéon? Si. Tiene el uso de la palabra la Regidora Patricia
Abarca. Adelante, por favor’. En uso de la voz, la C. Patricia Leonila Abarca
Figueroa, Novena Regidora, pronuncié: “Muchas gracias Presidente. Muy
buenos dias a todos. Hoy la realidad de muchas familias es compleja y dolorosa,
y debo decirlo con claridad: ‘No basta con una sola instituciéon para atender el tema
de la familia’. El DIF hace una tarea muy valiosa y reconozco su gran esfuerzo
diario, pero la realidad nos exige algo mas, que haya coordinacion, sensibilidad,
vision integral y un trabajo en equipo, incluyendo las areas de la administracion
municipal y la sociedad civil organizada. Por eso surge la necesidad de la creacion /
del Consejo Municipal de las Familias de Tlalnepantla, como un érgano auxiliar de’ ,’
la administracion municipal que a mi juicio toma gran relevancia, respecto al /
presente y el futuro de Tlalnepantla. Ya que este Consejo propondra polltlcas

publicas para la protecciéon y fortalecimiento de las familias. Hoy las familias |
enfrentan grandes retos. La violencia dentro y fuera del hogar, la desermon,

escolar, las adicciones, las crisis emocionales, la ruptura de los vinculos//
familiares, las dificultades econémicas y una sensacién cada vez mas fuerte dg
abandono o desamparo institucional. EI Consejo sera un mecanismo vinculado de
coordinacién, colaboracion permanente entre distintas areas del gobierno
municipal, el DIF y la sociedad civil organizada, con el fin de construir en conjunto -
politicas publicas con perspectiva de familia. A partir de ello podran impulsar

diagnésticos, propuestas, indicadores, acciones que fortalezcan la atencion y\
acompafiamiento de las problematicas de la familia desde una perspectlva

transversal e institucionalmente articulada. Ya que cuando una familia se fractura

no solo afecta la vida privada de sus integrantes, esto trasciende de la puerta

hacia afuera en la seguridad, en la convivencia comunitaria y en el

aprovechamiento escolar, la salud publica; en general, en el tejido social. Para mi

como Regidora del Partido Accién Nacional, hablar de familia no es una moda, no

€s una consigna, no es un discurso temporal, y quienes me conocen, saben que

mi vida es ejemplo de lo que defiendo. Por eso este Consejo representa algo muy

importante; reconoce a las familias que no pueden seguir de manera separada y

solo vistas por el DIF, sino como una prioridad transversal desde la accién

gubernamental. La violencia intrafamiliar no solo es un asunto del DIF; la \_

desercién escolar no es solo un asunto de educacion; las adicciones no solo es '\

un asunto de salud. Todos estos problemas atraviesan por la familia, la lastiman
y terminan impactando la vida publica del municipio. Y si queremos un municipio
mas seguro, mas humano y con verdaderas oportunidades para nuestros hijos;-
tenemos que empezar por donde verdaderamente comienza, por la famllla.
Aprovecho también para expresar mi reconocimiento al Presidente Raciel Pérez
Cruz, a la Presidenta del Sistema Municipal del DIF, Rocio Pérez Cruz, por su

disposicion, su sensibilidad, su voluntad politica y compromiso que han venido

mostrando para avanzar en una agenda a favor de las familias de Tlalnepantla.
Desde esta Regiduria, acompafiamos este esfuerzo porque creemos que
fortalecer a la familia también es fortalecer la paz social, la prevencion, y estoy‘

— -



convencida de que este es el momento de que todos sumemos esfuerzos, de que
fortalezcamos y que construyamos todos; una base mas sélida para las familias.

Invito a que hagamos de esta tarea una causa compartida, porque solo desde la

\ unidad, la responsabilidad y el trabajo en conjunto podemos transformar nuestra
\ realidad, porque mas alla de cualquier diferencia, en Tlalnepantla todos somos
\na famllla Y si caminamos con responsabilidad, con sensibilidad y con amor por

" nuestro municipio, estoy segura de que lograremos un Tlalnepantla mas fuerte,

) mas unido, mas humano y con mejores oportunidades para todos. Muchas

~—.—\ gracias, Presidente”. ElI C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal

| Constitucional, enuncié: “Muchas gracias, Regidora Patricia Abarca. Pregunto
- ¢ Si existe alguna otra intervencion? Secretario consulte a las y los Ediles si es de
A aprobarse el proyecto de acuerdo correspondiente”. El C. Miguel Angel Bravo
Suberville, Secretario del Ayuntamiento, expresé: “Por instrucciones del
Presidente Municipal y con fundamento en lo establecido por los articulos 115
|/ fracciones | parrafo primero y |l parrafo segundo de la Constitucién Politica de los
_J" Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 115, 116 parrafo primero, 122 parrafo
primero, 123 parrafo primero, 124 parrafo primero y 128 fracciones I, Xll y XIV de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 2, 3, 27 parrafo
primero, 29 parrafo primero, 30 Bis parrafos primero y tercero incisos a), b), ¢) y
d), 31 fracciones |, XXXIX y XLVIII, 91 fraccion XIIl, 164 y 165 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México; 680 del Reglamento Interior de la Administracién
Publica Municipal de Tlalnepantla de Baz, Estado de México; 1, 3 y 39 parrafo
primero y fraccién XVIII del Bando Municipal de Tlalnepantla de Baz, Estado de
México, para el afio dos mil veintiséis. Se somete a consideracién del Honorable
Ayuntamiento el siguiente acuerdo. PRIMERO. Se aprueba el Reglamento del
Consejo Municipal de las Familias de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, de

al Presidente Municipal Constitucional para que a través de la Secretaria del

\QK conformidad al anexo que forma parte de este acuerdo. SEGUNDO. Se instruye

Ayuntamiento, en el ambito de sus atribuciones realice las adecuaciones de forma
y estilo y publique en la ‘Gaceta Municipal Organo Oficial del Gobierno, el
Reglamento materia de este acuerdo. TERCERO. Este acuerdo entrara en vigor
a partir de su publicacion. Por lo que les consulto; quien esté por su aprobacion,
sirvase manifestarlo levantando la mano. Levantado el sentido de la votacién, se
aprueba por unanimidad de los presentes. Presidente este punto quedara
asentado en el acta”.

A
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REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE LAS FAMILIAS DE
TLALNEPANTLA DE BAZ, ESTADO DE MEXICO

TiTULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento, es de orden publico y de observancia general
en el Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, y tiene por objeto regular
el funcionamiento del Consejo Municipal de las Familias de Tlanepantla de Baz,
Estado de Mexico y sus funciones comprenden, el estudiar, analizar, opinar, evaluar
y proponer politicas publicas, programas y acciones orientadas al fortalecimiento,
proteccion y desarrollo integral de las familias del Municipio.

El Consejo Municipal de las Familias de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, es
un Organo Auxiliar, colegiado y solo de caracter consultivo del Ayuntamiento del
Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, con participacién social y
gubernamental, sin personalidad juridica ni patrimonio propios, y actuara
unicamente como instancia de coordinaciéon en materia de politica familiar.

Articulo 2. Para efectos del presente Reglamento del Consejo Municipal de las
Familias de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, se entendera por:

l. Administracién Pablica Municipal: A las Dependencias y Entidades que
integran la Administracion Publica Municipal de Tlalnepantla de Baz,

dependientes de la persona Titular de la Presidencia Municipal, asi como al
Organo Auténomo, a través de las cuales, el Ayuntamiento proporciona los/

servicios publicos y ejerce las demas atribuciones ejecutivas de su
competencia;

Il.  Ayuntamiento: Al Organo colegiado de representacion popular y de ’

gobierno constitucional del Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de
México, integrado legalmente por personas electas por planilla por el
principio de mayoria relativa para ocupar la titularidad de la Presidencia
Municipal, Sindicaturas y Regidurias; y por personas designadas segun el
principio de representacion proporcional, para ocupar la titularidad de
Sindicaturas y Regidurias;

lll.  Consejo: Al Consejo Municipal de las Familias de Tlalnepantla de Baz,
Estado de México;

IV.  Municipio: Al de Tlalnepantla de Baz, Estado de México, como entidad local
basica de la organizacion territorial del Estado, con personalidad juridica y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines;

V. Perspectiva de Familia: Al enfoque transversal de politica publica, que
reconoce a la familia como nicleo fundamental de la sociedad, y orienta el
disefio, implementacién, evaluacion y seguimiento de programas y acciones
gubernamentales, considerando el impacto que estos generan en su

Esta hoja cc:res yonde a la Quincuagésima Segunda Sesidn Ordinaria Js
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\! ). integracion, estabilidad, desarrollo y bienestar, en el marco del respeto a los
! L derechos humanos;
‘\“:-ii\; VI. Reglamento: Al Reglamento del Consejo Municipal de las Familias de
W\ //’ Tlalnepantla de Baz, Estado de México; y,
=\
N \

R T o VIl. SMDIF: Al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
e Tlalnepantla de Baz, Estado de México.

TITULO SEGUNDO
g § DEL CONSEJO MUNICIPAL DE LAS FAMILIAS

\ ! / / CAPITULO PRIMERO

T / DE LA INTEGRACION Y ORGANIZACION

M

v Articulo 3. El Consejo, para el desemperio de sus funciones se integrara por:
A I, Lapersona Titular de la Presidencia Municipal, quien ocupara la Presidencia
[\ ( del Consejo;

™ \\

\ Il. La persona Titular de la Direccion General del SMDIF, quien ocupara la
i\ Secretaria Técnica del Consejo;

' lll. La persona que preside la Comision Edilicia de las Mujeres, quien fungira
\ \ como Vocal,

IV. La persona que preside la Comision Edilicia de Atencion a las Infancias y
Juventudes, quien fungird como Vocal,

V. Lapersona que preside la Comision Edilicia de Cultura, quien fungira como

N Vocal;
\ \\ ¢ VI. La persona que preside la Comision Edilicia de Salud y Prevencion a las
A “\ Adicciones, quien fungira como Vocal,

VII. La persona que preside la Comision Edilicia de Educacion, quien fungira
como Vocal;

\\\ VIII. La persona Titular de la Direccion de Bienestar, quien fungira como Vocal;

IX. La persona Titular de la Comisaria General de Proximidad y Seguridad
Ciudadana, quien fungira como Vocal; y,

X. Dos personas representantes de la Sociedad Civil Organizada, legalmente
constituidas, cuya labor esté orientada al fortalecimiento del bien comun
familiar y/o a la promocion y proteccion de los derechos humanos, quienes

\ \\ = fungiran como Vocales.
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Articulo 4. Las personas integrantes del Consejo, desempefiaran su cargo de
manera honorifica, sin recibir remuneracion alguna por el ejercicio de sus funciones.

El' Consejo, tendra caracter multidisciplinario, procurando la participacion
equilibrada de los sectores publico y social.

Las personas integrantes del Consejo duraran en su encargo el periodo
comprendido de la Administracion Publica Municipal en la que fueron elegidas, _—
concluyendo sus funciones al término de la misma, sin perjuicio de que puedanser—.. Vs
ratificadas para un nuevo periodo, conforme a las disposiciones que en su caso C ™ e /

determine el Ayuntamiento.

El Consejo, ejercera sus funciones bajo los principios de legalidad, transparencia, / |
perspectiva de familia, interés superior de la nifiez, igualdad sustantiva y respeto a /
los derechos humanos.

Articulo 5. Las personas representantes de la Sociedad Civil Organizada, seran / /.
designadas mediante convocatoria plblica emitida por la persona Titular de la / /
Secretaria Técnica del Consejo, garantizando los principios de legalidad,
transparencia, imparcialidad y maxima publicidad. A /

1/

Las personas representantes de la Sociedad Civil Organizada, podran ser / |/ | /
sustituidas mediante acuerdo aprobado por mayoria de las personas integrantesdel /|
Consejo con derecho a voto, previa garantia de audiencia y por causas justificadas
en términos de lo dispuesto en el presente Reglamento.

En caso de proceder la sustitucion, la persona Titular de la Secretaria Técnica,
debera emitir la convocatoria correspondiente para la designacion de quien ocupara
la vacante. :

La persona que resulte designada, ocupara el cargo tnicamente por el periodo
restante para el cual fue nombrada como persona integrante sustituta.

La ausencia temporal o definitiva de alguna de las personas representantes de la
sociedad civil, no suspendera, ni afectara la integracion, el quérum o el
funcionamiento del Consejo, el cual continuara ejerciendo plenamente sus
atribuciones en términos del presente Reglamento.

Articulo 6. Las personas integrantes, podran ser representadas por una persona
suplente, cuya designacion se haré a través de un escrito dirigido a la persona
Titular de la Secretaria Técnica del Consejo, la cual deberé ser una persona
servidora publica de nivel jerarquico inmediato inferior de la persona Titular. Las
personas suplentes no podran delegar sus funciones nombrando a otra persona
suplente. N

En el caso de las personas representantes de la sociedad civil, podran designar a
una persona suplente, quien debera pertenecer a la misma sociedad u organizacion
que representen, y estar debidamente acreditada mediante el acta constitutiva
correspondiente.

Las personas suplentes, ejerceran las mismas atribuciones cuando actten en
representacion de las personas titulares.

a del Ayuntamiento
| i \
A O

Esta hoja corresponde a la Quincuagésima Se

Celebrada el ocho de abril de dos mil veintiséi O\
Q

!
,.f'
4
|

R
L

-~

|
l

V)



42 ;
>
e

e

En caso de ausencia de la persona Titular de la Presidencia del Consejo, sera
suplida por la persona que esta designe.

f\\\\\\ Articulo 7. Todas las personas integrantes del Consejo, tendran derecho a voz y
R voto, a excepcion de la persona Titular que ocupe la Secretaria Técnica, que solo
S N .

contara con voz.

~ CAPITULO SEGUNDO
<% DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO
->"1 Articulo 8. Son funciones del Consejo:

| Emitir propuestas y recomendaciones para la incorporacion transversal de
la perspectiva de familia, en las politicas publicas, programas y acciones
municipales;

Il.  Proponer e impulsar programas, talleres, conferencias y campafias con
perspectiva de familia;

lll.  Proponer la elaboracion periddica de diagndsticos sobre la situacion de las
familias en el municipio;

IV.  Formular propuestas de indicadores para medir el impacto de las acciones
gubernamentales en el ambito familiar;

V. Analizary evaluar la eficiencia e impacto de programas municipales en favor
de las familias;

VI.  Promover la transversalidad de la perspectiva de familia;

VIl.  Proponer redes de apoyo comunitario;

VIl Formular propuestas para el fortalecimiento presupuestal, en los ambitos
relacionados con las familias;

IX. Proponer y promover la vinculacion con ofras instancias municipales,
0\ estatales, nacionales e internacionales, publicas y/o privadas, en favor de
\ las familias del Municipio;

X.  Elaborar y aprobar un Programa Anual de Trabajo de manera interna para

el desarrollo de sus actividades;
Y\ XI. Proponer la suscripcion de convenios y -contratos con organismos
\\ gubernamentales y no gubernamentales, en favor de las familias del
T municipio;

FTN L
\XII. Dar seguimiento a los acuerdos tomados;

/
> XIIl. Rendir un informe anual de actividades al Consejo;

/ nde a la Quincuagésima Segunda Sesion Crdinaria del Ayuntamiento
O\ Celebnada el ocho de abril de dos mil veintiséis.
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XIV. Aprobar el calendario de Sesiones Ordinarias; y, —

XV. Las demas que establezca el Consejo en el ambito de sus atribuciones 0

las disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS PERSONAS
' INTEGRANTES DEL CONSEJO

Articulo 9. Corresponden a la persona Titular de la Presidencia del Consejo, las
siguientes atribuciones:

I Representar al Consejo en los eventos que asi se requiera;

II.  Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo, por si, 0 en su ausencia,
por quien esta designe;

Il Presidir las sesiones y fungir como moderadora en las sesiones del
Consejo, otorgando el uso de la palabra durante el desarrollo de las mismas,
con el fin de que se guarde el orden debido;

IV. Establecer el lugar, fecha y hora en que se celebraran las sesiones;

V. Autorizar la convocatoria y proponer el Orden del Dia de las sesiones:

VI.  Convocar a través de la persona Titular de la Secretaria Técnica a las
sesiones de Consejo; ‘

VII. Impulsar la incorporacion de la perspectiva de familia en la Administracion
Publica Municipal;

VIII. Instruir a la persona Titular de la Secretaria Técnica, para que informe al
Consejo sobre el cumplimiento de los acuerdos tomados al interior del
mismo;

IX.  Firmar las Actas de las sesiones del Consejo;

X, Coordinar las acciones que en materia de familia realice el Consejo;

XI.  Emitir su voto y contar con voto de calidad en caso de presentarse un
empate en las votaciones del Consejo;

XII. Presentar, y en su caso, someter a consideracion del Consejo, los asuntos
de su competencia;

XIll. Someter a consideracion del Consejo la aprobacion del calendario anual de
Sesiones Ordinarias del mismo; y,
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XIV. Las demas que el Ayuntamiento, el Consejo y otras disposiciones juridicas

consideren aplicables para el mejor cumplimiento de su cargo.

Articulo 10. Corresponden a la persona Titular de la Secretaria Técnica del

Consejo, las siguientes atribuciones:

VI,

VII.

VIl

i \Es’-’. hoja corresponde a la Quincuagésima Seg
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Emitir las convocatorias para las sesiones del Consejo a peticion de la
persona Titular de la Presidencia del Consejo;

Elaborar el Orden del Dia, previo acuerdo con la persona Titular de la
Presidencia del Consejo, tomando en cuenta las propuestas de las
personas integrantes, y anexando los soportes documentales necesarios
para su analisis y discusion;

Convocar a las sesiones, y notificar de manera personal y/o a través del uso
de las tecnologias de la informacion y comunicacion o medios electronicos
autorizados a cada una de las personas integrantes del Consejo;

Coordinar y dirigir las sesiones del Consejo, en los casos de ausencia de la
persona Titular de la Presidencia del Consejo;

Asistir puntualmente a las sesiones del Consgjo;
Pasar lista de asistencia, y declarar la existencia de Quérum Legal;

Dar lectura al Orden del Dia, y a peticion de la persona Titular de la
Presidencia del Consejo, desahogar cada uno de los asuntos;

Elaborar las Actas correspondientes a cada sesion, y recabar las firmas de
quienes participen o intervengan en la sesion del Consejo;

Someter a consideracion del Consejo, las propuestas del Orden del Dia y
los asuntos tratados;

Elaborar las Actas de las sesiones, y remitir copia del Acta aprobada a cada
una de las personas integrantes del Consejo;

Integrar, conservar y custodiar los expedientes generados con motivo de las
sesiones del Consejo;

. Auxiliar a la persona Titular de la Presidencia del Consejo en el desarrollo

de las sesiones;

. Coordinar la elaboracion del Programa Anual de Trabajo del Consejo;

. Integrar y sistematizar la informacion necesaria para la elaboracion de

diagndsticos y recomendaciones técnicas;

unda Sesién Ordinaria del Ayuntamiento



XV. Dar seguimiento técnico al cumplimiento de las recomendaciones emitidas
por el Consejo;

XVL. Integrar el proyecto de Informe Anual para su presentacion ante el Consejo;

XVII. Rendir un informe semestral a las personas integrantes del Consejo, sob&_{:}
los acuerdos tomados y su cumplimiento; R A

XVIII. Llevar un registro de los acuerdos tomados en las sesiones del Consejo, y ! : \
dar seguimiento y cumplimiento a los mismos; \ /

XIX. Firmar las Actas de las sesiones del Consejo;

XX. Elaborar el proyeéto de convocatoria a que se refiere el articulo 5 del
presente Reglamento, para su posterior aprobacién por el Ayuntamiento y
su debida publicacion;

XXI. Elaborar, a peticion de la persona Titular de la Presidencia del Consejo, el
calendario anual de sesiones Ordinarias del Consejo; y,

XXIl.Las demas que le confiera el Consejo y los ordenamientos juridicos
aplicables. '

Articulo 11. Corresponden a las personas vocales, las siguientes atribuciones:
I Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo;

Il.  Proponer asuntos para su inclusion en el Orden del Dia, acompaiiados de
la exposicion de motivos y soporte documental correspondiente;

lIl.  Formular propuestas, opiniones técnicas y criterios de valoracion, respecto
de los asuntos sometidos a consideracion del Consejo;

IV.  Aprobar, en su caso, las Actas y resoluciones del Consejo;
V. Participar y proponer mesas de trabajo o grupos técnicos especializados; -

VI.  Proponer a la persona Titular de la Presidencia del Consejo, llevar a cabo N
Sesiones Extraordinarias, cuando las circunstancias asi lo ameriten; AN

VII. Impulsar, desde el ambito de sus respectivas competencias, la
incorporacion de la perspectiva de familia en las politicas, programas y
acciones municipales;

VIIl. Dar seguimiento a los acuerdos adoptados por el Consejo, en el ambito de
sus atribuciones;

IX. Firmar las Actas de las sesiones del Consejo; y,
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X. Las demas que les confiera el Consejo, y los ordenamientos juridicos
aplicables.

CAPITULO CUARTO
DE LAS SESIONES Y CONVOCATORIAS

Articulo 12. El Consejo deliberara los asuntos de su competencia a través de
sesiones, las cuales se clasifican en Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 13. El Consejo sesionara de manera Ordinaria por lo menos una vez cada
tres meses, en el dia que previamente se establezca mediante el calendario
debidamente autorizado.

Las Sesiones Ordinarias deberan ser convocadas por la persona Titular de la
Secretaria Técnica del Consejo, cuando asi lo solicite la persona Titular de la
Presidencia del Consejo conforme el calendario establecido, con al menos tres dias
habiles de anticipacion.

Articulo 14. Son Sesiones Extraordinarias las que se celebren cuando algun asunto
por su naturaleza o urgencia lo requiera. Estas se celebraran cuando asi lo solicite
la persona Titular de la Presidencia del Consejo, o a solicitud de la mayoria de sus
integrantes.

Las Sesiones Extraordinarias deberan convocarse con al menos un dia habil de
anticipacion.

En las Sesiones Extraordinarias, solo podran tratarse los asuntos que formen parte
del Orden del Dia, sin que exista posibilidad de plantear asuntos generales.

Articulo 15. Las personas integrantes del Consejo podran solicitar la inclusion de
asuntos en el Orden del Dia, mediante escrito dirigido al Titular de la Secretaria
Técnica del Consejo, el cual debera contener el asunto, exposicion de motivos,
fundamento legal y el soporte documental correspondiente, siempre que se
presente previo a la notificacion de la convocatoria.

Asimismo, podran proponerse asuntos durante la celebracion de la sesion, antes de
la aprobacion del Orden del Dia. Tratdandose de asuntos generales, estos podran
proponerse durante la sesion, previo a la aprobacion del Orden del Dia.

Articulo 16. Para que el Consejo pueda sesionar, se requiere que se encuentren
presentes la mitad de sus integrantes mas uno, entre los que deberan estar las
personas Titulares de la Presidencia y de la Secretaria Técnica, o quienes
legalmente sean sus suplentes.

Articulo 17. Las convocatorias a las sesiones deberan contener el Orden del Dia,
fecha, hora, lugar, nimero y tipo de sesion de que se trate.

Ala convocatoria se anexara, en su caso, la documentacion de los asuntos incluidos
en el Orden del Dia, la cual seré distribuida preferentemente en medios electronicos
o magnéticos debidamente establecidos para tal efecto.

Articulo 18. La convocatoria a las sesiones se podra notificar por los siguientes
medios:

ocho de abril c’e os mil veintiséis.



I, Por oficio, recabando el acuse de recibido correspondiente;

Il.  Durante el desarrollo de una sesion; y, —

lll. A través del uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion 0~
medios electronicos debidamente sefialado y autorizado por escrito, por -
parte de cada persona integrante del Consejo. X

Articulo 19. Las sesiones del Consejo se llevaran a cabo el dia, hora y lugar |
sefialados en la convocatoria respectiva, pudiendo celebrarse de manera presencial 7
o mediante el uso de tecnologias de la informacién previamente autorizadas por el /i,
Consejo.

En caso de que a la hora sefialada no exista Qudrum Legal, se otorgara una

tolerancia de quince (15) minutos. Transcurrido dicho plazo sin que se reuna el / 7

quérum, se hara constar tal circunstancia en acta y se convocara nuevamente

dentro de un plazo maximo de cinco (5) dias habiles, debiendo observarse las o

formalidades previstas en el presente Reglamento. Fill /\ /
/! i/

Articulo 20. El Orden del Dia debera contener: .
I.  Lugar o herramienta tecnolégica, fecha y hora de la celebracion de la /
sesion;

Il. Lista de asistencia;

lll. Declaracion de existencia de Quérum Legal; !//I
[l
IV. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia; \
V. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior; o AN
VI. Desahogo de los asuntos del Orden del Dia; \\1\»’//_.
VII. Asuntos Generales; y,
VIII. Clausura.
Articulo 21. Las Sesiones Ordinarias se desarrollaran en estricto apego al Orden
del Dia, conforme al siguiente procedimiento:
I Lista de asistencia, certificacion y declaracion del Quérum Legal
Il.  Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia; N\
\ ;\ ; \
1. Lectura y aprobacion del acta de la sesion o de sesiones anteriores \\

con posible dispensa de lectura;
2. Desahogo de los puntos a tratar;

lIl.  Asuntos generales; y,

{
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IV. Clausura.

En la celebracion de Sesiones Extraordinarias, se realizara el mismo procedimiento,
sin la inclusion y desarrollo de asuntos generales.

Articulo 22. Las votaciones en las sesiones se llevaran a cabo de manera
economica, y consistiran en levantar la mano cuando la persona Titular de la
Secretaria Técnica pregunte por el sentido de la votacion, pudiendo ser este a favor,
en contra y/o en abstencion.

El resultado de la votacion debera precisarse en el Acta correspondiente, sefialando
el nimero de votos emitidos en cada sentido, asi como los nombres de las personas
votantes.

Articulo 23. Las resoluciones, se tomaran por unanimidad o por mayoria de votos
de las personas integrantes presentes.

Articulo 24. Una vez instalada la sesion no podra suspenderse hasta el desahogo
del Orden del Dia, a menos que la persona Titular de la Presidencia de la Sesién
estime imposible continuar con el desarrollo de la misma por causa de fuerza mayor,
debiendo quedar asentada en el Acta correspondiente la causa que lo justifique.

Articulo 25. El uso de la palabra se llevara a cabo con los principios de respeto y
orden, no se permitiran interrupciones, ni dialogos personales entre la persona
oradora en turno y alguna persona integrante del Consejo; las personas integrantes
dispondran del tiempo suficiente para expresar comentarios acerca del asunto que
se esté tratando.

Articulo 26. Las personas integrantes del Consejo podran, cuando sea necesario,
solicitar a quien presida la sesion, haga una mocion de orden o de procedimiento al
orador en tumo, cuando este no se refiera al tema en discusion.

Procede la mocion de orden cuando alguna persona integrante del Consejo, con
palabras, gestos o sefias, interrumpa a la persona oradora en turno, apartandose
de los principios de orden y respeto durante la discusion.

Procede la mocion de procedimiento cuando no se respete el Orden del Dia, o
cuando se impida el transcurso de un procedimiento.

Articulo 27. La persona Titular de la Presidencia del Consejo calificara las
solicitudes de mocion de orden o de procedimiento y si estas son procedentes, le
solicitara a la persona integrante del Consejo que dio lugar a las mismas, que
rectifique su actitud.

CAPITULO QUINTO
DE LAS INASISTENCIAS A LAS SESIONES

Articulo 28. La inasistencia de alguna de las personas integrantes del Consejo,
debera comunicarse a la persona Titular de la Secretaria Técnica del Consejo, con
al menos un dia de anticipacion, previo a la celebracion de la sesion ordinaria, y tres
horas, en caso de sesion extraordinaria.

10
Fsta\‘“m corresponde a la Quincuagésima Segunda Sesién Ordinaria del Ayuntamiento
C’N”..‘N‘c.dr’-l el ocho de abril de dos mil veintiséis.
i, \\
\,') j,\‘\\.\
\‘& ACAN

W ! :

N\ J

L'



Articulo 29, Se consideraran faltas justificadas a las sesiones;

\
l. El aviso oportuno y por escrito dirigido a la persona Titular de la Secretaria \\\\
Técnica del Consejo; v\

Il.  Laincapacidad fisica debidamente comprobada; y,

lll.  Lacausa grave o de fuerza mayor, debidamente acreditada.

Se considerara inasistencia reiterada, cuando se acumulen tres faltas consecutivas, [ /]
0 cinco no consecutivas en un periodo de seis meses sin causa justificada. 3

En caso de inasistencia reiterada, el Consejo podra emitir un comunicado. De
persistir la inasistencia injustificada, se procedera a la sustitucion mediante acuerdo v
aprobado por mayoria del Consejo, previa garantia de audiencia de la persona i
integrante involucrada.

Articulo 30. El Consejo podra invitar a través de la persona Titular de la Secretaria P57
Técnica, a personas expertas o representantes de instituciones publicas o privadas, / ' /
entidades o municipios, asi como a personas integrantes de la Administracion /' /

Publica Municipal, con el propésito de enriquecer el analisis de los asuntos, quienes / /' /
participaran con derecho a voz, pero sin voto. = /]

Articulo 31. El Consejo podra celebrar sesiones de trabajo, mesas técnicas o foros /)
especializados, cuando la naturaleza del asunto lo requiera, a las que, previa 'y PraN
aprobacion del propio Consejo se podra invitar a personas especialistas, /] \\
académicas o representantes sociales con la finalidad de emitir opiniones respecto  / / r ‘\‘
a los temas a tratar. [/ /

CAPITULO SEXTO 4 Mg
DE LAS ACTAS

Articulo 32. Las Actas que se levanten con motivo de las Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias del Consejo, deberan contener, cuando menos, los siguientes
elementos:

. Nombre completo del Municipio y del Consejo;
Il.  Numero consecutivo y tipo de sesion; W\

Il Lugar o herramienta tecnoldgica utilizada, fecha y hora de inicio y
conclusion de la sesion;

IV. Lista de asistencia, sefialando las personas integrantes presentes y
ausentes;

V. Declaracion de existencia de quorum legal;
VI. Desahogo de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia;

VII. Sintesis de las intervenciones relevantes realizadas durante la sesion;
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lll. “Con gusto Presidente. El siguiente punto del Orden del Dia se refiere a los
Asuntos Generales. :

\
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VIll. Antecedentes, criterios de valoracion y acuerdos adoptados;
IX. Sentido de las votaciones realizadas; y,

X.  Firmas de las personas integrantes que hayan participado en la sesion.

Las Actas deberan someterse a consideracion del Consejo para su aprobacion en
la sesion ordinaria siguiente, pudiendo formularse observaciones antes de su
aprobacion definitiva.

Articulo 33. En caso de inconformidad respecto del contenido del Acta, la persona
integrante podra firmarla bajo protesta, debiendo asentarse de manera expresa, el
motivo de la inconformidad en el cuerpo del acta correspondiente.

La firma bajo protesta no afectara la validez de los acuerdos adoptédos por el
Conssjo.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA INSTALACION DEL CONSEJO

Articulo 34, El Consejo Municipal de las Familias de Tlalnepantla de Baz, Estado
de México, se instalara dentro de los cinco dias habiles siguientes a la entrada en
vigor del presente Reglamento.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la “Gaceta Municipal” Organo Oficial del Ayuntamiento del Municipio
Tlalnepantlia de Baz, Estado de México.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se
opongan al presente Reglamento.
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ciel Pérez Cruz, Presidente Municipal Constitucional, expreso:
“Gracias. Secretario continde con el desarrollo del siguiente punto del Orden del
Dia”. ElI C. Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario del Ayuntamiento,

enuncioé:
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a) El Primer Asunto General se refiere al informe trimestral que presentan por __
escrito las y los ciudadanos Yanett Maribel Soto Diaz, Primera Sindica; Irma
Lorena Roa L6pez, Segunda Sindica; Julio Sebastian Rodriguez Gallardo, Quinto
Regidor; Aline Davila Huizar, Sexta Regidora; Jesus Yair Cruz Olivares, Séptimo e
Regidor; Perla Guadalupe Monroy Miranda, Octava Regidora; Patricia Leonila
Abarca Figueroa, Novena Regidora; José Janitzio Soto Zamorano, Décimo
Regidor y Eduardo Rojas Valerio, Décimo Segundo Regidor en relacién a las
Comisiones Edilicias que presiden e integran, en este sentido hago de su
conocimiento que la documentacién correspondiente forma parte de la carpeta <t
que se compartié a las y los Ediles para su consulta”. El C. Raciel Pérez Cruz, N
Presidente Municipal Constitucional, sefial6: “Gracias, Secretario. Pregunto a ' /
las y los integrantes de esta Asamblea, ;Si existe alguna manifestacién al
respecto? Secretario, continie con el desarrollo de los Asuntos Generales”. El C.
Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario del Ayuntamiento, expresé: -----—--- y
“El Segundo Asunto General se refiere al informe que presenta por escrito el de
la voz en relacibn al numero y contenido de expedientes turnados a las
Comisiones Edilicias. Me permito sefialar que la documentaciéon respectiva,
también se encuentra integrada en la carpeta que fue compartida con las y los . ;
Ediles para su revision”. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal
Constitucional, pronuncié: “Gracias, Secretario. Pregunto a las y los integrantes
de esta Asamblea, ;Si existe alguna manifestacion al respecto? Secretario, b/
contindie con el desarrollo de los Asuntos Generales”. El C. Miguel Angel Bravo /'
Suberville, Secretario del Ayuntamiento, sefialo: /]
c) “El Tercer Asunto General se refiere al tema ‘Direcciéon de las Mujeres’ por Ia, //
Regidora Edna Valeria Sosa”. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Mun|<:|pal
Constitucional, enuncié: “Muchas gracias. Tiene el uso de la palabra la Regidora /i
Edna Valeria Sosa. Adelante, por favor”. En uso de la voz, la C. Edna Valeria //
Sosa Juarez, Décima Primera Regidora, manifest6: “Gracias, Presidente. //
Buenos dias a todas y a todos mis comparieros de este Honorable Ayuntamiento,
a las personas que nos acompafan en el Salén del Pueblo y a quienes nos miran
en redes sociales. Hoy quiero hablar de mujeres que cuidan a otras mujeres y a
sus familias; de las que acomparian a victimas de violencia cuando nadie mas
esta, de las que escuchan, contienen, y muchas veces salvan vidas. Me refiero a
las mujeres que sostienen con trabajo y esfuerzo, el refugio para mujeres, sus
hijas e hijos en situacién de violencia que se encuentran en este municipio. Hoy ™,
esas mujeres no han recibido su salario en meses y ademas se pretende no ! \ \
renovar su contrato laboral, es decir, despedirlas. Este no es un tema ' \
administrativo, es un tema de injusticia. Primero. No pagarles durante tres meses \
ademas con antecedentes de retrasos no solo es inaceptable, es una violacion
directa a sus derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. ‘\
Despedirlas bajo el argumento de honorarios es evadir la realidad. Aqui hay ‘
subordinacién, continuidad y funciones permanentes, aqui hay un trabajo real. Y
por lo tanto hay derechos que deben respetarse. Tercero y mas grave aun,
estamos hablando de un refugio para mujeres victimas de violencia, la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida libre de Violencia, obliga al Estado
a garantizar estos espacios. Pero Cémo se garantizan? no con discursos; se ~._ \
garantizan con personal capacitado, estable y digno. Despedir a quienes operan
el refugio es debilitar la proteccion de las victimas y eso tiene nombre ‘Violencia™-.
Institucional’. Cuarto, mientras se pretende despedir personal hay mas de un
millén de pesos que fue destinado a la operacion del refugio que no se ejercieron
y que tuvieron que regresarse en el afio dos mil veinticinco. Es decir, no faltaban
recursos, falté capacidad o voluntad para utilizarlos. Y ahora la consecuencia la i
pagan las mujeres que trabajan, y las mujeres y sus familias que necesitan ser—— -~
protegidas. Solicito, de la manera mas atenta, respetuosa y solidaria con las p
mujeres trabajadoras y que estan al servicio de esta administracién, pero mas ain »/ —
de las mujeres y sus familias que acuden a este refugio para solicitar ayuda

b

o

/

—



52 - ‘:_’:;:;..,}

Solicito el pago inmediato de todos los salarios adeudados, la suspensiéon de
cualquier despido, la comparecencia de la Titular de la Direccién de las Mujeres
para explicar el estado del refugio, y el subejercicio del recurso y la manera en la
que se esta trabajando desde la Direccién de las Mujeres en favor, en teoria, de
otras mujeres y el respeto pleno a los Derechos Laborales de estas personas que
laboran en el refugio, sin simulaciones. Porque cuando un gobierno deja sin salario
a mujeres que cuidan, esta fallando doblemente, falla como empleador y falla en
su obligacion constitucional de proteger y garantizar los derechos humanos de las
mujeres victimas. Aqui no solo estan en juego contratos, aqui esta en juego la
dignidad de las personas, la vida de las mujeres que buscan un espacio de
resguardo cuando viven casos de violencia extrema y la coherencia de este
gobierno. No debemos normalizar el abandono de mujeres que sostienen a otras
mujeres. Es cuanto”. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal
Constitucional, refirié: “Gracias Regidora, por su intervencién. Si me lo permiten,
voy a solicitar a este Pleno la comparecencia de la Titular de la Direccién de las
Mujeres en la préxima Sesion Ordinaria. Adelante Sindica, por favor”. En uso de
la voz, la C. Irma Lorena Roa Loépez, Segunda Sindica, sefalé: “Gracias
Presidente. Buenos dias a todas y a todos, a quienes nos siguen por redes
sociales y a quienes se encuentran aqui en la Sala. Pedirle Presidente que dentro
de los temas que debe presentar y aclarar la Directora de las Mujeres, porque
seguramente el Pleno de este Cabildo aprobara su comparecencia, por favor que
prepare el informe de los recursos propios, porque también hay un subejercicio de

‘recursos propios en el afio 2025, se lo pedimos en Comisién y a la fecha no lo ha

entregado. Es cuanto, sefior Presidente. Gracias”. El C. Raciel Pérez Cruz,
Presidente Municipal Constitucional, mencioné: “Muchas gracias. Secretario
someta a consideracion de esta Asamblea la comparecencia de la Titular de la
Direccién de las Mujeres para la préxima Sesion Ordinaria, en esos términos”. El
C. Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario del Ayuntamiento, expreso: “Con
gusto, Presidente. Se pone a consideracion de este 6rgano para la siguiente
Sesién Ordinaria de Cabildo, pueda comparecer la Titular de la Direccién de las
Mujeres. Quien esté por su aprobacion, sirvase manifestarlo levantando la mano.
Se aprueba Presidente”. ElI C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal
Constitucional, mencioné: “Gracias. Secretario, contintie con el desarrollo de la
sesion”. El C. Miguel Angel Bravo Suberville, Secretario del Ayuntamiento,
refirid: “Presidente le informo que se han desahogado todos los asuntos y en
consecuencia el Orden del Dia”. El C. Raciel Pérez Cruz, Presidente Municipal
Constitucional, manifesto:

IV. “Muchas gracias, Secretario. Habiendo concluido el Orden del Dia y siendo las

-

diez horas con cuarenta y tres minutos del dia ocho de abril del afio dos mil
veintiséis, se declara clausurada la Quincuagésima Segunda Sesién Ordinaria del
Ayuntamiento de Tlalnepantla de Baz, Estado de México. Muchas gracias a todas
y a todos por su asistey,ia".
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Segund Sindica.
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C. VTa/dimir Ortuiio Gonzalez,
Tercer Regidor.
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w@Rubl Correa Oréga

Cuarta Regidora.

C. Julio Sebastian Rodriguez Gallardo,
Quinto Regidor.

C. Jesus Yair Cruz Olivares,
Séptimo Regidor.
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C. Perla Guadalupe
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Octava Regidora.
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a hoja corresponde a la Quincuagésima Segunda Sesion Ordinaria del Ayuntamiento
elebrada el ocho de abril de dos mil veintiséis.




