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iF

seguimiento) *100

Derechos Humanos.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
[ Fecha:] 14/10/2022
Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario:| 01020401 Derechos humanos
Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y los
humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin
PBR- 01 Matriz de para por Programa oy Di Objetivo del 6n por alguna y fomentar la cultura de los derechos humanos para
R General el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la
social a las sociales que Impulsan estas
|actividades.
Dependencia General F00 Area de Gestién Soclal
e Pilar 4 con y Justicla.
Tema de Derechos Humanos
] Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
| Nombre Férmula F y Tipo |
Fin:
Téasa de variacien de 4 ((At:ncn:n a quejas por \/:Lacron a llosﬁ - -
Contribuir a asegurar una vida digna de las personas mediante | Tasa de variacién de quejas atendidas por e‘:fc" :ts L!gnanos Precemaga Is o e I 2 Anual niofme anpl ce 8 N/A
la atencién a las quejas por violacion a los derechos humanos violacién a los derechos humanos. acualRtencion a quelas par vioaclon a 'os Estratégico Defensoria Municipal de
derechos humanos presentadas en el afio Derechos Humanos.
anterior)-1) *100
Propésito:
((Numero de personas atendidas por violacién
La poblacién muricipal esté protegida de acciones u omisiones | 7252 de variacién en el nimero de personas asus erechne Iumanos en sl oo Anual ancrme e el La poblacién municipal conoce sus derechos y acude a
violatorias de sus derechos humanos. Alendicasporvioaeion a'susiereenos sete e peisonas por Estratégico clonoona uncpal ce denunciar cuando estos son vulnerados o violentados.
humanos. violacién a sus derechos humanos en el afio Derechos Humanos.
anterior)-1) *100
Componentes:
. (Capacitaciones en materia de derechos Informe trimestral de la °
1. Capacitaciones en materia de derechos humanos Porcentaje de capacitaciones en materiade | humanos proporcionadas/Capacitaciones en Trimestral Def ia Municipal d La poblacién municipal asiste a las capacitaciones en materia
proporcionadas. derechos humanos materia de derechos humanos programadas) Gestién ctensorta Municipal de de derechos humanos.
. Derechos Humanos.
2. Asesorias Juridicas en materia de derechos humanos o d i (Nimero de asesorias otorgadas/Numero de Trimestral I'D"'?""e ’i’i"‘l\;s""“,' "? c'ja La poblacién municipal solicita a la Defensoria Municipal
otorgadas. Porcentaje de Juridicas asesorias registradas) *100 Gestién eleeorainepe 8 asesorias en materia de derechos humanos.
Derechos Humanos.
(Casos de presuntas violaciones a los l"mm‘ﬁ t(lm:sﬂal Ide
3. imi a quejas de pl alos Porcentaje de seguimiento a casos de derechos humanos concluidos/Casos de Trimestral ;‘:":p rrélen o erd\ia e Los demandantes de los casos dan seguimiento y acuden a las
derechos humanos. presuntas violaciones a los derechos humanos. | presuntas violaciones a los derechos humanos Gestion onclusion Ce expedientes audiencias respectivas para la atencién del caso.
i & en materia de derechos
recibidos) *100
humanos.
Actividades:
" i W Porcentaje de personas asistentes a las (Numero de personas asistentes a las Trimestral Listas de asistencia. " L N o
1.1. Registro de personas asistentes a las capacitaciones. AT s A A 7 : S a poblaci 3
9 3 P capacitaciones capacitaciones/Poblacién municipal) *100 Gestion Constancias de participacion. La poblacién municipal asiste a las capacitaciones
1.2. Servidores Piblicos capacitados en materia de derechos j bl publicos i i Los Servidores Publicos se capacitan en materia de derechos
humanos. T statoe e meleta de Derestios fumenesi{otel de iy Qormtionsieparpacits humanos.
Servidores publicos municipales) *100 N
(C: i ibilizacion e i _
13. de fias de ibilizacion e i je de de ibilizacion e de de e Trimestral g’ef:;;i:;m'\::r:zilpﬁ :iae Las s permiten la de
informacién realizadas informacion programadas) *100 Gestion Derachos Hotainas campaiias de informacion.
(Solicitudes de intervencién Tri tral Informe trimestral de la La poblacién municipal solicita la intervencién de la Defensoria
2.1. Registro de expedientes de las solicitudes de intervencion. | Porcentaje de deii ici de intervencion g’;‘:ﬁséna Defensoria Municipal de | Municipal de Derechos Humanos para que sus derechos sean
presentadas) *100 Derechos Humanos. respetados.
N - " + 2 i 5 : Orientaciones — caso revisados y validados i Informe trimestral de la Las personas que han sufrido una violacién a sus derechos
3.1. Orientacién de acciones en beneficio de las personas en | Porcentaje de cumplimiento de orientaciones ( F : Trimestral o B Sy in "
situacion de vulnerabilidad y/o discriminacién. Saso para conclusién/Orientaciones — caso en Gestion Defensoria Municipal de humanos acuden a recibir orientacién por la autoridad

competente.
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Fecha:[ 1411012022
Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ w No. 3092 g 01030101 de las politicas de gobl
¥ N B Incluye las acciones que el de
D
PbRM- 01e Watrin e pan. g:;g:;agrama y Objetivo del programa Impulse la participacién social y ofrezca servicio de ca|ldad en el marco de Iegalldad y
Justicia, para elevar las de vida de la
Dependencla General| A00 Presidencia
Pllar temético o Eje Ele 2: gobl capazy
Tema de desarrollo: Comunicacién y dialogo con la como clave de
[ Indicadores I 5
Objetivo o resumen Medios de Supuestos
I Nombre Férmula Frecuencia y Tipo l
Fin:
Actas de acuerdo de cada 1ora
realizado, encuestas, buzones
eil de de opinién ciudadana, estudios
social realizados para la conformacién de e investigaciones académicas y|
Contribuir ala gabemanza mediante mecanismos e Tasa de variacion en la ejecucion de Politicas Piblicas Municipales en el afio sociales, registro de demandas La poblacién participa y coadyuva en la implementacién y
e . N " B N : Anual . it " B S
de social para la de e de e de Estratégico ciudadana, consulta popular a de e de
politicas publicas municipales. social. participacién social realizados para la 9 través de medios electronicos y| social.
conformacién de Politicas Piblicas Municipales recepcion de documentos,
en el afio anterior)-1) *100 directorios y propuestas en las
instancias auxiliares del
~ADIANEAA N
Propésito:
((F‘ammpacnén ciudadana registrada en los
de p: i N i
social para !a conformacion de pallncas Listas iz:,s"s;:';'zjzge cada
biacié . . - T 5 ! . -
. La poblacion del rn‘unlcf?lo cuenta con mecanlsmcsﬂe Tasg de variacion en la p_amcxpam_on ciudadana pu.b!lcas_ _mur.ucxpales en e! aifo Anual Encuestas La Poblacién Municipal esta interesada en participar en la
instrumentos de participacion social para la conformacién de en los e actual/P en los| " > 5 5 o
e bl i e ¢ . SFinane Estratégico Estudios construccién de Politicas Publicas.
politicas publicas municipales de participacién social e de Solicitudes
social para la conformacién de politicas % 5
St Ll Directorio
publicas municipales en el
afio anterior)-1) *100
Componentes:
(D¢ i parala
” s Porcentaje de demandas ciudadanas para la de las politicas publicas municipales La poblacién municipal requiere que los servidores publicos
1D arala de las politicas | °
bl P . L construccion de las politicas publicas atendidas/Demandas ciudadanas para la Seme.s_tral Registros / Bases de datos cuenten con un dei de las
publicas municipales registradas . . " . Py G Gestion i
de politicas publicas municipales ciudadanas
registradas) *100
Porcentaje de politicas publicas municipales (Pcllncas publicas municipales D La poblacién municipal requiere de servidores publicos que
2 Politicas publicas municipales desarrolladas. realizadas. icas publicas munici nge;”a' Actes de:°':f':°.s ¥minuas integren politicas pablicas municipales para impulsar la
programadas) *100 eston eArRald, participacion social.
Actividades:
Actas de acuerdos y minutas
de trabajo
1.1. Actualizacién de las politcas publicas municipales mediante| ~ Porcentaje de actualizacion de fas polticas (Feliicas putiies municipales, Trimestral Listas de asistencia de cada | | 5 ¢judadania participa en Ia actualizacion de las politicas
pis e e S actualizadas/Total de politicas pablicas . foro realizado it "
ei de social. publicas municipales. e . Gestién publicas municipales.
municipales) *100 Encuestas
Estudios
Solicitudes
((Reuniones con organizaciones civiles o Inf de Actividad
1.2. Reuniones con organizaciones civiles y sociales para la Porcentaje de reuniones con izaci sociales regis con Trimestral rér.?rdme i EF ‘;M :'_ e Las organizaciones civiles o sociales asisten y tienen deseo por
integracién de un directorio. civiles o sociales realizadas. organizaciones civiles o sociales registradas Gestion i erl‘:‘):i::c(?)r‘i)ogr ca, participar en las reuniones.
programadas) *100 -
N B Estudio de Factibilidad.
(Propuestas ciudadanas incorporadas a las D nto de Andlisis de |
13. ién de propuestas ci alas politicas Porcentaje de prop i politicas piblicas municipales/Propuestas Trimestral O ostas vecmiao g |La poblacién municipal elabora propuestas vecinales de mejoria
plblicas municipales. incorporadas a las politicas publicas. ciudadanas recibidas a las politicas publicas Gestion propiestas vecnales'ce administrativa municipal
£ ! mejoria administrativa
municipales) *100 W
municipal.
(Reuniones institucionales con los COPACI's y
o e 5 g autoridades auxiliares para desarrollar las Adtisde acuer dos reg stra Ty
rcentaj 5 P p
21; Reunicnes insfibicionales con los COPACH's (Conselosde: | 0 o con 1o COPACI S vsittoritiades . polfocss publices municipales Trimestral enlas Las autoridades auxiliares y COPACI's asisten a las reuniones
Y auieres, pel iar desarrollar fas politicas publicas | "®2izadas/Reuniones insftucionales con los Gestié los COPACI" institucionales programadas
desarrollar las politicas piblicas municipales. audiares;para;casarmol (a Polfheaspubrce: COPACI’s y autoridades auxiliares para estion 'l::" _gs . o sy Prag g
munERaes) desarrollar las politicas piiblicas municipales atencadesapiares:
\ programadas) *100
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[

B Talnepantla

Oalnsgantls

Fecha:] 14/10/2022

LTS SRR,
Nuevo Goblerno, Huewer Jofzer

LIC. NORMA

JEFA DE DEPARTA

onDEPARTAMENTO DE
AUDITORIA

LIC. RAFAEL PERALTA

TITY ANO IN

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario: 01030401 Desarrollo de Ia funcién piblica y ética en el servicio pablico
Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la
Matriz de para por Programa oy De Objetivo del programa|poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores p(blicos
PbRM- 01e General presupuestario: | realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el
servicio piblico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor piiblico
Dependencia General G00 Contraloria Inferna
Pilar temético o Eje transversal: Eje transversal 2: gobierno moderno, capaz y responsable
Tema de Eficiencia y eficacia en el sector publico
| Indicadores B
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos
[ Nombre Férmula Frecuenciay Tipo |
Fin:
Contribuir al fortalecimiento de la vocacién del servicio éticoy Porcantje di —_— (NUmero de observaciones atendidas por las i Registros administrativos de la
profesional de la funcién piblica a través del seguimiento y . n‘ A g ek ke Yo unidades administrativas/Total de observaciones Estratégico atencién de observaciones NA
observacién al cumplimiento del marco normativo institucional. 8 8 P o) derivadas de auditorfas) *100 o derivadas de auditorfas
Propésito:
Los servidores piiblicos desarrollan eficazmente la funcién piiblicay | Porcentaje de auditorias realizadas a las unidades | (Ntmero de auditorias realizadas en el afio/Total de Anual itGas e Las i lai i
ética en el municipio en base a quejas y/o denuncias. administrativas auditorias previstas a realizar en el afio) *100 Estratégico rmes de auditoria solicitada por los auditores para el desarrollo de las auditorias.
Componentes:
(Capacitaciones especializadas en temas de
1. Capacitaciones especializadas en el desarrollo humano con enfogue | P je de en temas de desarrollo humano realizadas/Capacitaciones Semestral gl de it de los servidores para recibir capacitacién especializada
en el servicio publico realizadas. humano realizadas. especializadas en temas de desarrollo humano Gestion Convocatorias. en materia de desarrollo humano.
programadas) *100
(Campanas de informacién de Ias obligaciones de
2. Camparias de informacicn de las obligaciones de los servidores Porcentaje de campaias de informacion de las los servidores puiblicos realizadas/Camparnas de Semestral B i La ia demanda que sulabor en pleno
piblicos realizadas. obligaciones realizadas informacién de las obligaciones de los servidores Gestién TR de in: conocimiento de sus obligaciones legales.
publicos programadas)*100
" " (Auditorias a las obligaciones de los servidores Pliego de observaciones. widad i . i
- . . o " Porcentaje de auditorias realizadas a las A : 5 > Semestral induceala del d
3. Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos realizadas. obligaciones de los servidores pablicos, plblicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de Sostion Plataforma Declara NET obligaciones por parte de los senvidores piblicos.
e los servidores piiblicos programadas) *100 Reportes administrativos.
Actividades:
> (Ntmero de reportes de auditorias integrados al iverii o i ;
1.1. Integracién de los reportes de auditorias al expediente técnico, | FOrcentaje de reportes de auditorfas integrados al | o ienterTotal reportes de auditorfas integrados al Tomestra Acta constitutiva EXCOCICOVI vesifica epentunaments fa ntegracidn da repertes a los
expediente s Gestion expedientes de auditorias
expediente programados) *100
» . S (Convenios firmados con instituciones capacitadoras|
2.1, Promocién y firma de convenios con insfituciones capacitadoras | POTeentaje de convenios firnados con instituciones | ™ o nio orogramados con instituciones Seiesalt Convenios vigentes. Las Instituciones capacitadoras acceden a la firma de convenios.
capacitadoras p Gestién
capacitadoras) *100
. . - . e 5 ) Listas de asistencia.
22 Registro de asistentes a las capacitaciones Porcentaje de servidores pilblicos asistentes a las (Numero de servidores piblicos asistentes a Trimestral & oo e s toto il 165 st
capacitaciones capacitaciones/Total de servidores piblicos) *100 Gestion : i3 .
Servidores publicos activos.
: < ; Registro de carteles informativos. i ; : _—
5 z ¢ rticipaci
3.1, Elaboracién de carteles informativos. Poigentilede Carteles Informathios (Carteles informativos efaborados/Carteles Trimestral Bl aeits ek i Vot Bl La participacion social se garantiza con la difusién de carteles
informativos requeridos) *100 Gestion municipio, informativos.
) i
REVIS( AUTORIZO
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Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ

No. 3092

PbRM- 01e

Matriz de Indicadores para Resultados por Programa
Presupuestario y Dependencia General

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Fecha:[ 14/10/2022

Programa presupuestario:

01030402 Sistema Anticarry

n del Estado de México y Municipios

Objetivo del programal
presupuestario:|

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los

dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la
Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, para que las autoridades|

estatales

de los Sistemas de idad con lo

las faltas|

administrativas y los hechos de corrupcion.

y sancionen

Dependencia General|

GO0 Contraloria Interna

Pilar temtico o Eje
transversal:

Eje transversal 2: gobierno moderno, capaz y responsable

Tema de desarrollo:

Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuenciay Tipo

Medios de verificacién

Supuestos

indice de incidencia de actos de

(Nimero de actos de corrupci6n con

Registros do actos de corrupeién

Los servidores piblicas y la poblacién del Ayuntamiento conocen y se|

Contribuir a la disminucion de los actos de corrupcion mediante fas x > rosolucion/Total do la poblacién Anual con resolucién por la Contraloria i
A ; 5 h ; conducen con tica, ademés de prosentar sus denuncias ante
acciones del Sistema Municipal de Anticorrupcion, somypeion por cadar 10.mA municipal mayor de 18 afios) *10000 Estratégico Municipal y/o del Sistoma ¢ =
personas en al municipio o : " posibles actos de corrupcién.
Municipal de Anticorrupcién.
[Propésito:
Las administraciones municipales implementan politicas pablicas. P°'°°“‘ai°_:° W’“’"’sla‘!‘;’ do (N""““[Z “;“‘I": de °?;“W;" oo Anual Rh';‘s‘":"_“’; “;"; f;’_“:"“"a Los servidores publicos y Ia ciudadania del Ayuntamiento conducen
integrales en materia de anticorrupcién. conupaitn con nesolucion | (iresolucior/Tatal cie posiblas actoside: Estratégico unicipal ylo del Sistema su actuar bajo los principlos éticos
emitida. corrupcion) *100 Municipal Anticorrupeion
Componentes:
Porcentaje de cumplimionto de | (Nimero da acciones de vinculacién de
°’“°", e ‘:C mp ',"“’, . ‘o de institucional en materia do Fimodiedl Registros administrativos de | Las instancias intograntes dol Sistema Municipal Anticorrupcién y los
1. Acciones de vinculacién interinstitucional realizadas. - :F"s:':si "a;"“"”m:f‘ ri‘; a6 anticorrupcién realizadas/Total de (’;";‘,"n?én acciones de vinculacién entos publicos establecen coordinacién para el combate a la
e oy acciones de vinculacion de institucional = interinstitucional. corrupcitn
P programadas) *100
(Acuordos cumplidos como parte del
2. Acuerdos cumplidos e implementados como parto del Sistema Porcantajs déacderdes Sidteinia Municipal Semestral Actas d s sesiones del Sistama | EI contoxo pllicay social,pormil la ortecta implamentacion do fas
‘Munlcipal Anticomupcién, cumplidos como parte del Anticorrupcion/Acuerdos rogistrados P it el : i o Comils Conrdinador Municipal,
Sisterna Municipal Anticorrupeion | como parte dol Sistema Municipal
Anticorrupcion)*100
Porcentaje de auditorias con (Numero de auditorlas con posibles
i i ; conile a0 A ey con o) Semostral Pliogo de observaciones. Los senvidores pblicos cumplen con Ias obligacionas que le son
3. Auditorias realizadas por actos de corrupcidn. posibles actos de corrupcidn | actos do cormupcién idantiicados Total ey Ao aluguin i kot g Blca Condtbey et
identificados. de auditorias realizadas en el afo) *100
et o sdbr (Numero de campafias de Samssindl Los servidores piblicos municipales participan y utiizan sus
4. Campanas sobre la tolerancia cero a la corrupcion realizadas, | Poreentajo e campafias sobro[a | - ¢ ciontizacisn realizadas/Total de i Programas de difusion. conocimiontos en materia do corrupci6n para identificar posiblos
tolerancia caro a la corrupcién. < Gstion
campaftas programadas en ol afic)*100 actos.
(Ntmero de insumos téenicos.
Porcontaje de atencion de | "°34eridos por ol Gomite Goordinador Programa Anual de Trabajo del
5. Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del | insumos técnicos requeridos por | 9 d'.: °’“"T ”’I":'P."' i Trimestral Comité Coordinador Municipal, | Les entes publicos atienden los insumos tscnicos requeridos por el
Sistema Municipal Anticorrupcion. el Comité Coordinador del | 2tendides /Total de insumos técnicos Gostion Informo Anual del Comité Comité Coordinador del Sistoma Estatal Anticorrupcién.
Sistoma Municipal Anticorrupcien | odueridos por el requeridos por ol Coordinador Municipal
Comité Coordinador del Sistoma g
Municipal Anticorrupcion) *100
Actividades:
(Numoro do convenios, acuerdos o
Porcatof da convenis, ‘demis acciones consensuales en Registros administrativos de
orceriaje ool materia de anticorrupcion S canvenios, acuerdos o damés | Los entas pablicos se intarosan on 13 fima do convenios, acuerdos o
11 do y acuerdos o d . Trimostral ¢
4 X roalizadas/Total de convenios, : acciones en tendentes al delos
realizados. consensualos en materia de ¢ Gestion " ; > e st chiralos
‘aniicomipcion fifaados acuerdos o demas acciones materia de anticorrupcién objetivos institucionales
consensualos on materia do firmados.
anticormupcion programadas) *100
iy Wil p
Porcontaje de sasiones del Municipal nes et
21, d del Comité Coordinador Municipal. | Comité Coordinador Municipal del| programados del Sistema Munlclpal il Actas de las sesiones. Los integrantes del Comité asisten a las sesiones convocadas.
Sistoma Municipal Anticorrupcion Anticorrupcion) *1 gsion
“100
Porcentaje de cumplimiento enfa | (Programa anual de auditorias Trimestral Programa anual de auditorias Los servidores piblicos participan de manera ofectiva en las
3.1. Elaboracién de un programa de auditorlas en el municipio. i6n del | I do auditorias (';'"“;; b omitido, de la Contraloria revisiones que les son realizadas en afan de dar seguimiento al
de auditorias. programado) *100 ostion Municipal. cumplimiento de la norma en la materia.
Promedio publicos vide bl asisten a los Convocatorias realizadas y listas |Los servidores publicos asisten a los eventos convocados y participan
lizacio id 5 ; 4 §
41 Realizacitn de oventos en matoria de cormupcien para senidores | ™ i tantes a los oventos de ventos/Total de ovontos da Tt de asistencia de cada los eventos activamente en las acciones de provencién de los actos de
o conciontizacién. concientizacibn) won realizados corrupcion.
Porcontajo de cumplimiento on Ia | (Programa Anualde Trabajo del Comite
5.1, Elaboracién del Programa Anualda Trabsjo del Comité. | laboracien del Programa Ana | , Socrdinador Municlpal sloborado | o Trimestral Programa Anial de Trabajo del | Las los integrantes del Comits Coordinador Municipal validan el
Coordinador Municipal. do Trabajo del Comité L i s s e 9 Gestion Comité Coordinador Municipal. contenido del Programa Anual de Trabajo
c Municipal. bty
o c: (Informe Anual de Resultados y
Porcentaje de cumplimiento en la e ’
5.2. Integracién dal Informe Anual de Resultados y Avances dol | intogracién del Informe Anual de | Avances del Comité Coordinador Trimestral Informe Anual de Resultados y | | 45 y o5 integrantes del Comité Coordinador Municipal validan el
Comité Coordinador Municipal. Rosultados y Avances dol Comits | MUMnicipal realizados / Informe Anual de Gostion Avances del Comits Coordinador contenido del Informe Anual de Resultados y Avances.
Coontiuadot Muricipal Rosultadosg}Avances del Comite unicipal,
: Goordinhdor Municipal

\\ -
/

)
Lic. RAFAJ PERALT,

)RGANO INTERNO DI

"AEL PERALTA ZAY)

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

AUTORIZO

FE DE DEPARTAMENTO DE LA UIPPE




H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

DE TLALNEPANTLA DE BAZ
2022-202¢

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2023

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ

No. 3092

PbRM-01e

Matriz de Indicadores para Resultados por Programa
Presupuestario y Dependencia General

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

=

a Talnepantla
Pt

Aoy

Fecha:[ 14/10/2022

01030501 Asistencla juridica al Ejecutivo

&
Objetivo del programa

todas las i

al

y mejora de los procedimientos

y
del gobierno y la sociedad.

legales

que influyan en la garantia juridica’

Dependencia General

F00 Area de Gestién Social

Pilar temdtico o Eje Eje 2: gobi capazy
Tema de Estructura del gobierno municipal
Indicadores [
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo I
Fin:
Contribuir al fortalecimiento de los procedimientos juridicos ocalevariibivd (¢ ] d’””d““’[s A
regulatorios mediante acciones que influyan directamente en la as:_ = va'nacflor'!d e i rl;;fjarad?s‘en‘e a_naldA Anual di legal N/A
garantia juridica del gobierno y la sociedad. plocedimentes Jupdicos SptmIbTocodmiontos J: r: E;C:ﬁso Estratégico Fxpedientes legales
anterior)-1) *100
Propésito:
Los asesores juridicos se capacitan y para jje de asesores juridicos (A_fe:orirs ]:JL'IIZKCOS mun:cnp_als;:v Anual Listés dé asistenci Instituciones académicas brindan a los asesores juridicos municipales
orientar en materia pi juridica ici i apaciadosiiota da asesoiesjur . Estratégico istas de asistencia = capacitacion continua
en el Ayuntamiento) *100
Componentes:
5 z i (Asesorias juridicas i P % e i
AR 7} i . Porcentaje de asesorias juridicas N - PR Semestral e . La ciudadania requiere de asesores juridicos en materia de
1. A . iy : e i
\sesorias juridicas impartidas. impartidas. |mparhdas/Asesor|a§ juridicas Gestion Bitacoras de seguimiento Administracién Péblica Municipal.
programadas) *100
(Demandas en contra de la
2.D encontrade ta Piblica Municipal Porcentaje de der_n_andas_ _en Admlnlsﬁacron Publica Municipal Sermestral ) tos enicontraide’a
atendidas contra de la en contra de la Gestion Expedientes legales publica
Publica Municipal atendidas. Administracién Pablica Municipal
presentadas) *100
Actividades:
1.1. Resoluciones juridicas sujetas de derecho, conforme al marco orcentaje de { juridicas emitidas/Total Trimestral . . ; taridi z
juridico, normativo y procedimental aplicable en la materia juridicas emitidas de asuntos juridicos recibidos) *100 Gestion Expedientes legales Los tribunales emiten resoluciones juridicas sujetas de derecho.
1.2, juridicas pi i al marco juridico, Porcentaje de notificaciones (!N c;hﬁs?:‘m;;es J.u"d“:.as, di Trimestral Expedientes legal La persona fisica o moral involucrada en los casos juridicos son
normativo y procedimental aplicable. juridicas presentadas presentadasMotiicaciones juridicas Gestion xpedientes legales requeridas por la autoridad municipal.
programadas) *100
. — (Tramitacion de asuntos juridicos " P . N
o P " Porcentaje de tramitacién de s e Trimestral M Se presentan casos juridicos que involucran al ayuntamiento y
415 it l .
21 Tremitscionide aetntos jadicos, enlos tibinales competentess | . re urieieos feal Aizac de-asuntos Gestion Expedientes legales requieren la intervencién de la autoridad municipal en su desahogo.
juridicos programados) *100
i
\sesorias de mediacién y conciliacion
(A ias d diacié iliacio
je de de de di entre las partes en Bita d imiento d
22. de liacion y de entre las iaci6 de conflicto realizadas/Asesorias de estral coral e:egu!rr‘\;_en_? e La ciudadania requiere de la intervencién de la autoridad municipal
partes en conflicto otorgadas. diferendos entre las iacion y iliacion de dif estion A m:sdesnr asTe me: 1 lacxo: - d para la solventacién de conflictos suscitados.
partes en conflicto entre las partes en conflicto ! 'S de conciliacion levantadas.
programadas) *100 /
£ 7N

LIC. MIRIAM GUADALUPE SALDANA MENESES

JEFA DE DEPARTAMENTO CONSULTIVO, CONTRATOS,
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H. AVUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS -
frers Vit MANUAL PARA LA PLANEACION, P! TACION 2023
F Tainepantia
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
Fecha:] 14/10/2022
Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario: 01050208 y basado en
Incluye las acciones y para y fortalecer las fases para la|
i . i H imi ¥
PbRM.- 0e Matriz de Indicadores para Resultados por Programa Objetivo del las fases del registro contable - presupuestal y el correspondleme
= Presupuestario y Dependencia General de rendicién de cuentas, incluye los de y
evaluacién de los planes de los y i que de|
€l deriven.
Dependencia General A00 Presidencia
Pilar tematico o Eje transversal: Eje transversal 2: gobierno moderno, capaz y responsable
Tema de desarrollo: Gestién para y ién del
- . ] Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
| Nombre Férmula Frecuencia y Tipo |
Fin:
(Objetivos, Estrategias y Lineas de
Contrbuira mejorar los procesos de Porcentaje d enla accion contenidas en el PDM o
mediante las alPlande | ejecucién del Plan de Desarrollo cumplidas/Total de Objetivos, s Informe de resutados. NiA
Desarrolio Municipal. Municipal. Estrategias y Lineas de accién egico
contenidas en el PDM) *100
Propésito:
La poblacién del municipio cuenta con obras y acciones prioritarias |~ Porcentaje de cumplimiento de |(Obras y acciones contenidas en el POM - i
derivadas de la participacion ciudadana contenidas en el Plande | obras y acciones del Plande | cumplidas/Total de Obras y acclones o ) RGOS oo B i i T S s 6 et
Desarrolio Municipal. Desarrollo Municipal. contenidas en el PDM) *100 sitalégioo Prestipuestados. Y
Componentes:
& % " N N (Matrices de indicadores por resultados
1. Matrices de de resultados por jedematricesde | 3 3 ] - " )
a del loai & i H adoptadas por el municipio/Matrices de Anual G Las autoridades estatales del ejecutivo y legislativo requieren de
o elmarcologico | indicadores de resultados bajo a | 'y ez ores por restitados aprobadas) Gestién Registros Administrativos. | jnotnymentos unificados para estandarizar resultados a nivel municipal.
(MML). MML adoptadas. jel
Porcentaje de asesorias brindadas - . - ;
2. Orientaclones y asesorias brindadas en materia del Sistema de en materia del Sistemade [ (1012 4 asesarias brindadas en materla Trimestral Las dependencias generales y aLullares el Milclplo aouden do
Evaluacion del Desemperio Municipal, Evaluacion del Desempafio | 9¢! SED/Totalde asesorias solicitadas fidleco Registros Administrativos. manera oportuna a solcitar la asesoria en materia del Sistema de
Municipal en materia del SED) *100 Evaluacién del Desemperio Municipal.
N (Elaboracién y publicacién del
! " Porcentaje de cumplimiento en la Trimestral Registros Pégina | Las del estén atentas ala del
3.P Anual de Evaluacién (PAE) ek blicado,
rograma finual de Exaluacion (PAR) elaborado y publicado, | cocién w publicacién del PAE. P"E/D““m;’:“:’bﬁ:?)’a.';‘gg° & eiaboias Gestién de Internet PAE, para su oportuna atencién.
o (informes de avance del Plan de Reglstros Administrativos de Actas
Porcentaje de informes de avance o ; o . ,
4. Informes de avance del Plan de Desarrollo Muricipal presentados. | el plan de Desarrolo Muncipar |  DES2mollo Municipa presentados / Trimestral de sesién de COPLADEMUN e |l entomo econémico permite contar con recursos para el desarrolio de
resentados. Informes de avance del Plan de Gestién Informe de las acciones y obras alaatencién de la
P 2 Desarrollo Municipal programados) *100 avance.
Actividades:
Porcentaje de alineacién de (Formatos PbRM requisitados en
1.1. Alineacién del presupuesto con base Itad ineaci 16
ook etbe o it e P e bitsut ot Linnpe P himseonl oo Trimestral Expedientes de Formatos PbRM | Las autoridades de ofros érdenes de goblermo unifican los formatos de
y Presupuestacion vigente. Plancacién programaciiny Figente/Total de formatos PBRM Gestion del ayuntamiento establecimiento y alineacién del PBRM.
i porel *100
Porcentaje de asesorias (Asesorias en materia de
2.1. Asesorfa otorgada en en materia de indicadores/Total de asesorias Trimestral - aitan . .
materia e indicadores. indicadores de brindadas en materia del SEDM) *100 Gestion Registros L3 asesorlas énimaleria e indicadores.
desemperio.
- 5 .
; i en materia de ’
22.Ase0 dmela;::i::?:nen materia en materia de evaluaciones/Total de asesorias Trimeshal Registros Las solicitan asesorias en materia de evaluaciones
X Gestion
evaluaciones. brindadas en materia del SEDM) *100
Porcentaje de - ;
3.1, Evaluaciones sefialadas en e (Total de evaluaciones realizadas Tiinaeiial Los sujetos evaluados sefalados en el PAE dan cumplimiento en la
el Programa Anual de il tindi il seffaladas en el PAE/Total de il Registros lizacién de las o sefialado en el Marco
Evaluacién. evaluaciones sefialadas en el PAE) *100 normativo,
enel PAE.
41, Cumplinients dé Acuerdos Promedio de acuerdos (Acuerdos del COPLADEMUN Los integrantes del COPLADEMUN gsisten a y participan en fas
del COPLADEMUN. cumplidos en sesiones cumplidos/ Total de sesiones del sesiones y actividadesigle planeac!én,)‘scgulm oy evaliationdel |
del COPLADEMUN. COPLADEMUN realizadas)*100 Plartde DesarrollyMuricipak: = N
‘ /
REVIS

e Gc-biemo,?{w i

epantl;
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e svuNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

e TLALNEAANTLA DE BAZ
2022-2024

SISTEMA DE COORDINACION HAGENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PL/

, P ON Y

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

"ACION MUNICIPAL 2023

IE

Tainegora

—

Fecha:| 14/10/2022

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario:| 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad
— Matriz de para por Programa F Objetivo del programaljuridica, transparencia y simplificacién de trimites para el contribuyente, desarrollando un
rae y Dependencia General Presupuestario: | régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para
el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasién fiscal.
Dependencia General| €00 Tesoreria
Pilar temético o Eje transversal: Eje transversal 2: gobierno moderno, capaz y responsable
Tema de desarrollo: Finanzas sanas piiblicas
Indicadores
Objetivo o resumen narrativo | ! Medios de verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo |
Fin:
Contribuir a fortalecer la estructura del ingreso municipal a través de L . ((Manta/dé Ingresos propios .
un programa de fortalecimianto rocaudatorlo que incremont les | Ta52 de variacidn do los ingrosos | del afo actual / Total de Ingresos Anual Estados Comparativos de Wik
Ingrosos propios municipalos propios municipalos. propios municipales del afio anterior)-1) Estratégico Ingresos.
00
Propésito:
((Recursos propios del municipio sin
. ! S Tasa de variacién de los rocursos |  considerar participaciones del afio : Las condiciones econdmicas a nival estatal, nacional e internacional
Los ingresos propios municipales incrementan su estructura Anual Estados Comparativos de i
h 5 son favorables lo que lleva a que los contribuyentes realicen sus
rientunl o respectaal il dotos Inoresos muicles: propios del municipio sin actual/Recursos Propios del municipio on
L P o melpaes considorar sin considerar el afio Esmisoie Ingresos. pagos.
anterior)- 1) *100
Componentes:
((Monto de recaudacion corriente
1 Progra de (GABIGEFIONtS S 4 SSISCISN CarlentG GIEds Tasa de variacién de la obtenida on ol trimestra del afio actual / Trimostral Estados C de Las anivel ostatal, nacional o internacional
. g recaudacién corriente. Total de recaudacién corriente obtanida Gestion Ingresos. son fayorables lo qua lleva a que los contribuyentes roalicon sus pagos|
on el trimostro del afio anterior)-1) *100
usa o variacién dal morio di {(Vonih diminass pv cebiote imadind & 5 Las condiciones aconémicas a nivel estatal, nacional @ interacional
2. Programa de regularizacion de los contribuyentes aplicado. ‘asade variacin dal montode: |.accesarios envel trimestre actualiMonto: fimestiy aporte emilida por Sistema son faverablos lo que llova a que los contribuyentes realicen sus
ingresos por cobro de accesarios. | de ingrosos por cobro de accesorios en Gestién contable. e
ol trimostre anterior)-1) *100 -
Actividades:
{(Nimero de predios actualizados en el Honsiiborii Shormad
1.1. Actualizacién de los valores catastrales y factores de incremento | Tasa de variacion en los predios | somestre actual / Total de prodios Semestral ‘:’Ps‘." é: z’:h's“’mf“ ?; “"‘“d ‘¢ | Los propietarios de predios identificados acuden a realizar los pagos
en el sistema de cobro. en ol semestre. en el semestre anterior)-1) Gestién e $ysdamade para regularizar sus predios.
o recaudacion local
P " —
Porcentaje de campaias da. (N":’: de: “"“;‘“;f ""’_ ""‘:s"’“ de
1.2. Difusién masiva de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacion al | difusién de los apoyos, subsidies | - nui’:":f' s”: u;i;mzxsui s Trimestral T La ciudadania asiste a las campafias de difusidn realizadas en
pago puntual, fiscalos y exhortacién al pago ona; pago:pit % Gestion g panas ofectuadas. territorio municipal.
ICampatias de difusian programadas)
puntual efectuadas. &
100
Porcontajo do convenios suscritos | (COTVeRIos vigentos suscritos con el
1.3. Suscripcién de los convenios con el gobierno estatal para el cobro| ©oF = goblerno del Estado/Convenios Trimestral Los participantes en el convenio estan de acuerdo con su contenido y
con ol gobicrno estatal para el . 5 : Convenios firmados.
de ingrasos municipalos. e s inrosos mimiciaies | suscopiblos do firmar con o Goblemo Gostion
co g ipal del Estado) *100
((Numero de cajas mévilos instaladas
y ; " Tasa de variacién de las cajas | en el ejercicio fiscal actual/Total do Trimostral : S Los ciudadanos asisten a las cajas méviles a realizar ol pago de sus
1.4. Instalacién d builos. e
e mévilos instaladas cajas mévilos instaladas en el sjorcicio Gostién Regiatres aministatios. contribuciones.
fiscal anterior)-1) *100
((Ntmero de ragistros en los padrones
del trimestre del afio actual / Total de " ) Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional o internacional
2.1. Actualizacin de los padrones de cobro. Tasd do variaciin en 10% 1915192 | rogistros.on los padronas el timstra Tt Reparto emilido por el istema de |~ son favorablos para el desartoloy lova a que los contiibuyentas
L g del afio anterior)-1) *100 cobro focal. roalicen sus pagos.
((Namoro de contribuyentos dotectados
Tasa de variacién del nimro de | - en situacién fiscalizable del trimastre ; ’ i i
. ’ ' ) ; idad icipalos ot s
2.2 Determinacién de contribuyentes morosos, omisos y remisos |  contribuyentes detoctados en actualiTotal de contribuyentes iknesteal Registros adminlstratives, | *CtoTiaedes minicipales oforgan su visto bueno & las actividades da
o 2 ! : Gestisn fiscalizacién.
situacién fiscalizable. detoctados en situacién fiscalizablo on
trimstre anterior)-1) *100
Porcentaje do de (N d de pagoa Copla de las invitaci itic
2.3, Expedicién y entroga de i dapagoa pago a contri morosos, | contribuyentes moroses, omisos y Trimestral b ': 4 ‘,;"": eriidas:| Los domicilos fiscales de los ciudadanas colnciden con a informacién
morosos, omisos y remisos detectados. omisos y remisos detectados. romisos entregadas/Total de Gestién o ifescinss registrada y reciben su invitacién.
invitaciones expedidas) *100 nothicaconss:
N — (Nimero de créditos fiscalos SE— Regisﬁs\m . dolas | |59 a nivel estatal, nacional o internacional
2.4, Recuperacion de créditos fiscales a través de tesoraria, o e % recuperados/ Total de créditos fiscales 7 s do ingrocos. son favorables para el desarrollo y lleva a que los contribuyentes
fecuperados = 3 Gostién Reportos emitidos por el sistema 3
doterminados) *100 oy realicen sus pagos.
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H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

DE TLALNEPANTLA DE BAZ
2022-2022

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ

No. 3092

PbRM- 01e

Matriz de Indicadores para Resultados por Programa
Presupuestario y Dependencia General

i

Fecha:| 14/10/2022
Programa presupuestario: 01050206 C: dela publica de

C el conjunto de y para aquela de los|
servidores publicos sea eficaz, eficlente y transparente, a fin de generar resultados con apego a
los de leaitad,
Objetivo del programa| o gejencia, eficacia, equidad, que permiten la toma de|
sobre la de los recursos plblicos con el objeto de mejorar la calidad del

gasto publico y Ia rendicién de cuentas.

Dependencia General

D00 Area de Administracién

Pilar temético o Eje transversal:

Eje

2: gobl capazy

Tema de

Eficiencia y eficacia en el sector publico.

archivistica

publicar) *100

Indicadores
Objetivo o resumen narrativo | | Medlos de verificacion Supuestos
| Nombre Férmula Frecuencia y Tipo |
Fin: 4
Contribuir al fortalecimiento de la administracién publica municipal a Tasdd LI de gast ((Gasto corriente del afio actual/Gasto Anual
través de controles administrativos que generen un adecuado asagevarns t" el gasto corriente en el afio E ""!"'.E. Estado comparativo de Egresos. N/A
ejercicio de los recursos publicos. corrieate. anterior)-1) *100 stratégico
| Propésito:
Las unidades administrativas municipales cumplen sus funciones | Porcentaje de avance en el gasto | (Gasto corriente ejercido / Monto del Anual Estado comparativo de Egresos. | 125 y estatales
mediante el ejercicio adecuado de los recursos publicos. corriente ejercicio Gasto corriente) *100 Estratégico P: GrESes: son favorables en la recaudacién de ingresos.
Componentes:
((Servidores puiblicos en funciones en el Registros del [EE y estatales
1. Sistema integral de personal instaurado Ta;a da varad o de, Semd.ms seme_sn' erackualSarvidores) publ_lcos n Seme_sh'al personal que labora en el H. son favorables para mantener al personal en funciones.
publicos municipales en funciones.| funciones en el semestre anterior)-1) Gestién Ayuntamiento,
((Monto ejercido por concepto de
T d i dibneddl f adquisiciones, bienes y servicios del
2. Programa de adquisiciones y distribucién de bienes y servicios asd i; Yanacn e‘gads © | semestre actuall Monto por concepto de Semestral Estiids Conisarative da Eareses, Existe interés por los oferentes de bienes y servicios a los municipios
implementado. . e.Jei“i’ 9 ”“g.“"cep 2 ?c. " adquisiciones, bienes y servicios Gestién P es0s, por participar en las ias de procesos adquisiti
adaquisiciones, bienes y servicios. ejercidos del semestre
anterior)-1) *100
((Registros de bienes patrimoniales del . P L i : .
. — i % z as condiciones del entorno social permiten llevar a cabo el
3. Programa de p del del Tasa de variacion en el registro de| semestre actual /Registros de bienes Semestral R e Ao o eventamicta del sventari de los bienes patimoriales ol
implementado i imoni imoni for)- i6 FH & ;
pl bienes patrimoniales. patrimoniales del-sergestre anterior)-1) Gestion petrimonisles dél ayuntamiento, ayuntamiento.
Porcentaje de cumplimiento del Me(jAo::iORr;Zsu;iz:;ogjran?;d:nﬁ;?de Trimestral Reportes de avance en materia | ;5 yopendencias de la administracion publica municipal cumplen con
4. Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal aplicado. pwgrar;a Anual de Mejora |z iones del Programa Anual de Mejora) Gestion selPrograma de Mejors las acciones previstas en el Programa de Mejora Regulatoria.
egulatoria. v Regulatoria.
Regulatoria) 100
((Registro de cumplimiento del
Tasa de variacion en el registro de programa anual del Organismo Régistos ds cumphimints da.
5. Sistema de sup al prog anual del O Operador imiento de las metas | Operador de Agua del semestre actual/ Semestral Q'f“:;s 12 ’r"a':“':;’; ‘;ele as Las condiciones del entorno social permiten llevar a cabo la
de Agua programadas del Organismo | Registro de cumplimiento del programa Gestién or anism: ogera dor de Aqua verificacién del cumplimiento de las metas programadas.
Operador de Agua. anual del Organismo Operador de Agua 9 P 9!
del semestre anterior) -1) *100
je de iento en la i6n y publicacién del Prog .
6. Al 6N ateE elaboracién y publicacion del Anual en materia archivistica / Trimestral arc':u“;\?lgsL _ir:a ﬁ:i‘f: diner:i‘len:n'al La normatividad aplicable en la materia sefiala los elementos a
R Programa Anual en materia Documento programado a elaborar y Gestion P P considerar para elaborar el Programa Anual en materia archivistica

electrénico
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2023

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ

No. 3092

PbRM- 01e

Matriz de Indicadores para Resultados por Programa
Presupuestario y Dependencia General

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Talnepsrtia

Fecha:] 1411072022

Programa

01050206 Consolidacion de la administracién piblica de resultados

Objetivo del programa
presupuestario:|

el conjunto de

ara coadyuvar a que la actuacién de los

servldares publicos sea eficaz, efclonte y transparente, a fin de generar resultados con apego a

los principios de legalldad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, Imparcialidad,
eﬂclencla, eficacia, equidad, transparencla, economia, Integridad, que permiten’ la toma de
declslones sobre la aplicacién de los recursos piblicos con el objeto de mejorar la calidad del|
gasto publico y la rendicién de cuentas.

Dependencia General|

D00 Area de Administracién

Pilar temitico o Elel
Ee 2: gobi . capaz
transversal 4 9 pazy
Tema de desarrollo: Eficiencia y eficacla en el sector pibilco.
Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medlos de verlficaclén Supuestos
Nombre Férmula Frecuencla y Tipo |
Actividades:
(Supervisiones realizadas para verificar
Porcenial do suporvisiones. |l punlualidad y sistoncia d los —
1.1. Delecciony de incidencias a los registros d verificar la sevidores piiblicos/Supervisiones Trimestral ol omcios do pimlGabd d Las iones sociales favorables para el
punlualidad y asistencia. p\mhlzhdad y asistencia de los programadas para verificar fa Gostion icdonis do iy dosarrolooportuno do acidados laborales,
A o ; asislencia.
senvidores piblicos. punlualidad y asistencia de los
enidores piblico) *100
12. Actualizacisn de los movimienos do allas y bajas dolos | Porcantaje de movimientos do | Movilienos de atosy bajas Somostral Sogisiios Adrminiaalos o dela solicitan deniro
senvidores pblicos. personal ofectuados. slectuadocMovimientos’cie shaey. Gestion altas y bajas do los senidoros dol plazo sofalado los movimientos de personal.
bajas en proceso) *100 piblicos.
. - rcidos | (Monto por concepto de adquisiciones Los proveedores de bienes y servicios en los procesos de
2.1 Ejocucion del Programa Anual de Adquisicionos. Porcentaje de recursos ejercidos | ™ gio igomonto por conceplo de Trmasbal Registros adminislralivos de 105 | - ,qjcicién asiston y dan cumplimiento al marco normativo on la
on adquisiciones. ol i Gostién procesos adquisitivos realizados. :
adquisiciones programadas) *100 matoria
((Erogacionos por concepto de
insumos a las dreas administralivas
Tasa de variacién en la para fa prestacién y olorgamiento de
2.2, Distribuci6n de insumos a las 4reas administrativas parala |  distribucién de insumos a "f Hlenos ¥ sarilclos oyl nmosito Trimestral Rogintios adminiairafivos <obro 2| Los coslos de los insumos prevalocen deniro ce los fimies
prestacién y olorgamiento de bienes y servicios. = POr coneoplo Geslion isinbucidn de Insumes paa fa adecuados para su adquisicion.
prestacién y olorga onm de | insumos a las reas administralivas prestacién de bienes y servicios.
icios. para a prestacién y olorgamienlo de
bienes y servicios en el trimesire
anterior)-1) *100
(Biones mucblos e inmucblos
; . . Porcentaje de bienes muebles e Trimestral Reportes del i bienes| Las ici sociales y n favorablos para el
3.1. Integracién del ragistro de bi bl blos
ntegracion del regisiro de bienes muebles e inmueble: ol ity p A i Gestion mucbles ¢ inmuobles. dosartolls oporune do acividados aboralos,
en proceso de registro en el inventario
del municipio) *100
(Venrmcmnos fisicas a( inventario
3 s . e
33, Verifcacion fisica y conlol de invoriasios Porcontaje de verificacional | Trimostral Roportes do Verlfcaciénal | Las dierentes unidados yel personal
inventario patrimonial municipal. | " Gestién inventario patrimonial municipal, | desahogan las verificaciones nocesarias on tiempo y forma.
inventario patrimonial municipal
programadas) *100
; — ; ’ iles y servicios i . i inistrati dadk hacen uso de los Tramilos y Senvicios
o oot . . iy (Tramiles y senvicios integrados ylo Rogist dela | Los y
1 Integracién y/o aclual :::::: o:ol Calélogo de Tramiles y Pm::lnlalma ':’es Tz,!u:a,"yz;:;.clos actualizados on el catdlogofTotal de 7;::?{;’:' intogracién y/o actualizacién del |prestados por las diferentes unidades adminisralivas que conforman|
: ! > trémiles y servicios) *100 Catalogo de Tramites y Servicios. al H. Ayuntamiento.
Porcontajo g (Propustas al marco regulalorio Rogisiros adminisirativos de las
4.2. Integracion y aprobacion de propuestas al marco regulatorio reont : "‘ F"[‘”’"" 4 _”| municipal aprobadas/Propuestas al Trimestral propuesias por las. de la admi i6n piiblica municipal elaboran y
municipal. e "’:‘::b:;::‘“"'”‘“ ‘marco regulatorio municipal recibidas) Geslion ‘dependencias municipales en prosenlan sus propuestas de mejora al marco regulatorio municipal.
P - *100 ‘materia regulatoria
Porcentaje de cumplimi a icacién dol Registros
’ ) . i jcacio i blica municipal porlicipan
P — S— | etaboracion y publicacion el Programa Anual de Mojora Trimostral 5 ) ; ipal paricip
g al do Mojora Regulatoria elaboradoy publieado. | oo o Anual do Mejora | RogulatoriaDocumento programado a Geslion Faplna web i) "I" goblemo | ™ onja mlegmcmn del Prosmma Anual de Mojora Regulatoria.
Regulatoria. elaborar y publicar)*100 manicieel
(Nimero de Sosiones do la Comisién
4.4, Realizacién de Sesiones de fa Comision Municipal de Mejora |  Porcentaje de “’s“”‘:‘ "a?;; Municipal de ,"““1"'“‘“%9;"'““[‘;:“ Trimestral Rogisiros administrativos de las | Los inlegrantes de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria
Regulator n i isten y participan acti 1 iones.
egulatoria Rogulatoria realizadas. Municipal de Mojora Regulatoria Geslién Actas de sesién de la Comision Salsiony Ferfcinan actiamentc, 6n fas saslonos
programadas) *100
Porcentaje de avanco enel | (Sesiones de Consejos Directivo del
5.1. Convocar a sosiones de Consejo Diraclivo del Organismo | cumplimicnlo de las sesiones de | Organismo Operador do Agua Trimostral Actas do Consejo Directivo del |  Las condiciones sociales y sanitarias permiten llevar a cabo las
Operador de Agua consejo del Organismo Operador |  realizadas / Sesiones de Consejos Geslion Organismo Operador de Agua reuniones del Organismo Operador de Agua.
de Agua Direcivo programadas) *100
(Roportes de actividados realizadas por
; Tas dependencias generalos del Roportes do verfcaciin y
Porcentaje de avance de las P ) .
2. Suponisar ol cumplinianto do s aclidados roazadss por s | aciidados roaleadas poras Oealeme Qperdior de Aga) Trimestral sotviduges | L oondiciones snviaios, Y sanharios pormion Ravara
! Reportos do actividados de las e tealizadas por cabo organismo, con el propésilo de
perador de Agua dependencias generales del / Gostion ; ot :
S e dependencias ganerales del genorales del Organismo nzar los resultados previstos.
Organismo Operador de Agua Oporador de Agua
programadas) *100
. (Asesortas olorgadas en materia ;
- ehivist Porcentaje do asosorias en o Trimestral Registra del Estado de México brindan asesorias a
6.1, Asasdela clorigads e nisleria drehiislica materia archivistica olorgadas | 2ehiVistica / Asesorias programadas Gestion froa Goordinadora do Archiuos fos mulales de las Aroas Coordinadoras do Archivas.
en materia archivistica) *100
—— (Instrumentos de control y consulta
62. de control y consulta y ”"':f’"'ﬂle de i lml‘:" i I Total de Trimesiral Registios iosdel | La v licable en la materia estipula los instrumentos de
i i i " Itz isticos.
disponibles. sl mmv(s“ca_ instrumentos de control y consulla Gestion Area Coordinadora de Archivos. control y consulta archivisticos.

archivisticos) *100

e —
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TACION

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Fecha:| 14/10/2022

Programa presupuestario:

01080301 C«¢

pablicay

Objetivo del programa

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la informacién
transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la

libertad de expreslén y mantener informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales,
su

en asuntos de interés publico,

Dependencia General

A00 Presidencia

Pilar tematico o Eje transversal:

Eje transversal 2: gobierno moderno, capaz y responsable

Tema de desarrollo:

Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento, clave de gobernabilidad

Indicadores

Objetivo o resumen narrativo . Medios de verificacién Supuestos
Nombre Fémula Frecuencia y Tipo
Fin:
((Acciones de difusién de informacién
Tasa de variacin en las acciones | 9ubernamental en los medios de -
Contribuir a la gobernanza, transparencia y rendicién de cuantas a o ks D4 comunicacién realizados en el afio el Sistemas de control de fa
través de la difusién de la informacion gubemamental en los medios de ubem;mse:«r; 2 Tos megm e | actualiAcciones de difusion de la Es":(‘;a - informacién publicada en los NA
comunicacién y sectores sociales. 9 o informacién gubernamental en los 9 medios de comunicacién.
comunicacién. . 2
medios de comunicacién efectuados en
el afio anterior)-1) *100
po:
((Eventos para fortalecer la
comunicacién e informacién piblica
Tasa de variacién de actividades | dirigida a los habitantes del municipio Cor tivo de I e
La poblacién del municipio esta informada sobre los valores, principios, |  de difusion sobre los valores, | realizados en el afio actual/Eventos para Anual s "‘Pa(’; o 18 /08:S0Po) 9; La poblacién requiere informacién oportuna del actuar de sus
obras y acciones del gobierno municipal. principios, obras y acciones del | fortalecer la ei i i NoEMANes g8 ConnicAcian autoridades locales.
: ; Jocer icor ' pblica.
gobierno municipal. pliblica dirigida a los habitantes del
municipio realizados en el afio anterior)-
1)*100
Componentes:
Porcentaje de divulgacién de (Planes y programas de accién P ——
1. Planes y programas de accién gubernamental para instancias de | planes y e accién MTotal de Semestral CUseS e 16ci0 e 105 panes Y | Laciudadania espera conacer los planes y programas que aplicarala
gobierno y la sociedad difundidos. gubernamental para instancias de | planes de accién gubernamental que Gestion z’:gr"“as‘ Iz_a’“'d_g autoridad municipal.
gobierno y la sociedad, maneja la administracién municipal)*100 gremeEnl dihigisos
(Resultados de la evaluacién de los
Porcentaje de resultados de los ube"'a"es Vl;msmmss :e I“C'“’T dai Res”"_ad‘;s czrm:aral:ws
2. Los resultados de los planes y de accién planes y deaccion |9 ’T‘a’;‘:/"; Pz’ ga ede :“" 3| Semestral Bormenolizados dE i r,a"“ Y | Laciudadania requiere informes sobre los resultados de los planes y
para instancias de gobiemo y la sociedad difundidos. gubernamental para instancias de | O'92nizada/Resultados esperados en la Gestion programas de accion programas implementados por la autoridad local.
; evaluacién de los planes y programas de gubemamental para instancias de
gobiemoyy la sociedad o 5 r
. accién gubemamental por parte de la goblerno de los dos ditimos afios.
sociedad organizada) *100
Actividades:
(Eventos celebrados para la difusién del
Porcentaie de eventos celebrados | . CUMPIMiento del Plan de Desarrollo
1.1. Difusidn del Plan de Desarrollo Municipal, a los sistemas de | POrCSrtele ds eventos cembiades | yypicipayventos programados para fa Trimestral Acuses de recibo de los Planes de|  La poblacidn requiere de informes sobre el plan de desarrollo
gobiemo y la sociedad. l pete difusién del cumplimiento del Plan de Gestion Desarrollo Municipal. municipal.
del Plan de Desarrollo Municipal.
Desarrollo
Municipal) *100
(Asistentes registrados en los eventos
Porcentaje de asistentes  |de difusién para dar a conocer el Informe
1.2. Difusién del Informe de Gobierno, a los sistemas de gobiernoy la registrados en los eventos de de Gobierno/Asistencia esperada a Trimestral Acuses de recibo de los Informes | La poblacién respende favorablemente ante los actos de difusién e
sociedad. difusién para dar a conocer el | recibir en los eventos de difusién para Gestién de Gobierno, informe del actuar de la autoridad local.
Informe de Gobierno. dar a conocer el Informe de Gobiero)
“100
2.1. Distribucién de los boletines informativos, con las acciones de | Poreentaje de cumplimiento en la (Bolelines Informatives. Trimestral Acuses de recibo de los boletines | La ciudadania busca informacién impresa sobre las acciones del
o distribucién de boletines difundidos/Boletines informativos P 4 3 ]
gobierno. 4 > ki Gestién informativos. gabiemo.
informativos programados para difusién) *100
2.2, Difusién de spots i en los medios de ! . (Spots informativos difundidos/Spots ) ’ La ciudadania busca informacién audiovisual sobre las acciones del
phslibsyistltly je de spots infe s para dfoién program e Trimestral Acuses de recibo de los spots ki
difundidos. bt Gestién informativos.
. o i (Trémites y servicios digitales a la
23. Los trdmiles y servicios digitales a la ciudadania estin contenidos P°’°::“:J:|;"'a"|:’2:f:a‘é::;”°‘°s ciudadania realizados/Tramites y Trimestral Registros comparativos entre | La ciudania requiere de un acercamiento a los trémites y servicios del
SnIs oA WER. sl servicios digitales a la ciudadania Gestién plataformas. ayuntamiento via virtual
programados) *100
2.4, Elaboracién de disefios gréficos, con objetivos especificos de i . . ! o . : )
& . i P‘::’:::;Leuf:s":;"e‘;?ﬁgciﬁzs' (Disefios grificos realizados/Disefios Trimestral Regisos d disfos gros La ciudania requiere de medios de informacién con impacto visual.
s e grificos programados) *100 Gestion elaborados.
25. Realizacién de conferencias de prensa en los diferentes medios de| Porcentaje de conferencias de " “;““5‘2'5";“35 de prened Trimestral tales v vid Laci ia responde ante actos divulgados en los
‘Comunicaciée Impresos Y electrénicos: Crotaa fealade realizadas/Conferencias de prensa Gosion Soportes documentales y videos. Tiedlos d Informacin.

programadas) *100

PRESIDENTA HONORARIA

PRESIDENCIA

[ARIA GOMEZ MARTINEZ

PRESIDENTA HONORARIA

PRESIDENCIA
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Lo

. Talnegaryts

14/10/2022

[ Fechal]

Programa presupuestario:

01080401 Transparencia

Objetivo del programa

: Se refiere a la obligacién que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para

generar un de
la sobre las

y de tal forma que se tenga Informada a

que se genera en el sector, en un marco de ablerta participacién social y escrutinio publico; asi
como garantizar la proteccién de sus datos en

reglas, normas y demas Informacién

de los sujetos

Dependencia General

BOO Direccién General

Pilar tematico o Eje transversal: Eje 2: i capazy
Tema de desarrollo: Comunicacién y didlogo con la como clave de
Indicadores
Objetivo o resumen narrativo | Medios de verificacién Supuestos
| Nombre Férmula Frecuencia y Tipo

Fin:

Contribuir a la gobernanza, transparencia y rendicion de cuentas a

Tasa de variacion del resultado de

(Resultado de evaluacién de la
verificacién virtual oficiosa del portal
IPOMEX Municipal en el afio actual/

La ciudadania conoce y accede al Portal de Informacién Pablica de

recurso de revision.

atendidas) *100

3 ; o) dela virtual Anual Registros Oficio Mexiquense.
través de garantizar el derecho al acceso a la informacién pablica. oficiosa del portal IPOMEX F I 'de ) dela Estratégico Administrativos. El Portal de Informacién Pablica de Oficio Mexiquense esta
Municipal. yerifiscion yinuel oficasedel porta, actualizado y/o habitado.
IPOMEX Municipal en el afio anterior)-1)
*100
Propésito:
2 i Solicitudes de transparencia y acceso
i ia ti i i abli 3 Porcentaje de solicitudes de (§ 3 2 - 4% .
La ciudadania tiene acceso a la informacién publica de oficio de todas : a la informacién atendidas/Solicitudes Anual Registros : ST s ‘o
4 g e La ciudadania solicita ipal.
las dreas que conforman al Ayuntamiento. tearsparenclay acceso Al de transparencia y acceso ala Estratégico Administrativos. et rformacion del quehacer municip
Componentes:
Porcentaje de cumplimiento de ”:ﬁ,;:;’::ﬁ:;ﬁ:ﬁz’c'?:::: y
1. izacién de las comunes y por parte de fracciones de la ley de . Semestral Registros . 5 . s s
los servidores publicos habiltados Transparenciay Acceso a la lagos enfakey e Tranep Gestién Administrativos. basociedad exigeiclaceesoin/a lnformacidn pusiice
informacion, cceso a la informacion) *100
2 (Recursos de revision s 5 N 2 5 P i i
2 2 Porcentaje de recursos de . Trimestral Registros Administrativos. La ciudadania ejerce su derecho de acceso a la informacién publica
2. Recursos de revision terminados. SViLin restioltos, resueltos/Recursos iie revisién Estratégico Portal SAIMEX en poder de los sujetos obligados.
presentados) *100
Actividades:
Porcentaje de personal )
1.1. Capacitacion a Servidores Publicos en Materia de Transparencia, capacnadq en materia de (NGrnerg de Parsonas capgcitadas! La cludadan!a, asi como el personal que Iapara enlas depende_m:las
Acceso a la informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, trasparencia y acceso ala Numero de personas pro o Semestal Registros Administrative def Aymiamients, asistente s o= capacitaciones; convel prepssito-de
" | informacién publica y proteccién ¥ P 'rt| o P .gtrg‘rjna asa Gestién egrRies AdmInisTatvos, fomentar la trasparencia y la rendicién
de datos personales. er capaciadas) de cuentas.
(Total de SPH que cumplen con sus
obligaciones en materia de
Transparencia y Acceso a la
, 53 ntaje de alos ién Plblica y Proteccion de
12 y del alas de 7 = Mensual i " 3 )
los Servidores Publicos Habilitados (SPH). SPHen cumpllfnlen!o de sus Datos Ffe(sonal::ll’:;al dz_—b SF_’H par:nel Gestion Registros Los exigen que los SPH cumplan con sus obligaciones.
transparencia, el acceso a la
informacién pablica y la proteccién de
los datos personales) *100
" . (Namero de solicitudes de informacion
21 limi a de acces; i i6n con :::ZZ’;‘:]fadi:f:fr:can:I::sc:: con recurso de revisién/Total de Trimestral Registros Administrativos. La ciudadania exige el acceso a la informacién publica en poder de
i mediante la i icigrt de recursos de revision. solicitudes de acceso a la informacion Gestion Portal SAIMEX. los sujetos obligados.
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

/=

Dalnepastin

Balnepaniy

Fecha:| 14/10/2022

Programa presupuestario:

01080501 Gobierno electrénico

Objetivo del programal
presupuestario:

Engloba todas las actividades o servicios que las adm

istraciones municipales otorgan a la

poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y eficacia en los,
procesos facilitando la operacién y distribucién de informacién que se brinda a la poblacién.

Dependencia General|

AQQ Presidencia

Pilar tematico o Eje|

Eje transversal 3: tecnologia y coordinacion para el buen gobierno

transversal:
Tema de desarrollo: Municipio mod ias de lai iony
o Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuenciay Tipo |
Fin:
G o . o 1C's adquiridas en el afo actuall i
Contribuiir a oficientar fa gestién y administracién gubernamental a ) . (CTIC's atlqul Basos do Licitacion.
través do Ia actualizacion do TIC' que contibuyan af mpuiso da un | 1253 4@ variacion en el numero | TIC's adquiridas el aio anteior)-1 Anual Rogiores do ivontarios NA
gobioma eloctrénico, do TIC's adquiridas. 100 Estrategico vy
Propésito:
La poblacién del municipio cuenta con accaso a los servicios - "
hﬂnd:’dcs porla admwsm:’cien publica municipal mediante el uso Porcentaje de avance en la (Total de tramites municipales en Al Vigencia del dominio electrénico. |  Las personas acceden a los servicios dol sitio web los 365 dia del
eficionto do a Inracsiructura existanta de Tecnologla de fa prestacién de servicios a través | linea/Total de tramites municipales por Estratsgico Funcionamiento do la herramienta afio.
Informacidn y Comunicaciones (TIC's) de medios eloctrénicos. subira la wab) *100 via remota.
Componentes:
Porcontsjo do procodimiontos | (Tt de procedimients simpificados
1. Procedimientos simplificados para la prestacién de servicios simplificados enfocados a la ‘:;L:‘;:;::ﬁ:;:ﬁ‘::;:m’:;:’: Semestral Manual interno de La mejora regulatoria llevada a cabo se efecttia conforme a los.
electronicos instaurados. i ici Ry i i i 3
eaalidn deaicos identiioades do prostacion do Cartics Gostion procedimientos. programas de trabajo plantoados.
- eloctrénicos) *100
(Avanca por unidad administrativa en fa
2. Documentos emitidos via electrénica con Gerteza juridica y validez | Porcentaje de avance en la ghlizacion documenia/Atancs. Trimestral Verificacion fisica en de base | | 45 rogistros administrativos ostan en buen ostado. Se cuenta con ol
ficial. digitalizacién documental. docu':ﬂ:ﬁm’"w u“;;a'dg; " ';'“‘:ﬁsh’;m) Gestién Rt e I B s, hardware y software necesarios para la actividad de digitalizacién
*100
3. Campant cion y tidas a servidores | ’“c’:;‘:fs:;gfﬁ:;m (Cursos impartidos/Cursos Trimostral Lista de asistencias de cursos | Se cuenta con equipos de cémputo funcional y actualizado para la
puiblicos sobre egobierno. e impartidos o programados) *100 Gestion ‘s0bre e-goblerno raalizados. imparticién de los cursos.
) Porcentaje de on lizados a las Trimostral Diagnéstico de los Los servidores piblicos solictar los servicios de
4. dela deredesy los. i realizados a | TIC"S/Total de mantenimientos a las Gostion deTIC's mantenimiento para la conservacion de las redes y
las TIC’s. TIC's programados) *100 Bitacoras de mantonimientos telocomunicaciones en funcionamiento.
Actividades:
1.1. Elaboracién de un catalogo de tramites y servicios por unidad i i (Tramites incorporados al programa de : .
saminisvatva mummpay & xncw'::’:-‘ir:ﬁ d?,,m;"'::sde & o-gobiemo/Total de tramitos Mensual Listado por unidad Las unidades tiempoy en
b, seloccionados para el programa Gestion Reporte-de avance. forma con la programacién acordada.
g < egobiemo) *100
1.2. Readocuacién del procedimiento presencial hacia Porcantaje d imi i
pmcedil:(entcs mmom: orcontale da pvalics ol !a‘ (Pracadimlantss Mensual Manual de Las unidad cumplen en tiempo'y
porkal o eeogramarion) 100 Gostién Procodimiento modificado. forma con la programacién acordada.
3. Establecimiento do sorenis o o aidons dagotirm i (Convanios fimado para lafecipeion
isthicionds fandlens pare Pensdid Porconiaio o convanios Pr212 | ™ do pagos olectiénicos/Convenios Mensual Dosumentacion generada para of Las autoridades municipales suscriben convenios para el
pagos do los Hmll 05 clocrnicos. ﬁ""“z%“ gestionados para la recepcién de pagos Gestion [ convenio, peion de pagos en forma electrénica.
g eloctrénicos) *100
2.1. Digit de oficial por unidad Porcentajo de avance en la digi‘;‘:)‘:g;m‘;’x’:‘:ﬁi - Mensual Reporte emitido por las bases de | Las unidades Administrativas municipalos cumplen en tiempo y en
digiaizacien de documentos | L8 R e 0 Gostion datos, rma con la programacién acordada.
3.1, Elaboracién de un programa de capacitacion a los sorvidores | Porcentajo en el cumplimiento del (usosiporifon ki Mensual  Caloncaizscon ol programa do Exportos en la materia de e-gobietno acceden a la imparticién de los
publicos municipales sobre egobierno. Programa de Capacitacidn. Progamadas) Gostion capacitacio cursos programados.
(Sonidores i capadindos
ik fhaci ; ] i Porcantaje do Sorvidoras | 1 piblico: ara Mensual i o Los servidoros publicos muostran disponibilidad on la impartician de
3.2, Imparticién de capacitacién sobra TIC's a los sorvidores publicos. 48 ok P
e a AU capacitados. sor capaclrzdn..) “100 Gestion Liatas de galstoncias. cursos
Porcantaje de reportes do (Reportes de incidencias de TIC's : ; i :
’ . . o ol 5 3 ° Trimostral ' ) Los servidoros piblicos como la sociedad presentan oportunamento
4.1. Gestién adecuada de atencién y mejoramiento de TIC's. incidencias de TIC's atondidos. atendidos/Total de reportes Gestion Bitacoras de reportes atendidos. us roportes sobre el funcionamiento de las TIC's

)

presentados) *100

MENDOZA FLORES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE SISTEMAS

PRESIDENTA HONORARIA

AUTORIZO

7 \ALAANT A
INCE DE LEON TORRES
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E

Talnepantla
et
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
Fecha:[ 14/10/2022
Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa 02020201 Desarrollo comunitario
Incluye cuyas fones de para la de los recursos en los|
1 Matriz de Indicadores para Resultados por Programa Objetivo del de social se orientan a la mejora de los distintos dmbitos de los municiplos|
PbRM-01e Presupuestario y Dependencia General y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabliidad, y que
tengan como propésito asegurar la reduccién de la pobreza.
Dependencia General FO00 Area de Gesti6n Social
Pllar temético o Eje transversal: Pllar 1 social: solidario e
Tema de D humano sin y libre de violencia
| Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
| Nombre Férmula Frecuencia y Tipo |
Fin:
Contribuir a mejorar las Tasa de variacién en el ((Grupos organizados en e
condiciones sociales de la nimero de grupos condiciones de marginacién en el Infarmes cuartitativos de la
ie . 5 - R Anual Direccién de Desarrollo
poblacién mediante grupos organizados en afio actual/Grupos organizados en g ik N/A
" Ul b o ganies Estratégico Comunitario.
organizados de poblacién en condiciones de condiciones de marginacién en el Direccién de Desarrolio Social.
condiciones de marginacién. marginacion. afio anterior)-1) *100 -
Propésito:
((Proyectos comunitarios para el Informes Cuariitativos.
Tasa de variacion en el nimero beneﬁ‘:;io dé lalocalidad e:el o Informes Finales de Los grupos i de poblacién en de
Los grupos organizados de poblacién en de i de itari P ! Anual Padrén de que icipan activa y enla de los
implementan proyectos comunitarios para el beneficio de la localidad | formados para el beneficio de fa | 2 "2~ T2Y%= 5 parae) Estratégico estén bajo el resguardo de la objetivos y que a mejorar sus ici
2 beneficio de la localidad en el afio i gl i
localidad. 2 o Direccién de Desarrollo sociales.
anterior)-1) *100 s
Comunitario.
Componentes:
1.c para generar y Porcentaje de capacitaciones cono(c?r:?;i::mn::hsili‘;i‘:egs?:raersﬁ on Informes cuantitativos enviados | Los grupos de poblacién en de i
i = Y para generar conocimientos y N yh g Semestral por los Sistemas Estatales DIF, |asisten a las capacitaciones para mejorar sus condiciones sociales de|
abilidades de gestion sobre los programas de desarrollo social a o d o ks para generar Gestiér bajo el do de [ Di i | ide al aer idos sus 33 ot de gestion
grupos organizados de la poblacion en condiciones de marginacié e.geston conocimientos y habilidades de gestion eshon a’::D'esg:‘f; s ank‘;e.“'“ J partcipacidn gesiony.
programadas) *100 esarrolio Comur rio. .
< o (Gestiones sobre los programas de
2 § zadas sobre los G social Porcentaje dzgeshones so:;;:s social real: ¥ Padrones de beneficiarios. La poblacién que solicita el apoyo cumple con los requisitos
B & B 4 sobre los programas de desarrollo Gestion Reglas de Operacién. idos en las reglas de i
realizadas. : £
social programadas) *100
Actividades:
11, enla de los del SDIFEM G - Calendaria de Reunianes
(Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de . . (Total de feuniones feg ona.es y _Reglonaies. . Las autoridades de otros 6rdenes de gobierno colaboran con las
Méi £ o Porcentaje de reuniones estatales [Total de a B i i f
xico) a los SMDIF (Sistema Municipal para el 5 tatal & tatal Gestié Estatal locales en abrir los espacios de asesoria sobre operacién
Desarrollo Integral para la Familia) en reuniones regionales y yiestaldies 9 yestlalesp eston tales: de programas.
Actas.
estatales. Z :
Evidencia fotografica.
59 alas . sociales Porcentaje de solicitudesde | (Soiefudes de programas sociales Trimestral Rooldiro de- i La poblacién vulnerable del municipio solicta su ntegracion a ser
- - programas sociales atendidas. ol Gt émit:)",'fgga"‘as Gestion ogistro de sofciices. beneficiarios de algin programa social.
ELABORO o . AUTORIZO

LIC. MAYRA PAT) MONTIEL MEMBRILA

COORDINADORA DE PROCURACION DE FONDOS Y
ASISTENCIA SOCIAL
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Fecha: 14/10/2022

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario: 02030101 P médica para la
. : - lic:
PHRN. 01 Matriz de Indicadores para Resultados por Programa Objetivé del programal Incluye acclones de promocién, prevencl:: y difusién de la salud publica para contribuir a la
Presupuestario y Dependencia General buen estado de salud de la poblaclén municipal.
Dependencia General| F00 Area de Gestién Social
Pllar tematico o Eje transversal: Pilar 1 soclal: solidario e
Tema de desarrollo: | Salud y bienestar incluyente
Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de Supuestos
L Nombre Férmula Frecuencla y Tipo %
Fin:
(Prog op depi
Tasa de variacién de programas o dela saludy pravencionide
Contribuir a mejorar Ia calidad de vida de la poblacién mum:lpal i al fomento enfermedadeseldcitadosiensl afig Anual Plograma Oper_a?vo A_nual. : " i
e al/F o de Py Registros administrativos, La poblacién cuida su salud y previene enfermedades
mediante el de de medicina pl de la salud y la prevencién de 7 = =
enfermedades promocion de la salud y prevencion de f de egresos
enfermedades y ejecutados en el afio
anterior)-1)*100.
Propésito:
e 2 i . i " (Poblacién atendida con servicios de Bitacora de asistencia de las
La poblacién municipal esta informada contra enfermedades de. | Porcentaje de poblacién atendida | ™ Lo o oentiva/Poblacion Anval personas que recibieronfa | La poblacién acude a su clinica de salud para recibir la informacion
primer nivel de atencién al aprovechar los medios que facilitan un con servicios de medicina die - 2 A 2 :
mayor control y mejoran la salud. preventiva programada con servicios de medicina Estratégico informacién sobre las correspondiente.
3 preventiva) *100 enfermedades de primer nivel.
Componentes:
Porcentaje de de (Campaiias de promocion de lasaludy
1.C fias d e la salud i O L dadama se interesa en ser pai e en las campaiias de
2 d nasalicy P de promof cion dedeesalld y rea!lzadaslcampaﬁas de promocién de Anual_ Registros administrativos. b ¢ P r!.y::lp P:
por las de Estratégico pi de la salud y de
B reslzadas lasalud y prevencién de enfermedades
- programadas) *100
2iF Yioproy demedcinarp enel | Porcentaje de programas de Jmﬁ&i’;ﬁ: tarpre;/er;ciér::‘leercféz::u:e Semestral Registros administrativos La ciudadania se informa participa de la difusion de los programas.
territorio municipal. prevencion de la salud difundidos. gramas de prevencid Gestion Programa Operativo Anual, -
la salud programados a difundir) *100
Actividades:
(Platicas de promocién de la salud y de
L . " Porcentaje de platicas de Prevencmn de enfermedades 2 g a
B en el territorio municipal. salud y Prevencién de enfermedades . Tograma Op g
programadas) *100
rcentaje de dosis de biolégi (Dosis de bit aplicado/Dosis de 5 G B s 5 SO
)
— . i s 4 £ R i Trimestral Registros administrativos La poblacién acude a las clinicas de salud a la aplicacién de
. Apli I . g : 3
1.2. Aplicacion de dosis de biolégico en médulos de vacunacion. aplicados en los .rpodulos de biolégicos progra-mados para aplicar) Gestion Programa Operativo Anual. biolégicos.
'vacunacion. 100
(llustrativos para la promocion de la
Pcrcentaje de llustrauvus salud y prevenctén de enfermedades
2.1. Distribucién de i parala delasaludy parala de para Ia Trimestral Reg dministrati La ciudadania recibe los ilustrativos y se informa sobre los programas
prevencién de enfermedades en lugares con afluencia de personas. lasaludy p de de la salud y p de Gestin egistros administrativos. de saludy prevencién de enfermedades.
enfer P a distribuir)
*100
AUTORIZO
DRA. LI RRERA FUENT! HERRERA FUENTES

DIRECTORA DE SALUD

SALUD
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

iF

- Talnepas

Fecha:| 14/10/2022

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario: 02030201 Atencién médica
Agrupa las lineas de accién dirigidas a proporcionar atencién médica a la_poblacién
Wit de lridicadores ara RBSUItSa6s oF Projama. - mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones.
PbRM- 01e Presu uestarlop Débendenicia é’ene il 9! Objetivo del programa| 4o sector pablico, asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir
P ¥ Depat los indices de ilidad y i la de vida de la poblacién de la
entidad.
Dependencia General FO0O Area de Gestién Social
Pilar temético o Eje, Pilar 1 social: ipi solidario e
Tema de desarrollo| Salud y bienestar incluyente
- i [ Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
[ Nombre Férmula Frecuencia y Tipo |
Fin
Contribuir a reducir los indices de morbilidad en Ia poblacién, Tasa de variacién de morbilidad |  ((Morbilidad de la poblacién del afio Anual Indices de morbilidad del Instituto
mediante el otorgamiento de servicios médicos por parte de las en la poblacién. actual/Morbilidad de la poblacién del o i de Salud del Estado de México N/A
instituciones publicas de salud. . afio anterior)-1) *100 stratégico (ISEM).
Propésito: .
Tasa de variacién de la poblaciéi P""S‘S‘}:‘:h‘:‘?’:“v':::eal':":‘ls'::r"“ﬁzda en HEs‘ad.:SQiglastliM' La poblacién con precaria salud solicita y h: de I
La poblacién vulnerable con salud precaria en el municipio recibe | 252 de variacién de la pablacien [PIP2278 B1e Eebd &laneitn mieics o — ojas de dia del drca  poblacin con precaria salud solicitay hace so de los apoyos
Stbnssin msdics qortna, winerable con salud precaria que | 2110 SSWAIEAD 8¢ien Hneranie oo s administrativa de salud. médicos que le son otorgados por parte de la autoridad local para
. recibié atencién médica. Pracarag 9l Programa Operativo anual del afio mejorar sus condiciones.
médicaenelafio actual y del precedente.
anterior-1) *100 s
Componentes:
" R Hojas de dia del 4rea
' ] (Consultas médicas de primer nivel Hoaede . . ’
1. Consuita Medica de Atencién de Primer rivel otorgado. Porcentae de consultas médicas | - “Hal2e B0 A e Semestral administrativa de salud. La poblacién requiere de Ia prestacién de consuita médica de primer
de primer nivel otorgadas. ; ? Gestién Informe del Programa Operativo nivel.
nivel programadas) *100
anual del afio actua
. Registros administrativos de - . . .
(Campafias de promocién de la salud ; La poblacién participa activamente en las camparias de promocién de
2. Camparias de promocion de la salud realizadas Porcentaje de campafias de | 2y 1o¢ /comparias de promocién de Semestral campafias de promacidn de la a salud.
promocion de Ia salud realizadas. 4 Gestién salud realizadas.
Ia salud programadas) * 100
. i (Namero de insumos médicos A .
" . Porcentaje de insumos médicos e e Insty ] Semestral Registros administrativos de | La demanda de servicios de salud bdsicos, por parte de la poblacién
3. Insumos adquiridos.
Insumos médicos adquiricos. adauiden, adquiridos / Nimero insumos medicos el insumos médicos adquiridos: conduce a a autoridad local a gestionar insumos médicos.
requeridos) *100
Actividades:
i i i . (Consuitas médicas en unidades . Registros administrativos de |  La poblacion acude a recibir consultas médicas en los médulos o
1.1. Otorgamiento de consultas médicas en unidades méviles ala | Porcentaje de consultas médicas | (€ . Trimestral . ° . i i
blaclin o derechahabiente Yo vUlnerable " méviles otorgadas/Consultas médicas consultas médicas en unidades | unidades méviles instaladas en las colonias y/o comunidades del
po v en unidades méviles olorGadas. | o nigades méviles programadas) *100 Gestién méviles municipio
1.2. Otorgamiento de consultas médicas en consultorios fijos a la (Gonsukas medicas olorgadas en i inistrati
N atI6h 15 Gerechohablerte s/6 wongrabie, Porcentaje de consultas médicas | consultorios fijos/Consultas médicas Trimestral conegistios adminisirativos de | La poblacion acude a recibir consuas a los centros e salud
- otorgadas en ios fjos. en ios fijos) *100 Gestion e o municipal.
(Consultas odontolégicas otorgadas en 2 .
1.3. Otorgamiento de consultas odontolégicas en unidades méviles a u;‘:"‘f’f""i"e "ef‘:”s::“ unidades méviles/Consultas Trimestral Reﬂ‘s"g: a“.":g"?"a“"fs ded La poblacién acude a recibir consultas odontolégicas en las unidades
a poblacién no derechohabiente y/o vulnerable. gicas oforgadas en | (yo1o15gicas programadas en unidades Gestién consultas odontolégicas otorgadas méviles.
unidades méviles. s en unidades méviles.
) méviles) *100
porcentale d " (Consuitas odontolégicas otorgadas en ) A bl 5 N \
14,5 ento de consuiltas lcasen fiosa orcentaje de constas kgl —— Registros administrativos de La poblacién acude a recibir consultas odontoldgicas en las
1a pablacion no derachohabients Yo vulnerable, odontolégicas otorgadas en otentolbgras programedes on E v consutas odontolégicas otorgadas|  Instituciones del municipio que cuentan con servicios de atencisn
consultorios fllos. S plograny en consultorios fijos. odontolégica.
consultorios fijos) *100
(Nmero de material de difusién
T Porcentaje de ilustrativos para | distribuido para Ia promocién de la . Registros administrativos de | La poblacién muestra interés por informarse en materia del cuidado
2.1. Distribucién de ilustrativos para ef cuidado de la salud en lugares
con alluenian o porsenas 9 prevencion de enfermedades |  saludTotal de material de difusion Trimectrl ilustrativos para prevencion de de la salud.
& distribuidos. realizado) *100 enfermedades distribuidos.
(Jornadas para la prevencion de la
2.2. Realizacién de jornadas para la prevencion de enfermedades en | Porcentaje de jornadas para salud realizadas/Jornadas para la Trimestral Listas de asistencia a las jornadas |  La poblacién acude a las jornadas para la prevencién de la salud
el municipio. prevencién de la salud realizadas. | prevencion de la salud programadas) Gestién de prevencién de la salud. municipal.
*100
i para
R . Porcentaje de gestiones médicos real . Registros ivos de ;
3.1. Gestionar la adquisicién de insumos médicos para otorgar % 7 5 Trimestral : y Las de salud en la materia dan pronta y
h realizadas para la adquisicién de | adquisicién e gestiones realizidas para la pridib st ot g il

servicios de salud a la poblacién.

insumos médicos.

adquisicién de insdinos médicos.

JEFA DE DEPARTAMENTO DE SALUD PREVENTIVA

AUTORIZO

JEYE DE DEPARTAMENTO DE LA UIPPE
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L

Talnegants

14/10/2022

Programa presupuestario:

02040201 Cultura y arte

Tlalnepanth nila
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ma in

rueve cohmmo.‘;':m!
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PbRM- 01e Matriz de Indicadores para Resultados por Programa Obletivo del Incluye los a p la difusién y desarrollo de las diferentes
Presupuestario y Dependencia General P y
Dependencia General FO00 Area de Gestién Social
Pilar tematico o Eje Pilar 3 y resilients
Tema de Ciudades y comunidades sostenibles
| Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
| Nombre Férmula Frecuencia y Tipo I *
Fin: =
Contribuir para que la poblacién del municipio acceda y participe en . R
las manifestaciones artisticas mediante el fomento y produccién de | Tasa de variacién en la realizacién ((Eventos L:ultu_rales efctiadde ah el Anual Regl_stros adrnlnls_tranvos. N/A
senviclos ciffturales: deleuentos cuiturales presente ejerclc!o!Eventos culturales Estratégico Registros poblacionales.
B efectuados en el afio anterior)-1) *100 INEGI
Propésito:
. (Total de asistentes registrados en
La poblacién municipal cuenta con eventos culturales y artisticos que | Porcentaje de poblacion asistente eventos culturales y artisticos Anual Registros administrative La sociedad se involucra en los servicios culturales y artisticos que
promueven el sano esparcimiento en la sociedad. a la actividad artistica y cultural. municipales/Total de la poblacién Estratégico egisiros adminisirathvos. promuevan la sana convivencia.
municipal) *100
Componentes:
. Eventos culturales y artisticos 2% - .
. . - Porcentaje de eventos culturales y| ( A Semestral 5 o " La poblacién participa activamente en los eventos culturales y
1. ftural artisticas | pabl g et i
y al publico en general, artisticos realizados, reahza_doleventos cukura.les y Gestion Registros administrativos. artisticos del municipio.
artisticos programados) *100
Actividades:
. N (Dias calendario con eventos culturales La demanda de servicios culturales y artisticos requiere de la
1.1. Elaboracién de un programa cultural y artistico Porosniaje devida eultiral e dias y artisticos programados/Dias Semestral Registros izativa y gestora de la autoridad municipal.
naturales. g e Gestién
Calendario Naturales) *100
1.2. Promocién de las lturales a través del sitio web j vi o . - . .
redes sociales deel municipio dedicado a las activi irsle: ))', es:::::taji-de achw::idszzgs fetividades y everitos pobiizadas/ et Timestd] Registros administrativ La poblacidivcanace a ravés oe |a pégina Web y redes sociles de
SHISHCES, publica doi de eventos programados) *100 Gestion egistrosadminisratvos. las actividades culturales y asiste a cada uno de los eventos.
N . (Espacios con expresiones artisticas y
Porcentaje de aprovechamiento & ud i invol " et
13, E: s dondi I . 5 : 3 ; culturales /Total de espacios Mensual z R La ciu _adan a se involucra activamente en los eventos de carécter
Spacios donde seicelehalvexpeesionies srtistices y cilikales o8 ?:]:::’:s COSU%'::::WS i para albergar expresi Gestién Registros administrativos. artistico y cultural desarrollados por la administracién municipal.
y > artisticas y culturales) *100
1.4. Atender solicitudes en materia de expresiones artisticas y Porcentaje de expresiones re‘i‘;’::‘g‘;gﬁ:ﬁ::z’;“'r':;;'” Mensual Solicitudes de exprésiones Interés de centros educativos y ciudadanfa general en tomno al
culturales artisticas y cult artisticas y cutural o _1n0eos Gestién artisticas y culturales recibidas. desarrollo de expresiones artisticas y culturales.
ELABORO REVISO AUTORIZO
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Presupuestario y Dependencia General

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

i

F: 113
Talnepantia

Fecha:| 14/10/2022

Programa presupuestario:

02050603 Alimentacion para la poblacién Infantil

Objetivo del programa|

Engloba las acciones a disminuir la on, el y la obesidad en la
P 6 en zonas rurales y urbano marginadas del territorio estatal.
Dependencia General FO00 Area de Gestion Social
Pilar temético o Eje transversal: Pilar 1 soclal: solldario e

Tema de desarrollo:

| Alimentacién y nutricion para las familias

Indicadores [ 5
Objetivo o resumen narrativo — Medios de verificacion Supuestos
| Nombre Férmula Frecuencia y Tipo |
Fin:
Contrbui 2 meforer fa nutricidn de la poblacién infantl identficadacon | (L (Nifos en condiciones de malnutricion
problemas de malnutricién y Ia‘ que se encuentra en riesgo, a través de nifios en condiciones de en el afio actual / Nifios en condiciones Anual Reportes de la talla promedio de la NIA
operacién de programas malnutricié de malnutricién en el afio anterior)-1) Estratégico poblacién objetivo.
alimentarios. ién. 100
Propésito:
’ T— e o ; Padrén de beneficiarios del
La poblacién infantil a nivel preescolar y escolar del municipioes | " orcentaje de é’::'“"’" nfendl] | {Poblacién infantl b"."eﬁ,‘lff‘:f‘ on Anual programa, del afto actual, Los padres de faniia suministran adecuadamente a sus hijos, los
beneficiada con s alimentarios en I: las. i i i
programas alimentarios en las escuelas. g e st iy 100 Estratégico Area responsable de fa alimentos que les son proporcionados.
informacion
Componentes:
Porcentaje de desayunos (Desayunos escolares entregados a la Padrén do b‘:;:ﬁm"us
1. Desayunos escolares entregados a la poblacién infantil del ) b poblacién infantil del Trimestral GeopRada. Padres de familia solicitan a la autoridad local brindar raciones
ks escolares entregados a la B : Programa operativo del afio actual. : )
municipio. b e municipio/Desayunos escolares Gestion i alimentarias.
poblacién infantil del municipio. e R Y Area responsable de la
. rogea 9 informacion.
Padrén de beneficiarios
. ) . o (Raciones alimentarias aceptado. I
2. Raciones alimentarias entregadas a a poblacién infantil del Porcentaje de raciones SriFeo AR R iones Sneriiis Trimestral Programa operativo el afio actual | Padres de familia solicitan a la autoridad local brindar raciones
municipio. alimentarias entregadas. 9 n Gestion Solicitudes entregadas. alimentarias.
programadas a entregar) *100
Area responsable de la
informacién.
(Acciones de orientacién y educacién O— de los comités de escolares, las madres y
3. Acciones de orientacién y educacién alimentaria que mejoren los | . Forcentaje de acciones de alimentaria j’“‘“ada.,s / Acciones de Trimestral Totogréfice énmatria deacciories| PRS00 ﬁ';:'rfj;: f;'::zse ’;“‘::;'r‘:sr:zu'f;s;ﬁ",:ss Peneficiadas
habitos de alimentacién brindadas. i fentacié i : ke
bitos de alime indadas. s efectuar) *100 Gestion de “"”“?C“”‘é educaciin distintas acciones de orientacién y educacion alimentaria
alimentaria. implementadas por la autoridad municipal.
Actividades:
(Escuelas beneficiarias del municipio
con el programa de desayunos
1.1. Integracion del padrén de escuelas beneficiarias del programa de Parcentaje :;‘9““9'35 escolares / L‘;‘:‘:"“;?::;s;" Semestral P::,:gqiiiﬁgssb;\?\;ﬁﬁ?:\s Las escuelas a nivel preescolar y escolar del municipio participan en
desayunos escolares. = i los i i idos.
¥ escolares. localidades de alta y muy alta Gastion SMDIF del ejercicio vigente. peogramas de akfnentacian afrecidos.
marginacién del municipio) *100
(Inspecciones fisicas de la entrega de . "
- . ) Reporte de inspeccion elaborado
Porcentaje de inspecciones fisicas los desayunos escolares i
1.2. Supervisién de la entrega de desayunos escolares. de Ia entrega ds los " " fisicas de la Mens'ual pur_e_l SDIFEM emgn_a}do delas | Elpersonal de Ia_s_escuelas beheﬁl:‘laidas conel programa, colaboran
Gestién visitas de supervisién a los con las actividades de supervision que les son realizadas.
escolares. entrega de los desayunos escolares
E SMDIF.
programadas) *100
(Escuelas beneficiarias del municipio
2.1, Integracién del padrén de escuelas beneficiarias del programa de Porcentaje de escuelas i ¢l programa de o Padrén de escuelas beneficiarias | El DIFEM capacita al personal operativo de los SMDIF, responsable
raciones alimentarias. beneficiarias de raciones aivatados / Totl G gcuetes tie Samesteil conciliado entre el SDIFEM y el | del levantamiento del padrén, en el mansjo de la Plataforma y en la
¢ > educacién bésica ubicadas en Gestion faco.enie sl SRy i ) ¥
alimentarias. locamtades e ot y muy alta SMDIF del ejercicio vigente. cnica de peso y estatura.
marginacién del municipio) *100
(Inspecciones fisicas de Ia entrega de Braporiedid ko
Porcentaje de inspacciones fisicas raciones alimentarias " ' epol I“SDTFESMW“ on Za d"“i © | £l DIFEM capacita al persanal aperativa de los SMDIF, respansable
2.2. Supervisién de la entrega de raciones alimentarias. de la entrega de raciones realizadas/Inspecciones fisicas de la Gonton B o et aloe | dellevantamiento del padrén, en el manejo de la Plataforma y en a
alimentarias. entrega de las raciones alimentarias esl visitaside suparvisiin:a los. técnica de peso y estatura.
- SMDIF.
programadas) *100
(Ndmero de acciones de difusién en
31, Divulgacién de las acciones de orfentacisn y educacién Porcentaje de difusién de acciones|  materia de orientacién y educacion
aliiaritariss de orientacion y 6 i ia realizadas / Numero de Trimestral Eonincsiis La poblacién del municipio es receptiva a los canales de divulgacion de
. alimentaria realizadas. acciones de difusién en materia de Gestion oV . acciones de orientacién y educacion alimentarias.
orientacién y educacién alimentaria
pro
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Fecha:|

14/10/2022

LALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario:| 02060501 Alimentacion y nutricién familiar
Matriz de Indi _— —— it Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de
PbRM-Ote Dependencia General jetivo del PrOgraMalgrupos vuinerables, promover Ia  autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

e rer Presupuestarion . rginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.
Dependencia General F00 Area de Gestién Social
Pilar temético o Eje transversal: Pilar 1 social: municipio solidario e incluy
Tema de desarrollo:| Alimentacion y nutricion para las familias
. | Indicadores | i
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
[ Nombre Férmuls Frecuencia y Tipo |

Contribuir en la disminucién de la vulnerabilidad alimentaria de la

Porcentajo de poblacién en
condicién de

(Poblacién en condicién de

alimentaria

Padrén de bonuﬁclanns. registros.

yoctos
autosustentablos prosentadas) *100

poblacién del municipio mediante Ia entrega de apoyos y orlentaciones|  alimentaria beneficiada con | con apoyos Adal Informes de a",';:fn:':’:.’::::fs.:a'lzua" 'd";: o :Z":;f:: o “;'"":"“::;"
nutricionales. apoyos y orientacionas 1 Poblacién vulnerabla del municipio Pobreza del CONEVAL. eltan]los'apcy P e oAl
nutricionalos. (carencia alimentaria CONEVAL)) *100
Propésito:
Tosa dovricindoapyes y (Poblacién baneiciada con apoyos y
La poblacisn del municipio mejora sus fasa | paquetes FiQieine Aulpclonnies en ol shoctusli Anual adrén de La poblacién an condicion de vulnerabilidad alimentaria cubre con los
través de apoyos y orientaciones nutricionales. ala poblacién con carencia ot st e Estratégico beneficiarios roquisitos para acceder al programa.
Ahmeriat: antorior) -1) 100
[componentes:
Porcentaje d limntarios | (Nimero de apoyos alimentarios Somostral Padrén do boneficiarios d La poblacién en situacién de vulnerabilidad musstra interés por ser
1. Apoyos nutriclonales entregados. orcentaje de apoyos al enttagides | Tow do apoyos omest adrén de boneficiarios de apoyos | - La poblaci tr P
entregados, alimantarios programados) 100 Gestién entregados. participe del programa y cumple con los requisitos para eflo
(Ndamero de orientaciones nutricionales Rogistros administrativos de
i e i . Porcentaje de orientaciones brindadas / Total de orientaciones Semestral P 3 La poblacién con carencia alimentaria acude con la autoridad
2. Orientaciones nuts los brindad: p = % s
o HeRRelbotatas nutricionales brindadas nutricionalos programadas) *100 Gostién °"‘:;:fc'::‘;sm:z‘,‘::;;:: vie municipal para solicitar orientacién en materia do nutricién
] (Nimero de paquetes de semillas para
; - Porcentaje de paquotes de 9
3. P tes de semillas para el estable to de huertos i - N
Husies ezuegaaos ecimientode semillas para ol establocimicnto M:’[’;‘::ffﬁ;:x‘:’o';::::‘: o Trimostral se:;l‘;’:‘::r: :?2:?::;:;?;& La poblacién con carencia alimentaria cubre con los requisitos para
" 3 6 ibi ill | establecimi il .
de huertos entregados. semillas para ol ostablocimiento do Gestién de huertos familiarcs. recibir semillas para el establecimiento de huertos familiares.
huertos solicitados) *100
(Nimero do capacitaciones
§ . do proyectos .
Porcentaje de capacitaciones 4 Registros administrativos de
4.¢ y de proyectos ydeproyactos | iosusontables ;‘:‘L‘?ﬂ‘:ﬁz d L:‘;'Z':" Trimostral capacitacionos hortofruticolay de | La poblacién tiane interés en participar en las capacitaciones en
autosustentables realizada. i i i i N
izada. productivos autosustentables | | o BE IR PO etabios Gestién proyectos productives materia hortofruticola,
realizadas. programadas) *100 autosustentables.
Actividades:
- (Numero de solicitudes de apoyo " 1
2 s : . Porcentaje de solicitudas i 4 " Registros administrativos de
1.1. Ate de solicitudes para obts i6n d utricionales. . -~
e e Para colencion e Sheyse.n beneficiadas con la entrega de ":;::';’::;:Z:“::";:’: u’ J;‘:r";" Tg’::;;;“' solicitudes de apoyo bneficiadas | La poblacién solicita apoyos nutricionales y cubre con los requisitos.
apoyos nutricionales. Sresentann 100 y recibidas.
(Numero de estudios socioecondmicos . o
R —— e et raalizados / Total do estudios Trimostral Registos administralivos &0 | La poblacién sofcta so (e realca su estudio sociosconérmico para ser
- socioeconémicos solicitados) *100 Gestién fﬁ‘;"z‘fd::‘;":;?c’;m i beneficiario de los apoyos.
(Ndmero de supervisiones para el iagisies sfbigatives d
1.3 Sup do de los apoyos Porantsle de dipsnlaioms pata | iaprovechismiento de s spoyos Trimestral Supervisiones para el La poblacién acepta las supervisiones para verificar el
el aplovnchamlunla de los apoyos numc!onales real]mdas 1 Total de o hamient
realizadas. Gestion aprovechamiento do los apoyos aprovechamiento.
delos apcyos progmmad:s) 100 miricionales realizacts:
(Numero de platicas de fomento habitos Regist \dministrativos de
Porcentaje de platicas de fomento | adecuados y aprovechamiento de ’ 59_ "’sda r’"‘" " "’h il
2.1. Impartir pléticas de fomento habitos adecuados y habitos adecuados y apoyos nutricionales realizadas/ Total do| Trimestral W ":as o °""’"': e 4o | Las familias asisten a las pléticas realizadas para concientizar ol
aprovechamiento de apoyos nutricionales. aprovechamiento de apoyos | pliticas de fomento habitos adecuados Gestion Aciecuarige ) apravpoliam shio de ‘aprovechamiento y fomento de habitos adecuados.
nutricionales realizadas. y aprovechamiento de apoyos apoyos nutricionalos realiza.
nutricionales programadas)*100
(Nuimero de solicitudes beneficiadas con
. . Ia entrega de paguotes de semillas para Registros administrativos de
Porcentaje de solicitudes ¥ o ;
3.1. Atencién de solicitudes para obtencién de paquetes de semillas | boneficiadas con la entrega do :‘ﬂﬁs?b;mk“mf dm'm: :z’ ut:f: Trimestral S‘:“““:“ b‘“"‘;*“‘:'ﬁ W'TI:“ La poblacién con carencia alimentaria cubre los requisitos sefialados
para el establecimiento de huertos. Paquetes de semillas para el lcitudes paya la:entrega;de;paguets Gostion anlbga co.paqucles de samikas, en la norma para ser beneficiario de los paquetes de semillas.
establecimiento de huertos. da semillas para el ostablecimionto de
" para el establecimiento de huertos. huertos.
Solicitudes presentadas) *100
Porcentaje de atencion de (Numero de solicitudes de capacitacién Rogistros Administrativos d
solicitudes en materia de hortofruticola y de proyectos productivos, °$ ’k"’: d"‘ nist ’ai“"’?b e
4.1. Atencién de solicitudes para la yde taci icola y atendidas / Total de Trimestral h”f:‘,'”"“sl a ?P“ "Cé k" La poblacién asiste en tiempo y forma a las capacitaciones
proyectos productivos autosustentables. proyectos productivos Solicitudes de capacitacién Gestién RIRTSIGoIAY o playscite y de proyoctos i

productivos autosustentablos
atendidas.
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H. AVUNTAMIENTO

O ez SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS 'F
2022°2024 MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2023 =
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
Fecha:[ 14/10/2022
Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario: 02060801 ala infantil y
;. . . Agrupa los proyectos que llevan a cabo los i para el respeto a
Matriz de Indicadores para Resultados por Programa = % o
PBRM- 01e Prestb star'op e ais cf e 9 Objetivo del Programalios. derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en
P 10 Depe onel prestipuestaria: i de i6n no con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo.
Dependencia General FO00 Area de Gesti6n Social
Pilar temético o Eje transversal: Pilar 1 social: solidario e i
Tema de humano i sin y libre de violencia
A i [ Indicadores | -
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacién Supuestos
[ Nombre Férmula | Frecuencia y Tipo |
Contribuir en el desarrallo de una vida digna para los infantes mediante | Tasa de variacion de programas y | (Pregramas y acclones de proteccién a Reglsttos Adminimtos e | ica nacional d N R
la aplicacion de programas que favorezean la proteccién de sus acciones encaminadas a la lasiInfenes del afio actiolTot) Antil programas y acciones pallticsiacinel e atencisny protaccidh deld pobiacidn tifant y
demchot. vctoiefin da log Hianias programas y acciones de proteccion a Estratégico encaminadas a la proteccién de adolescente se mantiene vigente.
- los infantes del afio anterior)-1) *100 los infantes.
pé:
((Infantes atendidos en el afo actual con Registros Admirisiratives dé
Tasa de variacién de infantes programas que favorecen la proteccién by N " "
La poblacién infantil del municipio tiene acceso a programas que | atendidos con programas que | de sus derechs /infantes atendidos en Anual iianles alanditos con i giomas La poblaciée T Ul Corlos Tequelis pain sarbindfidadaa
favorecen la proteccién de sus derechos. favorecen la proteccién de sus | el ario anterior con programas que Estratégico R :
derechos. favorecen la "
proteccién de sus derechos) -1) *100
Componentes:
e de infantes en sityacion éﬁ'ﬁ'&i?ﬁ: \::!'::::sbiﬁ::c/'f;:&ne Semestral Registro de expedientes y/o | gyigte 1 presencia y apoyo de fa ciudadania por brindar apoyo a los
1. Infantes en situacién de vulnerabilidad de sus derechos detectados. i ) : ? Poyo :
de vulnerabildad de Sus derechos | infantes previstos a ser detectados en Gestion rEpOtles e Nios deteados con menores en situacién de vulnerabilidad de derechos.
g situacién de vulnerabilidad) *100 Witk da e echos:
Porcentaje de servicios ‘Z‘l‘;’r';‘:’:;e:;‘;’;‘)‘::::f:;f"::?5 Registros administrativos de la
2. Senvicios asistenciales para la poblacién infantil y adolescente. ;SI;S:'%“':.':;::(‘."‘“E:"’“: a 'ar adolescente /Total de servicios Tg'"ﬁ;’a' Wb’a':'(";.':fa"m Yindale Lognfentesy gl ':: ;assls':' st::::las
poblacién infantily adolescente. | agistenciales a la poblacién infantily esien Sl oo senols B Bey enciales.
adolescente programados) *100 g
3. Redes de nifias, nifios y adolescentes para promover sus derechos | _Porcentaje d:ﬂ’::;:‘]’;’;‘;’:zs Con'ofr”r“::‘:; $§§Z§L".§Z'§'§anes Trimestral Registros administrativos de las | Las nifias, nifios y adolescentes tienen interés por conformar redes
dentro del terrtorio municipal i ftorio munic
pal pelishach iy 100 Gestién fedes infantiles creadas. dentro delterritorio municipal.
Actividades:
(Nimero de pléticas otorgadas en
) » Porcentaje de pldticas otorgadas | materia de proteccién de derechos de Listas de asistencia y evidencia
1.1. Pléticas de proteccisn de derechos de las nifias, nifios y en materia de protecciénde | Ias nifias, nifios y adolescentes / Total Trimestral fotografica de las platicas en | La poblacién municipal asiste a las pléicas en materia de profeccién
adolescentes otorgadas derechos de las nifias, nifios y | de platicas en materia de proteccién de Gestién materia de proteccién de derechos de derechos de las nifias, nifios y adolescentes.
adolescentes. derechos de las nifas, de las nifias, nifios y adolescentes
nifios y adolescentes programadas) *100
. o Porcentaje de reportes de | (NGmero de reportes de vulneracion de Registros administrativos de
1.2. Reportes de vulneracién de derechos de las nifias, nifios y vulneracion de derechos de las | derechos confirmados y atendidos/ Total Trimestral i abiertos, Laci presenta sus reportes por vulneracién los derechos de
adolescentes confirmados y atendidos nifias, nifios y adolescentes | de reportes de vulneracién de derechos Gestion ¥ recibidos de los reportes de las niftas, nifios y adolescentes.
confimados atendidos. recibidos) *100 Vulneracién.
Porcentaje de menores (";‘;meé:::;;":;‘:”::nzz’;ﬁflﬁgg ;:" Registros administrativos de los
21.C de los de los menores con i con senvicios P Trimestral expedientes integrados de los La poblacién infantil cumple con los requisitos para acceder a los
servicios integrales asistenciales. integrales asi con conformar) *100 Gestion menores beneficiados con beneficios otorgados por el Programa.
expedientes conformados. servicios integrales asistenciales.
; " (Nimero de visitas de seguimiento a
Porcentaje de cumpliento en 125 | menores beneficiados con servicios Bitécoras de vistas de
22, Visita de seguimiento a menores beneficiados con senvicios I o S ieniaa e integrales y asistenciales realizadas / Trimestral seguimiento a menores Los padres de familia o tutores de los menores favorecen el desarralio
integrales y asistenciales. oot on s Total visitas de seguimiento a menores Gestion beneficiados con servicios de las visitas.
gralesy £ beneficiados con servicios integrales y integrales y asistenciales.
asistenciales programadas) *100
(Asistentes a los talleres de capacitacién
y ) Promedio de asistentes a los '“fagz"‘a’ar:;;”/'?;:" d‘;";ﬁ"l’l:’:z'gzh"s Listas de asistentes a los talleres
3.1, Imparticién de talleres de capacitacicn infanti para fa difusién de | tallres de capacitacien infantil | 9°18 T1e2 { folel de BIetes de Trimestral de capacitacién infantil para la | Los tutores y menores asisten a los talleres realizados para fa difusién
los derechos de la nifiez. para la difusién de los derechos de P ot derecios de Gestién difusién de los derechos de la de los derechos de la nifiez.
LLLS Ia nifez realizados) ninez.
i (Sesiones del SIMUPINNA realizadas el Actas y evidencia foloardfica de | 125 2utoridades locales participan en el Programa SIMUPINNA &
3.2, Celebracién de sesiones institucionales del sngﬁﬁ}mw\ dal et ke ) eVidencia tovegraficade | implementan acciones coordinadas para garanlizary procurar fos
§ programadas) *100 plion asSesiones oo 3 derechos de la poblacin infantil y adolescente.
ELABORO REVIS AUTORIZO
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H. AVUNTAMIENTO

;:-‘;f:’:"";‘::::‘ o EiE $ISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS F
2022-2024 MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2023 p epantia
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
[ Fecha:| 14/10/2022
Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario: 02060802 Atencién a personas con discapacidad
|integra los proyectos ori a fortalecer la pi i6n e i i6n social,

Matriz de Indicadores para Resultados por Programa

PbRM-0te Presupuestario y Dependencia General

Objetive del programa

|de as personas con discapacidad, con la participacién activa de la poblacién en general,

promovie

el de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

Dependencia General

FO0 Area de Gestién Social

Pilar tematico o Eje

Pilar 1 social: icipi i solidario e i

Tema de

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

Indicadores
Objetivo o resumen narrativo | I Medios de verificacién Supuestos
[ Nombre Férmula FrecuenciayTipo |
Fin
((Personas con discapacidad atendidas
Contribuir a cerrar brechas entre diferentes grupos sociales del | Tasa de variacién en el nimero de en el afio actual/Personas con B
municipio mediante Ia instrumentacion de programas que favorezean | personas con discapacidad discapacidad atendidas en el afio e Registros administrativos. NIA :
el desarrolo integral de las personas con discapacidad. ateridias, anterion-1) ~100 stratégico
Propésito:
(Poblacién con discapacidad
; beneficiada a través de programas de
Las personas con discapacidad cuentan con programas de asistencia di;:’ﬁ;‘;:f::ﬂ:;:‘;;‘:’; SO e | asistencia social/Total de la Pobiacién Al D — La poblacién local conoce los productos y servicios que apoyan a los
social que favorecen su integracién a a sociedad, b m";ﬁmas do scictoneia souia)|  ©on discapacidad a nivel Municipal) Estratégico gistros adminl - grupos vulnerables y acuden a la atencién del SMDIF.
N *100
Componentes:
. (Persanas beneficiadas con terapias de
Porcentaje de eficacia en el Ehey : - )
Reisbiitain Gibroad § rehabiltacién/Total de personas Semestral —_— La poblacién municipal demanda a la autoridad otorgar terapias de
TR e ctorgarmiento do terapias d* | proyectadas a beneficar con terapias de Gestion Registics anministratives: iitacién a personas con discapaci
n rehabilitacién) *100
) (Personas beneficiadas por apoyos
2. Insumos asistenciales ::r::‘?:,""i"e persos asistenciales/Total de personas Semestral — p— La poblacién municipal demanda a fa autoridad municipal gestionar
Gestionados. ;s‘iasm:c‘i‘;:wy proyectadas a recibir apoyos Gestion egistros administrativos. insumos asistenciales para la poblacién con discapacidad.
- asistenciales) *100
(Personas asistentes a eventos de
fomento a la cultura preventiva de la
Porcentaje de personas Total de personas I ) ’
3. Orientacién para la prevencién de la discapacidad otorgada. | a eventos de fomento a fa cultura | esperadas a eventos de fomento a Semestrl Registros administrativos. | ""b'“'°u':|"“;‘“'f;'::'a‘:fe":‘r:f::ci‘:nagrl’a'd;gC';‘“:;?L‘:"' ‘contarcon
preventiva de Ia discapacidad | la cultura preventiva de Ia discapacidad) prog P J
Actividades:
. . (Consultas médicas de caracter
1.1. Expedicion de Consulta diagndstico. ':';’f*";?" ": ﬁ.""s”t';arsa‘zeas diagnéstico otorgadas/Total de "g’"i:"" Registros administrativos. La poblacién objetivo solicita el servicio de consulta diagnéstico.
caracter.diagnostico oiarg: Consultas médicas otorgadas) *100 eslion
) " (Terapias de rehabitacién ; ; )
1225 Otirgasilionto e Teripks 46 ReRaitEcHsn Porcentsje de olorgamiento de. | -, CorPe ce SmLATE Mensual Regstros adminstativcs, | |2 PobIa€ion objelivo asste en tiempo  form al senvilo de terapias
terapias de rehabiltacion Gestién de rohabiltacion.
programadas) *100
= 5 Porcentaje de apoyos funcionales | (Total de apoyos funcionales otorgados )
2.1, Otorgamiento de apoyos funcionales para atencién de Ia
i st e mension otorgados a a poblacién con | a poblacién con discapacidadTotal de Mensikl Registros administrativos. tas e Seben pusaia vorsbiena b
discapacidad apoyos funcionales gestionados) *100 e g
! (Personas con discapacidad a las que
Porcentae de personas con 4 Baseiiamic | demanda a ia autorid - ’
e e S e o s Forcent se les gestions un empleo/Total de Mensual ) ! a poblacién municipal demanda a fa autoridad municipal empleos
pleca p P discapacidad a las que 5125 | personas con discapacidad que solicitan Gestién Registros administrativos. para personas con discapacidad.
g Pl empleo) *100
(Personas con discapacidad
2.3. Gestién de espacios de educacion especial o regular a personas | Porcentaje de personas “”; incorporadas a ";‘:‘“2"’" 959_““";2 Mensual e — La poblacion municipal demanda a la autoridad la incorporacion de
con discapacidad g I : iscapaci i .
pacs educacién especial o regular | solicitan su incorporacién a educacién Geslidh personas son discapackdad s edicacidt espocial o pemdler
especial o regular) *100
) /s | (Platicas preventivas de la discapacidad
31 de platicas dela P“é:ﬁ:‘:{:": :L‘f;::sim”":‘:ﬁ:::“ impartidas/Plaicas preventivas de la "é""f,:a’ : Regstros administrativos. La poblacién asiste a las pléticas de prevencion de la discapacidad,
P P discapacidad programadas) *100 =stion
3.2. Distribucién de material de orientacién sq (Material de orientacién entregado Mensual i La poblacién municipal demanda a la autoridad la distribucién de
de la discapacidad Matorlal de °“e["f;)"5“ programacdo) Gestion Registiog adminjstrativos, material para la prevencién de Ia discapacidad.
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H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

DE TLALNEPANTLA DE BAZ
2022-2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2023

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ

No. 3092

PbRM- 01e

Matriz de Indicadores para Resultados por Programa
Presupuestario y Dependencia General

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Lo

& Talnepantia

A

Fecha:| 1411012022

Programa presupuestario:

02060803 Apoyo a los adultos mayores

Objetivo del programa

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacién, cultura, recreacién,’
atencién psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento)
activo, digno y con autosuficiencia.

Dependencia General

F00 Area de Gestién Social

Pilar temético o Eje Pilar 1 social: solidario e
Tema de humano sin y libre de violencia
« Indicadores l
Objetivo o resumen narrativo Medios de i Supuestos
Y Nombre Férmula Frecuencia y Tipo |
Fin:
((Programas de apoyo a los adultos
T d TR T iSRS, mayores gestionados en el afio
Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos mayores a través :sa ©va 5 de spoyo 8 los actuallProgramas de apoyo a los Anual Registros NA
de programas de apoyo. : pkrogram ores eZﬁ(y)na dos. adultos mayores gestionados en el afio Estratégico administrativos.
2duitos mayores'g) ¢ anterior)-1) *100
Propésito:
s = S ((Nmero de aduitos mayores Los adultos mayores reciben los servicios y apoyos institucionales que
Los adultos mayores disminuyen su vulnerabilidad con serviciosy | Tasa de variacion en el nimero | beneficiados en el afio actual/Numero Anual Padrén de beneficiarios de " :
O N y . elevan su calidad de vida.
apoyos institucionales. de adultos mayores beneficiados. | de adultos mayores beneficiados en el Estratégico adultos mayores.
afio anterior)-1) *100
Componentes:
" (Apoyos para adultos mayores . "
1. Apoyos para adultos mayores entregados. Porcentaje de apoyos enfregados | o vre 12 dos/Apayos para adultos Trimestral Constancios ca entraga ds Los adultos mayores solicitan y asisten a recibir sus apoyos.
a adultos mayores. 7 ph Gestién apoyos
mayores solicitados) *100
5 fo (Servicios integrales a adultos mayores . ; & i
oo Porcentaje de servicios integrales S Trimestral N A Los adultos mayores asisten y muestran interés por las acciones
& tegrales para adult s S . . s 2
2. Servicios integ para os mayores otorgados. otorgados a adultos mayores. otorgados/Servicios |ntegra|es. a adultos Gestion Registros administrativos amejorar sus de vida,
mayores programados) *100
Actividades:
Parcentaje de apoyas para (Numero de apayos abtenides para los N Registros administrativas de la Los sectoras sodaly privads brindan' apoyos bara beheficio dess
1.1. Gestién de apoyos a adultos mayores. adultos mayores obtenidos | adultos mayores/Numero de apoyos Trimestral gestién realizada para la P poyos p
% o : . Gestién i adultos mayores.
derivado de la gestién realizada, gestionados) *100 obtencién de apoyos.
" s (Numero de actividades a adultos Registros administrativos, Los adultos mayores muestran interés por participar en las
2.1. Imparticién de actividades educativas, sociales, deportivas, y . Po::;nta;: :;:::‘?f:d;; mayores impartidas/Total de actividades| Trimestral evidencia fotografica y listas de actividades que les ypermiten elevar su cali:ad :e vidlz y fomenta la
manuales a adultos mayores. Impartidas yores. Gestion asistencia a las actividades.

para adultos mayores programadas)
*100

integracion social y el auto empleo.

* AUTORIZO
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M. AYUNTAMIENTO

- SISTEMA DE DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNIGIPIOS
2022+ MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y MUNICIPAL 2023
“Tainegarn
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
1411012022
Municiplo: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario: 02060804 Desarrollo integral de la familia
Engloba los proyectos orlentados a fomentar la Integraclén familiar, el respeto y el impulso de
Matriz de Indicadores para Resultados por Programa Objetivo del programal valores que permitan a cada Individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al
PbRH- 01 Presupuestario y Dependencia General enlas de vida y el respeto a os derechos de la nifez,
mujeres, ¥ adult :
Dependencia General F00 Area de Gestién Social
”"”""‘""" ‘:SE:I’ Pilar 1 social: municiplo soclalmente responsable, solidario e Incluyente
Tema de desarrollo: Desarrollo humano Incluyente, sin discriminacion y libre de violencla
Indicadores
Objetivo o resumen namrativo Medios de Supuestos
[ Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin:
Tasa de variacién en el nimero | ((Familias vuinerables atendidas a
‘ través de programas de asistencia Registros administrativos de
e 3 rovag i pora 3 Y| ¢ famifas winerables tenidas | social en e ato actual/ Famitas Anual famillas vulnerables atendidas | Las famillas vulnerables acuden en tiempo y forma conforme a fa
inlegracin familar. el wulnerables atendidas a través de Estratégico aingresar su
programas de asistencia social el afio social.
anterior) -1) 100
Propésito:
(Poblacién total beneficiada con P
drones de benefiiarios con
La poblacién municipal en condiciones de vulnerabilidad cuenta con Porcentaje de poblacion | programas de atencién a la familia en el ! i
k l ti teré: e de
1a atencién necesaria para aprender a manejar situaciones adversas | beneficiada con program: afio actual / Total de la poblacién o B B g | B e pote o oo prodamas
¥ deriesgo psicosacial en sus familias. atencién a la famila objetivo del programa) *100 -
Componentes:
(Numero de platicas y/o talleres
Porcentaje de pldticas y/o talleres | dirigidos a familias wulnerables. Las familias asisten a las platicas y talleres que para mejorar fa
1. Platicas y talleres en materia de asistencia social realizadas. | dingidos a familias vulnerables | realizados / Total de piaticas y/o talleres s Regilros adminiciraivos de 105 | caidad de vida de sus ntegrantes y establecer proyectos de vida
: dingidos a familias wulnerables eston Ny e feallaadon: mis eficaces.
programados) *100
Porcentaje de apoyos e S— Registros administrativos de
2.4 tenciales olorgad i den a solil
poyos asistenciales otorgados. ssstnchiss oogadosa famiis | [0 S LS il spoyos entegados 2 amdas | Los 2 sollcitar
> solicitados) *100 g
(Numero de acciones realizadas para la
fesitucion de derechos a victimas de o
3. Acciones para la restitucion de derechos a victimas de violencia y P“x’“';'a‘e dapctionas Liohs iy violencia y/o maltrato / Total de Trimestral Registros administrativos de 1as | | 5 pobiacien wuinerable acude a denunciar casos de violencia y/o
s etizadan posicinde derecoe 3 itves b o ootbif oo Sl gl atenciones a victimas por maltrato Thiis,
o maliraloyy 2bus. estitucion de derechos a victimas de ¥atisobrindaos
violencia y/o maltrato) “100
(ldmersda sarviclos furidices & Registros administrativos.
Porcentaje de serviclos juridicos a| familias en situacién de vuinerabildad ’ ; kv - i 4 y
4. Servickos jurldioos a Ia fablacién vulnerable dlorgados Tratias o SHuncitn a6, |brintaden f Tolat e sendcios Jticso Timestel senocsjudcos 2 lamilasn | - Las famifasen condioones :r'eav;:’lrr'\:ir::r idad asisten a sofcitar
winerabilidad otorgados. familias en situacién de vuinerabilidad shisgn cevinamplice &
indados,
programados) *100
Poronte dosenicioo | (Namero de s pecagicas Rogistos atminstats
ul li \diciones de vulnerabilidad asisten a solicitar
5 Saicios paloib o, psicolégicos a familias en 4 Trimestral senicios psicolégicos a familias | Las familias en con
Psicol8gicos a la poblacion vulnerable otorgados. e e brndados Toal g senvcs bkt Pkt g ey asesorta juridica.
SHchinien psicoldgicos a familias en situacién de
winerabilidad programados) *100
Actividades:
1.1. Pariiclpacion de familias en platicas y talleres tloren 16 e e s b s pmu st ;:gs';s Trimestral Listas de asistencias a los Las integrantes de las famillas vuinerables asisten alos talleres y
i s It
B vl plbnlan, Gestitn diferentes talleres y pléticas pléticas realizadas en su beneficio,
- (Nimero de asesorfas jurldicas <
1.2 i 86 SRR ES Hirdiss; Porcentalede asesaras s | ol o acaotas s Tomestal Rositossdminsilios de |1 polacon demanda o SNOI bindarsosor rica s de
o ‘programadas) *100 8 L 0
. (Nomero de patrocinios Juridicos Registios administrativos de
1.3. Patrocinios juridicos a la poblacién tenciales. EbiCattale.ds poliodiiles realizados / Total de patrocinios Tmasira) Patrocinios juridicos otorgados La poblacion solcita al SMDIF patrocinio jurldico.
jurfdicos otorgados. o o Geslion
juridicos programados) *100 otorgadas.
(Nimero de solicitudes de apoyos
Porcentaje de solicitudes ¢ Registro las
W— 4 ssstencislos beneficadas  Totl do Trimestral Las famillas con apoyos
2.1, Atencién a solicitudes apoyos Gestion oltues presantadas PO' tas asistenciales y cuhren conlos requisitos.
asistenciales. familias
recidan 100
) P por violencia o Regisiros administrativos de fas i T —
3.1, Recepcién de denuncias por violencia y/o abuso recibi apo, firmadas /Total de denuncias Tg’;;:’:' denuncias recibidas por violeneia | -2 PPN dem’",;for:,;::"’:m:ﬂm“:g:éf absa Do dliees
asistenciales. por maltrato y/o abuso recibidas) *100 ylo abuso.
(Nimero de visitas domiciiarias
P tealzadas para constatar condicioncs
3.2. Visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las P"’:;"g:s“’:l;‘f::: omona® | de vida de las victimas confimadas Trimestral Registros administrativos de fas La poblacién solcita fa visita domiciliaria para constatar las
victimas confirmadas. wza ‘de las victimas confirmadas, Total de visitas domiciliarias para Gestion visitas domciliarias realizadas. condiciones en las que viven las victimas de violencia.
| constatar condiciones de vida de las
victimas programadas) *100
(Consultas de seguimiento a denuncias,
3.3 Consultas de seguimiento multidisciplinario a victimas de Porcentaje de ccnsullu? ?B cer\!:madas de violencia y /o abuso Trimestral Registros administrativos de las Las victimas de violencia solicitan atencién integral para mejorar su
maltrato y abuso. otorgadas a / Cansultas Gestién consultas de seguimiento lidad de vida.
de mallrato y abuso. denuncias confimadas de wmenm 2 otorgadas.
abuso programadas) *1
i {Numero de asesonas juridicas o i laci da al SMDIF brind: ria jurfdi de
453, It o asdearias idicas, Parcentaj de asesoras judicas |, ©MeIo S8 Besn ot ceRe Trimest Regisiios adminiirativos de | La poblacin demandaa rindar ascsofa urica a aves de
5 Gesti asesarfas juridicas otorgadas. especialistas
programadas) *100
(Numero de consultas de apoyo =
egistros administrativos de | | 5 popiacign demanda al SMIF brindar atencion psicol
5.1. Imparticién de consultas de apoyo psicol6gicd. Porcentole ds cangukes deagoya|  pelcalbgion olorgatias / Tolat da B iy constltas de apoyo psicaldgico | 7 P e o B epeclistas
pEroy gacas: < P otorgadas.
programadas) *100
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2023

i

- Talnepansla

o

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Fecha:| 14/10/2022

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 og| P Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre .
. Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde
PbRM- 01e Matizoe 2 para 7] (: o I’ Objetivo del prog'r:lln;" una perspectiva de género como una 6 para el Integral de la
Presupuestario y Dependencia General presupuestario:| (o jeqag, en iqualdad de P derechos y

Dependencia General E00 Area de Operacién

Pllar tematico o Eje transversal: Eje transversal 1: Igualdad de Género

Tema de desarrollo: Cultura de Igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres

| Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos
| Nombre Formula Frecuencia y Tipo |
Fin:
(((Ntmero de mujeres y hombres que
Tasa de variacién de la participan en las actividades de igualdad, ; _—
Contribuir a Ia igualdad sustantiva de oportunidades, derechos y participacion de mujeresy | equidad y prevencién de Ia violencia en Regotips e raipsidel
obligaciones entre mujeres y hombres mediante actividades de | hombres en las actividades de los | el afio actual / Total de mujeres y Anual ol amietln it S A
concientizacién y educacién que permitan un desarrollo integral de la | programas de igualdad, equidad y hombres que participan en las Estratégico > s
P ® gLaIcec o o : : programas de igualdad, equidad y
Sociedad. prevencién de violencia. actividades de igualdad, equidad y : o
: Bt prevencién de violencia.
prevencion de la violencia en el afio
anterior) -1))*100
Propésito:
(Némero de mujeres y hombres
e Porcentaje de mujeres y hombres | beneficiados con programas de fomento Registros administrativos de Las mujeres y hombres del municipio asisten y participan en la
un-;:;;“os”’:’efc’,’,:,‘;;r‘,",f;f:,’;;‘;‘ r;f;g&;f;:;::;: ooy la| beneficiados con los programas de a la igualdad, equidad y prevencién de la Anual mujeres y hombres beneficiados | efecucion de los programas orientados a la igual y equidad de género,
¥ Cibvondlén do 1 wilandia i igualdad, equidad y prevencién de| violencia / Total de Ia poblacién en el Estratégico con los programas de igualdad, como a la prevencién de Ia violencia.
- violencia. municipio) *100 equidad y prevencién de violencia.
Componentes:
((Nimero de mujeres y hombres en
Tasa de variacion en el nimero de | edad productiva capacitados en el afio Registros administrativos de L Fricieres:y Hombres st fi f I
1. Capacitacion de las mujeres y hombres para el trabajo realizada. |  mujeres y hombres en edad | actual / Numero de mujeres y hombres 5;’"".5,"" mujeres y hombres en edad ooy = o entiempory formRia las
4 : " ; estion i 5 capacitaciones.
en edad enel productiva capacitados
afio anterior)-1)*100
(Numero de Mujeres y padres
st 8 il » trabajadores beneficiados con apoyos Registros administrativos Mujeres.
2. Apoyos escolares a hijos de madres y padres trabajadores ;;;e{' djem: b’:n’: ;:;dy;;ac;is escolares para sus hijos / Total de Semestral y padres trabajadores beneficiados | Las mujeres y hombres trabajadores que solicitan el apoyo cubren con
otorgados. =adol °C mujeres y padres trabajadores que Gestion con apoyos escolares para sus los requisitos para ser beneficiados.
apoyos escolares para sus hijos. | T3 v e
solicitan apoyo escolar para sus hijos) hijos
*100
; ] (Ntmero de mujeres y hombres Registros administrativos de
3. Programa de cultura de igualdad, equidad y prevencién dela | POreentaie do muieres y NOmbTes | engficiados con programas de cultura Semestral mujeres y hombres beneficiados a| Las mujeres y hombres participan en las acciones que promueven la
violencia contra las mujeres y hombres realizado. NofCAcoS A VeSS0 de igualdad de género / Total de Mujeres: Gestion través de programas de cultura de | cultura de igualdad, equidad y prevencién de la violencia de género.
programas de cultura de igualdad. E ik Lo 2
y hombres del municipio) *100 igualdad.
Actividades:
(Numero de mujeres y hombres que
1.1, Imparticién de cursos de formacion para el trabajo en distintas | Porcentaje de mujeres y hombres | Tecioieron capacitacién para el trabjo / Trimestral Registios administrativos de Las mujeres y hombres asisten en tiempo y forma a las
b % ! h S | Total de mujeres y hombres asistentes a e mujeres y hombres capacitados en sy
productivas. capacitados en areas productivas. i Gestion o capacitaciones.
los cursos de capacitacion para el 4reas productivas.
trabajo impartidos por el municipio) *100
b o de mui o (Mujeres y hombres colocados en el Registros administrativos. Mujeres
1.2, Consolidacién de una bolsa de trabajo que facilite la insercién °’|°‘"‘:J° o ene o laborar | Mmercado laboral mediants fa boisa de Trimestral y hombres colocados en el | Las mujeres y hombres participan y muestran interés por ingresar sus
laboral de mujeres y hombres. o °:;‘. ”f ",: :c;'s‘:’;: :a :a.o’a trabajo / Total de Mujeres y hombres Gestion mercado laboral mediante la bolsa documentos en a bolsa de empleo.
mediante ie- inscritos en Ia bolsa de trabajo) *100 de trabajo.
(Numero de solicitudes de apoyos
Porcentaje de solicitudes de escolares para hijos de mujeres y Registros administrativos de
s 2 & e i j i i ici Las mujeres y hombres que solicitan el apoyo cubren con los
' i i ; apoyos escolares para hijos de | hombres trabajacores atendidos / Total Trimestral solicitudes de apoyos escolares br ;
2 Recapciony analisks de'saicitudes de apoyos escolares. mujeres y hombres trabajadores | de solicitudes de apoyos escolares para Gestion para hijos de mujeres y hombres requisitos para ser beneficiados.
atendidas hijos de mujeres y trabajadores atendidas.
hombres trabajadores recibidas)*100
) " ” ; ; 3 (Eventos en materia de género ] Registros administrativos de - B .
3.1. Realizar reuniones para la promocién de la cultura de igualdad, | Porcentaje de eventos en materia lizados/Everit teria de gé Trimestral A teria de g& Las mujeres y hombres muestran interés por los eventos en materia
equidad y prevencion de la violencia de género de género realizados fealizados/RvaniS SniTSIerE. da gonaro Gestion sveniosieniitiateria de goneip de igualdad, equidad y prevencién de la violencia de género.
programados) *100 realizados.
3.2, Imparticién de platicas en temas con perspectiva de géneroenel | Porcentaje de platicas con (P",f‘“?:;‘;;‘ perspactiva do 9;3""; Trimestral ‘éseg‘s‘"’s a“'"i”i:‘;"v"‘”;"s za | Las muijeres y os hombres asiston a las piéticas que permitan su
territorio municipal. perspectiva de género realizadas. Tealizada; con perspectva de Gestion praices con perspectvade gone desarrollo integral.
género programadas) *100 realizada.
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

F

Talnepantia

Fecha:| 14/10/2022

concertados) *100

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa p 02060806 Oportunidades para los jévenes
5 " : Contiene acciones que se orlentan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les|
Matriz de Indica ra Resultados por Proy
PbRM- 01e Presu dt:e.s paD K denci Gp g Prl grama Objetivo del alcanzar su fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la
supuestario y Dependencia General a6 manera
Dependencia General F00 Area de Gestién Soclal
Pllar tematico o Eje transversal: Pilar 1 social: solidario e
Tema de D humano sin y libre de violencia
| Indicadores |
Objetivo o resumen narrativo Medios de Supuestos
I Nombre Férmula Frecuencla y Tipo |
Fin:
((Poblacién juvenil atendida a través de
- . " Tasa de variacién de la poblacién | programas de asistencia social en el Padrones de beneficiarios de la
Contribuir al ulso del it ‘ 4 3 5 & . o :
anirbuicalicr Smp integral de a juvenil atendida a través de | afio actual/Poblacién Juvenil atendida a Anual poblacion juvenil atendida a través
juventud mediante la de pi 3 gl v A anclie @ J 9a a . NIA
orientacién educativa y expresion social, participacién y salud. programas de asistencia social. vavgs dep qe de pmgramas_de asistencia
social en el afio anterior)-1) *100 social.
Propésito:
Los jévenes _del municipig tienen acceso a los programas de Porcentaje de Ia poblacion juvenil (Poblacién juvenil beneficiada con Padrones de beneficiarios de la
desarrollo y bx_enesfar social que promueven Ea integracién con ueJes ROy co# programas de asistencia Anual poblacién juvenil atendida a través| La juventud solicita a la autoridad municipal ser beneficiario de los
igualdad y equidad a las condiciones econémicas y sociales del p?ogramas ksl i6n juvenil del sqi de programas de asistencia programas de apoyo
municipio. ‘ *100 social.
Componentes:
" ooy ( alap o 4 U
T A 5 aia e P°'°e“ta1: Iie ac""'da,‘,iesde de ivi Pad'z;_’vff ze"?;':r:: de Ials de |4 2 poblacién juveril asiste a las orientaciones en temas de prevencion
? E o W e enfocadas a la prevencion de Gestion actvical .?: bl a;ic as8ia de adicciones, violencia y salud,
" adicciones programadas) *100 prevenciol clones.
2. Concursos para estimular la participacién social de los jévenes j (Concursos para los jovenes c i R ’ .
° realizaciosp ! Porcent_ag:e:zsc ?::"uzr:::spara 108 | realizados/Concursos para los jévenes Gostion oo e:e i Para | | a poblacion juvenil participa en los diferentes concursos sociales.
i programados) *100 aejovanes piblicades;
. (Apoyos a proyectos de jovenes it
p—— dejaven o e spoyus e pavecke poyos a ooadrtn de benefidarios de La poblacién juvenl soficita apoyos para actividades de
¥ de jovenes Gestion PoyGs 8 proy Joveiies emprendimiento.
otorgados T emprendedores
programados) *100
" y (Espacios para el esparcimiento y é i =
4. Espacios para el " Pcmema;e deespacios para e deportivos rehabilitados / espacios para Semestral Expedientes T?CW'% de ESPaCIos| | , sociedad y poblacién juvenil solicita en tiempo y forma, atendiendo
z p y deporti y dep o iiento v deporives Gestid para el esparcimiento y deportivos
rehabiltados. el esparcimiento y dep estion

rehabilitados

los requisitos para ello, la rehabilitacién de los espacios.
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

I

Talnepantla

Ll

[ Fecha:| 14/10/2022

Municipio: TLALNEPANTLA DE BAZ No. 3092 Programa presupuestario: 02060806 Oportunidades para los J6venes
3 i : Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los J6venes que les
PbRM- 01e Niahrizde Indlcadore§ para Resultad}) s por Programa Ofjetivodel permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la
Presupuestario y Dependencia General dehaneia
Dependencia General F00 Area de Gestién Social
Pilar tematico o Eje Pilar 1 soclal: solidario e
Tema de D humano sin y libre de violencia
[ Indicadores [
Objetivo o resumen narrativo Medios de Supuestos
J Nombre Férmula Frecuencia y Tipo I

Actividades:

Porcentaje de cumplimiento en la

(Numero de convocatorias para otorgar

lugares de esparcimiento y

rehabilitacién de lugares de

e 5 e : becas publicadas / Total de Trimestral Convocatorias publicadas y La poblacién juvenil muestra interés por conocer los programas
1.1. Emisién de convocatoria de b 3 i i A 4
on ebecas emisan :;::uar:v:::;:nas para convocatorias para otorgar becas Gestion divulgadas para otorgar becas. dirigidos a su beneficio.
9 : programadas) *100
F i (Numero de solicitudes beneficiadas g . . P . L -
1.2, Seleccién de solicitudes de becas. Porcentaje de solicitudes con beca/ Total de solichudes de beca Trimestral Padrén de beneficiarios con La poblacion juvenil cubre con los requisitos para ser beneficiario
beneficiadas con becas. Bz - Gestion ecas. becas para jévenes.
recibidas) *100
(Monto total de recursos otorgados
1.3. Emision de los estimulos econdmicos. Porcentaje }ie recursos otorgados | mediante estimulos / Total de recursos Tn‘me;_tral Padrén de beneﬁciarius_mediante La publaciénjuveni_l cymbre los r_equisitus sollicifadcs para ser
mediante estimulos. programados a otorgar mediante Gestién estimulos econémicos. de un estimulo
estimulos) *100
vi de ori i6 3 s > 8 o - . .
2.1. Desarrollar de d recto ! b - o "l lacion asists rti idades d
roons | fmo iy, | e e | T el e - -
" vocacional programadas) * 100 B ;
Porcentaje de dictaminacién de | (Proyectos participantes en concursos . . < Las sociales, Yy estatales,
2.2, Andlisis de proy en participantes en fictami i ici Tgn;:::‘:l %:_zte:le_mesi ‘Slnt:grados gf fa nacional e i ional son pora e d o de estos
coneursos en concursos recibidos) *100 ACMINAGIOD dle proyectos proyectos.
2.3, Emision de Resutados de j6venes participantes en concursos e | e e Trimestral Padrén de beneficiarios con | La poblacién juvenil cubre los requisitos para recibir estimulos a
beneficiados con estimulos: Participantes en.aoncuitso: que reciben;estimulosioven Gestién estimulos, jévenes destacados.
beneficiados con estimulos. participantes en concursos) *100
(Namero de convocatorias emitidas
3.1, Emisién de Convocatorias bajo la modalidad de joven Porcentaje de conyocatorias bajo lamodaidad de joven Trimestral  Canvocatorias putiicadas y La poblacién juvenil muestra interés por conocer los programas
emitidas bajo la de / Total de s divulgadas bajo la modalidad de L .
emprendedor. 2 = " . Gestién . dirigidos a su beneficio.
joven emprendedor. bajo la modalidad de joven joven emprendedor.
emprendedor programadas)*100
Porcentaje de estimulos (Numero de estimulos gestionados que Padrén de beneficiarios con
3.2. Concertacién de recursos a otorgar estimulos bajo la i que fueron fueron entregados bajo la modalidad de Trimestral ﬂa I“ : o Ia nodalidad d La poblacién juvenil cubre los requisitos para recibir estimulos a
de joven emprendedor. entregados bajo la modalidad de joven emprendedor /Estimulos Gestion estimulos baj alidad de jévenes destacados.
" o joven emprendedor.
Jjoven emprendedor gestionados) *100
¢ : B (Proyectos bajo la modalidad de joven . .
3.3. pcion y di de bajo la de Ptovrce_ntajde enla d:::‘:tant;m_ac::n i i royecto: Trimestral Exzetli_:jen;e: d.e proyectos b:]c:jla Los proyectos presentados por los jévenes cubren los requisitos para
joven emprendedor. menica e proyectos balo bajo la modalidad de joven Gestién modaidadice joven emprencedar ser susceptibles de dictaminacién.
modalidad de joven emprendedor. st 8 integrados
emprendedor recibidos) *100
(Programa de concertacién y
Porcentaje de cumplimiento en la rehabilitacién de lugares de i s
: » , Registros administrativos del
4.1. de un programa de iony de c:':::r;:zfg: "1:;%9':;"!: "je es”a’;'"“e“m y:e'”m‘m:;c'.zbm“' Trimestral Programa de concertacion y Los vecinos de diversos sectores del municipio colaboran y
lugares de esparcimiento y deportives. ony iiacion vograma Ce concertagion y Gestion rehabilitacién de lugares de proporcionan apoyo para la integracién del Programa.

esparcimiento y deportivos

4.2, Elaboracién de urj f-—

aprovechamiento de Iu|

deportivos. y i o
deportivos programado) *140
e

je de i vas y de L - !

) ( L idad

= y dep e actividades recreativas y juvenil pamcsz: pe:r;sa :e actividades recreativas y
realizadas. deportivas programadas) (depbitivas realizadas. :
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