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3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01020401 Dorochos Humanos 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM--01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Diagnóstica de Programa presupues1ario elaborado usando 
análisis FODA: 

FORTALEZA& El programa cuenta con factor humo.no ospedallzndo en matGrla do prctacck!n do darochos da nll\as, nltlos y adolescentes; asl como do las persona! que Integran la comunidad de dlvllnlldad saxuat. En matarla normativa, 
lllll últimas adecuaciones al marco legal en matarla dci protección de nlt!as, nltlos y adolescentes permiten atanderde manera prlorllarla yurgenta los casos de vulneración de derechos y maltrato remmar, con la finalidad de salvaguardar la 
kilegiidacl, dignidad y esl.ablDdrd de la pobladón lnfantD y adolescenta que se encuentra en riesgo. Asimismo, Existe una buena e0t1ptadón por parte de la población, ya que los servicios que &e otorgan aon gratuitos; de Igual manera, el 
prcgmma permita la gem,mclón do una cultura de paz en la cual se respeten los derechos de todos las pe,aonas 11n Importar su orientación sexual o de gi!lnoro, 
OPORTUNIDADES: Le actuallzac16n y capecllaclón continua aobl'!I la restitución do derechos de nlllaa, nltlos y adolescentes que so brinda en el municipio tanto para los servldom públicos como para la ciudadan[e, lo qua posibllilll. qu11 el 
programa refUorco la cutture do la donuncla on la poblac:tón y quo 10 egUlcon los procosoI Judlclalos: permitiendo resolvorcon mayor rapl08Z las I1tuaclonosJurfdtcas do nlñes, n!/108 y edoloacentas, Por lo que hace el toma de dlvorsldad 
IOXl.lal, ol programa ponnlto coordlnor osfuenos con dfvelsas lnatltuclooos púbUcas, prlvada9, uf como organizaciones cM!es y colGCl!voI LGBTmQ-1-. 
DEBILIDADES: No 68 cuenta con las herramientas tecnológicas, de comunlcac!ón y multldisciplinarles suficientes. También se d11be dCI considerar la falla da 5enslbUizaclón y conoclm!ento por parto de les y los servidores públicos respecto 
e las acciones que se Implementan mi el marco del programa, as! como la falta de protocolos de etenc!On. 
AMENAZAS: Aunque el tema de derechos hurnanoa 01 un asunto prioritario en las agendas de los gobiernos, ya que a nivel estatal ce cuentan con mecanismos legales para la proteccldn de todas las pe�nas sin oondtclón, la IOcladad 
continúa l"'pficando patrones de comportamiento que los llevan a la Intolerancia, dllSlnterés y apaUa sobl'!I acciones relaclonsdas a la Diversidad S11xual. Respecto al tema de nltlas, nlllos y adolescente, en re actuaDdod exista un Incremento 
en el grado de vulneración da su, derechos, debido e la desainflanze en las lnstltuclonea gubemamontale 

j Objetiva del Programa presupuestario: 

Disminuir los Indices de dlscrlmlnoc!ón hacia las personas qua componen la comunidad de diversidad sexual mediante actividades Incluyentes enfocadas a al n,spelo de sus derechos. 

Estrategias para alcanzar el objetiva del Programa presupuestario: 1 

Promover, generar e Impulsar una cultura de respelo, Igualdad e lnc!uaión sobra los derechos de la población LGBTTTIQ+ y sus difel'!lntes entornos para garantizar una 1ocledad Mbl'!I de Ylo!encia. 
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MUNICIPIO DE: 

TlALNEPANTlA 
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Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Presupuesto Basado on Resultados Munlclpal 

Ejercicio Asca! 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01020401 Derochos Humanos 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Me De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 

OBJETNO 1 Promover el reconocimiento, garantía, protección y defensa da los derechos humal'IO, da la población sin dlstlnclón da alguna, a través de acclones enfocada3 en difundir el respeto y la toleranda hacia ras nll\as, nlfto, y 
Bdolescentes, asl como hada las personas que Integran la comunidad de diVer5ldad 1exual. 
ESTRATEGIA 1. Fomentar una cultura de paz en el territorio municipal pam garantizar el pleno respeto de les derechos Inherentes a nll\ns, niftos y adolescentes, eer como e 183 pe�a3 que Integran la comunidad da dlveiaidad sexual, y 
asogurar la dignidad humana y ol desanollo fntogral do la poblaciOn vulnerable, 
LINEAS OEACCION 1.1 Garan�znr la prolooc:lón de los derechoa humanos y de la dignidad humana 11n Importar las condiciones ffs!cas, socloaconómlcas o de preferencias y guatos. 
1.2 Raailzar campallas de difusión pare conclenllzor a la población y a los y 1011 sorvldores públicos sobre la no dlsc:rirnln.adón y la prevención del abuso do los derechos humanos. 
1,3 Atender quejas o denunc!as de presuntes restricciones yvu!neraclones de derechos humanos, 
1.4 Brindar protección Jurfdlca o la poblaciOn victima de abusos o vlolaclones a sus derechos. 
1.5 Brindar asistencia y orientación psicolOgica. y médica a la poblaclón victima de abusos o vlolaclones a sus derechos. 
1.6 Generarvfncu!os y alianzas estratégicas ca, Instituciones pUblica.11 ledereles y estatales, así como empresas privadas, asociaciones civiles y activistas con objetivos afines. 

Objetivos y metas para el Desarrono Sostenlble (ODS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 

3. ºSalud y blenestar8. 
3.7 Para 2030, garantizar el acceso unlve!SBI a los servidos de salud ,wwal y reproductiva, lncluldo11 los de pJanltlcaclón de la famma, Información y educación, yla Integración de la salud reproductiva en las es1raleglas y los programas 
nacionales. 
1 O. "Reduc:dón de las des!gua!dadasº, 
10.2 De aqul a 2030, potenciar y promover la Inclusión social, económica y polltica de toda, las personas, Independientemente de su edad, saxo, discapacidad, raza, etnia, ortg11n, rellglón o situeclón eoJnómica u otra condición. 
16, •paz, Justicia e instituciones sólidasº, 
18.7 Garanllzo:r la adopción en todos los niveles de decisiones Inclusivas, participativas y representativas que respondan a 1as necesidades. 

UIP VENCIÓN 

DEPARTAMENTO 
E INCLUSIÓN A 

SEXUAL LGBTTTIQ+ 

, ...... ___________ _ 
'-------------------+-----,~ 
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Prosupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMAMUNICIPALDIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01020401 Derechos Humanos 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Are■ De Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestarlo elaborado usando 
análisis FODA: 1 
FORTALEZAS! El programa cuenta con factor humano aspedallzado en materia de protecelón de derechos de nlftas, nll\os y adolescentes; osl como do lee pe,aonos que Integran la comunidad de dlve�ldod sexual, En materia normativa, 
los última.:, adecuaciones el marco legal en materia de protección de nb'Les, nltlos y adolescentes permlten atender de manara prioritaria y urgente los casos de vulneración de derechos y maltra!D faml!lar, con la flnalldad de salvaguardar la 

Integridad, dlgn!dad y astabtndad de la pob!adón rlfanlD y ade!e1cente que &e encuentra en riesgo, Asln'llsmo, Eldsto UM buena oc:optadón por parto de la pobladón, ya que los seMClos que u otorgan 10n gratuitos; de Igual manera, el 
programa permite la gtineraclón do una cultura de paz en la cual so respeten los derechos de !Ddu las persones I1n Importar su orien'taclón sexual o de género, 
OPORTUNIDADES: La octulll'izadón Y capacitación continua sobre la reslitudón do dereehos de nltlas, nlftos y odolescentes que se brinda en el mLmiciplo tanto para los ll(lrv!dores pCibUcos como parn la cludadanla, lo quo posibita que el 
programa rofuorco ta rulturn do la dan uncia 131\ la población y quo 110 ogRk:en los procos0IJud!clalo■; permitiendo rosolvorcon mayor rapldozla1Iltuaclono1jUrfdlca■ do nlllas, n!/1011 y adoloscenles, Por lo que hace al toma do dlvorsldad 
sexual, el programa permite coordinar esfuerzos con diversas lnstltuclones póbUcas, privadas, cal como o,ganlmclono■ clvl!H ycolectlvoI LGBTTTIQ+. 
DEBILIDADES: No s,a cuente con las hen'lllmlentas tecnológlcas, de comunicación y multidisql!lnarlas sufidentes. Tamblén se debe de cons!dorar la falta de senslbllizaclón y conocimiento por parte do las y los 1erv!dol'OI pilblicos raspocto 
a las acciones que &e lmp!emootan en el man:o del programa, as/ como la falla de protocolos de atención. 
AMENAZAS: Aunque el tema de derechos humanos es un asunto prioritario en las agendas de los gobiernos, ya que a nlv-el estatal 118 cuentan con mecanismos legales para la protección de todas las personas sin condición, la sociedad 
continúa replicando patrones de comportamiento que los llevan a le Intolerancia, deslnten!s y apaUe sobre acciones relacionadas a la Diversidad Sexual. Respectu al tema de n1nas, nlnos y adolescente, en la actuaDdacl existe un Incremento 
en el grado da wlnoraclón de auI derechos, debido a la desconfianza en las Instituciones gubomamentale 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Disminuir los lndlcos de discriminación hada las personas que componen la comunidad de diversidad soxual mediante actividades Incluyentes enfocada.:, e al respeto de sus derechos. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

Promover, generar e impulsar uno cultura de respeto, igualdad o Inclusión sobre los derechos de la población LGBTTTIQ+ y sus diferentes entornos para garantiZar una soeiedad libre do vlolonc:ia. 
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Asca! 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Cleve) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b l 
Programa Presupuestarlo 01020401 Dorochos Humanos 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Líneas de Acción del POM atendidas: 1 

OBJETIVO 1 Ptomovur el rec:onodmlento, garant!a, protección y defensa de los derad!os humanos de la población sln drst.id6n de alguna, a través de ecclones enfocadas en difundir el respeto y la tolerenda hacia Jas nlJ\as, n111os y 
adolescentes, oaí como hacia las personas que Integran la comunidad de diver&ldad sexual. 
ESTRATEGIA 1, Fomentar una culluro de paz en el territorio municipal para garnnllz.ar o1 pleno respeto de los derechos Inherentes o nln11S, nillos y adolescentes, aa/ como a las pe�as que Integran la comurúdad do dlve�d 8"XUal, y 
asegurar la dignidad humana y ol deseTTDllo lntogral do la población vulnemble. 
LINEAS DE ACCIÓN 1.1 GarnnUzarla protección de los deroCOOIJ humanos y de la dignidad humana sin Importar las condiciones ffslcas, socloeconómlcaa o de preferencias y gustos. 

1.2 Realizar campanas de dll'uslón para conc/entizar e la población y a las y los IIOMdoros públicos sobro la no dlscrtmlnaclón y la prevención del abuso de los derechos humanos. 
1.3 Atanderquefas o denuncias da presuntas ro5lrlcclones yvu!noraclones de demchos humanos, 
1.4 Brindar protección Jurldlca o la población víctima de abusos o vlo!aclones a su, derechos. 
1.5 Brindar aslstonc!a y orientación psicol6gica y m6dica a la poblodOn victima de abusos o violaciones a 11111 derechos. 
1.6 Genl!ll"Vvlnculos y elianZas ostratégic:as con lnstltuciones públicas federales y estatales, así como empJeSBs privadas, asocladonos civiles y activistas con objel!vos afines. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostonlble (CDS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 1 
3. 'Salud y bienestar". 
3.7 Para 2030, garanuzar el acceao unlvi,rsal a los servidos de salud eexual y reproductiva, lnduldos 1011 de plantllcadón de la famllla, lnformacl6n y educación, y la Integración de la salud reproducilva en las eslraleglaa y los programa• 
nadonales. 
10. "Reducd6n de las das!¡¡ualdades". 
10.2 Da aqul a 2030, potanciary promoverla lndus!6n soda!, económica y po!ltica de todas las personas, Independientemente da 11.1 edad, sexo, discapacidad,�. etnia, origen, religión o $1tuadón económica u otra condición. 
16. "P.u, Justicia e instituciones sólidas". 
16.7 Garantizar la adopción en lodos los niveles de declsjon� Inclusivas, partldpalivas y representativas que respondan a las necesidades. 

P!VQDdcni Mwiidpal PrvtllQCiOn dll Nil\Da, Nlllo3 y 

F 
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OCURADURIA MUNICJ!' . ¡., ., ...... 
DE PROTECCIÓN DE �-1•-,.--,-..... 

NIÑOS y ADOLESCENTES _., 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema da Coordinación Hacondaria dol Estado da México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 01030101 Conducción De Las Polrtlcas Goneralo:i De Goblomo 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General AOO Presldonda 

Diagnóstico de Programa presupuestarlo elaborado usando 
análisis FOCA: 

FORTALEZAS:Alravés de la oJeeucldn dol programa H manUeno constante comunicación y coordinación 00n las distintas UnldadosAdmlnlstmtlvas del Sistema Municipal DIF e lnstlluclones pilbllces y privadas , mejorando la respuesta y 
calldad da los servicios asistenciales que Ie brlndan en el SMDIF, lo cual permita elevar las condiciones de vida de la población cm situación de wlnerabIDdad. 
OPORTUNIDADES: El \180 de herramientas lllcnológk:as pennltlra disminuir el Uempo de respuesta e los usuarios en las ao!lcltude11 de loa trámlte11 y 11ervlclo1, además de que'" permltlra conocer loI requlalto11 para acceder a lo■ 

miamos, generando transparencia y certidumbre on la cludadanfa respecto a la gestión públlca. De Igual manera, mediante el progrumn se Impulsan propuestas para la Junta de Goblomo, lo cual se traduce en poUUcos gubomll!l'lentales on 
beneftclo de la poblaclón en situación de \llmerablllded. 
DEBILIDADES: El programa funciona cuando 10 cuenta con canales de comunicación adecuados, lo cual on elgun011 casos ao dl!lcul!a, toda voz quo do manera Institucional y burocrática esto no permito la atención expedita e Inmediata de 
loI uauru1cs conformo e sus necssldades. 
AMENAZAS: La correcta Implementación de politices gubernamentales en matarla de asistencia social requiera de la conjugación de diversos facto rea, entre ellos, coord!nac16n lnlerlnstituclonal, sinergia con la Iniciativa privada y 
organizaciones clvllea e Interés y participación de la sociedad, por lo que en caso de no existir alguno de estos elementos las acciones que se realizan en el marco del programa no se ejecutan de manera adecuada; de Igual fonna y debido 
a la pandemla por SARS Cov-2 (COVID 19) y sus variantes inposibllita la ejecución de cierto lipa de programas y proyectos asistenciales. 

1 Objetivo del Programa presupuestarlo: 

Promover acciones que propicien un gobierno domocráUco mediante la promoción de la partlclpacldn ciudadana para la conformación de pol/tieas públ!cas a f3Y0rdel desarrollo Integral de las famlllas y la asistencia soda/. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuesta�o: 1 

Procurar el bienestar da la poblacl6n del municipio mediante la as!stencia social e través del estableclmlenlo de programas tendientes al beneficio social. 

1 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema da Coordinación Hacendaria del Estado do México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

EJerclclo Fiscal 2022 

S1S11:MAMUNICIPAL DJF DE 
(Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

1 
Programa Presupuestario 01030101 Conducción De Las Polruc:as Gonomlos De Gobierno 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General AOO Presidencia 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 

OBJETIVO Impulsarla partlclpadón sodal para la formulación de políticas plbllcas, a 1raves de actlvldadll!I que Wlculen la demanda da la población con [03 servlclo3 de calidad en un marco de legalidad y justicia. 
ESTRATEGIA 2. Ofrecer atonc16n digna y eficiente a la poblaci6n qui, solicite o demanda bienes o servicios, asl eximo v11rfflcar DI cumpfimlento de dichas sollcltudes para contribuir a que las án!las quei reancen trámites y doten de bienes o 
110rvlclos eaemen con un sistema de calk!ad qua permita ofrecer una atención oportuna, eficiente, con cnlldad y calidez hum!lnll. 
LINEAS DE ACCIÓN 2.1. Dosarronar un Ilstoma do atención ciudadana peto la gosU0n do tramlto11 y 11orvlclo11 do calldad, quo las depandonclas oporon y mantengan en una mojara continua. 

Objetivos y metas para el DesarroUo Sostenlble (00S), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 

16. •poz,justlda e lnstnuclone11 sólidas•. 
16.6 Crear a todos 1011 nlveles Instituciones eflcacea ytransparentos que rindan cuentaa. 
16,7 Garanllzar la adopción en todos los nlveles de decisiones lnclusfvas, participativas y representativas que respondan a las necesidades. 

SECRETARÍA PARTIGtl 
DE PRESIDENCIA 

o 
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Ejercicio Flscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Cfave) (Det10minación) 

ENTE PÚBLICO: TlALNEPANTlA 3092 

1 
Programa Presupuestario 01030101 Conducción De Las Po!fUcas Generalea D• Gobierno 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-0\b DESCRIPCION DEl PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General 800 Dtta:ión General 

Diagnóstico de Programa presupuestaño elaborado usando 
análisls FODA: 

FORTALEZAS: AlmlÚ de la ejecución del programa se mantlerie oonslan\i, OJfflUnlcacióo yQ)Otd!nación (X)fl las distintas unldadesAdmlnlslr8tivas del Sistema. Munlcip11I DIF , mejorando la 1t1spuas1a y calidad de los sffi'icios aslstenóalss 
q11e se otorgan en •l sistema, lo cual permilira elevar las condiciones de vida de la población en situación de vuln•rabilidad. 
OPORTUNIDADES: El uso de harramlentas tecoo!óglc:as pennitir.li disminuir el tiempo de respuesta a los usuarios en las solldtudes de trámites y servicios, además que permitirá conocer los requisitos para acceder a los mismos, 
genen11ndo transparencia y cerUdumbrn a la ciudadanfa respecto a la gestión pública. De igual manara, mediante el prog1111T1a se impulsan propuestas para la Junta de Goblemo, lo que se tr.aduce en poHtlc:as gubemamontales en beneficio 
de la población en situación de wlrw!rabilidad. 
DEBILIDADES: t.03 eanales de <:Offltm.'cacl6n para la dlfusl6n de los aeMdos aslstendales que li4t olXlqJan no es la adecuada y rezaga la respuesta a los benellc:larios pasa la canalzacl6n de los seMcios o tramites qUe sol!clta kHl 
ciudadanos de nuestro Municipio. 
AMENAZAS: Existe desinterés y poca participación de la población del municipio, apatía en la p:irticlpación do los servicios asistenciales, rezagando la cobertura del pragn11ma. 

1 Objetivo del Programa presupuestario: 

Impulsar la particlpac:ión social para la formulación de políticas pubtk:as, a través de actividades qu. vinculen la demanda de la población con los servicios de calidad en un marco de legalldad y justicia. 

Estrategias para alc;a.nzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

1. Ofrecer atención digna a la poblael6n que soliate algun fpo de seMcio de asistencia soda! 

2. Vorillcarel c:umplirnlenlode la.s solicilude:s de la eiudadanla para com'.boir a �o las éreas qu9 brindan !rimles. y servicios a la c:iuda<Sanla de Tlalnepanlla de Baz , cuenten con oo sistema de caf!dad que pennita otorgar oportunamente los 
S&IV1c:lcs as!standales con el!cacla, eflckwlcla y callc!ez humana. 

' 
1 
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Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejorcfcio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL OIF DE (Cave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TlALNEPANTLA 3092 

1 
Programa. Preecpueetanc 01030101 Cc.mducc!ón De Las Políticas Generales De Gobierno 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b OESCRIPCION DELPROGRAMAPRESUPUESTARIO Dependencia General B00 Direeción General 

Objetivo, Estrategias y Lineas do Acción del PDM atendidas: 1 

08JET1VO Impulsar la participación social para la fomwlad6n de polltkas pübUc:as, a través de actividades que llinc:ulen la demanda de la población con los St!fVicios de c:afldad en un man:o de legalidad y justscla. 
ESTRATEGIA 2. Ofrecer atención digna y eficiente a la pobladón que solicite o demande bienes o servicios, así como verificar el cumplimlento de dich3S solicitudes para contribuir a qua Ju áreas qua realicen trámites y dotllfl de bienes o 
servicios cuenten con un sistema de calidad que permita ofrecer una atención oportllna, eficiente, con calidad yealidez humana. 
LÍNEAS DE ACCIÓN 2.1. Desarrollar un sistema da atención ciudadana parara gestiOn de tn\mite3 y servicios do calidad, quo las dependencias operen y mantengan en una mejora contnn. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible {ODS), atendidas 
1 por el Programa presupuestario: 

16. "Paz, Ju5tlcia e instituclones sólidas". 
16.6 crear a todos los nlvlles lnslllueiones eficaces y transparentes que rindan cuentas. 
16.7 garantizar la adopción en todos los M'e!es de decisiones inclusivas, participativas y re� que mpondan a las necasioade.s. 
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MUNICIPIO CE: 

TIALNEPANllA 

Sistema de Coordinación Hacendarla del Estado da México con sus Municipios 
Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Presupuesto Basado on Resultados Municipal 

EJarddo Rscal 2022 

SISTEMAMUNICIPALCIF CE (Clave) (Denomlneclón) 
ENTE PÚBLICO: n.ALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01030101 Conducción De Las Políllcaa Gonomlos De Gobierno 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B00 Dlreccldn General 

D1agn6stico da Programa presupuestario elaborado usando 
anállsls FODA: 

FORTALEZAS: A través de la ejeaidón del programa sa mantiene constante comunicación y roordlnad6n con las distintas unldados Administrativas del Sistema M� DIF , mejorando la respuesta y calidad da los servicios oslstendalos 
que se otorvan en el sistema, lo cual pelmiüra elever las condiciones de vida de la poblaclón en sltuecl6n de vulnerabllidad. 
OPORTUNIDADES; E imo de herramientas tacno16glcos permlt!ni disminuir el tiempo de respuesto o lo, usuerlos en las aollc!tudes de trñmltu y 1ervlcloa, además que permltlnt conoair los requisitos para occecler a los mismos, 
genernndo lransparencla y certidumbre a la ciudadanía respecto a la gestión pabllca. De Igual manera, mediante el programa so Impulsan propuestas para la Junta de Gobierno, lo que 110 traduce en polltlcos gubernamentales en beneficio 
de la pobladón en situación do vulnerabl!ldad. 
DEBILIDADES: l.ol canolOI do comunicación para la dl,U,lón de los sorvíclos aalstonda!es quo .110 otorgan no es la adoc:uada y roza¡¡a la respuesta a lo1 bonoflclalios para la canallzaclón do lol 10Mcloa a trarnJ!Ds que aolld!a loa 
cludodano1 de nueatro Municipio. 
AMENAZAS: Existe dcslnlcrés y poca participación do la población del munlc!plo, opaUa en la partldpaclón de los servicios aslslenclales, rezagando la cobertura del programa. 

1 ObJetlvo del Programa presupuestarlo: 

Impulsar la parllclpacJ6n IIOdal para la fo1IDUlaclón de pollllcas públ!cas, a lrav6s de edivtdades que vinculen la demanda de la pob!addn con los servicios de caDclad en un morco de legaDdad y Jusllcls. 

Estrategias para alcanzar el obJetlvo del Programa presupuestarlo: 1 

1. 0rrocer atención digna a la población que aoUc:lte algún tipa de servicio de a.11lstencla social. 
2. Verificar el cumplimiento do las solicitudes de la cludadanla para contribuir a que las éreaa que brindan tramites y IIOMClos o la clucladanla de Tialnepanlla de Baz , cuenten con un s!stama de caDdad que permita otorgar oportunamente las 

aarv!clos aslstoncla!os con eflcacla, oflclancla y cal!dez humana. 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTl.A 

Sistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Rscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01030101 Conducc1ón Da Las Polrtlcas Ganerales Da Goblomo 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B00 Dirección General 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETNO Impulsar la pa.rtlclpaclón social para la formulación de polltlcas plbUcas, e través de actividades que vlnculen la demanda de la población con los servicios de caíldad en un marco de legafldad y Justicia. 
ESTRATEGIA 2. Ofn,cer atención digna y oficiente a la población que soDcltti o demanda hienas o servidos, as/ corno verificar al cumpUmlento da dlchas solicltudes para contribuir a qua las áreas qua reaílcen lramltes y dotan de blanes o 
aarvidos cuanlen con un alstemo de colldod que permita ofrecer una atoncldn oportuna, efldento, con calidad y cal!dezhumana. 
ÚNEAS DE ACCIÓN 2.1, Desarrollar un elstema de atención ciudadana para la gestión de lramlles y eeivlclos de c:alldad, que las dependencias operen y mantengan en una mejora continua. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenlble (ODS), atendidas 
1 por el Programa presupuestarlo: 

16. "Paz, Justicia e Instituciones aólldas", 

16.6 crear a todos los niveles Instituciones e!lcace11 ytransparentas que rindan cuantas. 
16.7 garantizar la adopción en lodos les niveles de declslcnes Inclusivas, participativas y representativas que respondan a las necesidades. 

SECRETARÍA 
TÉCNICA TÉC 

~=~=================L__ ____ _L _______ I _____________ __J 



MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendarfa del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

1 
Programa Presupuestario 01030401 Oosamillo Do La Función Pública YéUca En El Servicio Públlco 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General GOO Contralorfa Interna 

Diagnóstico de Programa presupuestarlo elaborado usando 
análisis FOCA: 

FORTALEZAS: El progmma cuenta con el respaldo Institucional y Jurfdlco para desarrollar octlvldades enfocadas en la promoción e ffiplementaclón de controles Internos, la ejecución de auditorías yfo revisiones Internas a los procesos 
administrativos da ledas las dep1indenclas administrativas del SMDIF llalnepanHa de Baz , asf como fiscaJizar y evaluar la gestión de los servidores públicos. 
OPORTUNIDADES: El contexto nacional 11xlge qu11 los gobl11mos Jmptemonten acciones, para que, las y los 50rvidores pllbllcos cu11nten con las compet11ncla1 y conductall �!leas necesarias para 11Jen:er el servicio público, y con ello 
contribuir a disminuir los Indices de amupdón, soborno y asl poder contribuir con la mejora gubi!lmamenlal. 
DEBILIDADES: Di!ISconoclmlenlo por la nonnatMdad apllcable 11n materia de responsabilldades administrativa por parte de las y los servldom públicos, 
AMENAZAS: La befa aprobación por parta da los ciudadanos respecto a la función pllbllca. 

1 Objetivo del Programa presupuestario· 

Promover que los servidom públlcos reaacen su función con calidez, da manera clara, hooosta pronta y inpedita a lravés de acclonos apegadas al marco legal aplicable. 

Estrategias para alcanzar al obJetlvo del Programa presupuestarlo: 1 

1. Frscalizar y vigilar el ejercicio de !os recursos públicos. 
2. Orientar a los servidores públicos confo1me e los principios legales qua rigen le actuación del servicio público. 

1 ' 
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1 
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MUNICIPIO DE: 

TlALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01030401 Desarrollo De La Función Pllbllca YéUca En El Servicio Pllbllco 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION D8. PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General GOO Contralorfa Interna 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Vigilar la com,cta apUcación de la normatlvldad en el desarrollo de las abibuclones de las ére83 que componen la admlnblraeión p(lb!lca munlclpal , a través de las Inspecciones y auditorias. 
ESTRATEGIA 1 Flscaí1mr la aptrcaclón de los recursos pUblloos, para un mejor aprovechamiento. 
ÚNEAS DE ACCIÓN Realizar auditorias financieras, 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenlble (00S), atendidas 
por el Programa presupuestario: 

16. Paz, Justlela e l�lituc!Dnes fuertes 
16.3. Promover al estado de derecho en !os planos nacional e Internacional y garantizar la Igualdad de acceso a la Justicia para todos. 16.5. Reducir considerablemente la coffl!pción y el soborno en todas aus formas. 
16.6 crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas. 

IN 

DI; CONTROL dlll órgano lnlemo de Conl!vl 
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MUNICIPIO DE: 

11.ALNEPANTlA 

Sistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01030402 SlstemaAnth:0111.1pciOn Col Estado De México Y Municipios 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General GOO Contratarla Interna 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando análisis FOCA: 1 
FORTALEZAS: El prlndpal objetivo dal programa radica en permitir que los Organos lntemos de Control de las dependencias y entidades de laAdmlnlstraci6n PllbUca Municipal , establezcan los prtnciplos y las b8$8S generales para la 

prevención, detección y 111nci6n de faltas edmlnlstrntivas, ■si como actos y hechos do corrupción; lo cual Impactará de manara positiva en la gestión gubernamental. 
OPORTUNIDADES; Se llene como prlorldad establecer aedone, qua pennltan lrnplementarmedldas preventivas y correctivas enfocadas en el desemperlo de las y los servidores pllbl!cos, con aenlldo é!lco en el servicio pilbl!co, 
apUcando estricta observancia a la normallvidad en materia anllcorrupclón. 
DEBILIDADES: En dlsllntas dependencias y entidades gubernamentales no existe una cultura de transparencia y rendición de cuentas en las y los servidores pllbllcos, por lo que al carecer de nociones de étlca en el servicio pllbllco, se 
dlflculta la Jmplomentaclón del programa. 
AMENAZAS: Se observa la existencia de apatra, descontento y desconflanza por parte de la cludadanla en las lnslltuclones pllbl!cas, por lo que en la mayorla de la• veces los ecto, de corrupción comeUdos no son denunciados, 
dificultando con ello la Investigación y substanciación de los mismos y por tanto el descontento de ta ciudadanía. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

1. FortalacarlaAdm!nlslraclón Pllblica Municipal a través de mecanlsmcs que prevengan, lnves!lguen y sancionen las follas adm!nlstra!lvas y los actos y hechos de corrupción de los servidores públícos. 
2. Promover campallas de Información a fin de evitar ados de corrupción por parte da los servecres pllbllcos mediante la apllcaclón de adecuada de las layes correspondientes. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

1. Promover la !mplemantación de acciones v!nculadas Sistema Municipal Anticorrupción para mejorar la gestión gubamamental y la rendición de cuentas a la ciudadanfa • 
2. Promover el seguimiento y conclusión de los expedientes radicados da los actos de corrupción para gatantizarel desempeno adecuado de los sesvid'ores plbUcos en sus atribuciones designadas. 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Prasupuestaclón Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01030402 SlstomaAntlcorrupc!ón Del Estado De México Y Munlclp!os 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEl PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General GOO Contralorfa ln!emn 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Disminuir los actos de co111Jpdón da las y los 11a1V!dore3 púbUc:os, a traves de la difusión de la Ley de responsabUldades del Estado de México y Municipios, 
ESTRATEGIA 1 VlnC\Jlarla Coordinación de Si,gulmlenlo de! Sís.h!lma Municipal Antk:omipclón, con los diferentes niveles de gobierno, para realizar acciones que permitan disminuir los actos de corrupción. 
LINEAS DE ACCIÓN 1.1: Realizar cursos relacionados ocn la ética en el servicio p�ílco, como eampallas y capacltaclonas. 
ES"TRATEGIA2. C&pocltaro los aarvldores pübficos, on ol doscmpol\o do sus runclones para evitar lncunfton actos do com1pción. 
UNEAS DE ACCIÓN 2.1 Brindar capaellación a las y los servldoms pubDoc1, ocn base en la Ley de Responaebllldade1Admlnlstrattvas del Estado de México y Municipios capacitación , 
ESTRATEGIA 3. Atender de manera oportuna las denuncias de los ciudadanos ocnlra :servidores plbfiocs, cuyos o� lncumm en corrupc:lón, para recuperar la ccnnanza de los mismos. 
UNEAS DE ACCIÓN 3.1: Iniciar procedimientos adm�lstratlvos disciplinarlos y procedimientos de responsabilidad odmlnlstmllva. 
ESTRATEGIA4 lnldarles Jnvesllgaclones centra quienes lncwrnn en actos de ccm1¡,clón, para aplicar les sanciones ccrn,spondlentea. 
UNEAS DE ACCIÓN 4.1 Iniciar lnvestlgacionos por presuntas faltas admlnlstrallvas. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (CDS), atendidas 
por el Programa presupuestario: 

18. Paz, Justicia" lnstituclonos fuertes 
18.3 Promover el Estado de Derecho en los planos Nacional e lntemaclonal y garantlZarla Igualdad dci acceso a lajusllcla para lodos. 
16.5 Roduc!r ccnsidornblemente la ccnupcl6n y el soborno en todas sus formes. 

18.8 Creara todos 1� niveles Instituciones ellcaces y transparentes que rindan cuentas, 

ne 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con eue Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Rscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 01030501 Aslstonclo Jurfdlca Al Ejocuttvo 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRJPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Ares De Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestarlo elaborado usando 
análisis FOCA: 1 
FORTALEZAS: El programa permite dotar de certeza Jurf<l'ca las acciones del Sistema Municipal OIF, para •I cumpltmlenlo de eus objetivos y las act!vldade11 de las unidades administrativas que Integran el SMDIF, con el objetivo de mejorar 
el desempel\o de las runclanes administrativas. 
OPORTUNIDADES: Existe la colaboracldn con dlver.n1 lnltltudon�, tenlo públicas como privadas que permltfln reallzar gutlonesJurfd!cas ampUando loa procedlm!antos admlnbtr.:ltivaa. 
DEBILIDADES: El dosconodmlento normativo por parto do 101 servido ros pllbllcos; asl como la falta de reg1,dadonas y procedimientos congruentes, contribuyen a la dlsmlnuclón de la encacia del programa. 
AMENAZAS: Los medios d& comunlcacl6n para la difusión de la normntlvlded qua rfge &! Slste!M Municipal DIF, no son los edecuedos, lo que conlli,va e qu& los stlfVldoros pllbllcos desconozcan las conse1:1.1enc:!a3jurldlcas que lmp!lca no 
seguir 101 procodnllantoa cstablccldos en dicha normalMdad, aunado a que loa procod!mlontoa admlnlatratlvo• para la ectunllzac16n do la nonnatMdad resurtan sor !onto,, lo qua disminuye la efldonda de! programa. 

Objetivo del Programa presupuestarlo: 

Fortalecer y mejorar los proeedlmlenW n,gulalorlo:, y conducto:, legales establecidos que� directamente en la garonUoJurldica del SMDIF. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

1. ldenti!lcar las diftlrentea causas de la dlsminucldn y lentitud de los procedimientos Jurldicos. 

2. Promoverle cultura de Información para que las unidades admlnls1rativas del SMDIF conozcan y compn::indan la normetivkled que los rige. 

1 ' 

1 



i 
MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacondaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado on Resultados Munlc:lpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 01030501 Asistencia Jurídica Al E/ecuttvo 

PROGRAMA ANUAL 
OE.SCRIPCION OEl PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Ama De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Aumentar las asesorfas)urfdlcas y el mlmero de testamentos a la poblaclón tlalnepantlense y de municipios vecinos , a través de Jornadas aslstenclales, vla lelefónlca, correo electrónico y de manera personalizada en 183 oficinas 
del palacio municipal y en la zona oriente del munlclplo. 
ESTRATEGIA 1. bnplemenlru' asesorfas)urfdleas en materia dvil, penal, lllhoral, mercanti, agraria, famlilary adrnln!slrallva, en las diversas comunidades que Integran al tarritor1o municipal para resolver los conflictos sociales y da lnlan!is, 
ÚNEAS DE ACCIÓN: 1,4 Roalizaf rnunlonas con 1011 dudadanos para dar o conocorl011 beneficios do una cultura testamontar1a, 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (CDS), atendidas 1 por el Programa presupuestario: 

1 e. •paz, Justicia e Instituciones sólidas" 
16.3 Promover el estado de derecho en los plano11 nacional o Internacional y garantizar la Igualdad do aa:eso o la Justida para todos. 

Lle. Mlrlam Guadalupa Saldalla Mo..­ 

Jefa da! Oo¡wtamento de Procedlr!ien\cs de ODp&r1zlmenlD do la. UlPP 
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TlALNEPANTLA 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PROGRAMAANUAL 
f'l>RM.-01b 

1 DESCRIPCION DEL PRDGRAMAPRESUPUESTARIO 

Diagnóstico de Programa pr86upuestario olaborado usando 
análisis FODA: 

1 

Sistema de Coordinacl6n Hacendarla del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programa.ción y Presupuestaclón Municipal 2022 

Pre.supuesto Basado en Rosuttados Municipal 

(Clave) (Denominación) 

Programa Presupuestario 01050202 Fortaloc:lml&nto De los 11\grosos 

Dependencia General coo Tcson:,ia 

Ejercicio Flscal 

FORTALEZAS: El programa pe/ffllte al rortalecimlento de los lng<e$0$, derivado a q,,a se amplia la cobertura da los seNidos do 52.lud y aslslanda social, lo que coadyuva a la mejora de las con<ficionu de salud y calidad de vida de la 
población en gonoral; de Igual fOlffla existe una oon~nua capacitación al personal con la normaU\/Jdad vigente y aplicable al programa; aslmísmo se pelfacclono la calidad do atención y de &CN!clos que p<esla el SMOIF contando con la 
facilidad do diferanl0$ mélodos do pago de las cuotas de rea,ptraclón a 10$ U$U8/los. Por oh parte, ae evalúan las matas de receudacidn por servido y cenlro generador, pom,ltien<fo r&!IIÍZM lnlolfflos da avance on el cumplimlenla de las 
mismas; do Igual manera, se realizan visitas de supe,vlslón y verifn:ac.ln que dan inicio a los proc,,dlmlentos admlnlsntivos. 
OPORTUNIDADES: Se a,cnla oon el apoyo del Municipio al pn,porcionar un subSidio portzansfcrancia de recinos al SMDIF, lo cual impUlso el funclonamlenlo y ge,,en, una mayor recaudación, distribución y por ende un mayor alcance de 
la población; asl como ol fortaloclmlonto de medios Informáticos para ol registro y conlrol de la mcaudaclón de Ingresos. 
DEBILIDADES: Las melas da racaudac!ón da las UnfdadesAdmlnlslratlvas genanidoras de lngmsas se ven compn,melldn , por /alta de dllualón de los diferentes produetr,¡ y servicios qua Ofra"'! el SMOIF, al Igual que la falta da 
infraostruclura !.o<:nológica pan, llevar acabo un reglslto de los ing,.$0$ de forma adecuada, impactando en la recaudación de ~•os propios. 
AMENAZAS: EJ<isten lnsutuciones gubemamer.talos dol sactDr .alud que P<OPOn:ionan a la poblacf6n servido$ do calld.ad da ronna g,alu:1a, lo quo ganéra uno compe(enela do m,,rcado conttnua; asinlsnlo no se cuenta con 1111 programa de 
-capaciteelón que pennlla ofrecer un mejor se1'1icio que genera mayor satisfaoción al usuario; aunado con el aumento da meóidas de ras!rioclón masivas por parle de la Soawtarfa de Salud, derivado por el brote y poslariorevolución como 
pandemla del virus SARS-CoV2 (COVI0-19), lo quo puede genérlir como consocuoncla la falta de servicios asislJ:lncialés, a/ociando el cumplimlcnlo de las molas recauda tortas establoc:ldas en el programa. 

Objetivo del Programa presupuestario; 

Fortalece, los lng'9SOS de gestión recaudados-olcvando la cardad y capacidad mediante la implemonlación do ml!Canismos de conltol que efic!anten la recaudación. 

Eslrateglas para alcanzar el objetivo del Programa presupuoslario: 1 

Eslab!ecet procedimlenl0$ que pcnman administrurlos recuno, financieros y controlar el registro do 



MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTIA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestación Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlcfpal 

Ejerdclo Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL OIF DE (Clave) · (Denomlnación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 01050202 Fortalecirnklnto De Los lngreSO$ 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General coo T"'°"'"' 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 

OBJETIVO Fortalecer los fl'IQr&SOS de la hacienda púbfica m1mldpal elevando r11 calidad, capacidad y equidad lribUtaria con seguridadjlXfdica, transparencia y simplillaición de tramites para el contribuyenta, a,I como un oontrol eficiente de 
caja en lo$ ingresos. 
ESTRATEGIA 2. Establecer mecanismos y procedimientos simplificados que pelfflitan 1M1a recaudación aliciente en los inllruos propios. 
U NEAS DE ACClÓN 2.1. Generar los informes neeesarios que permitan brindar datos conflllbles respodo de la situación linandeta del muM:ipio, Implementar medidas de c:ontfol que permitan la revlsi6n eJti11ustiva de los clocumentos 
soporte de las pólizas contables. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (00S), atendidas 
por el Programa presupuestario: 

16,• "Paz, Ju,Ucia e Instituciones Sólidas". 
16.6 Crear a todos los niveles lnstitudones anceees y Transparentes que rindsn cuentas. 
17.• •Aianzas pani lograr los objetivos•. 

17 .1 Foruúecerla moviliiación de rKUrsos Internos, Incluso mediante la prestación de apoyo il!emadonal a los pefses en desa/JOllo, con el fin de mejorarla capacidad nacional para recaudar Ingresos fiscales y de otra lndole. 

DEPARTAMENTO 
D ! I N  ESOS 
.  �B0�6� 

(J 
Llc.Rob�T411ez 

Jefa del De�Tll!rta de lng,:ssoc 

DIRECCIÓN DE 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestacl6n Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

,;,y¡F 
.:..t.,�. 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 01050205 Planoaclón Y Presupuesto Baeado En Resultados 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B00 Dlrocelón Gmeral 

Dlagnóstlcc de Programa presupuestarlo elaborado usando 
anállsls FODA: 1 
FORTALEZAS: La planaaclór, y el preslJFuesto orientado a resultados lmplomentado a través de la hamunlenta Presupuesto basado en Resultados Mun!clpal (PbRM) permite qua la opllcaclón de los racuraos pCibUc:os se reence conforma a 
los objetives Institucionales y resullados que se prevón alcanzar en el eJorclclo llsca1, mejorando la cefidad del gasto pubricoy fomentando la rend'!Clón de cuentas y Lit trensparonclu. 
OPORTUNIDADES; Una oportunidad para fortalecer el programa aerfa combinar las tecnologlas dela Información en la evaluación del Prasupuesto basado en Fmiultados Munlclpal, con la flna!Jdad de transitar a un gobierno electrónlco y de 
resultados, accesible tanto parn tas klstituclones, como para la cludadanla. 
DEBILIDADES: S1 bien la normatMdad establece y define claramente las atribuciones y responsabllldado11 de la Te.sorerla y la Unidad do Información , Planeadón, Programación y Evaluación en la eslgnoclón, ejercido y evalueclón de los 
rocwsos pCibDc:os, la maye ria de las veces no oxlate coordlna.clón enlro ambas áreas, por la quo eo gonoran Inconsistencias en lo1 procesos program4Uco1- proaupuasta1011. 
AMENAZAS: Existe deficiencia en los mecanismo a de eva!ooclón, en elguno1 C:8101, 181 MIR tipo no roffejan noce1ldad01 roal01 de medición de loa munlclpl01 y no MI encuentrnn rocaOzados a la naturaleza de loe Proyectos 
Presupuestarios que Integran les Programe, parlo cual resulta complicado medir y evaluar la gestión gubernamental y estratégica da las Instituciones, 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Orientar el desempello gubemamental a una cuttura. de resultados mediante la implamonlaclón de herram!onlas y mecanismos que l'avorezcan la rendición de cuentas y la aeaclón de valor piiblíco. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

Instrumentar acclonee enfocadas en mejorar los procesos da planeaclón, programación, presupuestaciór, y evaluación para que las decisiones y actlvldades gubernamentales se vinculen a !as necesidades y al enlomo municipal. 

1 : 

1 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Prosupuestaclón Munlclpal 2022 

Prosupuosto Basado on Resultados Munlclpal 

Ejercicio Asca! 2022 

SISTEMA MUNICIPAL OIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01050205 Planaaclón Y Presupuosto Basado En Resultados 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-01b DESCRJPCION Da PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B00 Dlrucclón General 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del POM atendidas: 1 

OBJETIVO 1 Conducir, orientar y ev1:1luarel desempeñe da la administración p®Oca municipal a través da la Implementación de las herramientas derivadas de la Gestión para Resultados, en pleno apego a la nonnatlvldad apllcable e la 
=ic""- 
ES"TRATEGIA 1. Coordinar 00n las dependencias da laAdm!nlstraclón Pllbílca Municipal, la conformación del Programa Anual del Presupuesto Basado en Resultados Municipal del Ejercicio Fiscal que corresponda , para go.rantlzarsu 
vfncu!aclón con ol Plan do Oosa1TDffo Municipal. 
LINEAS DE ACCIÓN 1.1 C&pedtar a los enlaces y respon11Dble11 de proyocto3 para la Integración del ProgmmaAnual del Presupuesto Bf!Slldo en Rltlultada. Municipal 1.2 Integrar el documento con la Información proporcionada por laa 
Depondenclas. 
ESTRATEGIA 2. Dar seguimiento de las actlvldade11 ostableddas on ol Programa Anual del Presupuesto Basado en Resultados Mun!clpal para verificar su cumpllmlen!D y orientación a resultados • 
LINEAS DE ACCIÓN 2.1 Realizar Informes mensuales con la lnformoclón entre goda por las dependencia!. 
2.2 Reallzar ovaluaclones programáticas- presupuesto.los de los progmmas presupuestarios. 
ESTRATEGIA 3. Elaborar e Instrumentar el Programa Anual do Evaluación (PAE). 

LINEAS DE ACCIÓN 3.1 Definir en axmflnaclón de la Tesorerfa y la Conlralorfa el Programa Anual de Evaluación (PAE). 
3.2 Dar seguimiento al calanclarlo establecido en el Programa Anual de Evaluación (PAE). 

3.3 Convenir con las dependencias responsables de los programas evaluados los aspectos susceptibles de mejora, derivadas de las evaluaciones. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenlble (ODS), atendidas 
por el Programa presupuestario: 1 
16. •paz. Justicia e lnstltuclanes 161idas•. 
16.6 Crear a todo31011 niveles lnlltltuclones eficaces y transparentes que rindan cuentas. 

UIPP 

Jeflló:I 

SECRETAR!�-- �-- 
TÉCNICA "� ""'° 
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Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado on Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL D_IF DE (Clave) (Denomlnad6n) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

1 
Programa Presupuestarlo 01050205 Pleneedón Y Presupuesto 811a11do En Resultados 

PROGRAMA ANUAL 
PbR�1b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General coa Tesol'!lrla 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
aná11s!s FOCA: 

FORTALEZAS: El Programa de Registro, Corrtrol Contable-Presupuesta! y Cuenta de la Hacienda Pllb!lca Municipal permlle garanllmr que se Integro do mJlf\era objellva el Programa Anual del Presupuesto Basado en Resultados del 
SMDIF; las Unidades Administrativas del SMDIF proporcionan lnformadón real para Integrar el programa y los Informes trimestrales correspondientes • Por otra parte, se realizan evaluaclones progrruru!.Ucas - presupuasta!es de los 
programas presupuestarlos, para au Integración de manera coordinada con la Dirección da Administración y Frlanzas, la Secretarla Tdcn.Jca y las UnldadeaAdmlnlstrattvas dependientes del SMDIF; a!llmlsmo, ae fomiulan lo, registros 
contables, fa'lancleros y odrnlnlstratlvos de los egresos de ta DlrecclOn do Admlnlstrodón y Flna!Wll. 
OPORTUNIDADES: Se cuenta con los apoyos otorgsdos por el H. Ayuntamlonto para el correcto o/orclclo dal racunio pUbUco. Do Igual forma se cuanta con lo Información euflclanlo ycompelenle para lntagrar al Proyecto do Presupuesto 
do lngrosos y Egresos; BSlmhsmo al programa ponnlto o Incentiva la utlllzadón do herramlB11tas tacn.ológlcas que fadDtan eu fflplomantaclón, comr1rtlónd0llo on una oportunidad ol u110 do los modios o!ocb'ónk:os oltematlvot para ol roglltro y 
control de !os l'&Clll'IDI financiaros, faVOfOdondo con ello la transparencia y la rendición da cuentas. 
DEBILIDADES: Existe un desconocimiento por parto de las UnldadosAdmlnbtratlvas del SMDIF para roallurlos pl'O(:edim!enlos, la normatividad aplicable, los procesos da planeoclón y programacl6n dal presupuesto; como de oqulpos de 
cómputo en los centros da aslstancla social, que ponnltan la Instalación y operación del sistema de ogroaoa. 
El Programa requiere do un proyecto de capacitación Integral que permita a los servidores p1Ílllk:os el conocimiento do los procedlm!antoa administrativos de las liroas Involucradas con el aJarclcio del prasupuasto y de la normativlded 
apUcable correspondiente, 
AMENAZAS: Existe derta Incertidumbre presupuestal debido a sltuaclonea IIOclal83 y económicas que pueden lnflulren la ejeeuclón del presupuesto; por ejemplo, la situación actual porCOVI0-19 creó un entorno lnerdal en la 

adrnlnlstradón gubomamontal. 

1 Objetivo del Programa presupuestario: 

Mantener el manejo corrocto do los rea.irsos píibllcos y sus egresas a lraVl1s del rnglstro, antibls y control contable de los resultados rmancleros y presupuestaros. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

Llevar a cabo una eereee planeaclón, programación y ovaluaclón de loa recursos pObUcos para generar un registro y control aficlante del gasto. 

D~. 
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Ejercicio Flscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 01050205 Planeaclón Y Prosupuo,to Basado En Resultados 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRJPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General coo Tesorerla 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO 2. Llevar a cabo una efectiva planeaclón, programación, evaluaclón y segulmlento de los programas y proyectos de la administración pUbUca municipal. 
ESTRATEGIA 5. Uervar a cabo una Integración pr11sup11Mtal en tiempo yfonna y dar un seguimiento y control al uso de los recu11,os públicos para reallzarun registro, control contable y pre,upuestal efidenta del gasto p0bllco. 
LINEAS DEACCION 5.1 Integrar de manera coordinada la Tesorerla Municipal, el Instituto Munlclpal do P!.anoaclón, las Drecclonos y Unidades Administrativas, el presupuesto basado on resultados. 
5.2 Participaron la lntogradiSn del Proyecto do Presupuesto do lngroaos y Egresos. 
5.3 Formular los reglatros municipales contables, nnandaros y odmlnlstratlvoa da los egresos de le Hacienda Pública. 

Objetivos y metas para el Desarrolle Sostenlble (CDS), atendidas 
por el Programa presupuestario: 1 
16."Paz,Jus1k::la o lnslltudones sólklas". 
16.6 Crear a todos los niveles nstltuclonas eficaces y transparentes que rindan cuentas. 

Le. amela Ponm ,- León Torres 

ntud11IZIUIPPE 

UIPP 
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Presupuesto Basa.do en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: Tl.ALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 01050206 ConaaUdaclón De LaAdmlnlstrnclón PúbDca Do RosUllados 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRl?CION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General D00 Ama D11 Adm!nlstracl6n 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
análisis FOCA: 1 
FORTALEZAS: La normatMdad, los procetflmlentos y loa criterios apUcables a la gestión y admn!straclón da lo5 recursos malarfalas, espec:fflcarnenta en la edqu!slclón de bienes y contratación de servicios que garantizan las mejoras 
condicionas en cuanto a precio, candad, financiamiento y oportunidad. Do Igual manera, a través del programa se Implementan acciones par.ii mejorar la edmlnlslración de perscner y las relaciones labora la.:, entre Jo.:, goblemo.:, munlc:lpale.:, y 
aus Iervldores pllbUoos. Desde aira per8pectlva, también 18 neva a cabo al control patrimonial y do archivo, lndlspensab1a para realizar la gl!Stlón pllblca y con "'lo atender 1011 requerimientos documentalH, técnicos, normativos y da 
�formación ganam. 
OPORTUNIDADES: Exista la pos!bílldad da astablecer lnaamlanto.:s lntl!m011 o Implementar mecanismo.:, p4ra IIstl!matlzary simplificar procedimientos odmlnbtratlvos qua pennltan un edocuodo desarrollo do las et.ribuclono.:, dol Sistema 
Munldpal DIF. Ello permlt.ré una adecuada gestión del capitel humano, de los rocursos motetlale• y 1orvld011 genorales, esr oomo ol control. reglatro do altas, baj'as, uso y do1Uno dol Po!rlrnonlo del SMOlF, ur como 1011 olomontoa clavo 

para tenor controlada lo ConcUlodón Ffllco-Contablo de los bienes muob!oI y mantenervlgentet lot proceac, de archiva. 

DEBILIDADES: E al canco del programa se ve limltedo derivado al de$a:inodmlento do la nom,atlvídad epllcable, de igual forma no se cuanta oon mecanismos Institucionales y administrativos que faciliten la radonafización dol gasto 
pllbllco. 
Se requiere de accionas de mejore con&iua y harmmlentu tecnol6gk:as vlnculedas para al registro de movimientos de lnoorporadón y deslncorporación de bienes mueblas para Iu control y resguardo. 
AMENAZAS: Si bien el programa comprenda el conjunto de actividades y herramientas para le optimización del gasto pllblico, existen condiciones externas en el mercado, oomo la fluctuación de los prec:10.:, de los bienes y/o servicios que 
so requieren para el desarrollo de las funciones del SMDIF, la cual lndde en la admln!straclón de [011 recu�s ma!erlales y financieros. 
El programa e travé5 del Proyecto Prasupueslarlo •Administración del Personar considera la Implementación de actividades en benenclo del personal adlCrito a las Dopondanclas do laAdmlnls!racl0n Pública Municipal : no obstante le 

Objetivo del Programa presupuestario: 

1. Proporcionar los recursos materleles y de servicios sollcttados do forma oportuna, para ooadywar a quo la actuación da los servidores pllbllcos sea en caz, eflclan!a y transparente. 
2. Mejorar la eflclend!KO!ldad en la consolidación de la admlnlstradón del capital humano median to acciones lnsU!Udonales lmplemontadas conforme el marco logal y Dneamlontos Internos. 
3. Coadyuvar a que 1a acttJadón da los servidores p(lbllcos sea eflcaz, efldenle y lransparente, e fin de generar resultados oon apego e los principios do legalidad, objetividad, profoslonansmo, honradez, lealtad, Imparcialidad, ofldenda, 
aftcacla, equklad, transpan!lrlclll, eoonomfa, Integridad, que permitan la toma de dec:lslcnes sobre la opllceclón de los reeerscs públk:cs con el objolo de mejorar la cafidad del gasto pübfico y la rendición de cuentes. 

Estrateglas para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

1. Optimizar y estandariz.ar los procesos administrativos pare agilizar la geS'llón de los recursos, yquo cumplan en tiempo y forma en la reallzaclón de sus funciones. 
2. Proporcionar los recursos materiales y do servlclo3 a travé5 de la gestión de sus requerimientos. 
3. Promoverla capacitación constante do las porronas servidoras p(lbllcas para la optlmlZaclOn del capital humano en el de'8JT011o do 1ua acttvldados y la mejora en la prestación da aorvlclos aslstenclalos. 
4. Establaooren apego a la normallvldad vfganle los procedimientos para llevar a cabo la ooncilfeclón ffslc:o contable de los ble ne■ muebles e inmueb!os propiedad del municipio. 

1 
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TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planoaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Prasupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercido Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DlF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 01050206 Ccnsolldnclón Do LaAdmlnlstradón Pllbllca De Resultadas 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General 000 Area De Admlnistraclón 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO 1. Proporcionar los recursos materiales, de servidos y en materia de cap¡fal humano 10llcltados por las dependencias y entidades de la adm!nlstraclón piibllca municipal, a través de la gestión de sus requertmlentos. 
OBJETIVO 3. Mejorar y ampliar los conocimientos ee los servidores p.ibllcos, e trav6s del deSlU70llo de sus habilidades t6cnlcas y pro!eslonales, para lncremontar la eficiencia- calidad en el servicio de la Administración Pública Mun!clpal. 
OBJETIVO 4. Verificarla existencia física da los bienes muebles e Inmuebles asignados a las dependencias y fo ontldades odmilistrativas a trav6s do los dos lovantamlontas físicos, en el ejercicio fiscal correspond!ento. 
ESTRATEGIA 1. Optimizar los oreceece adminbtratlvo! pera ogU!mr la gestión do los recuraos do las depondonclal y entidades, y que cumplan en tiempo y formo on lo roallzaclón de sus funciones. 
LINEA DEACCION 1.1 Estandarizar los procedimientos para la slmpll!lcaclón de la gestión del capltal humano, eer como el 1umlnlltru de blenu, 11ervlclo11 y mantenimiento del parque vohlcular, oficinas munlclpale■ y su rnoblllarlo. 
ESTRATEGIAS. Fomentar métodos do capac!taclón Integral, o lmvés de m modelo de competencias que vincule los procesos do ovoluedón del dosempallo, capacitación y desmro0o para fortalecerlos conodmlentas, habilidades, 
actitudes, valoras y vocación de 105 servidores publlccs. 
LINEA DEACCION 5.3 Reallu,r el crtinograma de ac:tlvldades y ejecución del mismo, de acuerdo al Programa Anual de Capacitación. 
ESTRATEGIA 7. Establecer en apego a la normativldod vigente en lo materia, los procedimientos para llavera cabo lo conclllación flslco contable de los b!enes muebles e Inmuebles propiedad del munlelplo. 
LINEADEACCION 7.1 lnstaurarequipos de traba,lo, quienes, con base al llltlmo Inventario conciliado, nevaran a cabo los levantamientos físicos en opogo o la normal!vldad vigente en fa materia .. 

ObjeUvos y metas para el Desarrollo Sostenlble (CDS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 1 

16 "Paz, Justicia e Instituciones sólidas". 
16.5 raducltcon.lderablemenle la corrupción y el soborno en todas sus formas. 
16.6 crear o todos los niveles Instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas. 

OIRECCIÓN OE º-"'"g 
-,M\I\IJS'1'RACIÓN y FINANZA 
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MUNICIPIO DE: 

ll.ALNEPANTLA 

Sistema do Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planoaclon, Programación y Presupuostaclón Munlclpal 2022 

Presupuoato Basado en Resultados Munlclpal 

Eferclclo Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TIALNEPANTLA 

3092 

PbRM-01b 1 
Programa Pmsupuestarfo 02020201 Desarrollo Comunllarto 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRJPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO 1. Contribuir a la dlsmlnudón de la pobreza y meJorar la ca!ldad de vida de la población con rezago social, mediante acdones derivadas de la apUcaclón de programas municipales y la coordinación con el gobierno federal y 
estatal. 
ESTRATEGIA 2. Benoflclar o la poblad6n que mAs lo requiero con ptogromn:i munldpales para mejorar 1u calldad de vld1t. 
LINEAS DEACCION: 2.1 Implementar programa3 munldpalos. 
2.2 Impulsar programas aoclales para 1181' atendidos do fonna lranlvo1913I con dlatlntas ti.reas dol gob!11m0 municipal. 

ObJeUvos y melas para el DesarroDo Sostenlble (CDS), atendidas 
1 por el Programa presupuestarlo: 

10. "Reducdon do las deslgu■ldacles• 
10.2 De oqul o 2030, potenciar y promoverla lncluslon social, economlca y politlea de todas las personas, Independientemente de eu edad, !leXO, raza, etnia, origen, rellglon o albladon eccremiea u otra condlclon. 

C00Rlin&dol'I de Pl'OCIJ1'lld6rl di, Fcnlcs y Responsablllda:I Soclel 



MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTI.A 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Prasupuestaci6n Municipal 2022 

Preaupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Ascal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL OIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: 11.ALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 02030101 Prevención Médica Para La Comunidad 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b OESCRlPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Atea De Gestión Sod.al 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
anállsls FODA: 1 
FORTALEZAS; El pn:,grama lnco!pOl'!l la.s acciones de apoyo para combatir los problemas que amenazan la salud de las personas, famHias y comunidades, fortalece las conductas saludables que benellc!an a su población, todo esto a 
traffs de la prnmoc::ión de eeercees que fomentan la cteación de entornos faverabtes a la salud. 
Asimismo, sa implementa de�e una perspectiva salud y medio ambiente. ya que se implementan aoclones entoeadas en malluia de salud pública 'lelet!narla y protac:ci6n a la launa, lowat racilta que la poblacl6n en sttuad6n de 
vu'.nerabilidad ao:eda a e,tos seTVic:ios de manera opomnla. 
Finalmente, el pt0grama incorpora la vinculac!ón comunilllria y los convenios instltuciooales para combatir los problemas que amenazan la salud Integral de las peisonas y familias. Fortalecen las conductas saludables quo beneliclan a su 
población, todo este a través do la prtll'llOClón do acciones que fomentan la en,adón de 11ntomos favorables a la salud. 
OPORTUNJOAOES: B U$O de érvel'$0$ medios de comunicación como los son, redes sociales, fo!letas lnformalivos genen1 un mayor alc:anoo del programa• través de la promodón de los div&rSOS ffl'Vidos. para aaecentarlos $8Nleios 

de salud y podo<íavcncer a ta población más vulnerable; lo cual también bener,c:i• en la atención médica integral en materia de prevención y lrlltamiento do adicciones. 
Ex11tan las condiciones para realizar secenes conjuntas con dependencias estatales en mateña de ulud pública veterinaria. Colaboraran temas de la erradicación de maltrato animal con Instituciones públicas y privadas. También se fac!llta 
la coordinación con el Instituto de SalUd del Estado de �ideo (ISEM) y con !ti Pmcuradurla de Pn.,tección at IMdloAmbienta (PROPAEM}. 
DEBILIDADES; Falta de vlncu!aclón inlvseclorial entre las lnslituciooes públicas de salud para la refetencia y a1eoeión de pacientes a III segundo o tercer nivel, Jo que limita el Sl!g\Jimfento y tratamiento de los mismos. 
La falta de lnfrao�ctura Institucional local y munlc!pa! para brindar a las y tos usuarios et debido seguimiento ytratamtento en adicciones. 
AMENAZAS: La contingencia sanitaria por COVlD 19, pone en 111a diflcil situación la operatividad de los servicios qua oferta el programa. Asimismo, el au!Mnto en la competencia de S&Mclos privado de salud genera que los usuarios que 

Objetivo del Programa presupuestario: 

1. Contribuir en la disminución de los índices de morbilldH y mortalidad del municipio a través de acilvldal!es do promoción, prewncióny ateilCión de las enfannadades. 
2. coadyuvar y beneficiar con las instancias da salud y programas m6dioos con la atención, promoción, prevención y fomento de la 1alud pen;onal y comunitaria da la población, en especial a los grupos, personas y comunidades con mayor 
vulnerabílidad. 

Estrategias para alcanzar et objetivo del Programa presupuestario: 

1. Implementar acciones orientadas a la prevención de las acicciones rned"1Mte activk!edes pniventívo,educ:a!lvas y de pn:imodón dirigidas a la población adolMcente. 

2. PromoYet actividades en!ocadas a la pteYMcióndel consumo de sustancias psícoactivu pmcipalmente en adofesoontel y en cornulidades con mayor vulnerabilidad. 
3. IIICl'flm9nW el acceso a la sakld do la pob[aclón eer rramldplo para disminuir la tnddancla de enfarmedadas que amenazan la salud Integral do las fammas y comunidades del municipio. 
4. Promover 111 d!agnósUco temprano y oportuno de enfennadades y problemáticas de ta salud en la población d11I municipio. 
5. Oesarro;lar ac!Mdades para mantener informada a la población mu,-cipal sotm, temas ie!acionados con la salud, mismos que contribuyan a la dismlnuei6n en la imidenc:ia da en!efmedades Cf6nk::o.degeneratlvas. 
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MUNICIPIO DE: 

TlALNEPANTlA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeacion, Programación y Presupuestación Municipal 2022 

Pruupuesto Basado en Resultados Municipal 

_Ejercicio FISCal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DlF DE (Clave) (Oenomlnación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

PbRM-01b 1 
Programa PresupUestarlo 02030101 Prevención Mtd!ca P.ira La Comunidad 

PROGRAMA ANUAL 

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Coadyuvar con !as instancias de Salud Federales y Estatales en !a atención, promoción, Pf8Yenci6n y fomento de la salud personal y comunitaria de la población, en especial de los grupos y comunldade, en maYor 
vulnerabílidad. 

ESl'RATEGIA 1. Desarnlllar adivklades para man!ener informada a la poblaaón fflllnielpal sobre temas relacionados con la salud petsonal mismos que contribuyan a la lfrsminud6n an las: ineldencfas da enfermedades 
t;t6nk:o-degenetivas. 
ÚNEAS OEACCION 1.1. Uevar a cabo Jornadas m6d1cas de salud en las zonas de atención priorUarill. 
1.2. Rea�rcampal\as permanentes de astudios a bajo costo para la p.revanción y el cuklado de la salud integral. 

1.3. Fottaktcerla oooninaáóf'I y colaboración con las lnslitLX:iooes de Salud ?úbliai a nivel Estatal y Federal. 
1.4. E111var la calidad y profesionalismo en los servicios de salud del Sistemo Municipal OIF. 

013JE11VO 1. Mlljor.at la salud p(lblica en el munjcipio, a través de 1er.icios da salud integral para las pen;onas en eonólción VUnerable, así como fomentar una cultura de prevención, y cuidado de la &alud en Ju comunidades. 
ESTRATEGIA 5. Fortalecerlos servicios Médico-Asistenciales. 
LINEAS OEACCION. 5.1 Brindar alel1d6n Médica general y de especiaidad, para mejorar el estado de salud de !as pe.rwnas en i;ondld6n vulnwable. 
&.2 Mejo.-.rla calldad general de los� médico-asistenciales especialtzados a bajo costo, en el Sistema Mur,icipal D!F. 
,: .. r. ... ,;,.. .. _ ... ..r... ........... ,. .. .i,.; ... ,..¿,1• _,.1,.,.,..;Gr ............. ,._..,{,..,.. ,-1,. ,.,,_,,, .... ol ., .• ,...., .. u .... ,.1 .... 1 n,� 

Objetivos y metas para el Oesatr0!10 Sostenible {ODS), atendidas 
1 por el Programa presupuestario: 

3.�ybienestar". 
3.1 para 2030, reducir la tasa mundial de rnol'UIUdad materna a menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos. 
3.2 para 2030, ponorfin a las muertes evitables de recién nacido,; yde niños menot'fl de 5 anos, lograodo que todos los palse.s intenten reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 porcada 1.000 nacidos 'liYos,. y la mortalidad de 

nllios menores de 5 alios al menos hasta 2S pot cada 1.000 nacidos vivos. 

3.4 para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematutll por enrermedades no tran,mlslbles mediante la prevención y el tratamiento y promovar la salud mental ya! bienestar. 
3.5 Fortalecerla prflvención y el tratamiento del abuso de sustandas adictivas, incluido el uso Indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol. 
3.7 para 2030, �nlizarel aoceso un.'vem!l a los servicios de salud sexu¡J y reproductiva, induidos los de p!anllieación de la famifia, lnfonnatión y educación, y la Integración de la salud 111productlva en las estrategias ylos programas 
nacionales. 
3.B La meta 3.8 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) consiste en lograr, de aquí a 2030, la �rtura unitaria unlversal, lnduida ta proteca6n contra los riesgos llnancieros, el acceso a servicios do salud esoncieles de calidad y 
ol aca,so a medicarnenlos y vacunas Inocuos, eficaces, asaquibl8s y de caJldad para todos.. 

3.a Fortafeearla aplcadón del Convenio Marco da la Organización Mundial de la Salud para el Control del Tabaco en todos los palses , segiln proceda. 
3.d Reforur la cap,cidad da todos los países, en particular los países en desarrollo, en materia de al&rt:21 temprana, reducdón de riesgos y siaslión de los riesgos pera la salud nacional y mul'lliial. 

- -­ 
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MUNICIPIO DE: 

Tl.ALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestación Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

Programa Presupuostario 02030201 Atención Médica 

1 
PROGRAMAANUAL 

PbRM--010 DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
análisis FOOA: 

FORTALEZAS: 8 programa inoJfp0f8 las acciOflts d& apoyo para comba� los problemas que amenaza la salud Integral de las pel'SOnlJS, famiílas y comunidades, fortaleci, las conductas H!udables que benefician a su pobla.dón, todo esto 
a través de la promoción de acciones que fomentan la aeacion de entornos favorabloa a la salud. 
OPORTUNIDADES: El uso de div&n10s medios de comunicación como lo& son, redes sociales, folletos informativos generan un mayor alcance del programa a través de la promoción de los diversos urvlcios, para acrecentar los servicios 
ele salud y poder fe�r a !a población más 'l\lhereble. 

DEBIUDAOES: Fata de vina.lación intetsed.Orial en'.re las instiluc:iooes púbficas de sal!Jd para la ieferencia y atención de pacientes a un � o tercer nivel, Jo que Jirrita el seguimiento y tratamiento de los rrismM, 
AMENAZAS: El presupuesto asignado para Ja atención del p10grama es lnsUflclente, ya que no cubro la demanda de la población mas vulnerable, dcrtvado da la contingencia sanitaria por COVJD 19. pone en una dlffcl sltuaclón la 

operatMdad de los sefYlelos que oferta el programa. Asimismo, el aumento en la competencia de seMcios privados da salud genera qua los usuarios que no cuentan con seguridad sccrat optfln por acudir a este tipo de instituciones debido 

8 que lo$ 1;05m son accesibles y la respuesta y atención e3 itlmediata, aun cuando en algunos casos no garanttun la caidad del servicio. 

1 Objetivo del Programa presupuestario: 

Ampflar el acceso a los servicios médicos asistenciales pfinc:ipalml!nte de la población que no cuanta con seguridad social, a trav!s de aeccoes interinstitucionales enfocadas en promover el autocuidado de la salud. 

EstrategJas para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

Bñndar atenc:lón médica con un enfoque aslstenclal, de calidad y caidez para mejorar la calidad de vida de la población m1.mlcipal. 

1 : 

1 

1 

1 



MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestación Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resuftados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DJF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO; TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestario 02030201 Atención Médica 

PROGRAMA ANUAL 
OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Alea Oe Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Líneas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO� con las instlnclas de salud faderales y estatales en la atención, promoción, pmvencloo y fomento de la salud y comumarfa de fa poblaclón, en espadal de los grupos y oomtx1idades en mayor vulnerabilidad. 
ESlRATEGIA 1. Desarrollar actividades para mantenerinfonnada a fa población murícfpal sobre temas reladon11.dos con la aalud personar mismos que eonlribLlfan a fa disminución en la Incidencia de enfermedades crónico-deSlenerativas. 
LINEAS DE ACCIÓN 1.1 Lievar a cebo Jornadas m'dicas de salud en las zonas de atención pñorttarla. 
1.2 Realizarcampaña3 pcnnanente, de estudios a bajo costo para la prevención y el cuid3do de la salud integral 1.3 

Fortalecerla CIXlldlnadón y colabonldón con las fnstlaJdones de salud pública a nlwl estatal y federal. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenlble (ODS), atendidas 
1 por el Programa presupuestario: 

3. "Salud y bienestar". 
3.1 para 2030, reducirla tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos. 
3.2 para 2030, poner lin a las muel1oa evitables de recién nltCklos y de niftos menores ele 5 aí'los, logrando que lodos !os palses in'.enten Nducif la morla!idad neonatal al menos hasta 12 porcada 1.000 nacidos�. y la mortalidad de 
nll\Os menores de sarm 111 menos hasla25 porcada 1.000 nacidos vivos. 

3.4 para 2030, ruduclr en un ten:io 11 mortalidad pn1matura por enfermedades no transm!s!bles mediante la prevención y el tratamiento y promover la salud mentar y el bienestar. 
3.5 Fortalecer la prevención y el tratamiento del e buso de su$lencias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacien:es y el consOOlO nocivo de alcohol 
3.7 para 2030, garantizar III acceso universa! a los setvic:iGs óe salud Se!IIJal y reptoduclJva. Incluidos los de plan1fleaci6n de la f3mi!ia, infonnaó6n y educaci6n, y la integración de la salud reproductiva en las eslralegias y los programas 

-- 3.8 Lograr ra cobertulll sanitaria universal, en particular la prolección contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas seguro,, eñcaces, asequibles y de calidad 
para todos. 
3.a Forta:ecer la apl'cadón del Conwnlo Marco óe la Organtzación Mundlal dfl la Sa!ud para el ConlrDJ del Tabaco en todos los palses , &egCm proceda. 

3.d RefOflll' la capacidad da b:Nlos tos palses, •n partieulatlos palses en desamJllo, en materia de a!erta temprana, redvo;;iOn da rie5g05 y ¡¡eslión de los riesgos para la salud nacional y mundial. 

f 

DEPARTAMEN'rO-&E•" 

SALUD PREVENTIVA 

l 
¡ 

1 
l 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema do Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Cleve) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 01080301 Comunlcacldn Púbílca Y Fortnledmltmto lnftmnalfvo 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General AOO Presidencia 

Diagnóstico de Programa presupuestarlo elaborado usando 
análfsls FODA: 1 
FORTALEZAS: El programa permite mejorar el alcance de los diversos programas, seMCios y acllvldados enfocadas a la atención de la pobladón más VUinerabie del municipio, por modio del uso de las redas soc!alas, del portal WEB 
oftdal y da !os medios de comunicación, lo cual favorece el acercamiento con la pcbloclón. 
OPORTIJNlOADES: A traws del uso de tecnolog[aa de la Información como 110n la.e plataformas dlg!tale11, dlhelón de perlódlcoa y boletlnes Informativos desarronados con otras unldodes adrnlnlstratlvaa, la población sa mantiene 
lnfonT1oda, partidpa e lnteractüo con las actividades desarrolladas. Lo cual ea clave para mejorar la relación entra gobierno y sociedad. 
DEBILIDADES: En la ejecución dol programa aún existen brechas de desigualdad, debido a que la mayorfa de los contenidos digitales que IIOn desarrollados para mantener a la población Informada de las acciones de gobierno, no son 
lndualvos pare las p¡nonas con discapacidad visual o eudlttva, para las poraonaa adultas mayaras, o blon para 181 personas quo no cuentan con acooso a lnlomet, generando una llrnllac!On a su eccoao e la lnlonnadón. 
AMENAZAS: La existencia do doffll grado de apaUa y dosnton1s por parte da cierto, .octoras de lo poblodón por mantenerse lnrormada sobra los a11unlc11 gubernamentales, lo cual din culta astablecer cono!os da comunicación aólldcs 
entro el gobierno y la acdodad. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Difundir los valores y p/Wlclplo:i. do goblomo munlclpol a tl'8v6:i. de la promoción de la cultura de lo Información transparente y correaponsab!e entro gobierno, medios y sectores soclalcs, con pleno respeto e la nbertad ee expresión, 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 
Ampliar los canales da comunlcadón con la pcbleclón para mantener informada a la sociedad aobre la• acciones gubernamentales y as! propiciar su participación en asuntos de Jnten111 púb6co. 

1 



i 
MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacondaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado •n Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 01080301 Comunicación Públk:a Y Fortaloclrnlonto Informativo 

PROGRAMAANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General AOO Presidencia 

Objetivo, Estrategias y Lineas deAcclón del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Impulsar la participación social en la fo1muladdn de po!fllcas pC.bllc:all, a través de la difusión de principios, valores y acciones del goblemo municipal, privilegiando el uso de teaiologías dlgltales y redes soclales. 
ESTRATEGIA 1. Man!enar Informada e la sodedad liObnl las acdones gubernamentales, para convocar su participación 11n asuntos de lntal'M piiblíoo. 
LINEAS DE ACCIÓN 1.1. Establecer las potltlcas do comunicación y la difusión de los principios y valores del goblemo. 
1.3. Dar a conocer e la dudodanía los resultados do las acciones lmplomontadas sobre lo reallzadón do proyoctos de gastos do Inversión y do epoyo 1oclal. 

Objetlvos y melas para el Desarrolla Sostenible (CDS), atendidas 

por el Programa presupuestarlo: 1 

16. "Paz, Justicia e lnstituclonos eóUdas". 
16.10 Garantizar el acceao público a la lnfonnaclón y proteger las Obertades fundamentales, de amformldad con las layas nadonales y los acuerdos lntomaclonalas. 

Presidenta Honcrwll 

1 ~ ==: ==========I 

1 



i
 

M
U

N
IC

IPIO
 D

E: 

TlALN
EP

ANTlA
 

S
is

te
m

a
 de C

o
o

rd
ln

a
c

l6
n

 H
a

c
e

n
d

a
rl

a
 d

e
l E

s
ta

d
o

 d
e M

é
xJ

c
o

 c
o

n
 s

u
s

 M
u

n
ic

ip
io

s
 

M
a

n
u

a
l p

a
ra

 la P
la

n
e

a
c

lo
n

, P
ro

g
ra

m
a

c
ió

n
 y

 P
re

s
u

p
u

e
s

ta
c

ló
n

 M
u

n
ic

ip
a

l 2
0
22

 

P
res

u
p

u
o
s

to
 B

as
a

d
o

 on
 Res

u
lta

d
o

s
 M

u
n

ic
ip

a
l 

E
jerc

ici
o Fi

sca
l 

2022
 

SISTEMA
 M

U
N

IC
IPAL

 D
IF DE 

(C
la

ve
) 

(D
en

o
m

ina
ci

ó
n

) 

ENT
E P

Ú
BLI

C
O

: 
TLAL

N
E

P
ANTLA

 
3092 

1 
Pro

gra
m

a P
re

supuestari
o 

0
10

8
04

0
1 

T
ra

nsparo
nc

la
 

P
R

O
G

RAMA
AN

U
AL

 
P

b
RM-0

1b
 

D
E

S
C

RI
P

C
IO

N
 D

E
L P

R
O

G
RAMA

 P
RE

S
U

P
U

E
ST

ARI
O

 
D

e
p

end
e

nci
a

 G
e

n
eral

 
B

O
O
 

D
lre

cc!
ón

 G
en

eral
 

D
iagnóstico

 de Pro
gram

a pre
sup

uesta
rio elabo

ra
do usan

do 
anál

isis 
F
O

C
A:

 

FO
RT

AL
EZAS

: Para
 
la

 lm
ple

m
enta

cl
6n

 del prog
rama

 ee
 et1

enta
 con

 un
 marco

 leg
al In

te
gral

 qu
e re

gu
la las

 1'83
ponsab

lDdades y los procedi
m

ientos
 ef

ectu
ados po

r la
s sujeto

s oblig
ados para

 gara
ntiza

r la
 ape

rtu
ra

 y
 tran

spare
ncia

 do 
la

 

tn
rcwm

ac:16n
 de ln

le
li

s púbDco
 y

 la re
nd

ición
 de a

rn
ntas

 ha
ci

a 1�
 
y
 los ci

uda
danos

, ec
nrcrm

e a la 
norma

tivl
dad

 epfica
ble

 y
 en pro

te
cció

n al 
derech

o hum
ano

 da 
acce

so
 a

 le ln
fonna

cló
n púb

fica
. 

O
P

O
RTU

N
!D

AD
ES

: El
 au

rgl
ml

ento
 de lo

s m
ecan

ismo
s co

mo
 la tra

nspare
nci

a proa
ctlva

 ha
 pe

rmi
tid

o generar
 una

 vln
cu

lacl
ón entre

 la
 soci

ed
ad y Ju

 ln
1tltu

cl
oncs

 de la
Ad

ml
nl

,tro
cl

ón P
úbl!ca

 M
un

ici
pal

 
, ya

 que el prog
ram

a genera
 co

nfia
nza

, 
la

 cu
al

 favore
ce

 la
 parti

ci
paci

ón activa
 de la

 cl
udadanfo en la sol

uci
ón da 

lo
s pro

blema
s públ!cos

 y en el queha
c:e

rg
u

be
m

am
onto

l prun
 el ejerci

d
o do lo ru

ncl
ón pilblica

. 
D

E
B

IL
ID

AD
E

S
: La

 fa
lta

 da re
spo

nsab
ili

da
d y deaco

noc:l
ml

ento
 en m

a!cl
rto do 

traM
pare

ncl
a po

r parta
 de servl

dore!II
 pú

bl!co
s quo genere

n, adm
in

istran
, dete

ntan
 o resg

uardan
 Inf

orm
ació

n pllb
lica

, 
AM

ENAZAS
: D

osco
nocl

ml
on

to
 y apell

a da la
 ci

udadan
ía para

 ejerce
r 11u do roch

o do acce
so

 a la
 Info

rma
ción

 pllbllca
; es

¡ com
o la fal

la
 de un buon

 proco
sa

ml
onto

 de Info
rma

ci
ón y do1COO

oclml
anto

 do la
 norm

atM
dad a

pQca
blo ol

 programa
 

po
r parte

 do los
 se

rvl
dore

, p11bllco
s. 

1 
O

bjetiv
o del P

rog
ra

m
a pre

supuesta
rio: 

Refo
rzar

 la
 tra

ns
pare

ncia
 y la ro

nd
lcl

ón 
de

 cu
antas

, o travé
s de m

eca
ni

smos
 direcci

ona
dos

 a fortal
ece

r le admi
ni

stra
ci

ón do la Informa
ci

ón
 públlca

 que dete
nta

n los 11ujeto
s oblig

ados
, co

ntes
tan

do do man
 ora

 voraz
 y oportuna

 las
 sollcltu

des
 

de
 ln

fonn
acl

ón que re
al

iza
n los

 ci
udadanos

. 

.
 

Es
tra

teg
ias para

 a
lca

nza
r a

l objetivo
 de

l P
rog

ra
ma

 pre
su

p
ue

sta
rlo

: 
1 

R
etroa

llrn
onla

r a Jaa
 áre

as qu
e rtnden

 in
forma

ci
ón pú

bllca
, m

ed
ian

te
 cu

rso
, e lo

s se
rv

id
ores

 pllbllms
 hab

i!ita
dos del S

M
D

IF Tla!n
epan

Ua so
bre

 la
 norme

tlvl
d
ad a

pl
icab

le en ma
ta

rlo
 de T

rans
p
aren

ci
a
. 

~ 
(~ 



i 
MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTlA 

Sistema de Coordinación Hacendarfa del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuostaclón Munlclpal 2022 

Prosupuesto Basado on Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 01080401 Transparencia 

PROGRAMA ANUA!. 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B00 D!roccldn General 

Objetivo, Estrategias y Líneas de Acción del PDM atendidas: 1 
OBJETIVO Impulsarla transparencia y la rendición de aien� a la dudadanfa, por medio de les mecanismos formales de atención a aollcitud8!!1 de lnformac:16n, asl corro la Implementación de Información proactlva. 
Estrategias 1. E&tablecer canales de comunicación electrónica y escrita, de manera con,tante con la.a dependl!lllcla5 y organismos administrativos Involucrados en el proceso de atención, &eg1.1lmlento y re,puesta a las aolicitudas de acaiso 
a la Información pllbUca munlclpol, para el cumplimiento al derecho de aca,so a la A"lformacl6n pllbllca y la protección de datos personales, 
2. Actualizar ol portal o pég!na oloctrónlca con la Información pllbl!ca do oficio quo so genera en ceda uno da las dopondenc:las y organismos municipales, para darcumplimlento a las obligaciones establocidas al ordenamiento legal 
apllcab!a en materia de tmnsparoncla. 
3. Dar es!rleto cumpllmlonlo a las roso luciones del lnsllluto de Transparencia, Acceso a la Información Pllbtlca y Protocdón de Datos Peraonal83 del Estado do Móxlco y Muntclplos (INFOEM), paro gorontl.wr la atenclón on todos sus 
términos. 
"· Propiciar la participación ciudadana y la rendición de cuentas del Ayuntam!anto , para promoV!lr un gobierno abierto e Incluyente. 
LINEAS DEACCION 1.1 Atender, registrar, tumar, dar seguimiento y respuest.a a las so!icltudllll de acceso a la Información pública municipal y protección de datos personales. 
2.1 Revisar y octualiz8t la Información pUbUca de oficio contenida on ol portal (IPOMEX) del Ayuntamiento de Tta!nepantla de Baz, garantizando ol occ:eso e 11!1 información pública municipal y rendición de cuentas. 
3.1 Revisar, tu'nary dar seguimiento, e. efecto de que sa rinda el Informe. 
4.1 Establecerla colaboración con al INFOEM para GoblemoAb!erto y Transparencia Proactlva. 

Objetivos y metas para el Oesarrono Sostenlble (CDS), atendidas 1 por el Programa presupuestarlo: 

18. Paz, Justicia e Instituciones Sólidas. 
18.6 Crear o todos los niveles Instituciones eflcacas y transparentes que rindan cuentas. 
16.10 Garanllznrol acc:oso público a la Información y proteger !as libertades fundamanta!os, de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos lnlemaclona!os. 

COOR 
\_ TRA.NSPARE 

---·· -- .. ,. ,.,,..,....._ ·-----;..�;;,��-!., 

�!!��· 
DIRECCIÓN 
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MUNICIPIO DE: 

TlALNEPANTLA 

Sistema do Coordinación Hacendarta del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Prosupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Flscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 01080501 Gobierno Eloctrónlco 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General AOO Presidencia 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
anál!sls FOCA: 1 
FORTALEZAS: El programa pnisupuestario favorece la modernización gubernamental e través da la Implementación da hormmlentas t&coo!óglcas que me/oran la efldencla y la effcacla on los procesos administrativos que 110 roa!IZan en las 

diversas 6roas del Sistema Munlclpal DIF. 
OPORTUNIDADES: Debido al contexto t&cnoI6glco, exl&te una amplla giuno de bienes y &ervldos Informáticos que pennltan la actullllzaclón de la Infraestructura de rede11 de tolecomunleoclon1111 y, con ello ae fadllte la operación de los 
sistemas empleados por la1 y los servidores públlcos en el ejercido de 1us funciones. 
DEBILIDADES: La prlorizndón que 5CI da en algunas eeeercnee e los programas presupuestarl05 do lndo!e soc!el y sustanUva, que redundM en be nen dos dlroctos e la población, OCBSlonalmente 10 Invierte en la adqullllclón o ectua!lzeclón 
do los rocursos temclóglcos, lo cual dlnculta el lrénsltc do las Dependencias do ta Administración Pllblca Municipal una culture do goblorno oloctrónlco y dlgltal • 
AMENAZAS: SI blon ol programa comprendo el conjll'lto do actividades para la almpllffcaclón y outcmatlzaclón de procesos a traVll& del desarroDo o adqulalclón do als!emas, oxl1ton condiciones IIJltemas on ol morcado, corno la fluctuación 
de los precios de las bienes yfo 511rvlclos tec:nológ!cos que 5CI requieren para el desarrono de las bidones del SMDIF, lo cual en o!gunas ocasiones gonem rezago cloclfón!co on las heiramlontas y servidos empleados para la otondón de 
los usuarios. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Ccnsoíldar un gob!emo electrón leo mediante el aprovechamiento m4xlmc del uso de las tecnologlos de lnfonnadón pat11 la genomclón de un óptlmo lunclonamlentc de los procesos. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

1. Modernizar la Infraestructura tocno!óglca de las dreaa adjelivas y sustanliYas del SMDIF. 
2. Mejorar y redisefterlos proceses con tecnologlas de Información. 

1 

~I ':::::::==::::::.-===:::::::-~---=====-=-------'- I __ ____J 
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1 
MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Slstoma do Coordinación Hacendarla del Estado do México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Prosupuosto Basado en Resultados Municipal 

EJarclcio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b l 
Programa Presupuestarlo 01080501 Gcblomo Eleetrónlco 

PROGRAMA ANUAL 

OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General AOO Presidencia 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del POM atendidas: 1 

OBJETIVO proporcionar las herramientas tacno!óglcas a las dependencl83 y enHdades del municipio, a través del desarrollo de sistemas y mantenimiento de los equipos de cómputo, y comunicación (voz y datos). 
ESTRATEGIA 1: D1W11T0llara!mimas qtJ8 almphflquen los procasos administrativos vio Interne! y poder ofrcicer mayor numero de trámitea y 1ervldos a la población aln necesidad de traslada!Se de un lugar a otro. 
LINEAS DE ACCIÓN 1.1: ActualizerlC! sistemas de lnterccmunlcación yde velocidad de Internet de los miamos. 
1.2: DosarroDnr 11pllcadonoa a travós do la web oficia! dol municipio. 
1.3: Brindar mantenimiento COffllctlvo y prDVllntlvo a la ln!raestruclura do cómputo yde comunlcacldn. 

Objetivos y matas para el Desarrono Sostenible (ODS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 1 
"17. "Alianzas para lograrlos objetives-. 
17.7 Promover el desarrono de tecnologías ecológlcamenll!II radonales y su transferencia, dlw!gaclón y difusión a los pafses en desal'TOllo 11n condlc:lones favorabl11s, lnclu,o en condiciones concesionarias y preferendales, seglin lo 
conven!do do mutuo acuerdo.• 

DEPAB.TAMEN.'tO..DE 
SISTEMAS 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTlA 

Slstoma do Coordinación Hacondarfa del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planoaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Prusupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMAMUNICIPALOIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 02040201 Cultura Y Arte 

PROGRAMAANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EOO Area Do Operación 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
análisis FODA: 1 
FORTALEZAS: El programa permite el contacto y la atención directa con la poblacldn en las comunidades, lo cual facilite la lmplernentaclón de actMdados y servidos que promu&Ven el desarrollo de expresiones culturales, artlstlc:as y 
rec:teatlvas Incidiendo en la Integración social y fmnlliar de cada Individuo, 
OPORTUNIDADES:Alrav6s de empresas aoclalmente responsables, asoc!aclones clvllas y lkleres comunitarios se pueden generar alianzas para Incrementar el alcance y cobertura de los servicios wlturelas y recreativos. 
OEBILIDADES: No se wenla con ali.onzas munlclpo1et, ni transverul!dad entro Instituciones pllbl!cas pnm genernr espacios o ectivldades coordinadas para la difusión de manifestaciones ertlslico-eulturales. 
AMENAZAS: Deslnteres y 11palla por actividades culheles y recreativas educa11vas. De Igual manera, existe compo\oncla de lnslltuclonos privadas que brindan servicios educativos, de forma profesional y d11portlvos a bajo costo o gratis. 
Aatmlsmo, hay quo contemplar el Impacto qua llano la pandomla por ol virus SARS-COV-2, toda vot qua astas ec!Mdados no ao consideran esenclalos por lo que, en algunas ocaalonoa su e)ocuc!On dopando da la tomnforlzae!On 
epldemlo!Oglco, 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Promover la partlclpac!On de los comunidades del municipio en áreas educativas, artlsllcas y culturales a través de curaos y clases en los aspados denominados Centros do Desarrollo comunitario (CCC). 

Estrategias para alcanzar el obJatlvo del Programa presupuestarlo: 1 
Fomentar el desarro!lo de manlfestoclonea art!sticas, ailturales y educativas a costos accesibles para la poblac!On y con ello favorecerla cohesión soclal en el municipio, 

'·'. 1 • ' 

' 
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J i MUNICIPIO DE: 
TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendarfa del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Preaupuosto Basado on Resultados Municipal 

Ejercicio Flscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: Tl.ALNEPANTLA 

3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02040201 Cultura Y Arle 

PROGRAMAANUAL 
PbRM--01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EOO Alea De Operacldn 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 
OBJETIVO Promover el acceso de la dudadanía a las expresiones artlstlco-culturales eldsten1es, e través de la difusión y prcmoc!6n de la cultura. 
ESTRATEGIA 1 Ooaarronar ovont09 cultu�I" do calidad que ponnltan el esparclm!ento y la convivencia socia! de la poblaclón en geineml. 
LINEAS DE ACC10N 1.1 Proporcionar aspados para ffevarmanlfestodones y 9J1Presiones culturoles e sectores wlnerablos de la población. 
1.4 Roaizar CWB03 de Vorano on Blblloleca3 y ceee do CUituro. 
ESTRATEGIA 2 Dar a conocer 101 servidos culturalH que brinda el municipio pera que la pobleclón participe en las manlfestaclone11 art!11trco-ailturalos exl11tonte11. 
LINEAS DE ACCIÓN 2.3 Aprovochor los aspados públlcos cu!luralos para llevar a cabo la promoción y difus!ón del arle y la cultura. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenlble (CDS), atendidas 1 por el Programa presupuestarlo: 

4. "Educacfón de calld!ld". 

4.7 De aqul a 2030, asegurar que todos los alurM011 adquieran 1011 conocimientos teóricos y prácticos neoesarlo1 para promover el desarrollo soslonlble, entre otras cosas mediante la educación para el deaam,[Jo sostenible y los estilos de 
vida sostenibles, les derechos humanes, la Igualdad de género, la promoción do una cultura de paz y no vlclencla, la cludadanla mundial y la valoración de la diversidad cultural y la contribución de la cultura al desarTODo sostenible. 

Jofodo 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTlA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuestación Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 02040201 Cultura Y Arte 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCIDN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
1 análisis FODA: 

FORTALEZAS: El programa pannite el contacto y la atención directa con la población en las comunidades, lo cual facilita la implementación de actividades y servicios qua promuevan el desarrollo de expresiones culturales y artlslicas que 
incidan en su Integración social y famiHar. 
OPORTUNIDADES: Existen empresas socialmente responsables con las cuales se pueden generar alianzas para Incrementar el alcance y cobertura de los servicios culturales y recreativos. 
DEBILIDADES: El programa contempla la promoción, el fomento y la prestación de servicios culturales, recreativos y deportivQs a la población, no obstante, en algunos casos, el programa no es prioridad en la agenda de los gobiernos por 

lo que dfficulta la generación de alianzas o !a transversalidad entre las instituciones púbHcas estatales y municipales. 
AMENAZAS: Desinterés, apatía y falla de tiempo de la sociedad para partlclpar en actividades culturales y recreativas educativas. 

1 Objetivo del Programa presupuestario· 

Promover la participación de las comunidades del municipio en áreas educativas, artislicas y culturales a través de cursos y clases en los espacios denominados Centros de Desarrollo comunitario (CDC). 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

Fomentar el desarrollo de manifestaciones artísticas, culturales y educativas a costos accesibles para la población y con elfo favorecer la cohesión social en el municipio. 

.. 

1 

1 
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PtHupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 
SISTEMA MUNICIPAL OlF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÜBLICO: TLA.LNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 02040201 Cultura Y Arto 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-01b OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Ate.! De Ge$ti6n Social 

Objetivo. Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO: Promover el acceso de la cludadanla a las expresionH artlstkx>-cu!hnes existentes. a través de la difusión y pn:imodón de la cultura. 

ESTRATEGIA 2: Dar a c:onocef los servicios culltlrules qlfll brinda el municipio para qua la población participe en las manifestaciones artistk:o-cultura!es exiS1antes. 
LINEAS DE ACCIÓN: 2.3 Aprovechar los espacios públioos culturo.les para llevar a cabo la promoción y difusión del arte y la culb.Jra. 

Ob,icllvos y metas para el Desarrollo Sostenible (00S), atendidas 
por e{ Programa presupoestario: 1 
4."Edueación de calldad". 
aqul a 2030, asegunar que todos lot alumnos adquieran 108 conocimientos teórloos Y prácticos nec.esarios para pn:,maverel desarrollo sostenible, enbre otras cmas mediante la educadofl para el desarrollo sostellible y los estilos de vida 

sostcniblH. los derechos twmanos, la igualdad de género. la promoción de una cuhif111 de paz y no violencia. la ciudadanla mund"ial y la valoración de la divemdad cu.'turaf y la contribudón de la cultural al desarrollo sostenible. 
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TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendarfa del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TlALNEPANTLA 

3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarte 02050603 Allmonlllclón Para La Poblaclón lnfanlll 

PROGRAMA ANUAL 

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO /vea De Gestión Social 

D!agnósUco de Programa presupuestarlo elaborado usando 
anéJlsls FOCA: 1 
FORTALEZAS: A través del Programa se ccntrRluye el eceeso del pnTler aílmanlD (desayuno con arta densidad nutrimental), el cual aumenta� funcionas cognoscitivas de los menores, me/orando el desempello escc!ary estado 
nutriclonal de las ni'las, nll'los y adoleseentes del municipio. El desayuno entregado üene un costo �lble, lo que permite apoyar a la economla famíllar, 
OPORTUNIDADES: El Programa permite vincular la1 acciones gubemamentoles con los planteles escolare, púbicos, as/ como con 1m famlllas del municipio; por lo que, 11e blindan capacitaciones de orlonlacl6n onm1111tarla e los Comités 
de Desayunos Escolares y e madres y padres de famllla Interesados para fomenlnr esl.llos de vida saludable: de Igual forma, la ejocucl6n del programa de fo,ma conjunta can DIFEM, pennlte la lmplementocl6n y deSBIJO!lo de estrategias 
pera conlrlbulr en la mejora de ,u 11slado nutrtclonel, 
DEBILIDADES: La cobertura do los desayunos oscolaros depende del prosupuoslo eslgnado del DIFEM, por lo que, no as poslblo atondor todas !es acllcltudos de los planteles oscolole1 p6b0cos. La distribución da les daseyunos 
eacolarss, depende de le calondartz.oclón de entrega, del DIFEM, lo quo Implica qua éstas puodnn ,ar dinfasadas. 
AMENAZAS: Los malos hAbitos alimenlicios d111m famUJas hace que trascienda on los menores escolaras con un patrón similar, lo que Influya que e,tos no qu!emn consumir los desayunos escolares; asimismo, existe apaUa y falta de 
Interés de las madres y padres de famlia para participaren la operación del Programa. 
La operación completa del Programa, de acuerdo a lea Reglas da Operación, está condicionada e la reapertura de los planteles escolaras. lo anterior por la contingencia sanitaria por la pandemia del COVID-19. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Conll'iiulr a disminuir la Inseguridad al!mentarla do las ni/las, nlllos y adclascon\os del municipio de lactados con malnutrld6n o en riesgo de padaeeria a trav6s de la en!Jega da apoyos ellmentarlos. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

Garantizar un estado do nutrtcl6n adecuado an la población lnfand y adolescente con la entrega de desayunos elCOlares frf03 o caientos. 

1 1 

1 
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TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacondarfa del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Cleve) (Denomlneclón) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02050603 Allmenlncl6n Para ln Pob!adón Infantil 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y líneas de Acción del PDM atendidas: 

OBJETIVO. Oisrnlnulr los Cndlces de pobreza allme11larla de la poblacl6n que se encuentra en zonas da alta y muy alta marglnaclón dentro del munCclpCo, a través de acciones cocrdlnadas entre !nsttudones pQbllcas a nlval estatal y 
munldpal 
ESTRATEGIA 1. lnlervenlry monltorear al sano desarrollo da los Infantes que se encuentran en zonas vulnerables del municipio para asegltl'BI' su acceso a allmentos sanos y nutritivos. 
1.1 Gestionar entrega do dotadonos alimentarias do alto valor nutridonal on oscuolas ptlbllcas. 
1.2 Ge1Uonar la entrega de lnaumos para la elaboracl6n de radones callenles en los desayunadores escolares, 
1.3 Realizar las anlropomolrlos do seguimiento en IBS escuelas ptlbllcas boneflclarias de las dotaciones alimentarlas y desayunadores escolares. 
1,4 Capacitar y brindar lnfoonacldn relaUva a mejomr la cuftura alimentaria paro disminuir la Incidencia do dosnutrlcldn, sobre poso y obesidad en la poblaclón Infantil. 

Objetivos y metas para el DesarroDo Sostenlble (ODS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 

ObJollvo 2: Hambre Cero, 
2.2 Para 2030, poner fin a lodat las formas de molnutrldón, lnc:luso logrando, a más tardar en 2025, las metas convenidas lntemclonatmento sobre el retraso dol credmelnlo y la emaciación de los nll\os menores de 5 a/los, y abordar las 
nocesidados de los ado!oscenlas, las mufores ombarar.adas y lactantas y las personas de edad, 
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TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacondarla del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TIALNEPANTLA 
3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060501 Allmontadón Y Nutrición Fommar 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Atea De Geslión Social 

D1agn6stlco de Programa presupuestario elaborado usando 
aná1lsls FODA: 1 
FORTALEZAS: El Programa permite Is psr!lclpaclón acttvs de la sociedad generando conciencia de la Importancia de contar con lu!bltos el!menUdos aaludnbles; asimismo, se fomenta la responsabilidad ycocpemclón en les rami083 del 
municipio el cultivar su propio a!lrnento, favoraciendo la etlmentacl6n nutritiva y aquilibrada sin uso da pnxluctos qulmlcos y la c:omervoelón y cuidado del med!o ambiente y el enlomo, 
OPORTUNIDADES: la segurtdod ellmantarla C3 uno de los principales asuntos en la eganda gubernamental; en consecuencia, parmlte Implementar proyectos productivos qua vlnculan 1a autogestlón ollmantarla, la sustantabllldad emblantal 
y laa skierglas tecnológicas paru la generación de productoa de alta calidad nutriclonal, beneficiando e las ramllies de escasos recursos, ya que puedan d!rlglrtos a su eutoconsumo y/o comerclallzaclón. 
DEBILIDADES: En e!gunas ocasiones el programe es Implementado únicamente como una medida de contención pare los ta mas de malnutrlclón a trav6s de lo entre¡a de opoyos el!menterlos; por lo quo ecn se deban generar esfuarzos 
kitorinltlb.ldonalos para lograr acciones coonflnada1 quo atlondan la lnaogurldad allmantarta dosdo una porspocilva do outotufldanc!a Gllmontarle. 
AMENAZAS: El contexto aoclooconómlco de la población on situación wlnoroblo genere apaUa y da1lnteró1 por lnvolucr.ne en tema1 de proyactos produdlvos para generar e!lrnonlol 11ustentabl&1; aaiml1mo, no existe una culturo de sana 
afimentedón, por lo que, el consumo de alimentos con escaso valor nu1rldonal se em:uenlra nonnallzedo. Le conllngencla sanitaria por la pandemla del COVID-19, dificulta la oparaclón de las &divldados programadas. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Fomenlar la salud y bienestar do IBll famll!as mediante la Implementación de ectlv!dedes lendlenles a la producción de el1montos y el fortaledrriento da hábitos al!menlidos de alta calldad nulrldonal. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 
COnb'ibulr a la disponibifidad y acceec da una alimentación nutri6va para fomentar estllos da vida saludab!as en las poblac:lonos da alta y muy arta marginación del municipio. 

1 
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clava) (Oenomlnaclón) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060501 Allmontac:lón Y Nublc:lón Famíllar 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-01b DESCRIPClON OELPROGRAMAPRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 

ObJotlvo. Disminuir los Indices de pobreza alimentarla de la poblaclón quo se enc:1.Jentra en zonas de atta y muy alta marijnaclón dentro del municipio, a tr.vós de ec:dones c:oordlnad� entre lns!ltuclones póblk:u a nlvel estatal y municipal. 
Eatrotegla 1. Conclant!mr sobte el !mpac:to positivo en 111 aalud familiar por el c:onsumo da alim&ntos con alto nivel nutric:lonal pam m&Jorary elevar la c:aUdad da v!da da la poblac:lón en sltuac:lón de vulnambllldad. 
Uneas da ecc:lón 
1.1 GosUonar entrega do dotaciones enmenteríee do ello valor nutric:lonal en escuelas püb!lces. 
1.2 Promover la autosllllclencla lll!mentarfa, e través de la creeel6n de huertos eomunltar1os famlllam,. 
1.3 Impartir cepaeitac:lón hortollorleola y de proyectos productivos autosustonlllblo9 a la poblaclón en general para la elaboración de alimentos para su autoconsumo y venta. 
1.4 Brindar Información y orlontaclón �speeto a La !mp0rtencla de los hábitos saludablM y del consumo de alimentos nutritivos y balanceados. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Soslenlblo (00S), atendidas 
por el Programa presupuestario: 

OBJETIVO 2. Hambre Core. Poner fin al hambre, lograr la seguridad al!montar1a y la mejora de la nutrlc:lón y promover la ogrteultura s.ostenible. 
META. 2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegumr el ac:ceso d& todas laa persona,, en partlc:ular los polm,a y las perecnaa en altuac:lonas Wn&rables, lnciuklos los lac:tantas, a una al!menlaclón aena, nutritiva y suficlenta dumnta todo el 

"º· 
2.2 Para 2030, poner In a todas las foimas de ma!nub1clón, lnduso logrando, a mas tardaren 2025, las metas convunldas Internacionalmente sobre el retraso del a'8c:lmlenlo y la emac:laclón de los nll\os menom de 5 al\os, y abordar las 
nec:&1!dadas de los adolesamtas, las mujeres embarazadas y lactantas y las personas de edad. 
2.4 Para 2030, asegurar la sostenibUidad da los sistemas de produc:eión de alimentos y aplicar prác:tlc:as agrfc:olas resiliante que aumenten la productividad y la producción, contribuyan al mantenimiento da los ecosistemas, fortaleuan le 

capacidad de adaptación al cambio c:l!mático, los fenómanos meteorológk:os extremos, las sequ/as, las Inundaciones y otros desastres, y mejoren progresivamente la c:alldad del suelo y la tierra. 
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Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060801 Protección A La Población lnfanUl Y Adolescente 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Arna Do Gestión Social 

Dlagnóstlco de Programa presupuestarlo elaborado usando 
anális!s FODA: 

FORTALEZAS: Existo vinculación lnterlnslltudonal deb!do a la lmplementaclón del Sistema Municipal de Proteedón Integral de N!llas, Nll\os yJ.dolescenlos (SIMUPINNA), permitiendo con allo, la knp!ementadón del Programa 
Pnisupuestiufo Protección e la Población Infantil yAdoleseonte. Esto ha permitido la difusi6n y ienslbD!zscl6n de las y los servidores publicas, as! como a la poblacl6n en general sobro los derechos de las nlllas, n!ftos y lld0lescenles a 
trav1h de la participación directa y activa de eale aector, 
OPORTUNIDADES: La •lnerglo entre Instituciones de goblemo munlclpel y estotol, asociaciones clvllas, centros de hablndade:s para la vida y escuelas favorecen la real!zac:!0n de actMdades que promuevan lo prot&ee!0n y reapeto de lo:s 
derechos y la Integración do las ni/las, nll\os y adolescentes. 
DEBILIDADES: Dertvado de la ebrogac:!0n do los Unoamtontos da los programas operativos vlnculado3 el programa presupuestarlo por parte do DJFEM, no 1e cuanta con un documento no1TJ1a!lvo que a.tablozca los a1torlos roapocto a los 
aervldo1 oalslenc!al� a otorgar. 
AMENAZAS: La desintegración y violencia famll!ar, la epatla desinterés, y la falta do Uempo y recursos económicos de las madres y los padres de famll!a para poder llevar a Jos nlllos, ni/las y adolescentes a sesiones y actividades 
organizadas por el Sistema Municipal DIF de Tia!nepanlla de Baz, dificulta ampliar la cobertura del programa. 
Actue!mente, debido a la Pandemla por el virtJs SARS-COV2; y a la lmp!emenlaclón da las mlilricciones del semáforo de riesgo, las actividades presencla!es se pueden realizar de manera modera y con poca afluencia de personas, de 
manera que no gener& un riesgo a nuestra pob!BCión objetivo. 

1 Objetivo del Programa presupuestaño: 

Garantizar la proteccl6n, el plano ejorclc:!0 y respeto el desem,ílo Integral de la nlfiezy adolescencia e través de !a promcclón de sus dorcch0s pera el fortaleclmlanto de ldenUdad, autcncmle, valorns, partldpaclén y expresión en lo 

sodedad, 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

1, Garantizar que las nltlai, ni/los y adolescentes tengan un ejercicio et'ectlvo de eus derechos, atendiendo las brechas de desigualdad. 
2. Conclenlizar a la sociedad a trav68 de la difusión de Información sobra 1� derechos y necesidades fundamentales de la i'lfancla y adole=nte, con la ftnalidad de lograr un efecto participativo en diferentes n!veles de la comunidad. 

I __ I 1 
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Presupuesto Basado on Resultados Munlelpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clsve) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 02060801 Protoc:clón A Le Población lnfanUt Y Adolescente 

PROGRAMAANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO DlsmlnUlr los índices de población Infantil en situación de vulnerebnldad mediante acelones enfocadas a! reoonoclmlanto y respeto de sus derechos. 
ESTRATEGIA 1. Promover una cultura de respeto y proti,c:clón a la pobladón lnfantll para Incidir en al desarrollo Integral de los monores y ntdut:r las altuaclones de riesgo que vulneran sus derechos. 
ÚNEAS DE ACCIÓN 1.1 Desalentar y combatir la explotación y el trabaJo Infantil en el munlclplo, 
1.2 Conclantlzar a la población on general sobro la doslnlogmclón rammaryol abandono Infantil. 
1.3 Fomentar la sana convivencia y el ejercicio do 1011 valores sociales en la población Infantil. 
1.4 Brindar .ironnadón y orientación a la población lnfan!il respecto al respeto, goco, ojen:k:lo y protección de sus derecho, y obUgaclonos. 
1.5 Dotoclar casos do vulneración do derech()s lnfanUlos para su correcta canalización y atención por parte do las Instancias cormspondientes. 
1.6 Reallzar lllCOrrldos para la ldentlllcaci6n de menores en situación de callo o do migración no acornpal\ada. 
1.7 Generar ac:clones coordinadas entro !nstih.iclones pllbllcas estatales y munlclpalos para la reincorporac!On al seno familia da la población Infantil, o paro. su resguardo y custodia en Instituciones de cuidado Infantil. 
1.6 Establecer espacios do apoyo para las actividades académicas do los maneros en situación de cano o lrabaJo lnfan61. 
1.9 Gostlonarla entrega da becas y apoyes económicos para que los menores en situación do cana o trabaJo Infantil reanuden o concluyan SJJS estudios do nlvel básico. 

ObJeUvos y metas pata el Oesarrono Sosten!ble (ODS), atendidas 
porel Programa presupuestarlo: 1 
-4. 'Educación de calidad" 
-4.1 De aqur al 2030, aaegurar que todas las nll1ae y todos 101 nlnos terminen la enseñanza primaria y .11ocundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendiZaja pertinente, y efectivos. 
-4.5 De oqul al 2030, e!inlnarlas disparidades do género en la educación y asegurar el acceso Jguafitarlo a todos los niveles da ansonanza y la formación profesional para las personas vulnerables, lnclu!das las personas con discapacidad, 
los pueblos lndlganas y los ni/los en sltuacl01189 do wlnorabllldad. 
16. "Paz, Justicia o Instituciones sóíldas". 
16.1 Reducir slgnlficativamonto todas la, fo1111as de v!olem:la y las com,spondlantos tasas do mcrtalidad de todo el mundo. 
162 Poner fin al maltrato, la explatacl6n, la lrata y todas las formas de vlolencla y tortura contra 1011 ni/los. 
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Presupuesto Basado en Resultados MunlclpaJ 

Ejercicio Ascal 2022 
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 02060602 Atención A Personas Con Discapacidad 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area Da Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
análisis FOCA: 1 
FORTALEZAS: El programa permite promover acciones enfccadas lntagml do las personas con discapacidad y con ello garantizar que su desarrollo persone! y social sea dlgna y respetuoso en condlclcnos de Igualdad de derechos, 
otargdndoles un servk:lo comploto II sus vidas diarias. 
OPORTUNIDADES: Derivado do h1 transver8alldad con Instituciones pllbllcas el pmgrarna puede tener un mayor alcance, la coordinación con Instituciones prtvadea pemille genarnrvlnculaclón laboral para la poblaclón beneflclada, difusión 
quo se realiza en los diferentes medios de comunicación permite mejorar el olcance de las ectMdadea rea!lzodos. 
DEBILIDADES: El programa mntempla acllvldades y aervlclos desde una esfera asbtonclal y de c:aractar social pera la poblaclón con dlseupaclded, por lo qua se requiere forte!eairel programa desde dlverees perepectivea, ya que se 
requiera una coordlnacl6n mul!ldlsclJ,nnarta para atondorla domanda de 1011 benoflclerl011, 
AMENAZAS: En a!gunot CtllOI, la población con d!scapecldad también experimenta carenc!aa IOclale1 u otro tipo de vu!nereb!Udedos, lo cual dificulta su occeso e programes y aervlcloa para su atención. 
La demanda de los servicios disminuyó considerablemente por la situación actual generada por el virus SARS COV-2 (COVID-19); la pandemla Impide la lmplementadón de los servicios de manera habitual, eUo en atención a las 
Instrucciones sanltarlas y en consideración de que las personas con dll!capacldad son un grupo vulnerable a contraer el virus. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Garantizar la Inclusión y el desarrollo de las personas con discapacidad en condiciones da respeto, dignidad y eutasufidenda a travós de la lmp!ementadón de programas y servicios osbtenclales. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

Promover la atención especializada e Integral de las pemnes. con discapacidad del municipio para Impulsar ,u desarrollo, mhabllitedón e Inclusión en las diversas esferas de la &ocledad • 

. 

1 1 
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TlALNEPANTlA 

Sistema do Coordlnacl6n Hacondaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTl.A 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060802 Atonclón A Perecnee Con Discapacidad 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRJPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area Do Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Fomentar una cultura de !ndusl6n y respeto a la población con discapacidad mediante la generación de allanza3 con Instituciones púbOcas estatales y munlc!pales, así como empreus prtvadas. 
ESTRATEGIA. 1. Establecer accionas cocrdinadas entm dlwrsos "'dore• del municipio para la atención mul!ldlsclpUnarta y especializada de pe� con discapacidad, genorando COI\ ello, condiciones de !gualdad, respeto y dignidad 
humana, 
LINEAS DE ACCIÓN 1. t, Copacltat a la población sobro la provenclón de la discapacidad. enfatizando lu sltuaclonas do riesgo quo puoden daftarla aa!ud temporal o pormanonlo, 
1.2. Impartir plállcas para aenslbDlzar a la población on general sobra la discapacidad. 
t .3. Realizar del&cclonos oportunas de personas con discapacidad. 
1.4. Brindar orientación isoclal y terapia pslccldglca a la población con discapacidad y a sus rarnmas. 
1.5. Otorgar c:onsultas méd!c:a.s a población d!scapaddad 
1.6. COnallzer y rafarira personas con discapacidad a lns�tuclones pCibHcas y prlvndas especiallzedos. 
1,7, Otorgar Jnformacl6n sobro las terapias de rehablitación y sus benoftcios. 
1.8. Brindar terapias de es11mulacl6n temprana, de lenguaje, para discapacidad visual y auditiva. 
1.9. Gest!Ofl8f la Integración da personas c:on discapacidad a educación regular y especial. 
1.1 O. Vincular laboralmente a población c:on cfrscapacldad a empresas socialmente responsables • 
◄ ◄◄ t:l_ ........... ...,._, ......... ---'--�,.1-.1,-..i.. ... 1--...JJ� ........ 1 .... �, ..... 

ObJeUvos y metas para el OesanoDo Sostenible (OOS), atendidas 

1 por el Programa presupuestarlo: 

4. Educación de calidad 
"4.5 De aqul a 2030, e!lmlnar lall disparidades de g6noro on la oducaclón y aseg� el aca,so lgualllarlo a lodos los nlvll!es de la ensenanza yla formaci6n profesional para lea personas vulnerables, �cluldas las personas con discapacidad. 
los pueblos Indígenas y los nlnos en altuaciOn de vulnarablldad. 
B. Trabajo decenta y aeclmlanto económico 
8.5 De aquí a 2030 lograr el errelec pleno y productivo, 1"Í como el b"abajo dec:ente para todas las mujeres y los hombres, lncluldos los Jóvenes y las personas con discapacidad, esr como la l!i1Jaldad de ramuneraclón por trabajo de Igual 
va!or. 

Ln1y KaiM i.opez: r 

Subdeclonl 1111 Alend6n y foltaledmle 

6 
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,,, '.;DIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
,, lALECIMIENTO A PERSONAS 
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PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 02060803 Apoyo A Los Adultos Mayores 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EOO Ama D11 Operación 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
análisis FOCA: 

FORTALEZAS: El programa está dirigido primordialmente a la población adulta mayor en la cual se proyoda una calidad de envefeclm!ento digna mediante seMClos que se b1Tu1an en temas de prevenelón atonc!órl y proeuradón, lo culll 
permito atender las demandas de este sector poblac!onal. 
OPORTUNIDADES: En la actualidad por medio de los trea ntveles de gobl1S1T10, as/ como el sector empresarial se pueden Implementar y ampllaT los aervlclo11 aslst11nclales lllllfocados en la atención do lml personas adultas mayores del 
municipio, por lo que la lntllrvendón y participación de e11to11 sectores de men11ra active favorece ol cumplimiento y alcance de dicho programa 
DEBILIDADES: Se requiero implemenlllr intrat11gloa de comunicación, ya qu11 dortvado de la altueclOO socloeconOmlea d11 íee personM e.dulla11 moycm, no se logra captar a la lotB!ldad de los !nteresndOII de manera llflcl11nte. 
AMENAZAS: Le contingencia aanllarla porol COVID-19 en la que nos encontramos lnmeJSOS a nlvol mundlal dtnculta la epllcaclón ofocttva de acllY1dadea enfocadas en los QfUllOI do adultoa mayortl3. Asimismo, el contexto po™l!lel, 

farnUlar y 1oclal da las personas ed(jtas rnayonn dificulta la lmplomantadOn del programa. 

1 Objetivo del Programa presupuestario: 

Conll'iiulr el envejaclmlenlo digno y ectivoy aulosulldonlll de la población !!duna mayor del municipio a trav6s d11 la Implementación de programas y servicias eslstenc!ales. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

Implementar acciones enfocados 11n el respeto, protección y goce da loa derechos do las personas adultas mayores del municipio. 

L_ 

í 

1 

í 
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1 
Programa Pmsupuestarlo 02060803 ApoyoALoaAdullos Mayores 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRJPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EOO Area De Operación 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del POM atendidas: 1 

OBJETIVO Promover una cultura de lnduslón, respeto, valoración y apoyo a las personas adultas mayores, mediante acdones coordinad� entre lnstandas pl'.iblíca9 de los tres órdenes de gobierno, empre� prtwdru!, asociaciones cMJes 

y la IIOC!edad de la ccmunldad. 
ESlRATEGIA: 1.Atender de forma mullldiscipllnarla a Integral a la población da personas adultas mayoros del mimiciplo pare que este grupo social pueda disfrutar da la etapa da vejez de forma digna, ecttvo y eutosufldenta. 
LINEAS DE ACCIÓN: 1.1 Brindar protección jurídica ol adulto mayor victima do vloloncla. 
1.2 Brlndar or1entaclones eoclelea y terapias pslccl6glcaa e adu!too mayore1 w!nerablea. 
1.3 Copacltarel adulto mayor para su autoculdado y autosullclencla. 
1.4 Generar enanzas con eslnbleclrnlenlos del municipio para cbtener beneficios en favor de los edulto3 rmiyores. 
1.5 Generar alianzas ccn lnstttue!ones pl'.ibllcas, privadas y esDc:laclonas clvlea para garantizarla Inclusión di, la pcblaclón adulta mayor. 
1.6 Realizar eventos recreativos en beneficio del adulto maycr y 11u 11an0 esparcimiento. 
1.7 Realizar paseos para los edultos mayores, promoviendo 11u esparcimiento y aeclmlento pet11cnal. 
1.B Generarencuantros di, diversa naturaleza, para los adU!tos mayores en las casas deAdisto Maycr. 
1.9 Generar encuentro de adultos ma� con grupos e Instituciones eflnes el programa. 
1 .10 Implementar actividades q1111 disminuyan la brecha d1glta1 que enfrentan en el die a día las pe¡scnas adultas mayores. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Scstenlb1e (ODS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 1 
1 O. 'Reducción de las desigualdades· 
10.2 De equl a 2030, potenciar y promcver la lnduslón 1oclal, económica y po!lllca de todas las persona■, Independientemente de ,u edad, sexc, discapacidad, raza. etnia, Ol'lgen, renglón e situación ec:cnómlca u clra condición. 
10.4 Adoptar polílicas, especialmente lisc:alea, salarlalo:i y de proteccl6n social, y lograr pro¡¡resivamente una mayor Igualdad, 
17. "Allanzaa para lograrlos ob}ellvos" 
17.17 Fcmentary prcmover la constitución de aílanzas eficaces ■n las esfell!s pl'.ibfica, público-prtvada y di, la sociedad c:lvll, aprovechando la expeñencla y las estrategias da obtención de f9C!JnlOS de las alianzas. 
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ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestario 02060803 Apoyo A Los Adultos Mayores 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
1 análisis FODA: 

FORTALEZAS: El Pn:,grama está dirigido a este Importante sector de la población siendo una excelente opción educativa con personal docente y materias enfocadas en accloees educativas, culturales, manualidades, de activación física, 
de salud y recreativas lo que permite fomentar la integración y generar una cultura que favorece el envejecimiento digno, se cuenta con instalaciones amplias, cafetería, áreas verdes y estacionamiento, la adaptación a las tecnologias de 
comunicación virtual ha mantenido vigente este programa con una importante aceptación por los usuarios. 
Asimismo, permite generaractlvidades orientadas a la atención de la población adulta mayor, brinda servicios de prevención y atención, fomentando la calidad del envejecimiento digno y activo. 
OPORTUNIDADES; La aceptación por la población adulta mayores propicia para ampliar y mejorar este modelo educativo lo que da paso a adicionar selvicios integrales preventivos de salud tanto fisica como emocional, asegurando un 
envejecimiento y trato digno. 
Las herramientas t&enológlcas ele comunicación virtual representan y ofr&cen un gran gama de oportunidad para ampliar el programa no solo a nivel loca! sino regional y más aUá porque elímlnan las distancias y fronteras territoriales. 
Actualmente existen Organizaciones Gubernamentales y Empresas Socialmente Responsables que participan activamente, generando lransvers.alidad, lo cual permite ampliar la cobertura y alcance del programa. 
DEBILIDADES: Falla coordinación ínlerinstitucional entre las entidades municipales para ampliar el alcance de la cobertura del programa. 
Falta de coordinación institucional para la implementación de actividades que permitan mejorar el alcance y seguimiento del programa, el presupuesto asignado es insuficiente para cubrir necesidades de las personas adultas mayores que 
solicitan el apoyo, de manera integral. La eslrategla de comunicación no ha logrado que la totalidad de !os interesados en participar de los programas tengan la Información para acceder a los servicios olorgados, de manera eficiente. 
AMENAZAS; Derivado de la contingencia sanitaria por el coronavlrus SARS-COV 2, que provoca la enfermedad del COVID 19 y sus recientes mutaciones se ha generado una baja conslderable en la matrícula escolar debido a que la 
población objetivo es considerada vulnerable y esta se manuena en una incertidumbre ante lo que representa u 

j Objetivo del Programa presupuestario· 

Contribuir al envejecimiento digno y activo y autosuficienle de la población adulta mayOf del municipio a través de la implementación de program3s y selvicios asistenciales. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

Implementar acciones enfocadas en el respeto, pro!eec!6n y goce de los derechos de las personas adultas mayores del municipio. 
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3092 

1 
Programa Presupuestario 02060803 Apoyo A Los Adultos Mayores 

PROGRAMAANUAL 
PbR�1b DESCRIPCION DELPROGRAMAPRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Líneas do Acción del POM atendidas: 1 

OBJETIVO Promover una wltura de inclusión. 1'8$pel0, valoracl6n y apoyo a la3 personas adultas mayores, me<lante acciones aionf111adas en'se instancias publicas delos IJes órdenssde goblefflQ, empresas privadas, asociadoo8$ efvies 
y la soeiedad de lai comunidad. 
ESTRATEGIA: 1. Atender de fom1a multidisciplineria e integral a Ja población da penonas adultas mayores dol municipio para que este grupo social puede disfrutar de la atapa da vejez de forma digna, aetiva y autosullciente. 
LINEAS DE ACCIÓN: 1.1 Brindar protección jurídica al adulto mayor victima de víokmcia. 
1.2 S/Yldar orientaciones sociales y terapias pslco!óglcas a adultos mayores vu!nerabtes. 
1.3 Capacitar al adutto mayor para su au+.ocuidado y au+.osuficienda. 
1.4 Generar alianzas eon eslablecimlen\Ds del: municipio para obtener booeficios en favor de los ad LA tos mayoru. 
1.5 Generar atianzas con lnstltucionn póbticas, privadas y asociaciones civiles pata garantizar la Inclusión de la población adulta mayor. 
1.6 Realizar eventos recreativos en beneficio del adulto mayor y su S8no esparcimiento. 
1.7 Realizar paseos para los adultos mayores, promoviendo su esparcimiento y crecimiento personal. 
1.8 Generar anruancros de diversa naturaleza. para los addtos mayores en las casas de Mur.o Mayor. 
1.9 Genetar eoc:wnlro da adultos mayores oon gni¡:,os e inslltvdonas atines al programa. 
1.10 Implementar actJvidades que disminuyan la brecha digital que enfrentan en el dfa a día las perronas advltls mayores. 

ObjelNos y metas para el Desanollo Sostenible (005), atencfldas 
1 por el Programa presupueslario: 

-4. ºEducación de calidadº. GaranlizM una educacíón Inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje dvrante toda la vida para todos. 
4.4. De aquí a 2030, aumentar c:onslder.ableroonte el n\Ímero de ¡óvenes y aduttos que tienen las competendu necesarias, en P8rtk:u!a, téallc:as y profusionales, para ei:io&deral empleo, el tra�o decente y el emprendmiento. 
-4.7 De aqul a 2030, asegurar que todo$ los alumnos adquieran los ronocimienlos teóricos ypréctlcos necesarios para p,o.11overel desam;,lo sostenib1e, enlJ"& otras cosas mediante la educación para ol dtsarrolo 50Sl8nibleylos estilos 
oo vida sostenibles, los derechos humanos, la Igualdad de género. la promoción de una arttura de paz y no violencia, la ciudadanfa mundiaí y la valorad6n de la diversidad cultural y la ccntribuclón de Ja ctittlra al de&a,rcio sos!enlb!e. 
5. ºIgualdad de G6nero•. Lograr la Igualdad enl111 los �neros y empoderar a todes las mujere.s y las niñas. 
5.b Mejorar e! uso de la tecnología instrumental, en partiailar la \ecnologla de la Información y ras oomunk:aciones, para promover el empoderamiento de las mujeres. 
5.c Aprobar y fmtaleotr políticas acertadas y leyes aplic:ab!es para prom0Vl!I'" lai Igualdad de g6nero y el empoderamlento de todas Las mujeres y las niñas a todos los niveles . 
10. ºReducdón de las deslgualdadts'. Reducir la desigualdad en y anlra los palses.. 

10.2 De aqul a 2030, _potenc:iar y pn)lnOverla induslón social, económica y poll1k:.a de todas las per.¡onas, lndopendientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, eblla, origen, rtilig!ón o situación económica u otra col'\diáón. 
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal 
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

1 
Programa Presupuostario 02060804 Desarrollo Integral De La FamlHa 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b OESCRJPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area Ce Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
análisis FODA: 1 
FORTALEZAS: A lravés def programa sa Implementan acdones con una visión Integral dal ser humano yb\lefl !Jato para Ju famllas , pn)fflOwieudo el fomento de la Integración familiar, 11 forta!ltcimlento de los vi� afectivos en todos los 
miembros, geMrando eslsalegias para la prevención de la desintegración fam�iaren el municipio. 
OPORTUNIDADES; La dos!ntegradón famil!ar, 108 problemas da convivenda, la lmH:ha de des!gualdad y la falta de habU!dadss de crianza positiva se han convertido en materia relevante dentro de la sociedad. El combatir dichas 
situaciones promover.!. un daS8flOllo Integral en los Individuos� pem,itini mejorar ws mndiciones de vida y encaminará a una Wlt&grac;ión familiar una, de bienestar yde caridad. 
OEBIUDADES: No brindarcapaci:aclones al pel$0MI de mMfllll oonstan:e para refon:ar 80::iooes lnc:luyenl� yttaltl a poblaciórl vu�e. ademts falta de VÍflCl.llaeión definid 11. con otras áreas o prog� 
AMENAZAS: La escasa promodón d&t fomento de ros vlnculo5 afectivos en la famM!a, de la Integración famll!ar, la negativa o desinterés por generar cambios positivos en la dln.im!ca famfllar, la apatía poracud!r a los rursmi, talleres o 
pllilicas y et miedo o desconocimiento de la !nformadón para ullr de una dlnlimiea disruptiva o vlolflnta. Importante conllmplar la Conlingencla Sanitaria por COVI0-19. 

Objetivo del Programa presupuestario· 

Propordooat atención a las lamlias l!alnepantlenses para mlljOfar la calidad de vida de $US integrantes en la esfe,a pe(SOnal, de pareja y de grupo famliarque les ptumitan desarrolar proyectos de vida eficaces. 

Estrategias para alcanzar el obJetivo del Programa presupuestarlo: 1 
Promovflfy fomentar esb'ategias preventivoeducativa para a! bienestar de las famB!as del moolcipio de llalnepanUa de Saz. 
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTlA 
3092 

1 
Programa Presupuestario 02060804 De.slllT'Ollo Integral De La Familia 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b OESCRlPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Atea De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas do Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Olsm!r.ulr la� de desigualdad que lmpeni enll'e las fam� en s!1uac:ión de alta y muy atta marginación a través de acciones cooninadas entre lnsWlcias p®!k& estatales y municipales, a.si como empresas socialmente 
responsables y asociaciones civiles. 
ESTRATEGIA: 1 Promover la inciusfón social de la población en estado vulnerable para garantizar su sano dssarrollo y bienestar, mejorar sus condiciones de vida y lograr su plena integración famiWar y social. 
LINEAS DE ACCIÓN 
1.1 Brindar prol8Celón, asesoria y asistencia luridlca a la pobladón en sftuad6n vulnerable que lo n,qu!efB. 

1.2 Brindar oriantación pskológica y social a población vulnerable. 
1.3 Detectar casos de posíble maltrato y violencia lntrafamíliar, 
1.4 Atender da forma lnl119ral y especializada a la población víctima de violencia !ntrafamilar. 
1.5 Canalizar a la población victimad• violencia a sllt'Vidos médicos y p:sloológlcos para su recup9radón integfal. 

Objetivos y metas para el Desarrolle Sostenlble (00S), atendidas 
1 por el Programa presupuestaño: 

10. "Redu«lon de las desigualdades" 
t0.2 De aqul a 2030, potenciar y pn;,mover la Inclusión social, económica y polflica de todas las personas, Independientemente de su edad, sexo, discapacidad, rua, etnia, origen, religión o slluac!ón eo:in6mlca u otra condición. 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Prosupuestaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 
3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 02060804 Oosnrrollo Integral De La Familia 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EOO Atea De Operación 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Disminuir la brecha da desll1,laldad qu11 Impera entre las familas en situación de alta y muy alta marginación•� da acciones a>0rdlnadas entre Instancias píibllcas estatales y munlclpalas, e.si como empresas soc::lalmente 
responsables y asociaclonat clvl!es. 
E.SlRATEGIA 1. Promover la !nduslón social de la poblaclón en estado vulnerable para garantizar su sano de58ffll11o y bienestar, mojorar sus condiciones de vida y lograr S1J plena lntegmd6n famliary soelal. 
ÚNEAS DE ACCIÓN 1.10: RoaHtot actMdado1 mcroalivas y culturales dbiglda!I a la convivencia e lntogmción famUlar, 
1.11. lmpartlrtaleres y da&011 para la capacitación de la población en oficio• y arto a en general que !011 permitan es1ableoer proyectas do vide. 
1.12. Realizar "mlnljomedall aslstenclales" para una mayor cobertura de los servicios del Sistema Munlclpal DIF. 
1.13. G11nomr enanzas osltD�g!CS11 can Instituciones públlcas y privadas en materia de asistencia social, 

ObjeUvos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas 1 por el Programa presupuestario: 

1, "Fin do la pobreza". 
1.3 Ponoren préctica a nivel nacional sistemas y medida• apropiadas do protección aoclal para lodos, lnduldos niveles mlnlmo1, y, para 2030, lograr una empila cobertura de 1011 pobres y 1011 \I\Jlnorable11. 
3. "Salud y bienestar". 
3.8 Lograr la cobertura Slntarla universal, en particular la proteccl6n contra los riesgos financiaros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso e medicamentos y vacunas seguros, eftcaces, asequibles y de calidad 
paratoc:1011. 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema do Coordinación Hacendaria del Estado do México con sus Municipios 

Manual para la Planoaclon, Programación y Prasupuestaclón Munlclpal 2022 

Proaupuosto Basado en ·Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANll.A 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060804 Oosarroffo Integral Da La Famllla 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Arna De Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
anál!sís FOCA: 

FORTALEZAS: A través del programa se Implementan acciones con una visión Integral del 51r humano y buon trato para las farnlllas , promoviendo el fomento de la lnlegradón famliar, el fortalecimiento de los vincules afecttvos en lodos los 
miembros. generando estrategias para la prevend6n de la deslntegredón familiar en el munidp!o. 
OPORTUNIDADES: Lo desintegración fam8lar, los problemas de convivencia, la brecha de desigualdad y la falta de habíl!dades de alanza positiva ee han convortldo en matarla relevanlll d11ntro de la 11ocledad. El combaHrdlchas 
aituodones promover6 un desa1T01lo Integral en los Individuas que permlHn!i mejorar sus condlclones de vida y encaminan!, a uno lntegroc:16n falTliliar IIBfllJ, de blenostar yde calidad. 
DEBILIDADES: No brindar capacltadones el personal do manera constante para l!lfoiza.reccfanes Incluyentes y lroto a poblad6n vulnerable, además falta de vincutad6n dellnlda cen otras éreas o programas. 
AMENAZAS: La osease promoción del fomento do les vlnculos afocttv01 on la famU!a, de la lntegradón famlllar, la nagallve o desinterés por generar cambios posltlvoa on la dinámica farn!llar, la epaUa por acudir a 101 CUl808, falleros e 
plédco.1 y al mlodo o desconcdmiento da lo lnformad6n paru salir de una dlntlmlca dlsn.rpHvo o vlolonta. Importante contemplar la ConUngancla Sanitaria por COVl�19, 

1 Objetivo del Programa presupuestario: 

Proporcionar eloncl6n e las famlllas Halnepantlonses para mejorar la calidad da vida des� Jnlllgmntes anta esfera peraonal, de parejo y da grupo famlUar quo les permitan desatreUar pl'O)'Octos do vida enceeee. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

Promover y fomentar estrategias preventivooducallve para al bienestar da las famUias del municipio da TialnapanUa da Baz. 

1 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacandarfa del Estado da Móxlco con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuastaclón Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercido Fiscal 2022 

SISTEMAMUNICIPALDlF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTIA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060804 Dosamiffo Integral De La Familia 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-01b OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Arca De Gestión Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO Disminuir [a brecha de deslgualdad que lmpem entre le:11 famffiH en situación de e.Ita y muy alta marginación a través de acciones coordinadas entn:, Instancias públícas estatales y municipales, asl como empresas socialmente 
rosponsabl01 y elOdaclone:11 civiles. 
ESlRATEGIA: 1 Promover la ínclu!llón social de la poblaclón on ostado vulnerable para garantizar su sano desam>llo y bienestar, mejorar sus condidones de vida y lograr su plena Integración famHiary socia!. 
LINEAS DE ACCIÓN 
1.1 Brtnder pcotecc!ón, asesorfe y .eslstenclaJurldlca a la población en 1l!Uec!ón vulnerable que lo requiere. 
1.2 Brindar orientación pslcológlca y social e población vulnerable. 
1.3 Deloc:IBr cosos do posible maltrato y violencia lntrafemlllat. 
1.4 Atender da fomia �legra! y especlallzada e la población víctima de vlolencla lntrafamalar. 
1.5 Canalizar a la poblaclón victima de violencla a servicios m6dlcos y pslcológlcos para su recuperación Integral. 

ObjeUvos y metas para el Desarrollo Sostenlble (ODS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 

10. "Reducdon de las des!;ualdades" 
10.2 De aqul a 2030, potenciar y promoverla lncluslón social, económica y po!lllca de todas las peraonas, Independientemente de su edad, sexo, discapacidad, roza, etnia, ortgen, religión o situación económica u otra condldón. 
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MUNICIPIO CE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordlnacl6n Hacendarla del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programacl6n y Presupuestacl6n Munlclpal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL OIF ce (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTl.A 
3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060804 Desorrollo Integral Do La Familia 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area D11 Gcistión Soelal 

OlagnósUco de Programa presupuestarlo elaborado usando 
anállsls FOCA: 

FORTALEZAS: A través eet programa se lmplamantan acciones con una visión Integral del ser humano y buen trato pare les famlllas , promoviendo el fomento de la Integración famlllar, el rortallldmlento de los vlnallos afectivos en tocios los 
miembros, generando estrategias para la prevención de la desintegración famUJar en 111 municipio. 
OPORTUNIDADES: la doslntegmclón familiar, los problemas de convivencia, la brecha de daslgualdad y la falta de hab!ndades de alanza positiva ee han convertido en matarla n,levante dentro de la sociedad. El combatir dích1111 
altuaclones promoverá un d11sarroll0 Integral en los Individuos que permitiré mejorar sus condiciones de vida y encaminaré a una Integración famiUBTauna, da bienestar y de calidad. 
DEBILIDADES: No brindar cepecltaclones ar personal d11 manara constante para reforzar acciones Incluyentes y ltato e población vulnerabla, además falte do vk\ailaclón definida con otras éreee o progromas. 
AMENAZAS: la escasa promoción del fe monto do los Vlnailos afectivos en la famllla, do la lntogmclón familiar, la negativa o dollntorés porgenororcamblos po91t!vos en la dlnémlca famlllar, la apatía por oaidlr a los CWSOI, ta.Dom 0 
p!éllcas y el miedo o dosc:onoclmtento da la lnt'ormaclón para aanr de una dn4rnlco dl&n.Jptlva o violento. Importante contempla, la Contingencia Sonlblrlo por COVID-1g. 

1 Objetivo dal Programa presupuestario: 

Propotc:ianar atención o las famillas Ua1nopanUenses para mejorar la calldad do vida de sus Integrantes on la esfera personal, do parejo y de grupo familiar que los peimltan desarroUer proyeclos de vida eficaces. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

Promover y fomentar estrategias preventivooducatlva para el bienestar da las faml!las del municipio de Tlolnoparrtl'a do Boz. 

1 

' 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema do Coordinación Hacendarla del Estado do México con sus Municipios 

Manual para la Planoaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Prosupuosto Basado on Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060804 OesBflO!lo Integral Do La Familia 

PROGRAMA.ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEl PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Soclal 

Objetivo, Estrategias y Lineas deAccl6n del POM alendldas: 1 

OBJETNO Dbm!nulr la brecha de deslgualdad que lffl)Ora entro las familias en situación de alta y muy alta marginación a través de eecrcnee mordim1das entre lnstancl83 pllbl!cas estatales y munlclpale,, asl como ompraSM socialmente 
responsables y 830Claclones civiles. 
ESTRATEGIA: 1 PtDfflover la lncluslón social de la población en estado vulnerable para garantizar su sano desarrollo y bienestar, mejorar sus c:ondldones de vida y lograr su plena lntegradón familiar y aoclal. 
LINEAS CEACCIÓN 
1.1 Brlmlar protocclón, mesorla y asbtenda Jurfdlca a la población en altuadón VUinerabie que lo requiero. 
1.2 Brlndarorienlac16n pslco16g1ca y social a poblacl6n vulnerable, 
1.3 Colectar cnsot1 do poslble maltrato y\'loloncla lnb'afamlllar, 
1.-4 Atender de ftuma Integral y espedalinwa a la población victima de violencia lntrtifamllar. 
1.5 Canalizar a la población vlct!rna de violencia a servicios mddlcos y pslcológlcos para su recuperación Integral. 

Objetlvos y metas para al DesarroUo Sostenible (ODS), atendidas 

1 por el Programa presupuestario: 

10. "Reduccion de las deslgua!dadM" 
10.2 Ce equf a 2030, potenciar y promover la lncluslón socia!, eamóm!ca y pollllca de todas les personas, Independientemente de su edad,•�. discapacidad, raza, etnia, origen, reUg!ón o situación económica u otra condición. 



MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendarfa del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Preaupuosto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Donomlnaclón) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060805 Igualdad Do Trato Y Oportunidades Para La Mujer Y El Hombre 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B00 Dirección General 

Diagnóstico de Programa pmsupuastarlo elaborado usando 
anállsls FOCA: 1 
FORTALEZAS: El programa permite que las lnsütuclones cuenten con capacidad operativa para Implementar polítlcas pilbllcas de mediano y largo plazo que permita a las mujeres y nll\as contar con mecanismos de protección, promoción y 
goce de 11us deredlos y libertades fundamenlales, asl como el derecho a una vida libre de vlolencla. 
OPORTUNIDADES: A nivel federal existe coordinación Institucional para maxmlzarlos re= lmplemeintados en el programa , lo cual permite ampllar la cobertura del mll!IT\O, a nivel mun!clpal tambl6n exlllte la oportunidad de generar 
esttategiM que peirrnltan Implementar acciones correcttws pGl'B la poblaclón beneficiada, lo cual pem,l!o una moyor cobertura del programa. 
DEBILIDADES: El knpeeta de 1811 polltlcas públicas en lo malerta ha perrnltldo reducir las brechas que general deslgualdad entre mujeres y hombres de manera parcial, lo cual repercute en las relaciones desiguales que generen violencia, 
ounedo a ol!o ao han realizado por parte del Gobierno Fodoral doclaralortas doAlartas de Vlolenda de GOnoro contra lea MuJores , motivo por el cual os tundamontar tomar mo�daa que permitan a lea muJoroI y nll\aa ol acceso a una vida 
Obre de violencia. 
AMENAZAS: Emprender acciones que no cuenten con un dlagnós\lco provlo deriven en acciones no focalWJldas, que Impiden tenor un impaeto real en la atención da problemé!lees que se presenta en le sociedad, aunado e ePo las 
dinámicas sociales bajo lea cuales l!fl desenvuelven 183 mu)eros en muchcis casos Impiden o diftculta el poder doounclar 11us agresores tonto en casos da violen da como dlsa1m!nacl6n. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Promoveron todos los émbllos sociales la Igualdad sustantiva dosde una perspectiva do g6nero como une condición neceserla para el desarroRo Integral da la sociedad, en Igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obllgaclones. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarte: 1 
Fortalecerla. auloncmla de las mujeres y romper el delo de la violencia para lograr una cultura de Igualdad de género en el municipio. 

1 



MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planoaclon, Programación y Presupuostaclón Munlclpal 2022 

Prosupue11to Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarfo 02060605 Igualdad De Tollo Y Oportunldado11 Para La Mujer Y 8 Hombre 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-01b OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General 800 Dirección General 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO 2. Promover una cultura de Igualdad de género y oportunidades en todos los iirnb!tos de la IOdedad por medio de acciones enfocadas en atender y erradicar las situaciones de violencia de género y discapacidad de derechos 
entre hombre y las mujeres. 
ESTRATEGIA 3. Generar concientlmclón ysenslbllización sobre la Importancia de establecer una cultura de igualdad de g�nero para garantizar una sana convivencia entra hombres y mujeres, asl como el pleno re:ipolo g0011 y ejercicio de 
sus dorochos y obllgaclonos. 
LINEAS DE.ACCIÓN. 3.2 E.5tabl'ecervl'nculos entre lnatltuclones pObDcas de los tres órdenes de 110blemo y empresas prtvadas para generar sinergias que posicionen al munlclp!o como una sociedad m4s lguelllaria. 
3.3 Impulsar acciones para conclenlizarsobre los diferentes tipos de Yiolenclo de género 
3.4 Brindarprotocción juñdlca y 1oclal a mujeres, do todas las ododes, vlcUmes de violencia do género. 
3.5 Brlndatorionta.clón pslcológlca a mujeres victimas de violencia. 
3.6 Atender de fonna mulUdisdplinarla y especializada o los mk::loos tammares víctimas de violencia lntrafamlDor y procurar las condiciones para su recuperación y desarroUo Integral. 
3.7 Procurar el blenestarflsia> y emocional de las mujeres a través de !altares de prevención y atendOn a los problemas do salud pública 
3.8 Generar proyectos para el empoderamlsnto, autonomla e Independencia aoclel, faml!Jary económica da las mujeres. 
3.9 Canallzar a las mujeres e Instancias púbUcas que brinden apoyos para que estas puedan Devare cabo actividades educativas y laborales. 
3.10 Brindar orientación psicológica y atención y asistencia médica o las madres adolescentes para 1111 sano desarro!lo y el de sus hijos, promoviendo las condiciones necesarias para su inserción ar 4mbito educativo y profesional. 

Objetivos y metas para el Desarrono Sostenible (CDS), atendidas 
por el Programa presupuestario: 1 
5. Igualdad do Género 
5.2 Blmlnartodas las formas de violencia contra todas las rnujerea y las nlllas en los ámbitos pübRco y privado, 1ndu!das la treta y la exp!ofaclón sexual y otros trpoa de explotación. 
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MUNICIPIO DE: 

TlALNEPANTLA 

Sistema do Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Prosupuostaclón Municipal 2022 

Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

EJerclcio Fiscal 2022 

SISTEMAMUNICIPALDIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTl.A 3092 

1 
Programa Presupuestario 02060805 Igualdad Do Trato Y Oportunidades Para La Mujer Y El Hombro 

PROGRAMA ANUAL 

PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EOD Area De Operack!n 

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando 
anál!sls FOOA: 1 
FORTALEZAS: El programa favursce la Igualdad sustantiva de fo mujer y el hombro en el municipio a trav6s del apoyo a las madres lrabaj'edoras con servicios de cuidado Infantil a bajo cesto, lo cual Uene buena aceptación, 
OPORTUNIDADES: Debido a la abrogación del Programa Federal de Estanc!a:s lnfan!J.1es para Apoyar a Madres Traba/adoras operado parla entonces Secrotarfa do 09samJlo Soelal so generó la oportunidad de empilar la población 
cbjotlvo a la cual pretendo alendllrol programa, aumrmlando la cobortura do los servicios Infantiles, lo cual a su vez, Impacta po51tlvamente en la meta n,ceudotcrta del SMDIF. 
DEBILIDADES: En algunos coso,, el programa se ve limltodo en ,u eieence deibldo a la falla de lnmsvoraalldad onlnl las lnatituclcnes públicas, ya que 11I proyocto ee 1tend6n educolivo llnic:aml!lnte es operado por eil SMDIF. 
AMENAZAS: Dabldo II que eil servicio relacionado con el progroma ee brindo con clortas n,strlcc!cnes por la pondeimla, por lo que en algunos casos la lmpll!lmeintadón del mismo 11!1 ha dificultado. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

Conlribuk' e la Igualdad de género en el municipio mediante accionas sustantivas que permitan el desarroUo profesional de las mujeres del municipio. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 

Pormover la ínsercl6n laboral de las mujeres del municipio mediante la atención y el cuidado lnfan!¡I de menores en lea estancias .,fantiles del SMDIF. 

., . 

1 1 
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MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema do Coordinación Hacendarfa del Estado de México con sus Municlplo!Í 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Prosupuoato Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Rscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TIALNEPANTlA 
3092 

1 
Programa Presupuestario 02060805 Igualdad Do Troto Y Oportunld11de11 Para La Mujer Y El Hombre 

PROGRAMA ANUAL 
PbRM-Otb DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EOO lvoa De Operación 

Objetivo, Estrategias y lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO 2 Promavor una cuttura de Igualdad de género, y oportlSlldades en todos tos émbltos de la sociedad por medio de acciones enfocadas en atender y erradicar la:, situaciones de violencia de g6nero y disparidad de derechos 
entre los hombres y las mu/eres. 
ES1'RATEGIA3, Generar concientimdón y senslbllizaclón eccre la lmpcrtancla de establecer una cu!!uta de Igualdad de g6nero para gnrantizaruna sana convivencia entro hombres y mujeres, asl como el pleno respeto, goce y ejerddo de 
sus dorodios y ob!lgsdono,. 
LINEAS DE ACCIÓN 3.11 B11ndar el seMdo de estancla1 lnfanllles para madrea trabajadoras. 

Objetlvos y metas para el Desarrollo Sostenible (CDS), atendidas 
1 por el Programa presupuestario: 

4. "Educacl6n do calidad". 
4.2 Garantizar que ntnaa y n!l'kls tengan acceso e servicio! de atendOn y desarrollo en la primera Infancia y educadOn preescolar de calidad, a fln de que est6n preparados para la ensenanr.a prtmarta. 
5. "Equldad de GénEWO" 
5.4 Reconocer y valorarlos cukfados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios pOblh::os, Infraestructuras y polltlcas de protección social, y promoviendo le responsabildad compartida en el hogar y la familia, segíln proceda 
en cada país. 

,. 1 ' 

i 



i 
MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTLA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuestaclón Municipal 2022 

Prosupuoato Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMAMUNICJPALDIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestarlo 02060805 Igualdad De Troto Y Oportunidades Para La Mujer Y El Hombre 

PROGRAMAANUAL 
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO /vea Dei Gestión Soda! 

D!agnósUco de Programa presupuestarlo elaborado usando 
anállsls FOCA: 

FORTALEZAS: El Programa está respaldado por el DIF Estatal y Munldpal lo que permita atender a la poblaclón desda uno visión Integral del ser humano y perspectiva de género, contribuyendo en la prevención y atención da trastornos 
emoclanalos y el fomento do la aalud mental de mujeres y hombres, 
Atravds del programa ae Implementan acciones orientados a lograr la Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en el ámbito famlllar , laboral y aoclal, ya que el Pl'O)'l'lcto "Atención aoelal y educativa para hijos de madres y padres 
trabajadores• pennito apoyar e las madres trabajacloras con servicios de cuidado Infantil a bajo costo, progmma asistencial que tlen11 buena aceptación en el munlclplo, debido a eu Impacto en la economía famlllar, 
OPORTUNIDADES: La prevención y el tratamiento de los trastornos omodonales, así como el empodoramlento de las mujeres, se han convertido en una matorla relevante dentro de las políticas de 54IUd mental, lo que lmpllea que sean 
\llstae corno pllorldados a nlvol Eatetal y Munlclpal, sumando quo la Porapecttva de gOnero ha 1ldo Incluida on toda acción para la mojora y dosarrono del pals, 
Debido a la abrogación del Programa Federal de Estancias lnfonlllas para Apoyar a Medres Traba/adoru operado a nlvo1 federal , se generó la oportunidad da ampllor la población objetivo a 1a cual pretende atender el programa, 
aumentando la cobertura de los servicios lnhlfltilos, lo cual a su vez, Impacta posUlvamente en la meta recaudatoria del SMDIF. 
DEBILIDADES: Faltan mecanismos para morzar acclooas Incluyentes y da parapectlva de género, adamés la falta de vinculación definida con otras áreas o programas. 
Los servicios ee brindan únicamente e ni1las y nlllos de 3 mesas 11 3 anos 11 meses a través del Proyecto "Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores" se pretende brindar aervlclos de CJldado y educación ínlclal 
a runas y nlflcs de 3 meses e 5 al\os 11 meses: no obstante, el SMDIF no CJenta con la lrrfraaslruclura para brindar servicios a Infantes mayores de 3 afies 11 meses, lo CJal imita el alcance del programa. 
AMENAZAS: Le asease promoción de la Salud Mental en las peraonaa, la apatía o desinterés por aa.rdw e tallares y pláUcas, eer como la resistencia a generar un cambio en la condición socia! de la mt4er. lmportanto contemplar la 

Conlln9ancla sanitaria por COVID-19 en la demanda y el otorgamiento del sarvrclo da estancia lnfanUI. 

1 Objetivo del Programa presupuestario: 

Forta!acor a las mt4eres como seres Integrales, promoviendo su desarrono personal, familiar y laboral, 11s/ como prevenirlos tmstomcs emocionales mediante la moüvaclón, Información, capacitación, orientación y ldC11IC83 psJco.educaüvas. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

1. Impulsarla CJltwn de Igualdad de género para. desarrollar oportunidades mediante tlllJeres que estimulen el blenestarfl's!co y emocional de las mujeres. 
2. Contribuir e la Igualdad da género en el municipio mediante acciones s�tanüvas que pennitan el desarrollo profesional de las mujeres del municipio. 
3. Promove1 la lnaerclón laboral de las mujeres del municipio madlanle la alendón y al ruldado lnfantrl de menoroa en Jas estancias lntantlles del SMDIF. 

1 1 
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Manual para la Planoaclon, Programación y Presupuostaclón Municipal 2022 

Prosupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 02060805 Igualdad Oo Trato Y Oportunidad os Para La Mujer Y El Hombre 

PROGRAMAANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Aroa De Gosllón Soclal 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del POM atendidas: 

OBJETIVO 2. Promover una cultura de Igualdad de génoro, y oportunldados en lodos los ámbitos de la soc:lodad por medio de aa:lones enfoeadas en atender y erradicar las situaciones de violencia do género y disparidad de derechos 
entrtl los hombros y las muferes. 
ESTRATEGIA 3. Genera.r conclentlzación y sensibillzadón sobre la impor1ancla de establecer una cultura de Igualdad de género para garantizar una aana convivencia entre hombres y mujeres, osl como el pleno respeto, goce y ejercicio de 

aus dorochos y obllgaclonos. 
LINEAS CE ACCIÓN 3.1 Impulsar una cultura de la peraped!Va de género on los dlstlntoa ámbitos soclalos do Tlalnepantla de Baz. 

3.3 lrnpubor acdon93 para conclenUzarsobro los diferentes Upas de violencia de género. 
3.5 Brindar or1enlaclón psk::ológ!ca a mujeres vlcllmas de violencia. 
3.7 Procurar el bienestar nsrco y emocional de las mujeres a lroVes talleres de prevención y atonclón de problelTlllll de aalud púbDca. 
3.8 Generar proyectos para el empoderamlento, autonomle e Independencia social, familiar y económico, do las mujeres. 
3.9 C&nalizat a las mujeres a iutancias públicas que br1nden apoyos para que éstas puedan aovar e cabo actividades educativas y laborales. 
LINEAS DE ACCIÓN 3.11 Brindar el servido de asf.andaa lnfanWea para madres trabajadoras. 

ObjeUvos y metas para el DesarroRo Sostenlble (ODS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 

4. "Educación de cal!dad". 
4.2 Garantizar que nltlas y nlftos tengan accaso a servlcloo de atención y desarrollo en la primera Infanda y educación preeacolar de calidad, a nn de que están preparadoa para la ensellanz.a prlmarta. 
5igualdad de género· 
5.1 Ponetfln a todas las formas da dlsalrnlnación oontra lodM las mujeres y las nlnas en todo el mundo 
5.2 Ellmlnartodas las rormas da violencia contra todas las mujeres y las nlna, en el ámbito públloo y privado, lnciuldall la trata y la explolaclón sexual y otros tipos de explotación. 
5A Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios pOblicos, Infraestructuras y pollticas de protección social, y promoviendo la responsabmdad compartida en el hogar y la familia, según proceda 
en cada país. 
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TLALNEPANTLA 3092 

1 
Programa Presupuestario 02060805 Igualdad De Trato Y Oportunidades Para La Mujer Y El Hombre 

PROGRAMAANUAl 
PbRM-01b DESCRIPCION DEl PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Aree De Gestión Social 

Diagnóstico de Programa presupuestarlo elaborado usando 
anállsls FODA: 1 
FORTALEZAS: El Programa está respaldado por el DIF Estatnl y Municipal lo que pennlte atander a la población desda una visión Integral del serhwnano y porspoctlva de género, ambibuyendo en In prevención y etonclón de trastornos 
emocionales y el fomento de la salud me nial de mujeres y hombres. 
Atrav6s dal programa se lmplamentan acciones orientados a lograr le lguekfad sustantiva en!nl mujen:is y hombrea en el ámbito familiar , laboral y aoclnl, ye qua el Proyecto "Atención social y educativa para hijos da madres y padres 
trabajedom• pt1rmlte apoyar a las madres trabajadoras con servicios de cuidado Infantil a bajo costo, programa aslstenclnl que llono buana oceplaclón en el municipio, dobldo e su Impacto t1n la economía famlllar. 
OPORTUNIDADES: La prevanclón y el tratamiento de los trestomos emocioneles, as! como al empoderamlcnlo da 111:1 mujeres, se han convertido en una mo.terla relevante dentro de las políticas de salud mental, lo que Jmpllca que sean 
Y11tea como pllortdadca e nllrel Eatatal y Municipal, sumando quo la Por1poclfva de g�nero ha aldo Incluida on toda acción para la ma)ora y desarrono dol pal1. 
Deb!do o la abrogación da/ Programa Federal de estancia, lnfonUles para Apoyar a Madres Trabajadoras oporodo o nlvol foderal , ao generó la oportunidad de ampliar la población objetivo a la cual pretende otondor ol progruma, 
eumontando la cobertura de los servicios Infantiles, lo cual as.u vez, Impacta positivamente en la meta recoudalorla del SMDIF. 
DEBILIDADES: Faltan mecanismos para raforzatacdonos Incluyentes y de pen1pediva de género, además la falta da Vinculación deflnída con otras áreas o programas. 
Los seMClos se brindan únicamente a nin.as y nlftos de 3 me,es a 3 oftos 11 meses a través dol Proyecto "Alendón social y educativa para h¡os da madres y padres trabaJadore1• se pretende brindar servicios de wldado y educación !nlcial 

e nlftas y ni/los de 3 meses a 5 al\os 11 meses: no obstante, el SMOIF no wenta con la Infraestructura para brindar servicios e Infantes meyo¡es da 3 allos 11 meses, lo cual llrnita el alcance del programa. 
AMENAZAS: La escasa promocl6n de la Salud Mental en las perscnas, la apatla o des!nterds por acudir a tallores yplAtlcas, así como la raslslenc!a e generar un cambio en la condición social da la mujer. lmportento contemplar la 

ConÜ'lgenc!a Sanitaria por COVID-19 en la demanda y al otorgamiento dol 18MClo de estancia Infantil. 

Objellvo del Programa presupuestario: 

Fortalecer a las mu/ores como seres lntes;,ales, promoviendo 11u desarroUo pe�al, famillar y laboral, asl como prevenir los traslomos emoclonalas mediante la motivación, lnfOlfflBclón, capacitación, orientación y técn!cas psla>«fucalivas. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: 1 
1. Impulsar la wltUra de igualdad da g6nero para desarrollar oportunklade, mediante talleres que estimulen el bienestar físico y emocional de las mujeras. 
2. Conbibulr a la Igualdad de género en el munidplo mediante acdones sustantivas que permitan el desarrollo profes!onal de las mujeres del municipio. 
3. Promover la lnaerclón laboral de las mujeres del munldplo mediante la atención y el cuidado Infantil da menora, en las estancias Infantiles del SMDIF. 

1 



MUNICIPIO DE: 

TLALNEPANTIA 

Sistema de Coordlnacl6n Hacendarfa del Estado de México con sus Municipios 
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Presupuesto Basado en Resultados Munlclpal 

Ejercicio Fiscal 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
ENTE PÚBLICO: TlALNEPANTlA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 02060805 Igualdad De Trato Y Oportunidades Para Le Mujer Y El Hombre 

PROGRAMA ANUAL 
DESCRIPClON DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO Area De Gestión Socl8I 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del POM atendidas: 1 

OBJETIVO 2 Promover una a.rltura de Igualdad de género, y oportunidades en lodos los ámbitos de la IOCledad por medio de acciones enfocadas en atender y erradicar las situaciones de Vlolencla de género y disparidad de derechos 
entre los hombres y las mujerM. 
ESTRATEGIA 3. Generar conclenüzación y sensibilizaclón sobre la Importancia de establecer una a.rltura de Igualdad de género pera garantizar una sana convivencia entre hombres y mujeres, asf como el plano respeto, goce y ejen:lclo da 
11us derechos y obl!gaclones. 
ÚNEAS DE ACCIÓN 3.1 Impulsar una cultura de la perspectiva de género an los distintos ámbitos scereree de Tlalnepantla de Baz. 
3.3 bnputsar acciones para conclentizarscbl'l!I los diferentes tipos de vlolencla de género. 
3,5 Br1ndarorientaclón pslcológlca a mujeres vlctinas de violencia. 
3.7 Procurar el bianestarflslco y emocional 118 las mujeres a través talleres de prevención y atención de problemas da 5a!ud pública. 
3.8 Generar proyectos para el empoderamlento, eutonomla e Independencia social, famUlary eccnómlca, de las mujeres. 
3.9 Canalizar a las mujeres a instancias públ�s que brinden apoyas para que éstas puedan nevar a cabo actividades educativas y laborales. 
ÚNEAS DE ACCIÓN 3.11 Brindar al servicio de es1andas lnfant!las para madrat1 trabajadoras. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenlbla (ODS), atendidas 
por el Programa presupuastarlo: 1 
4. "Educación de calidad". 
4.2 Garantizar qua nll\aa y niños tengan accoso a servicios de atención y desarrollo en la primera Infanda y educación preescolar da calidad, a fin do que estén preparados para la ensenanza pr1mar1a. 
5"1gualdad de género• 
5.1 Poner fin e todas la11 formas de discriminación contra todas las mujeres y las nlllas en todo el mundo 
5.2 Ellmínartodas las formas de violencia contra toda& las mujeres y las nllias en el émbito públlco y privado, lnciuldas la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotaclón. 

5.4 Reconocaryvalorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios públiccs, Infraestructuras y políticas da protacci6n social, y promoviendo la rasponsabílidad compartida en el hogar y la famUia, según proceda 
en cada país. 

'COORDINACIÓN DE PREVENCIÓN -.. ... -.-,....,.,.,...., 
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Proaupuesto Basado en Resultados Municipal 

Ejercicio Rsca1 2022 

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 

ENTE PÚBLICO: TlALNEPANTLA 3092 

PbRM-01b 1 
Programa Presupuestarlo 02060806 Oportunidades Para Los Jóvenes 

PROGRAMA ANUAL 
OESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO hea De Gestión Social 

OJagnóstlco de Programa presupuestario elaborado usando 
análisis FODA: 1 
FORTALEZAS: El programa se fortalece debido a que se tiene a la ProeuradlJ'fa Municipal de Protección de Nll\as, Nltlos yAdo!escante11, a la Instalación del Slstema Municipal de ProtecclOn Integral de Nlllas, Nlllos y Adolescentes 
(SIMUPINNA), asl como el apoyo lnslituclonal de diversas Dependencias munlclpale11 con las que se generan acciones coordinadas en materia de prevención y etenclcln de conduelas de riesgo en adolescentes. 
OPORTUNIDADES: La mayoría de las actMdadas y acciones del Programa se pueden Implementar en escuelM de nivel básico y medio superior, lo cual favorece cil vlnctJo de comunicación y apoyo directo; permlUend'o aear una red de 
apoyo entre Instituciones públicas, madres y padres de famYla, profesores y osocladonos civiles quo permiten el pleno desarrollo de los adolescentes y su Inclusión en el entorno comunitario; asmismo, las herromlentas tecnológicas han 
permltldo !logar a la población objellvo. 
DEBILIDADES: No existo un d!agnós11co municipal en ol cuel dolocto la población objetivo y las necollldados oepocfflcas de 1011 adol83centes, ya qua ostas varlan da acuerdo al contexto 1oclal y geográflco dol municipio. 
AMENAZAS: El contexto social actual ha normallzedo conductas do riesgo entro adolesamles; ene, aunado a lo epatra por parte de loe odolescenlet, directivos do lo1 otcUolos, madres y padres de familia de lu dlforontos zonae del 
municipio, dificulta ampllarla cobertura del Progroma. 
Actualmente, debido a la pandemla generada por el Virus Sa111-<:0V 2; algunas actividades que se realizan de manera presencial fueron reducidas o aplazadas de acuerdo a! semé.foro da actividades pennltldas por el goblamo federal, 
estatal y municipal. 

Objetivo del Programa presupuestario: 

lnaemenlar las oportunidades para el dll!IIIDmll!o Integral de los jóvenes mll!ldlanle su Inserción en los diversos ámbitos de la sociedad. 

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestarlo: 1 

Ofrecer altematlvas y elementos factilles, de acuardo a las necesldades especificas de los adolescentes del municipio, que les permita desam:dlar herramientas para anfrentat los retos personales y sociales que se les presente. 

1 : 
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominación) 
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Programa Presupuestarlo 02060806 Oportunldados Poro Los Jóvenes 

PROGRAMAANUAL 
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General FOO An,a De Gos!lón Social 

Objetivo, Estrategias y Lineas de Acción del PDM atendidas: 1 

OBJETIVO 2. Garantizar al sano dasatrDllo de la población adolllllc:ente a través da accionas que genellln las condiciones y oportunkfadllll necesarias para su pleno desarrofio fislco, mental y social. 

ESTRATEG!A.2. Proplc:!ar 133 condiciones para la Integración de los Jóvenes en estado de vunerabilidad, e los diferentes ámbitos de la sociedad, lo que permit!ra una adecuada transición e la etapa adulta, la madurez emocional, la futura 
lndependencla social y &COnómica. 
LlNEAS O E ACCIÓN 2.2 Orientar a la población edolosconto y a sus fnml!laros en materia da conductas de riesgo, vlolencla, acoso eso:dar, adlcelonos y salud reproductiva y IQXUal. 
2.3 Detectar, atondar y c:anallzar a las Instancias oorrospondlantos a la población adolescente que 19 encuentro en altuac!ón do riesgo. 
ESTRATEGIA 3. Brindar orientación psk:ológíca a la población adolescente para el desarrollo de su ldontldod, la adqulslcldn de aptitudes y manojo de actitudes. 
Uno11s de acción. 
3.5. Brindar orientación pslcológ!ca. 

Objetivos y metas para el Desarrollo Soslenlble (CDS), atendidas 
por el Programa presupuestarlo: 1 
3. "Salud y bienestar", 
3.7 Para 2030, gamntJzar el accesc unlvarsal a los servicios de salud sexual y raproductlva, lnduldos 1011 de planl!lc:aclón de la fam!Da, Información y educación, y la Integración de le salud reproductiva en las ast.rateglas y los programas 
naclonaros. 
4. "Educ:ac!6n de cal!dacr, 
4.5 Da aqul e 2030, eliminar las disparidedes de género en la educación y asegurar al acceso Igualitario a todos los niveles da la ensel'ianza y la fonnaclón profesional para las personas vulnerables, Incluidas las. personas con tfiscapac:ldad, 
los pueblos indígenas y los nlnos en situaciones da vulnarabil!dad. 
4.7 De aqul a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conodmlentos teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación pl!nl el des.srroUo sos1onillla y los estilos de 
vida sostenibles, los derechos humanos, la Igualdad de género, la promoción de una cultura da paz y no vlolenda, la cludadanla mundial y la valora. 

PROCURADURIA MUNICIPAL 
DE !:'ROTECCIÓN DE NIÑAS, 

NINOS Y ADOLESCENTES 
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