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“2022. Aio del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México”.

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS GUBERNAMENTALES, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA TECNICA, REPRESENTADA POR SU TITULAR,
C. CARLOS JAVIER ALFARO SANCHEZ, LA UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION (UIPPE), REPRESENTADA POR SU TITULAR, C. EDUARDO
PEREZ MONROY, LA TESORERIA MUNICIPAL REPRESENTADA POR SU TITULAR, C. RICARDO
CONTRERAS VELAZQUEZ, Y LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL REPRESENTADA POR
SU TITULAR, C. EDUARDO EFRAIN BENHUMEA MACEDO; Y POR OTRA PARTE, LA
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, REPRESENTADA POR SU TITULAR, C. LUIS ARMANDO
DORADO DE HORTA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA SECRETARIA”,
“EL EVALUADOR”, “LA TESORERIA”, “LA CONTRALORIA” Y “EL SUJETO EVALUADO”,
RESPECTIVAMENTE, ACTUANDO EN CONJUNTO COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

Que el Programa Anual de Evaluacién (PAE) es una obligacién permanente para todas las
instancias gubernamentales, conforme a lo dlspuesto por el articulo 79 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y articulo 110 fraccién IV de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria para instancias gubernamentales que operaron sus programas
con recursos federales.

Que el Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2022 de Tlalnepantla de Baz, correspondiente
a los Programas presupuestarios (Pp) del ejercicio fiscal 2021, fue publicado en la siguiente
liga electrénica: http://repositorio.tlalnepantla.gob.mx/documentos/secretariatecnica/
correspondiente al micrositio de la Secretaria Técnica, dentro del portal institucional del
Gobierno Municipal, en cumplimiento a las disposiciones emanadas de los Lineamientos
Generales para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios Municipales.

Que en el marco del Programa Anual de Evaluacién 2022 de Tlalnepantla de Baz, se acordé
la asignacién de la Direccién de Obras Publicas (anteriormente: Direccién de Infraestructura
' Urbana), como Sujeto Evaluado de la Administracién Publica Municipal, asi como a la
Secretaria Técnica, por conducto de la UIPPE, para fungir como evaluador con el objeto de
llevar a cabo la realizacién de las evaluaciones correspondientes.

Que se acordd la evaluacién del Programa presupuestario: 02020101 Desarrollo urbano
dentro del Programa Anual de Evaluacién 2022, asi como de los Proyectos Presupuestarios:
020201010301 Construccidon de Vialidades Urbanas, 020201010302 Rehabilitacién de
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Vialidades Urbanas, 020201010203 Guarniciones y Banquetas, 020201010204 Construccién
y Remodelacién de Plazas Civicas y Jardines, con fuente de financiamiento: 250101 FAIS-
FISMDF.

Que el dia 18 de noviembre del 2022, se concluyeron las evaluaciones programaticas
realizadas por la Secretaria Técnica, a través de la UIPPE, de conformidad con el cronograma
establecido en el Programa Anual de Evaluacién 2022, de tal manera que en el Informe de
Evaluacion respectivo, se hacen constar las recomendaciones realizadas para el Programa
presupuestario evaluado, con el objeto de promover las mejores condiciones para realizar
mejoras sustantivas al disefio, procesos, ejecucién y financiamiento del mismo.

Que como parte de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), del Programa
presupuestario 02020101 Desarrollo Urbano, se identificaron sus fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas, a partir de la realizacién de la evaluacién correspondiente. Estas
manifestaciones deberédn ser atendidas por conducto del presente convenio, a fin de
contribuir a la mejora del desempefio de los Programas presupuestarios en el marco de la
Gestion para Resultados (GpR).

Que la técnica de Consistencia y Resultados (CyR), fue empleada durante el proceso
evaluatorio. Dicha técnica se implementé de conformidad con los requerimientos
metodoldgicos establecidos para tal efecto por el Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y en observancia de los Lineamientos Generales
para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios Municipales.

Que el Modelo de Convenio para la Mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales,
se publicé el 12 de julio de 2022, en el Micrositio de la Secretaria Técnica, dentro del portal
institucional del Gobierno Municipal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
segundo transitorio inciso 2) de los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los
Programas Presupuestarios Municipales.

DECLARACIONES:

A CONTINUACION, SE ESTIPULAN LAS SIGUIENTES DIRECTRICES O PUNTOS
CONSTITUTIVOS DEL DOCUMENTO, A FIN DE DETERMINAR LAS FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES DE CADA UNO DE LOS INVOLUCRADOS EN EL SEGUIMIENTO DEL
PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION 2022 Y COMO PARTE DEL "CONVENIO PARA LA
MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS GUBERNAMENTALES":
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1.- “LA SECRETARIA”

1.1.- La Secretaria Técnica se desempefia como la dependencia de la Administracién Pdblica

1.2.-

Municipal con atribuciones para coordinar la contratacidn, supervisién y seguimiento
de las evaluaciones realizadas, sus resultados, la calidad de los productos entregables
y el cumplimiento normativo respectivo en el marco del Programa Anual de
Evaluacion (PAE).

Que la Secretaria Técnica actuard como una instancia imparcial con respecto al
proceso de evaluacién, facilitando la emisién de juicios de valor sobre el proceso
cuando asi lo estime necesario, a fin de coadyuvar a las partes a generar un proceso
eficaz, imparcial y objetivo acorde a la normatividad aplicable.

1.3.- Que es responsable del envio de los resultados de la evaluacidn para notificacion de

2.1.-

las instancias correspondientes, asi como de la validacién de la informacién enviada a

la UIPPE por el Sujeto Evaluado, con motivo de los reportes de cumplimiento de los

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).
2.- “EL EVALUADOR”

Que la Secretaria Técnica, a través de la Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacion y Evaluacion (UIPPE), es la instancia responsable de evaluar los reportes
de cumplimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), relacionados con las
observaciones al Programa presupuestario evaluado en el marco del Programa Anual
de Evaluacién 2022 y a los puntos constitutivos del presente convenio en términos de
la disposicion cuarta de los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los
Programas Presupuestarios Municipales, con base en las competencias en materia de

evaluacion que le asignan la Ley de Planeaci6n del Estado de México y Municipios, su
Reglamento y demas disposiciones aplicables.

2.2.- Que para efectos del presente convenio, los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM),

seran los que se determine con base en los andlisis realizados y resultados obtenidos
dentro del Programa Anual de Evaluacién 2022.

2.3.- Que es facultad del “Evaluador” notificar a la Contraloria sobre las omisiones en el

cumplimiento del presente convenio, en términos del articulo 20 fraccién V inciso d)
del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
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2.4.- Que para brindar certeza del proceso de seguimiento y evaluacidn que se establece
por conducto del presente convenio, la UIPPE, la Tesoreria y la Contraloria
Municipales, se apegaran a la disposicién cuarta de los Lineamientos Generales para
la Evaluacién de los Programas Presupuestarios Municipales para interpretar los
mismos, asi como resolver los casos no previstos en el citado ordenamiento.

3.- “LA TESORERIA”

3.1.- Que es facultad de la Tesoreria manifestar las observaciones que considere
pertinentes en materia presupuestal, contable y financiera, a fin de fortalecer el
proceso de evaluacion en el marco del presente convenio.

3.2.- Que la Tesoreria verificara la consistencia de la informacion relacionada con Aspectos
Susceptibles de Mejora en materia de comportamiento financiero de los programas
presupuestarios evaluados.

3.3.- Que la Tesoreria asistira al Evaluador y a la Contraloria en la interpretacion de los
supuestos no contemplados en el presente convenio, en materia financiera, relativos
a los Programas presupuestarios a evaluar.

4.- “LA CONTRALORIA”

4.1.- Que en observancia de las disposiciones segunda y séptima de los Lineamientos
Generales para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios Municipales, la
Contraloria serd la instancia encargada de supervisar que las recomendaciones
realizadas en el Programa Anual de Evaluacién 2022 y las contenidas en el anexo del
presente convenio, sean atendidas en su totalidad por el sujeto evaluado.

4.2.- Que es facultad de la Contraloria cumplir y hacer cumplir las disposiciones en materia
de fiscalizacion, con respecto al Programa Anual de Evaluacién (PAE) de Programas
presupuestarios del ejercicio fiscal 2021, péra lo cual requerird la informacién que
considere necesaria.

4.3.- Que la Contraloria podré establecer medidas para la correcta aplicacion del presente
instrumento. Asimismo, podra ejercer el seguimiento de actuacion del sujeto
evaluado, para que se realice en apego al marco normativo aplicable, pudiendo
establecer los procedimientos correctivos en el marco de sus atribuciones.
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5.- “EL SUJETO EVALUADO”

5.1.- Que reconoce la capacidad y el caracter con que comparece para la celebracion de
este convenio, asi como la personalidad y legitimacion de su representante para llevar
a cabo las acciones que de éste deriven.

5.2.- Que se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente convenio, tal y
como lo establecen los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas
Presupuestarios Municipales.

5.3.- Que para fines del presente documento y de acuerdo con la disposicion tercera de los
Lineamientos Generales para la Evaluaciéon de los Programas Presupuestarios
Municipales, se entendera por “Convenio”, al "documento establecido entre el Sujeto
Evaluado, la Tesoreria Municipal, la Contraloria Interna Municipal, la Secretaria
Técnica y la UIPPE, que tiene como propdsito fortalecer la mejora del desempefio y
resultados gubernamentales".

5.4.- Que el presente convenio tiene por objeto establecer los compromisos que “el Sujeto
Evaluado” asume para dar atencién a los hallazgos y recomendaciones derivados de
los trabajos del “Programa Anual de Evaluacién 2022, de Programas presupuestarios
del ejercicio fiscal 2021 de Tlalnepantla de Baz”.

5.5.- Que el cumplimiento al presente instrumento sera con base en las cldusulas que en el
mismo se establezcan, bajo los principios de buena fe, legalidad, eficacia y seguridad
juridica, en términos de las facultades y obligaciones que los ordenamientos
expresamente confieren a las partes que actdan en el mismo.

5.6.- Que para fines del presente documento se entendera por Informe de Atencién de los
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), al reporte que rinda el Sujeto Evaluado al
Evaluador, con motivo del cumplimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora del
Programa Anual de Evaluacién 2022.

CLAUSULAS:

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 129 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO; 54, 61FRACCION Il INCISO C), Y 79 DE LA LEY GENERAL DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL; 285 FRACCIONES DE LA | A LA V, 294, 327-A) Y 327-D)
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DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS; 1, 7, 19 Y 22 DE LA LEY
DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS Y LAS DISPOSICIONES DECIMO
CUARTA, VIGESIMA TERCERA Y VIGESIMA CUARTA INCISO E) DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES PARA LA EVALUACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
MUNICIPALES, ASI COMO DEL INFORME DE RESULTADOS DEL PROGRAMA ANUAL DE
EVALUACION 2022 (PAE) DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL EJERCICIO FISCAL 2021
DE TLALNEPANTLA DE BAZ, SE ESTABLECE EL SIGUIENTE CLAUSULADO DEL “CONVENIO
PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS GUBERNAMENTALES”:

Primera.- El presente convenio y su anexo técnico, tienen por objeto establecer los
compromisos, plazos y mecanismos con los que el “Sujeto Evaluado”, dara
atencion a los hallazgos y-recomendaciones derivados de la Evaluacién de
“Consistencia y Resultados (CyR)” en el marco del Programa Anual de Evaluacién
2022 de Programas presupuestarios del ejercicio fiscal 2021 de Tlalnepantla de
Baz, que se hagan de su conocimiento por el Evaluador.

Segunda.- De conformidad con la disposicién vigésima tercera de los Lineamientos
Generales para la Evaluacidn de los Programas Presupuestarios Municipales, el
Sujeto Evaluado deberd atender los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), de
las evaluaciones practicadas en el marco del PAE 2022, a través de la celebracién
del presente convenio.

Tercera.- Para su correcta evaluacion, el Sujeto Evaluado emitird un Informe de Atencién
de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), en la fecha establecida en los
anexos respectivos, en formato libre y con evidencia documental que respalde
lo sefialado para informar al Evaluador, las acciones emprendidas para la
atencion de las observaciones respectivas y la atencién de los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM).

Cuarta.- El Sujeto Evaluado cumplira con las fechas de entrega establecidas en el presente
instrumento y emitird el informe sefialado en la cldusula anterior, el cual sera
dirigido al Titular de la Secretaria Técnica, a fin de verificar el desempefio y el
grado de cumplimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), quien lo
turnard al Evaluador para los efectos procedentes.

Quina.- El Evaluador recibira, verificard y en su caso, informara a la Contralorfa respecto a
la informacién proporcionada por el Sujeto Evaluado, con el objeto de dar
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cumplimiento a las disposiciones respectivas de los Lineamientos Generales
para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios Municipales.

Sexta.- La Contraloria conocerd del Informe de Cumplimiento de los Aspectos Susceptibles
de Mejora (ASM), que el Sujeto Evaluado presente al Evaluador, con el objeto
de que intervenga conforme a las disposiciones aplicables y a lo convenido en
el presente instrumento.

Séptima. - Una vez recibido el Informe de Cumplimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora (ASM), el Evaluador tendrd quince (15) dias habiles para emitir
observaciones al Sujeto Evaluado para su correccién y/o aclaraciones cuando
sea el caso. Una vez recibidas dichas observaciones, el Sujeto Evaluado deberd
de atender lo respectivo, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles, con
efectos a partir del computo legal de las fechas establecidas, pero en el caso de
no ser asi, se dara vista a la Contraloria para que determine lo procedente en el
ambito de sus facultades.

Octava. - Asimismo, atendiendo a la complejidad de los hallazgos y manifestaciones vertidas
por el Evaluador, el Sujeto Evaluado podra solicitar por tnica ocasion, una
prorroga dentro de los primeros tres (3) dias habiles contados a partir de la
notificacion de las observaciones del Evaluador para atender lo conducente, y
en caso de no ejercer su derecho en el plazo establecido, se tendra por prescrita
tal prerrogativa, en cada caso especifico.

Novena.- Cuando se diera el caso previsto en la cldusula anterior, el Evaluador en
coordinacién con la Tesoreria, la Contraloria y la Secretaria estimaran la
procedencia de la manifestacidn, a fin de determinar el cauce de la misma y de
resultar procedente por unanimidad de las partes antes sefialadas, se otorgara
un plazo adicional y extraordinario de diez (10) dias héabiles sobre la periodicidad
establecida en la cldusula séptima, con efectos a partir del cémputo legal de las
fechas establecidas, para que el Sujeto Evaluado pueda desahogar lo requerido
por el Evaluador.

Décima. - Los hallazgos y recomendaciones que integran los Aspectos Susceptibles de
Mejora (ASM), son establecidos en el anexo técnico del presente convenio, en
el que se sefialan también los determinantes para el cumplimiento de los
mismos por parte del Sujeto Evaluado.
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Décima Primera. — La Secretaria, el Sujeto Evaluado, el Evaluador, la Tesoreria y la
Contraloria se comprometen a observar y hacer cumplir el contenido del
presente convenio para los fines descritos en el mismo.

En presencia de los titulares de las dependencias y areas de la Administracién Publica
Municipal que conforman las partes del presente convenio, el mismo se firma por
cuadruplicado en el Municipio de Tlalnepantla de Baz Estado de México, en las instalaciones
del Palacio Municipal, ubicado en Plaza Civica Dr. Gustavo Baz Prada, S/N. Tlalnepantla de
Baz, Estado de México, C.P. 54000 a los treinta dias del mes de nowembre del afio dos mil
veintidos.

PROTESTO LO NECESARIO.

/ LSECRET Fio TECNICO TITULAR DE LA UIPRE
Lic. CARLC?IAVIER ALFARO SANCHEZ EDUARDO PEREZ MONROY
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Sujeto Evaluado:

Anexo Tecnico

Direccion de Obras Publicas. :
(Anteriormente Direccién de Infraestructura Urbana).

Programa < 02020101 Desarrollo Urbano.
Presupuestario:
Valoracion de

Regular: 76.25%
Desempeiio 2021: & :

Aspectos Susceptibles
de Mejora (ASM):

Con base en la aplicacién de la Evaluacion de Consistencia y Resultados (CyR), en
relacion al Programa presupuestario (Pp): 02020101 Desarrollo Urbano, se
identificaron dreas de oportunidad en los segmentos evaluados (Disefio, Planeacion
Estratégica, Operacion, Cobertura y Focalizacién, Percepcién de Beneficiarios Y
Resultados), generando con ello recomendaciones por parte del equipo evaluador

para su debida atencion por el sujeto evaluado.

Recomendaciones del
Evaluador:

Componente

% Recomendacién
Evaluatorio

Productos/
Evidencia

Actualizacién del diagnéstico
del Pp: 02020101 Desarrollo
Urbano, para consulta en el

Planeacién y
Orientacién a

Oficio de envio de
informacion de
actualizacion del
diagnéstico del Pp, con

Resuitados PDM 2022-2024. motivo del Informe Anual
de Ejecucion del PDM 2022.
Seguimiento puntual al Formatos integrados,
avance fisico-financiero de las sellados y firmados, de
obras del PbRM 072: conformidad con lo
5 Programa Anual de Obra, a establecido por la Guia
Operacion

través del uso del formato
PbRM 11: Seguimiento
trimestral del Programa Anual
de Obras.

Metodoldgica para la
Evaluacion y Seguimiento
del Plan de Desarrollo
Municipal Vigente.

Reforzar la planeaciéon de
recursos del FISM, a través
del uso y aplicacion de la
Matriz de Inversion para el
Desarrollo Social (MIDS).

Medicién de
Resultados

Evidencia en formato libre,
de la planificacién de
proyectos de obras con
recursos FISM, conforme el
contenido al Manual de
Usuario y Operacidn de la
Matriz de Inversion para el
Desarrollo Social (MIDS).

Fecha de Entrega del
Informe de Atencion a
los ASM:

Viernes 31 de marzo de 2023
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