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Programa presupuestario: Derechos Humanos
Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos
humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin importar su status o nacionahdad
Objetivo del programa presupuestario: y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y ia
tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones
sociales que impulsan estas actividades.

Dependencia General: A02 Derechos Humanos
' W " -
Pilar temitico o Eje transversal: Sociedad Protegida
Tema de desarrollo: Derechos Humanos VoW
p .
Objetivo o resumen indicadares Kld;dios de '\“
narrativo Nombre Formuia Frec;liep::,c;a ¥ | verificacién /:' Suprestos
Fin /
Contribui T iacién g . i
ontn?dmr 3 as(e;gugmr as:;ge vesmao {{Atencion a quejas por violacion a los n m}g}@nuzﬁ d b
una vida digna de las quejas derechos humanos presentadas en el R
personas mediante la atendidas por afio actual/Atencidn a quejas por Anual Defensoria NIA -
atencién a las quejas violacién a los viokacién 4 fos derechog hutmagnos Estratégico Municipal de
por violacion a los derechos centadas en el afio anterior)-1) *100 Derechos’
derechos humanos. humanos. pre Humanos,
Propdsito
. . Tasa de variacién ) ) iinksmesanual da Lta poblacién
La poblacién municipal en el nimero de {{Numero de personas atendidas por la municipal  tonoce
esta protegida de rsonas violacion a sus derechos humanos en el sus derechos
: e pers g % Anual Defensoria Y
acciones U omisiones atendidas por afio actual/Nimero de personas PEr i acude a denunciar
i - N - o Estratégico Municipal de
violatorias de sus violacién a sus atendidas por violacidn a sus derechos Darachas cuando estos son
derechos humanos. derechos humanos en el afio anterior)-1) *100 Himianss vulnerados o
humanos. ) violentados.
Componentes
p je d Capacitaci teria de derech informe La blacié
1. Capacitaciones en orgen!.aje & (Capacitaciones en malena de derechos trimestral de la » poblacion
 mileri de capacitaciones en humanos Trimestral Defensoria municipal asiste a
dermibeid Hiiffanos materia de proporcionadas/Capacitaciones en Gestion Municipal de las capacitaciones
: derechos materia de derechos humanos P en materia de
proporcionadas. Derechos
humanos programadas) *100 Humanos derechos humanos.
Informe La poblacion
N o ici licita a
A . trimast 2 municipal $o :
2. Asesorias .l_urldtcns Porcentaje de (Ndimero de asesorias . e d? la Defensoria
en materia  de tas uridi toraadas/NU d i Trimestral Defensoria Misis sl
derathos humanos  BSesoras juridicas otorgadas/Numero de asesorias Gestién Municipal de unicipa
otiiAaas otorgadas. registradas) *100 Darachios asesorias en
9 ' Humanos matetia de
: derechos humanos.
Informe
3 Sequimiento 4 Porcentaje de trimestral de Los demandantes
i g seguimiento a Casos de presuntas violaciones a cumplimiento en  de los casos dan
quejas de ed P S
requntas casos de los derechos humanos Trimestral la seguimiento ¥
Eioia et K presuntas concluidos/Casos de presuntas Gostion conclusion de acuden 2 las
d eregh G5 violaciones a los violaciones a los derechos humanos expedientes en audiencias
Famanos derechos recibidos) *100 materia de respectivas para la
Ao, humanos. derechos atencién del caso.
humanos.
Actividades
14 R:g':::g de chf;‘;i’:sde (Numero de personas asistentes alas Trimestral alélis;t?zigii La poblacién
pes pe capacitaciones /Poblacién municipal) P S municipal asiste a
asistentes a las asistentes a las *100 Gestion Conslancias de las capacitaciones
capacitaciones. capacitaciones participacién. .
12, gmfgées Porcentaje de ¢Servidores publicos capacitados en Lisasde Los Servidores
capacitados  en servidores materia de derechos Trimestral asistencia. Publicos se
mfteril:a de publicos humanos/Servidores Publicos Gastidn Constancias da capacitan en
ds;rer.‘hos Municipales convocados a la capacitacion en aticioacion materia de
Bimaros capacitados. materia de derechos humanos) * 100 P ® - derechos humanos.
. i i Informe Las condiciones
13, Realizacion  de F:;:é“?a‘:g: (C""‘paﬂ"if‘fg‘r’nfggi'nh"'za°'°" & imestralda la  sociopoliticas
campafias da sensﬂ:ﬁzacién C] realizadas/Campafias de sensibilizacion Trimestral Defensoria permiten t
sensibilizacién e i armAciAn B = Gestion Municipal de realizaci6n de
informacion realizadas informacion ramadas) *100 Derechos campafias de
a preg Humanos. informacion.
La poblacién
[SfeRne municipal solicita la
L intervencion de la
Ak f:: Sas A g’: Porcentaje de (Solicitudes de intervencion solventadas i) '“E‘:fé;a;‘:;'ﬂ Defensoria
ﬁaspzoliciludes i solicitudes de Solicitudes de intervencién Gestion Municipal de Municipat de
 lervaRein intervencién presentadas) *100 Dearechos Derechos
: Hurmanos Humanos para que
< sus derechos sean
respetados,
i 2 Las personas que
3.1 gé'g:i:’é" g: ~ Informe han = sufrido  una
beneficio de fas Porceniaje de (Orientaciones — casos revisados y —— mgg;;{:zlo?;la ;’or!:gf;’s hﬂmaigi
personas en cumplimiento de validados para conclusion/Orientaciones e iy ;
situacién de  orientaciones caso — casos en seguimiento} * 100 Gestion Municipal de ficuden a recibir
i Derechos orientacién por la
vulnerabifidad yfo - Humanos oridad a
discnminacion. mpetente
N T e
< L=
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Programa presupuestario: Conduccidn de las politicas generales de gobierno.
Objetivo del programa Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacidn social y ofrezca servicio de calidad en el marco de
presupuestario: legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.
Dependencia General: JO0 Gobierno municipal.
Pilar tematico o Eje transversal: Gobiemo de resuitados.
Tema de desarrollo: Gobiemo eficiente que genere resultados.
3 Indicadores
Obje(::aor; tr:fa;)umen Nt Férmula Fr;c}:;;:’cia Medios de verificacién Supuestos
Fin
Actas de acuerdo de cada
((Mecanismos e for%reaiizadg‘ enqu%stas‘

Contribuir al fortalecimiento instrumantos de participacion eiugizaodz;e;a zs‘igg};}: @

de la participacion s social saai_s_zados paca s invegﬁéaciones

ciudadana on la Tasa de variacion conformacion de Politicas académicas y sociales

iy - en la ejecucion de Pablicas Municipales en el Iy 4

conformacién de Politicas : p f Anual registro de demandas de

Pablicas Municipales AMREANISMOS & _afio actual/ Mecanismos & Estratégico ciudadana, consulta NiA

mediante mecanismos e ‘"?".“f“"?‘,r"“ dg mslmrlmntos‘ de parlicipacion popuiar a ;mvés de

instrumentos ge  Paricipacion social. social realizados para la medios electronicos y

participacién social conformacion de Flaliticas recepcion de documentos

4 Publicas Municipales en el 2 1 1
afio anterior)-1) *100 ypropuesias en as
instancias auxiliares del
COPLADEMUN
Propésito
! {(Participacién ciudadana
registrada en los
mecanismos e instrumentos
Tasa de vaniacion de panticipacion social para L Poblacitn

La poblacion del municipio en Ia_panimpactén la f;mjlfonnac@j de politicas Listas de asistencia de Municipal aalh

participa en la conformacion f:ludadana pulehcas mumcaga!es ol &l Anual cada foro realizado interesada en

de las politicas publicas registrada en los AN actual/Participacion Estratégico Encuestas participar en la

Sunicivates _mecanismos e ciudadana registrada en los Estudios oristriccion da

P . instrumentos de mecanismos € instrumentos Solicitudes Politicas Publica
participacion social de participacién social para s =
la conformacién de politicas
piblicas municipales en el
afo anterior)-1} *100
Componentes
{Demandas ciudadanas para g poblacién
: fa construccion de las - .

1.  Demandas ciudadanas Porcantaje sn las politicas publicas municipal  requiere
para la construccion _ demandas municipales . que los servidores
aa By politicas mudadanag parafa atendidas/Demandas Seme_s_tral Registros de control de publicos ougnten
publicas  municipales construccion de las ciudadanas para la Gestion demandas ciudadanas. con un mecanismo
touistradas polluc:gs‘pub!xcas construccion de poliicas de integracion de las

RyiSiaAnas. municipales. i > po demandas
publicas municipales cudadanas
registradas; "100 i
{Politicas pablicas La poblacion

2. Politicas publicas Poa—';eﬂm;‘e‘eq las ] municipales ——— A Ll e arierdos y municipal  requiere
municipales politicas publicas realizadas/Politicas publicas Gestion minutas de trabajo de servidores
desarrolladas. municipales. municipales programadas) 40 publicos que

*100 integren politicas
publicas municipales
para impulsar la
participacién social.

Actividades

4 2 Actas de acuerdos ¥
14, ':;‘:;:iﬂiamon :.‘:Sbli(,:g: Porcentaje de {Poitlilcas pablicas m%nuct’as de ﬂahajod La ciudadanila
g 4 A o5 municipales actualizadas : Listas de asistencia de articipa en a
:;:2:;?:::; medsaniz acgz:gg:’g&i;zs I?oemcas publicas Tg::ﬁsérnai cada foro realizado gc!uahzacién de las
instaimentos de L4 municipales municipales programadas Encuestas politicas publicas
: 2 g 5 ’ para actualizacién) *100 Estudios municipales.
participacion social, Solicitudes
{Propuestas ciudadanas 55

1.2, Integracion de incorporadas a las politicas Estudio de Factbilidad. lr;?unim " po;l:&org
propuestas Porcentaje de . publicas Trimestral Documento-Analisis de propu eiata 3
ciudadanas a las propuestas municipales/Propuestas Gestion las propuesias yecinales vecinales de mejoria
politicas pablicas ciudadanas. ciudadanas recibidas a las de mejoria administrativa administrativa 1
municipales. politicas pablicas municipal. 2

municipales) *100 municipal.
. (Reuniones Clgsﬁtuccionales
. s orcentaje de con los PACisy

2.1, ie‘fm’fﬁgpez% 164 reunionas autoridades auxiliares para
lC%PA(!:CI"ns (scggze'oa institucionales desarrollar las politicas Kolag b adisise Las  autoridades
de parﬁcipac{én realizadas con tos pl’:b!icas mumcipales ; registrados en las auxnlnaretf . ¥y
ciudadana) 4 COPACI's y _rea}azgdas!reumones Trimestrat reuniones institucionales COPACT’s asisten a
autoridades auxiliares autoridades snstttumpnales con los Gestion con los COPACE's y las  reuniones
para desarrollar ias auxiliares para C_Q?AC‘.I s y autoridades autoridades auxiliares. insttucionales
politicas pablicas desarmller las auxifiares para d‘es;rmllar las programadas.

GG politicas publicas politicas publicas
municipales. municipales. municipales programadas)
*100
2 i Porcentaje de (Potiticas publicas i
22 Sg%igc::wn iﬁbuc'gz politicas publicas municipales acordadas a tgs unim?gs de
municipales en  los . miuticipales divulgar en los medios de Trimestrat Publicacion en sitio web la
: divulgadas en los comunicacion i i "
medios de > TR " Gestion institucional. formacion de las
comunicacion medios de msm‘ucgonaiﬂotg!'de politicas : publicas
institucional c_om;_m:@cuén publumsAmummpales de _ iCpales
. institucional gobiernc) *100 '
- /

—
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TLALNEPANTLA de E“AZ 2016
Gobierno Abierto 2018

Democracia y pluralidad.

Se orienta a la realizacién de acciones de apoyo al estado democratico con la participacién ciudadana y la
consolidacion del estado de derecho y la juslicia social, propiciando una cultura politica y fortaleciendo el
sistema de partidos.

J00 Gobierno municipal.

Gobiemno de resultados.

Gobierno eficiente que genere resultados.

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

Objetive o resumen Indicadores B, " de verifi i
narrativo Nombre Férmula o ¥ Tipo e
Fin
Contribuir a fortalecer la {(Candidaturas vecinales
participacion ciudadana en Tasa de variacion en registradas en el afio Anual
ta eleccion de sus las candidaturas actual/Candidaturas Estratégico Registro de candidatos. NIA
representantes  vecinales  vecinales registradas vecinales registradas en el eg
mediante la promocién de afo anterior)-1) *100
las candidaturas. i
Propésito
{(Participacién ciudadana
La participacion de los  Tasa de variacion de registrada en la eleccién de
ciuvdadanos en la eleccién la participacién sus representantes vecinales Participacion de los
de autoridades vecinales se  ciudadana registrada en el afio actual/participacion Anual Registros Administrative ciudadanos a través
realiza con procesas de  en la eleccién de sus ciudadana registrada en la Estratégi de regi ; de los mecanismos
formacion civica ¥ representantes eleccion de sus establecidos.
demeocratica. vecinales representantes vecinales en
el afio anterior}-1) *100
Componentes
{Eventos civicos
7 . gubemamentales efectuados Participacién  activa
L g:gg‘:zmentalegw:i ;:,th:‘;g:s en escuelas del nivel medio de las escuelas para
Eacuctis.” de  wivel Jbemamentales an y superior/Eventos civicos Semestral Bitacora de seguimiento que las autoridades
i B g cuskas el il gubemamentales Estratégico de eventos civicos. municipales asistan
Iizadasy pericn esed' pratige] programados en escuelas a realizar eventos
fes - sty SUPSHIE. del nivel medio y supenor) civicos.
=100
(Platicas de informacién Los ciudadanos
civica y democratica solicitan a las
2. Platicas de formacién Porcentaje de realizadas /Platicas de " autoridades
civica y democratica, platicas de formacion informacion civicay Sg;sehs! ':" Conggzncnzsﬁ:e municipales la
desarrolladas. civica y democrética. democratica programadas) o particpa imparticion de
*100 platicas de formacién
civica y democratica.
Actividades
(Participacion de escolares

14 Participacién g TInEmEEEYS ol g Listas de acistencia de los =25 _ m
escolares en eventos S Trimestral  escolares que participaron : i
eivicos escolares en eventos registrada/Participacién de Gestion e chicos acciones civicas
gubemamentales. civicos escolares en eventos civicos qubemamentales. realizadas en el

gubermnamentates. s esperada) municipio.
. o de (Participacion de autoridades Participacién ¥

1.2 Participacion de Wﬁmﬂ. v I‘"qdelas gubemamentales en eventos Listas de asistencia de las asistencia de las
autoridades autoridad civicos escolares Trimestral autoridades autoridades
gubemamentales en " Jos en registrada/Participacién de T gubernamentales que gubemamentales
eventos civicos wm&m autoridades en eventos Gestion asistieron a eventos para la realizacion
escolares. escolares civicos escolares esperada) civicos escolares. de eventos civicos

- *100 escolares.
4 ( ici i0 i .
Porcentaje en la registrada en eventos civicos : _ s COPACIS

21 Participacién participacion de los COPACIS Y Listas de asistencia de la paticipan en Ia

k] EpiCps ciudadana a eventos autoridades . participacién ciudadana a 5
ciudadana a evenios T < 7S . Trimestral T4 s promocion de la
oivicos a través de civicos a través de auxiiares/Participacion Gestidn eventos civicos a través participacion
COPACIS COPACIS y ciudadana esperada en de COPACIS y ciudadana a eventos
autoridades eventos civicos de los autoridades auxiliares. citicos
audiiares. COPACIS y autoridades :
auxiliares) *100
(liustrativos con contenidos
" . Porcentaje de sobre normatividad Los ciudadanos
gl i o fustrativos municipal, civicay fos
8 . iy distribuidos con A 7 ilustrativos para
contenidos  sobre (o C iSO Getbudosflustatvoscon  TITesval  Acuses de recibo de los sobre fa
nor !'B.ﬁvm L. o) l : m ' (;esi}( .xl mmla‘ﬂw’ 08 eﬂ‘] «_w k”. - I
W"m eMeEa Y municipal, civica y normatividad municipal, municipal  chica y
demacrati civica y democratica atica.
programadaos) *100
itas registradas por e .

23 Promocién de visitss  Porcentaje de visitas  drea de Atencidn Ciudadana o m"g‘:’“’g
cudadanas a los ciudadanas alos i Trimestral . — i
edificios plblicos edificios publicos programadas por el drea de Gestidn Registro de seguimiento. mt DDM?E' Y m‘mm
municipales municipales. Atencién Ciudadana i

Municipal) *100 Arkcipales,
{Entrevistas civdadanas Los ciudadanos
realizadas a servidores soficitan a  las

Li Porcentaje de publicos sobre funciones autoridades.
Sl v e e entrevistas a laborales/entrevistas S Seguimiento a las municipales 1
res. o servidores publicos ciudadanas programadas a 2 entrevistas de los realizacién de
Eﬁews&zsl f“ f S sobre funciones servidores piiblicos sobre Gestién servidores publicos. entrevistas a oS
e laborales. funciones laborales) *100 servidores  publicos.

Exts. 3984, 3985, 3986

angelica.garcia @llainepantla.gob.mx

Plaza Dr. Gustave Baz s/n, Col. Centro, C.P. 54000, Tlalnepantia de Baz, Edo. de Méx.



SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON 5US MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADCS MUNITPAL

I PBRAM-OLe MATAIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2015, POR PROGRAMA FRESUPUESTARIO
* ¥ DEPENDENCIA GENERAL

01 03 03 01 CONSERVACION DEL PATRIMONIO PUBLICO

Programa Presupuestario:
Objetivo del Programa presupuestario;| MANTENER ¥ TRANSMITIR EL CONOCIMIENTO DEL PATRIMONI O PUBLICO TANGIBLE EINTANGIBLE COMO DEVENIR OE LA IDENTIDAD DELOS TLALNEPANTLENSES
Dependencia Generak: 000 EDUCACION CULTURAL ¥ BIENESTAR SOCIAL
Pllar Tematico o Be Transversl: SOLDARIO
Tema de Desarrolia: CULTURA
Objetivo o resumen Indicadores Medios de i
narrativo Nombra Férmula Frecuencla y Tipo Vertficacisn
Fin
Contribur al Desarrolio Humano de los :
I al
Tiainepantienses mediante el Gesariolic Hirres F= Pesarro rz;::g;o digno X100 Anual / Gestién Estudios extemos que mide Estudios externos que mide
mantenimiento y la difusion del Patrimonio e = indices de desarrollo humaneo |indices de desarrelo humano
Cuttural Desarrolio humane digno
programado
Propésito
La poblacién tialne pantlense obtiene — Mantenimiento y Difusion los Tianepantienses asisten a
eficiente mantenimiento y dfusién de °"L;:J:';|" o p= realizades 0| Anual / Gestién Fotos y Requisiciones los bienes inmuebles
patrimonio cultural tangible e intangible Mantenimiento y Difusion culturales del municipio
programaodos
Componertes
Preservadién del
Patrimonic adecuada
£ Los Tlainepantienses se
1:Adecuada pre::ewmc::rn delPatrimonio | i onio Cultural | C1= reuhzod'o X100| Trimestral / Gestién Catalogo y Pagina Web benefician culturaimente con
s Preservacion del Inmuebles adecuados
Patrimonio adecuada
programado
Actlividades
Restauracion,
conservacion y Las Insttuclones,
1.1 Restauracién, Conservacion y Patrimonio Adistico mantenimiento realizado asoclaclones e individues
Mantenimiento del Patrimonio Adistice y Cultural Y Al= Restguracién, X100| Trimestral / Gestién Pagina Web y Fotos mantienen una actitud de
Cultural comservacion y coparticipacién y
mantenimiento comesponsabliidad
programado
GO ARE[LANO NUNEI
DIRECTOR DEL | d MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Nombra Firma Cargo Nopnie Ffma Cargo
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Y DEPENDENCIA GENERAL

|

Programa Presupuestario:

Obijetivo del Programa presupuestario:

Dependencia General:

01030401 Desarrolio de la Funcién Publica y Etica en el Servicio Publico

Considera las acciones tendientes a elevar |a calidad de los servicios
de servicio ético y profesional de los servidores pablicos. Asi mismo se |

que se prestan a la poblacion y para mejorar |a atencién a la ciudadania, fomentando una vocacién

las

de participacion social que

1 a lograr los obj

K00 Contraloria Municipal

Pilar Tematico o Eje T

Tema de Desarrolio:

Gobierno de Resuitados

Control y evaluacién interna de la gestién publica,
dad administrativa programas y servicios publicos

participacién social en la formulacién, seguimiento, control y evaluacién interna de obras,

Objetivo o resumen
narrativo

Indicadores

Medios de

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo!

Verificacién

Supuestos

Contribuir al fortalecimiento de la vocacion del servicio

Tasa de variacion en los

({Expedientes de observacién y seguimiento al
cumplimiento del marce normativo institucional

Certificados bajo el resguardo de la

expediente técnico.

auditorias 100

i . i expedientes de % 7
co I : " i
éti ‘y_pmlasmnat de a funcidn plblica a través del observacion y seguimiento concluidos en el a_he_ actua\iExped_\er!(es de Anu'al Contraloria interna municipal. Direccion|N/A
seguimientc y observacién al cumplimiento del Marco| . olimisnto del marco observacion y al o del de Administrazion
normative institucional. P = marco normativa institucional concluidos en el :
normative. N -
afio anterior)-1) *100
Prapésito
Los servidores péblicos desarrollan eficazmente la Tand .dE aE fas | ((Quejas ylo denuncias hacia SBW’dO{?S piblicoa Sistema_ de  Atencion MEXIQUEﬂ§E_ Los ciudadanos solicitan la resolucion
funcién piblica y tica en el municipio en base a quejas quejas ylo denuncias presentadas en el afio actualiQuejas y/o Anual SECOGEM. Centro  de  atencion| . oo\ denuncias a servidores
s ¥ P quef presentadas hacia denuncias hacia servidores ptiblicos presentadas Estratégico ciudadana. Libro de registro de laj . g1 ¥ N
ylo denuncias. 2 s % i pablicos.
servidores pliblicos en el afio anterior)-1) *100 contraloria interna
Componentes
Taje ge = =
czor:::ailiZn:s (Capacitaciones especializadas en temas de Participacion de los servidores para
1. Capacitaciones especializadas en el desarrollo P L desarrollo humana realizadas/ Capacitaciones Semestral Programas de capacitacién. reclhi:pca aetanin o acial\zad: an
humano con enfoque en el servicio pablico pecializadas en temas de desarrollo humano Gestion Convocatorias. [ CAp P
en temas de desarrollo - materia de desarrollo humano
programadas) *100
humano.
Porcentale de campafias (Campafas de informacién de las obligaciones de La cludadania demanda autoridades
2. Campafias de informacién de las obligaciones de los deinfor’maubn dslas los servidores plblicos realizadas /C fias de | Programas de difusién que desarrollen su labor en pleno
servidores publicos realizadas. Stlldasionas informacién de las obligacicnes de los servidores Gestion 9 conocimiento de sus obligaciones
9 publicos programadas) *100 legales.
i 2 . R La normatvidad induce a Ia
3. Auditorias a las obligaciones de los servidores PT;‘!:;:JEZSE:::Z:I& 2 (%?;LGS’!;Z:Z:; i?xﬂ?;g::: :?;oiz‘?n:glm::s Semestral Pliego de observaciones. Plataforma verificacion  del cumplimiente  de
publicos realizadas 7 : P e = S b R Gestién DeclaraNET Reportes administrativos.  |obligaciones  por parte de los
servidores plblicos de los servidores pablicos programadas) *100 & H
servidores pablicos.
Actividades
1.4 6n y fir nve! i ; il 5 ituG
F’r_urnoc\on y fierna de convenios con institucionas Porcentaj de canvenios {Convenios firmados/Convenios programados) Semestral Convenios vigantes Las  instiluciones capa;){adoras
capacitadoras Gestion acceden a la firma de convenios
(Numero de servidores Listas de asistencia, Constancias de
1.2 Registro de asistentes a las capacitaciones. Porcentaje de asistentes a pablicos asls‘te!'l‘les a Tﬂme“sFra\ par_hc\pacmn‘ S'Erv\dures ) pub!iqas Los par!mwp_antes convocades asisten
las capacitaciones capacitaciones/Namero de Gestidn activos. [ de 1|a cap ones.
servidorespublicos)*100 de Personal).
2.1. Elaboracion de carteles informativos. Porcentaje de| Parcentaje de carteles (Carteles informativos elaborados/Carteles Trimestral Registro de carleles informativos. tsnpaﬂl:maz‘t;zs;?‘cm dze ge:":rte‘lz:
carteles informativos. informativos informativos requerides) *100 Gestion Publicacién en sitio web del municipio. | =
informativos.
s % 3 res de auditorias integrados al i El COCICOVI verifica oportunamente
3.1, Ints on o orts e (Bapu : 2 B
Bgracl de los reportes de auditorfas alf Porcentaje do reportes de p portes de auditorias g Tgv::ﬁs;‘a\ Acta constitutiva. la integracion de reportes a los

expedientes de auditorfas.

i

L.C. LETH ANTES URBAN
ENLACE ADMINISTRATIVO

Nombre Firma Cargo

AMA LOPEZ OLVERA
5pACHG DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

—

Firma cargo




H. AYUNTAMIENTD
CONSTITUCIONAL
DETLALNEPANTLA OE BAZ
2016~ 2018

Programa presupuestario:
Objetivo del programa
presupuestario:
Dependencia General:

Pitar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Objetivo ¢ resumen
narrativo

Fin
Contribuir al fortalecimiento

de los  procedimientos
juridicos regulatorios
mediante  acciones gue

influyan directamente en la
garantia juridica del
gobiemo vy la sociedad.
Propésito

Los asesores  juridicos
municipales se capacitan y
actualizan para onentar en
materia procedimental
juridica regulatoria.

Componentes

1 Asesorias
impartidas.

juridicas

2. Demandas en contra
de la Administracion
Publica Municipal
atendidas.

Actividades

1.1. Resolucionas
juridicas sujetas de
derecho, conforme al

marco juridico,
normativo
procedimental
aplicable en la
materia.

1.2. Notificaciones
juridicas presentadas,
conforme  al  marco
juridico, normativo y
procedimental

aplicable.

2.1. Tramitacion de
asuntos juridicos, en
los tribunales
competentes.

2.2, Asesorias de
mediacion %
conciliacion de
diferendos entre las
partes en conflicto
otorgadas.

‘\—bt‘_‘;«?.‘a Ei’ﬂ‘ﬁ 6 S

Asistencia Juridica al Ejecutivo.

Fortalecimiento y mejora de los procedimientos regu

en la garantia juridica del gobiemo y la sociedad.
MO0 Consejeria Juridica.

Goblerno de Resultados.

Seguridad publica y procuracion de justicia

Nombre

Tasa de variacion en
los procedimientos
juridicos
regulatorios.

Porceniaje de
asesores juridicos
municipales
capacitados.

Porcentaje en las
asesorias juridicas
impartidas.

Porcentaje de las
demandas en contra
de la Administracion

Publica Municipal.

Parcentaje en las
resoluciones
juridicas sujetas de
derecho.

Porcentaje en las
notificaciones
juridicas sujetas de
derecho.

Porcentaje en la
tramitacion de
asuntos juridicos

Porcentaje en las
asesorias de
mediacion y

concitiacion de
diferendos entre las
paries en conflicto.

—

Indicadores
Férmula

({Procedimientos juridicos
regulatorios mejorados en el
afio actual/Procedimientos
juridicos regulatorios
mejorados en el afio anterior)-
1) *100

(Asesores juridicos
municipales capacitados/Total
de asesores juridicos en el
Ayuntamiento) *100

(Asesorias juridicas
impartidas/Asesorias juridicas
programadas) *100

(Demandas en contra de la
Administracion Publica
Municipal
atendidas/Demandas en
contra de la Administracion
Publica Municipal
presentadas) *100

(Resoluciones juridicas
emitidas/Total de asuntos
juridicos recibidos) *100

(Noflificaciones juridicas
presentadas/Notificaciones
juridicas programadas) *100

(Tramitacién de asuntos
juridicos
redlizades/Tramitacion de
asuntos juridicos
programados) *100

{(Asesorias de mediacion y
concifiacion de diferendos
entre las partes en conflicto
realizadas/Asesorias de
mediacion y conciliacion de
diferendos entre las partes en
conflicto programadas) *100

Frecuencia
y Tipe

Anual
Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestién

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Medios de verificacion

Expedientes legales.

Listas de asistencia

Bitacoras de seguimiento.

Expedientes tegales.

Expedientes legales.

Expedientes legales.

Expedientes legales.

Bitacora de seguimiento

de asesorias de
mediacion.
Actas de conciliacion
levantadas.

i BAZ

- .’45
:) "

latorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente

Supuestos

N/A
Instituciones
académicas
brindan a los
asesores juridicos
municipales
capacitacion
continua.
La ciudadania
requiere de
asesores juridicos

en materia de
Administracion
Publica Municipal.

Los ciudadanos
presentan
demandas en
contra de la
administracion
publica.

Los tribunales
emiten

resoluciones
juridicas sujetas de
derecho.

La persona fisica o

moral involucrada
en los casos
juridicos son

requeridas por la
autoridad

municipal.

Se presentan
casos juridicos que
involucran al
ayuntamiento y
requieren la

intervencion de la
autoridad municipal
en su desahogo.

La ciudadania
requiere de la
intervencion de la
autoridad municipal

para la
solventacion de
conflictos
suscitados.

Moisés Garcia Sanchez

Enlace Administrativo de Presidencia Municipal

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva
Secretaria Particular de Presidencia Municipal



H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
DE TLALNEPANTLA DE BAZ

2016 - 2018

Programa presupuestarlo:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pllar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo
Fin

Contribuir al fortalecimiento
de la politica territorial a
través de actividades de
incorporacion ordenada y
planificada del suelo al
desarrollo urbano.

Proposito

La planeacién de la politica
territorial municipal cumple
con el objeto del Sistema de
Planeacion Democratica
para el desarrollo del Estado
de México y municipios.

Componentes

1. Asentamientos

humanos  irregulares
identificados.
2. Gestiones  realizadas

para la regularizacion
de asentamientos
humanos.

3. Gestion de cursos de
actualizacion en
materia de desarrolio
urbano para los
servidores piblicos
municipales realizada.

Actividades

1.1 Identificacion de
asentamientos
irregulares en los
Barridos de campo.

Realizacion de vuelos
aéreos y ortofotos,
para la identificacion

1.2

de asentamienios
irmegulares.

Gestion para la
regularizacion de los
predios conforme al
régimen juridico
wurbano, realizada.
Permisos de uso del
suelo con base en la
normatividad,
emitidos.

22

Identificacion de
necesidades de
capacitacion en
materia de desarrollo
urbano.

3.2. Capacitacion en
materia de desarrolle
urbano municipal a

los servidores

publicos municipales.

Politica tarritorial.
Es el conjunto de accionss a aplicar en una demarcacién teritorial defi
comunidades especificas ahl establecidas.
JOO Gobierno munici

Municipio Progres

pal.

Asentamientos Humanos.

Nombre

Tasa de variacion
en los proyectos de
planeacion urbana y
territorial concluidos

Tasa de variacién
en las sesiones de
planeacion para la
politica territorial
municipal.

Porcentaje de
viviendas
identificadas en
asentamientos
humanos
irregulares.

Porcentaje de
gestiones
aprobadas para la
regularizacion de
asentamientos
humanos

Porcentaje de
avance en la gestion
de cursos de
actualizaciéon en
materia de
desarrollo urbano
para los servidores
publicos
municipales.

Porcentaje de
avance en los
barridos de campo,
para identificar
asentamientos
irregulares.

Porcentaje de
vuelos aereos y
ortofotos realizados

para identificar
asentamientos
imegulares.

Porcentaje de
avance en la gestion
para la
reguiarizacion de los
predios

Porcentaje en los
permisos de uso del
suelo.

Porcentaje en la
identificacién de
necesidades de
capacitacion en
materia de
desarrollo urbano.

Porcenlaje en la
capacitacién en
materia de
desarrollo urbano
municipal a los
servidores piblicos
municipales.

inaicagores

Férmula

({Proyectos de planeacion
urbana y territorial
concluidos en el afio
actual/Proyectos de
planeacion urbana y
territorial concluidos en el
aio anterior)-1) *100

((Sesiones de planeacion
para la politica territorial
municipal efectuadas en el
ano actual/Sesiones de
planeacion para la politica
territorial municipal
efectuadas en el afo
anterior)-1) *100

(Viviendas identificadas en
condicién de asentamiento
humano irregular/total de
viviendas en el municipio)
*100

(Gestion para la
regularizacion de
asentamientos humanos
resuelta a favor/Gestion para
la regularizacion de
asentamientos humanos
tramitada) *100

(Gestion de cursos de
actualizacion en materia de
desarrollo urbanc para los
servidores publicos
municipales
realizada/Gestion de cursos
de actualizacién en materia
de desarrollo urbano para
los servidores publicos
municipales programada)
*100

(Barridos de campo
realizados para identificar
asentamientos humanos

irregulares/Barridos de
campo programados para
identificar asentamientos
humanos irregulares) *100
(Vuelos aéreos y ortofotos
realizados para identificar
asentamientos humanos

imegutares/Vuelos aéreos y
ortofotos programados para
identificar asentamientos
humanos irmegulares) “100

{Gestién de regularizacion
de los predios
realizada/Gestion de
regularizacion de los predios
programada) *100

{Permisos de uso del suelo
emitidos/Permisos de uso
del suelo solicitados) *100

{Necesidades de
capacitacion atendidas en
materia de desarrolio
urbano/Necesidades de
capacilacion identificadas en
materia de desarrolio
urbano) 100

(Eventos de capacitacién
realizados en materia de
desarrolio urbano
municipalVEventos de
capacitacién programados
en matena de desarmolio
urbano municipal) *100

Frecuencia
vy Tipo

Anual
Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestién

Trimestral
Gestién

Trimestral
Gestién

Trimestral
Gestion

Tnmestral
Gestion

14

- 3
4

TLALHEPANTLA g BAZ
Goblerno Abierto

nida, en beneficio de toda la poblacién o

Medios de verifi 1

Expedientes de los
proyectos urbanos.

Actas y minutas de trabajo.

Resultados comparativos
de los planes y programas
en materia de politica
territorial

Solicitudes de gestién para
la identificacién de
asentamientos irregulares.

Expedientes de tramite

Solicitudes para la
imparticién de cursos de
actualizacion en materia

de desarrollc urbano para
los servidores publicos
municipales.

Resultados de los barridos
de campo, para identificar
asentamientos irregulares.

Reportes de los vuelos
aéreos y ortofotos, para
identificar asentamientos

irregulares.

Expedientes de Gestion.

Comparativo de los
permisos de uso del suelo.

Comparativo de las
necesidades de
capacitacién

Listas de asistencia a los
cursos de capacitacion del
afio actual.

NIA

Los ciudadanos dan
seguimiento a los
planes y programas
en materia de
politica territorial

Las autoridades de
otros ambitos de
gobierno coadyuvan
con el municipio en
la identificacién de
asentamientos
humanos
irregulares.

Las autoridades de
otros ambitos de
gobierno coadyuvan
con el municipio en
la labor de
regularizacion  de
asentamientos
humanos.

Instituciones
académicas brindan
cursos a servidores

publicos de
actualizacién en
materia de

desarrolio urbano.

Vecinos municipales
identifican y
denuncian
asentamientos
irregulares.

Las autoridades de
otros 4ambitos de
gobierno coadyuvan

con el municipio en
ia gestion de vuelos
aéreos y ortofolos

para identificar
asentamientos
humanos
irregulares.

Las autoridades de
otros ambitos de
gobiemo coadyuvan

con el municipio en
ia regularizacién de
predios

Los ciudadanos
solicitan la emision
de los permisos de
uso del suelo.
Instituciones
académicas
atienden los
requenmientos de
servidores publicos
municipales a
través de u
diagnaostico,
capacitacion
matena
desarrollo urbano.

Los participantes
asisten a
capacitacién
matena
desarrolio
municipal.

aoe
aom
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SISTEMA DE COORDINACIGN HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACIGN, PROGRAMACIGN Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

e |

Programa Presupuestaria:|

Objetivo dal Programa

PRESUPUESTO BASADD EN RESULTADOS MUNICIPAL

FEAMIO1e MATRIZ DE INDICADORES FARA RESULTADOS 2018, PGR PROGRAMA PRESUPUESTARID
Y DEPENDENCIA GENERAL

]

3

de BAZ

- Q‘D

01030902 REGLAMENTACION MUNICIPAL

Dapendoncia Genaral:
Pilsr Tamtico o Eje Transvers:

REGLAMENTACION MUNICIPAL

|NCLUYE TODOS LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LOS AYUNTAMIENTOS DESARROLLEN 10 TRABAJOS PARA CREACION,

REDISERD, ACTUALIZACION, PUBLICACION ¥ DIFUSION DE LA

DOD SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

SOCIEDAD PROTEGIDA

Objetivo o resumen Indicadores Medios de e ra
et Nambre Farmul Frecuencia y Tipo Verificacion LEee
Fin
ACTULIZACION DE
REGLAMENTOS Y
PORCENTAJE DE CREACION Y/O DISPOSI NES
CONTRIBUIR A FORTALECER LA CULTURA DE R e it 2l ADMINISII'Ci:gTIVM
LEGALIDAD MEDIANTE LA ACTUALIZACION DE ‘REGLAMENTOS ¥ ACTA DE SESION APROBADAS POR
= MU OB,
REGLAMENTOS ¥ DISPOSICIONES DISPOSCIONES F —L::%::_'m'”ﬂ%— X100| ANUAL/ESTRATEGICO CABILDO N/A
R 1P, ADMINISTRATIVAS
ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES MUICIPALES DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVAS
MUNICIPALES EXISTENTES
Propdsito
DOCUMENTOS JURIDICO
PORCENTAJE DE ADMINISTRATIVGS LA CIUDADANIA REQUIERE DE
EL AYUNTAMIENTO CUENTA CON DOCUMENTOS cRieias APROBADOS e L GECTIoN B eAdZADA Y
JURIDICO ADMINISTRATIVOS APROBADOS EN G p. TOTALDEDOCUM ent0s ool anuayestrateaico | AT DE SESIGN APROBADAS POR S FinAn L FARA 1 CARAL
TORNO ALA LEGALIDAD EN CADAUNADELAS | | uicroamvos = JURIDICO ADMINISTRATIVOS CABILDO iR CE 30
AREAS ADMINISTRATIVAS pheiaoting PROPUESTOS PARA CREAR O gy
ACTUALIZAR
Componentes
REGLAMENTOS ¥
ORCENTALE OE DISPOSICIONES DE LOS CIUDADANGS SOLICITAN QUE
OBSERVANCIA GENERAL
. ME| 1C] LAS AU ES
1. REGLAMENTOS ¥ DISPOSICIONES DE ik iaNES DE g ) PUBLICACION EN EL PERIGDICO AUTORIDADES MUNICIPALES
OBSERVANCIA GENERAL EN EL MUNICIPIO = e Cl= X100| SEMESTRAL/GESTION | oo "0 - omEano { GACETAL | TR ICIPAN EN LA DIVULGACION
PUBLICADAS GEMERAL DISPOSICIONES DE vnpucméy DEL MARCO
(OBSERVANCIA GENERAL A JuRipico
PUBLICAR
CAPACITACIONES EN o
PORCENTAJE DE MATERIA REGLAMENTARIA LOS SERVIDORES PUBLICOS
__MATERIA REGLAMENTARIA_
2 . AS
CAPACITACION EN MATERIA REGLAMENTARIA CAPACITACIONEN | 5 CAPACITACIONES EN x100] SEMESTRALY GESTION | PROGRAMAS DE CAPACITACIGN ISTEN A LAS CAPACITACIONES
OTORGADAS MATERIA MATERIA REGLAMENTARLA EN MATERIA DE DEL MARCO
REGLAMENTARIA PROGRAMADAS JURIDICO Y REGLAMENTACION
Actividades
PROPUESTAS VIABLES DE
2 EPEN! ICl. UE
e e
PROPUESTAS VIABLES DECRETOS Y REGLAMENTOS
1.1 REVISIGN DE PROPUESTAS VIABLES DE DEMOBHCAOR A i NG ALES AEVISAAS ELABORAN PROPUESTAS DE
MODIFICACION A LEYES, DECRETOS ¥ T tee pecrerosy | 1 TRROPUESTASVIABLESDE X100| SEMESTRAL/ GESTION EXPEDIENTE MODIFICACION ACTUALIZACION O
REGLAMENTOS MUNICIPALES ; CREACION DE DECRETOS ¥
REGLAMENTOS MODIFICACION A LEYES, REGLARIENTOS PARA EL
MUNICIPALES DECRETOS Y REGLAMENTOS
ESARROLLO DI ACTIVIDADE!
MUNCIPALES PRESENTADAS b Ep %
LOS INTEGRANTES DE
PORCENTAIE DE NUMERO DE SESIONES DE " CABILDOASISTEN Y PERTICIPAN
1.2 REALIZACION DE SESIONES DE CABILDO CUMPLIMIENTODE | A2= CABILDG REALIZADAS X100| TRIMESTRAL/GESTION | ACTAS DESESION DECABILDO | /s ienre BN LAS SESIONES
__ CABILDOREALIZADAS __
SESIONES DE CABILDO NUMERO DE SESIONES DE DE CABILDO.
CABILDO PROGRAMADAS

RTHA ALICIA URISE CHAVEZ ENLACE

=
MIMISTRATIVO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
Notmbre Firma

v?und
!

IERREL
AYUNTAMIENTO

SECRETARIO DEL

Hombre

firmo

Cargo




PRESUPLIESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEKICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACIGN, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

PHRM-01= MATRIZ DE INDICADGRES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

|PbRM'ME | ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario:| 01030903 Mediacidn, conciliacién y funcidn Calificadora Municipal.
. _ |Brindar un servicio de calidad en materia de mediacion, conciliacién y justicia restaurativa para la resolucién de conflictos entre particulares, asi como la asesoria, difusion y
Objetiue del Programa presupuestario: o .
capacitacion del mismo.
Dependancia General:| MO0 CONSEJERIA JURIDICA
Pilar Temitico o Ee Transversal:|SOCIEDAD PROTEGIDA
Tema de Desarrollo: |SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA
Objetivo o resumen i Medios
jetivo o . Indicadores = =y de Supuestos
narrativo | Nombre Férmula [ FrecuenciayTipo | Verificacion
Ein
Convenios celebrados
o (Convenios y actas por entre las partes en
i Tasa de variacion de i Y, .p - St partes: S
Contribuir al ejercicio de la 5 faltas administrativas conflicto de la Sindicatura
o * - los convenios y v -
promocién vecinal mediante - 8 registradas en el afio actual / Municipal.
A R faltas administrativas N Anual .
la funcién de mediacién, X Convenios y actas por faltas L Registro de las Actas por N/A
sty o registradas en la i ’ % Estratégico L A
conciliacion y calificadora de Sindicatura administrativas registradas faltas administrativas
P indil s = -
la autoridad municipal. . en el afio inmediato realizadas al Bando
Municipal. . & %
anterior}-1)*¥100 Municipal de la
Sindicatura Municipal.
Proposito

La poblacién del municipio

cuenta con instancias
promotoras de la paz
vecinal.

Tasa de variacién en
la poblacién atendida
a través de las
funciones de
mediacion,
conciliacién y
calificacién
municipal

{(Poblacién atendida a
través de las funciones de
mediacién y conciliacion y
calificacién municipal en el

ano actual / Poblacién

atendida a través de las
funciones de mediacién y
conciliacién y calificacios
municipal en el afto anterior)
-1) *100

n

Anual
Estratégico

LIBROS DE GOBIERNO, LIBROS DE
CONVENIOS, BITACORAS

Los ciudadanos
presentan quejas y
diferendos vecinales.

Componentes

1. Mecanismos para la recepcion de las quejas
vecinales establecidos para dirimir conflictos y
controversias entre la poblacién.

Porcentaje de quejas
vecinales atendidas

(Quejas vecinales atendidas
/ Quejas vecinales recibidas)
*100

Semestral Gestién

Biticora de atencién ala
recepcién directa de
quejas vecinales de la
Sindicatura Municipal.

Registros administrativos

de la Sindicatura
Municipal.

Los ciudadanos
presentan ante la
autoridad municipal
sus quejas y
diferendos vecinales.

Porcentaje de

(Conflictos y controversias

{ibro de registro de
expedientes de
mediacion-conciliacién de

Lt

Los ciudadanos

INISTRA

/

Ncmbw Fin\‘a Cargo

/
/

‘\\

2. Conflictos y controversias dirimidas de conformidad conflictos y dirimidas/conflictos y Semestral W L dirimen las quejas y
i B % E 2 la Sindicatura Municipal. )
al marco juridico aplicable. controversias controversias en proceso) Gestion f diferendos
S Convenios celebrados
dirimidas. *100 presentados.
entre las partes de la
Sindicatura Municipal.
Las autoridades
Actas circunstanciadas . : municipales dan
o H — i Porcentaje de actas { - Actas circunstanciadas de N p
3. Mecanismos aplicados para calificar y sancionar i 2 concluidas/ Total de casos Semestral o seguimiento a las
g E, circunstanciadas de o - hechos de la Sindicatura g =
faltas administrativas. 3 para calificar presentados) Gestion e infracciones
hechos concluidas Municipal. L .
*100 administrativas para
preservar la armonia social.
Actividades
) (Citas atendidas de las
Porcentaje en la . .
N " : T partes vecinales en N Acuses de recibo de las . : .
1.1 Citacién a las partes vecinales en conflicto para citacién a las partes & : b Trimestral . . Los ciudadanos asisten en tiempo
il : p : conflicto/Citas emitidas a 4 citas vecinales .
dirimir diferendos e inconformidades. vecinales en : Gestion y forma a las citas de partes.
conflicto partes vecinales en entregadas.
i conflicto) *100
i Libro de actas de . . "
Porcentaje de (Audiencias de las partes e 7 La ciudadania requiere de la
— i i ) = z . conciliacién arbitrada de la i %
2.1, .ogo de audiencias entre las partes en audiencias entre las vecinales en conflicto/Citatorios enviados Trimestral Sindicatura Municloal ntervencién de la autoridad
7 g < iz indi uni B L .
conflicto. partes en conflicto alas partes vecinales en Gestién Citatoiios de ] P municipal para la mediacién de
ios de la
desahogadas. conflicto) *100 conflictos y controversias.
SAN0E ) Sindicatura Municipal. ¥
: (Actas expedidas ala La autoridad municipal levanta
Porcentaje de actas g p; 2 X . . . . A
< z 2 . , 2 : ciudadania en el afio Trimestral Actas informativas de la actas informativas derivadas de la
2.2. Expedicion de actas informativas a la ciudadania informativas e iz o ¥ e &
sxpeda actual/Total de solicitudes Gestion Sindicatura Municipal. peticidn de parte suscitadas en el
P ’ recibidas) *100 territorio Municipal.
(Total de sanciones por
Porcentaje de faltas administrativas
3.1. Sanciones procedentes de las Faltas sanciones calificadas en el afio Foineshal Registros administrativos La autoridad municipal califica las
administrativas contempladas y calificadas en el Bando procedentes por actual/Total de sanciones Gestion de la Sindicatura sanciones administrativas
s ) esti o .
Municipal faltas administrativas por faltas administrativas Municipal. procedentes del Bando Municipal.
calificadas. contempladas en el Bando
Municipal)*100
La ciudadania
Porcentaje de (Recibos oficiales Recibos oficiales realiza el pago
3.2. Expedicién de recibos oficiales por concepto de recibos oficiales por expedidos/ Recibos oficiales Trimestral D — correspondiente ala
B 3 e e - "
multas conforme al marco juridico aplicable. concepto de multas presentados ante la Gestion y S p 2 falta administrativa
§ i L Sindicatura Municipal. 2 P
expedidos Tesoreria Municipal) *100 realizada en tiempo
y forma.
i La autoridad municipal otorgan las
boletas de libertad oportunamente
Porcentae de (Boletas de libertad otorgadas / Total de Trimestral Boletaside libeitad a las personas que :an cumplide
l
3.3. Otorgamiento de bgletas/de libertad. boletas de libertad : 3 E i o = expedida de la Sindicatura P e
infracciones calificadas)*100 Gestidn o conla
otorgadas Municipal. s
sancién impuesta por la falta
administrativa cometida.
A
(Y CARMONA RIVERA
BN




H. AYUNTANIERTY
CONSTITUCIONAL

DE TLALMERANTLA DE BAZ
2016 - 2018

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversai:

Tema de desarrollo:

Obletive o resumen
narrativo

Fin

Contribuir a fortalecer los
mecanismos de vinculacién
del municipio con
focalidades extranjeras a
través de la celebracion de
acuerdos interinstitucionales

Propoésito

El gobiemo municipal
mantiene
ininterrumpidamente Ia

comunicacion, los vinculos ¥
actividades de cooperacion
desarrollados e
implementados  con  una
jocalidad extranjera

Componentes

1 Acuerdos
interinstitucionales
convenidos con la localidad
exiranjera en cuestion.

Actividades

1.1. Verificacion del
instrumento juridico de
hermanamiento en las
reuniones con ia
Coordinacion de
Asuntos Internacionales
de la Gubematura.

1.2. Establecimiento de
cartas de intencion con
la localidad extrajera

" en cuestion.

1.3. Seguimiento ¥y
operacion de los
vinculos de
cooperacién Vi
desarrollo establecidos

Relaciones Exteriores

Incluye todas las acciones relacionadas cof
formalizacion de proyectos de cooperacion in
municipios. Considera también todas las actividades de coordinacid
proteccién y apoyo a la poblacién que viven en el extranjero y a sus

ADD Presidencia

Gobierno Solidario

Nucleo Social y calidad de vida

Nombre

Tasa de variacion de
acuerdos
interinstitucionales
celebrados con
localidades
extranjeras

Tasa de variacion de
os mecanismos de
vinculacion
implementados con la

localidad hermana.

Porcentaje de
acuerdos cumplidos

Porcentaje de
asesofria juridica

Porcentaje en
suscripcion de cartas
de intencion

Porcentaje de
vinculos de
cooperacion

internacional

,(;“-- =
Mg'\*’;.m; roe ,S

Indicadores
Farmula

((Acuerdos
interinstitucionales
celebrados con localidades
extranjeras en el afio actual /
Acuerdos Interinstitucionales
celebrados con localidades
extranjeras en el afio
anterior)-1)*100

((Mecanismos de vinculacion
con la iocalidad hermana
implementados en el afic

actual/Mecanismos de

vinculacion con la localidad

hermana implementados en el

afio anterior)-1) *100

{Acuerdos interinstitucionales

cumplidos / Acuerdos
interinstitucionales
programados) *100

(Asesorias juridicas
realizadas/Asesorias
juridicas programadas) *100

(Suscripcion de cartas de
intencion / Cartas de
intencién gestionadas) *100

(Actividades de cooperacion
efectuadas/Actividades de
cooperacion acordadas) *100

ternacional y para la promocion, e
n, gestion y enl

Frecuencia
y Tipo

Anual
Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Medics de verificacion

Registro de Acuerdos
interinstitucionales

Actas Levantadas del
Comité de Ciudades
Hermanas

Reporte de Acuerdos
interinstitucionales

Minutas de trabajo
elaboradas.

Cartas de intencién
suscritas

Registros administrativos

Promocionales en

medios de comunicacion

J

K | ]
. n

TLALNEPANT LA de BAZ

1 la celebracion de reuniones, eventos, convenios y acuerdos para la
conomica, comercial y turistica de los
ace para la prestacion de servicios de
familias en las comunidades de origen.

Supuestos

NIA

Las autoridades de
otros ambitos de
gobiermno  coadyuvan
con el ente municipal

en la generacidn de

vinculos de
cooperacion Y
desarrollo con

comunidades
extranjeras a favor
de la  poblacion
municipal.

Las autoridades de
otros ambitos de
gobiernc coadyuvan
con el ente municipat
en la generacion de
gestiones necesarias
para la firma de
convenios o
acuerdos de
internacional

indole

Las autoridades de
otros  niveles de
gobiermo coadyuvan
con la autoridad
municipal  en la
generacion de
instrumentos
juridicos certeros de
politica exterior.
Autoridades de
caracter
internacional
colaboran con las
autoridades locales
en los procesos de
cooperacion
internacional.

Las autoridades de

otros ambitos de
gobiermno facilitan los
trabajos a las
autoridades locales
en materia de
seguimiento y
operacion de los
vinculos de

cooperacion.

Moisés Garcia Sdnchez
Enlace Administrativo de Presidencia Municipal

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva

Secretaria Particular de Presidencia Municipal
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MURICIPIOS
MANUAL PARA LA FLAMEACION, PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

o R R

E

Matriz de Indicadores para Resultados 2018, por Programa Presupuestarioy Dependencia General

e BAZ

Programa Prasupuestario:

01 05 02 01 / IMPULSO AL FEDERALISMO Y DESARROLLO MUNICIPAL

Objetivo del Programa:

IMPULSAR Y PROMOVER UNA RELACION RESPETUOSA, SOLIDARIA Y EQUITATIVA
COORDINACION, QUE EQUILIBREN LAS CARGAS DE RESPONSABILIDAD Y BENEFICH

CON LA FEDERACION Y EL ESTADO MEDIANTE LA DESCENTRALIZACION DE FACULTADES, FUNCIONES Y RECURSOS, ESTAB LECIENDO ESQUEMAS DE
0S EN LAS ACCIONES COMPARTIDAS, ADEMAS DE PROMOVER PLANES, PROGRAMAS Y POLITICAS DE DESARROLLC MUNICIPAL DE LARGO PLAZO.

Dependencia Ganeral:

EOO / ADMINISTRACION

Pilar Tematico / Eje Transversal:

ET 02 / FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO

Terna de Desarrollo:

ET 02 01 / FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO

indicadores Medioa |
Objetivo o resumen Narrativo 2 : ,,e Supuestos 1
Nombre Férmula } Frecuencia y Tipo Verificacion
| S S|
Fin
CONTRIBUIR AL DESARROLLO MUNICIPAL ) {(Numero de servidores piblicos
VIEDIANTE LA CERTIFICACION EN MATERIA E’ésﬂclgz‘éﬁfgﬁtg certificados en el afio actual / Numero de Lid6 ANUAL/ E5TADISTICAS INTERNAS. EXPEDIENTE| N/A
HACENDARIA PARA LOS SERVIDORES CERTFICADOS ENEL a0 | SeTvidores plblicos certificados en el afio ESTRATEGICO HFEaRRAATG
PUBLICOS anterior)-1)
‘Propésito
LOS "~RVIDORES PUBLICOS HACENDARIOS .
M SALES SE CAPACITAN PARA LLEVAR tasapEvaracionpe | ((Total de servidores pblicos capacitados , LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
L ANUAL P
SERVIDORES PUBLICOS en el afio actual / Total de servidores X100 . ESTADISTICAS INTERNAS. SE INSCRIBEN EN CURSOS DE
DE MANERA CORREC & ESTRATEGICO 7
ESPE|CI’FICiS <0 TALAS FUNCIONES CAPACITADOS ENELAO. | i icos capacitados en el afio anterior)-1) CAPACITACION.
Componentes
G i ; — EL IHAEM COLABORA CON LAS AUTORIDADES
1. CAPACITACIONES A LOS SERVIDORES PORGENTAIE DE (Capacitaciones a los servidores publicos P MUNICIPALES EN PROPORCIONAR
. CAPACITACIONES ALOS realizadas / Capacitaciones a les sarvidores X 100 GESTION LISTAS DE REGISTRO CAPACITACION, CONOCIMEINTOS,
PUBLICOS REALIZADAS. SERVIDORES PUBLICOS. | Loy pe COMPETENCIAS Y HABILIDADES PARA EL CABAL
publicos programadas)
DESARROLLO DE LA MATERIA HACENDARIA,
CONSTANCIA DE
Evaluaci bt ! tificacién d RESULTADOS DE LA
2. EVALUACIONES PARA OBTENER LA _ ORGENTAEDE (m"ma U:g::;:gz;a;’;‘;’(:ﬂ:‘i’ /‘ wcaclon ae — EVALUAGION, GOMISION | EL IHAEM FACILITA LOS PROCESOS DE
CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL | S A e e o abtaner o certficacionde X109 | aesnon ! CERTIFICADORADE  |CERTIFICACION PARA LAS AUTORIDADES
: COMPETENGIA LABORAL DEL OBLIGADAS MUNICIPALES.
REALIZADAS. REMEETENCIA LR dbnD competencia laboral realizadas) ESTADO DE MEXICO
{COCERTEM)
Actividades
. AUTORIDADES COMO EL IHAEM Y/O EL
1.1 GESTION CON INSTITUCIONES PORCENTAJE O SOLICITUCES DE | [Solicitudes de capacitacion a instituciones ; ) INDETEC COLABORAN CON LOS
CAPACITACION DIRIGIDAS A i . . TRIMESTRAL OFICIOS DE SOLICITUD. DIAGNOSTICO
ESPECIALIZADAS EN JV!ATERIA HACENDARIA | |oriruciones EsPEGLIZADAS especializadas en materia hacendaria / X 100 SESid DE NECESIDADES DE CAPACITACION. AYUNTAMIENTOS EN LA
P 4 IMPARTICION DE CURSOS EN aATERIA HACENOARIA. | Necesidades de capacitacion hacendaria) PROFESIONALIZACION DE LA RAMA
HACENDARIA.
2.1 SELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS s ii:};do_'?s zatgﬁs:::ndiéaltf;:?e DIAGNASTICO DE LOS SERVIDORES LA NORMATIVIDAD INDICA LOS
SUJETOS A LA CERTIFICACION DE FUBLICOS A CERTIFICAR SU Ncaen e compesnen & Ny qgp | TRMESTRAL/ | PUBUCOSQUESON SUSCERTIBNES OF | ppynORES PUIBLICOS CON OBLIGACION

COMPETENCIA LABORAL.

COMPETENCIA LABORAL.

materia hacendaria / Servidores publicos
municipales)

GESTION

OBTEMER UNA CERTIFICACION EN
COMPETENCIA LABORAL.

DE CEERTIFICARSE.

ELABORO

=

SUBDIRECTOR DE CAPITAL HUMANO

ING. JOSE RAFAEL ALVAREZ MONROY.

Norbre Firma

Cargo

3

Pl

1\munc’>

DIRECTOR GENERAL D§ SERVICIOS ADMINISTRATIVOS




SISTEMUA DE ESTADO DE MEXICO | ]
MANUAL PARA LA 8N, PROGRAMACIIN Y AL 2018 ']
weear
BASADO
N PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Foiie ¥ DEPENDENCIR GENERAL
Programa Presupuestario:|01050202 FORTALECIMIENTO DE LOS INGRESOS
o del Programa presupuestario:| FORTALECER LOS INGRESOS DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL ELEVANDO LA CALIDAD, CAPACIDAD Y EQUIDAD TRIBUTARIA
P \cia General: [LOD TESORERIA
Pilar Temitico o Eje Transversal: |[EJE TRANSVERSAL Il: FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO
Tema de Desarrolio: [FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO
Objetivo o resimen Indicadores Medios de T
narrativo rreses Férmula 1 Frecuencla y Tipo Verificacién
Fin
Contribuir a fortalecer la estructura del ingreso : 50! ios municipales
i g 3 ¥ Tasa de variacién de Ingre Spmfl iRl
municipal a través de un Programa de Fortalecimiento|. del afio actual " Anual " . N/A
) ¢ . lingresos propios|  F={{ )-1)*100 i Estados comparativos de ingresos i/
recaudatorio que Incremente los ingresos propios municipales ingresos propios municipales Estratégico
municipales 4 del afio anterior
P
Fasad i e ibs Recursos propios del municipla sin la ciudadania requiere de un
e varl i 2 = " 3
Los ingresos propios municipales incrementan su as:rsos acloi:.s del considerar participaciones del afio Angal ayuntamiente con solvencia y
r "
estructura porcentual con respecto al total de los REU[SOS, BIDROY P=(( L 3-1}*100 Ry Estados comparatives de ingresos fortaleza  econdmica que e
L x municipio sin considerar recursos propios del municipio sin Estratégico 5 s
ingresos municipales. 5 R o permita la intervencion en drea de
F participaciones considerar participacianes del aio necesidad comunal
antarior Bcasican 4
Tasa de variacién de la Recaudacién corriente
r:::uda:ién corinte obtenida en el primer El ciudadano muestra disposicion
1. Programa de Fortalecimiento a la recaudacién e o i Cl'(( estre del afio actual )-1)¥100 Trimestral Estados comparativos da ingresos en el pago oportuno y puntual de
corriente aplicado i nasiresdal Ls = Recaudacién corriente Gestién las contribuciones municipales de
fiscal " abtenida en el primer las que es responsable
trimestre del afio anterior
Monto de ingresos por cobro
2 4 — de accesorios en el trimestre ] ilad i i
T : asa de variacion de . - . os ciudadanos cumplen con el
2. Programa de Regularizacién de los contribuyentes monto de Ingresos por| C2=(( actual }1)*100 Trimestral Reporte emitido por el sistema proceso de regularizacién fiscal
aplicado e Cheami =l "Monto de ingresos por cabro Gestion contable ity
HOREe B SoRsOrins de accesarios en el trimestre ROnUEnH,
anterior
Actividades
Predios actualizados en el tas  autoridades  municipales
N, Tasa de variacién en los semestre actual _ Reporte emitido por el sistema de|correspondientes colaboran en
1.1 Actualizacién de los valores catastrales y fctores de i 4 ! _ i o Trimestral i % P £l d P |
3 : predios actualizades en| AL 1=({ —5 o }-1)*100 iy gestion catsstral y sistema deltiempo y forma con las
incremento en el sistema de cobro Predios actualizados en el Gestién i 3
el semestre semestre anterlor recaudacion local autoridades municipales en la
emisién de valores actualizados
Campafias de difusién La ciudsdania respande favorablementa
ey Lt g te el proj di , subsidios
1.2 Difusién masiva de los apoyos, subsidios fiscales y|Porcentaje de AL2( efectuadas 1100 Trimestral Registro de campaiias efectuadas ::::I:s :‘:;:;: ::r”r:’ ::midi:
exhortacion al pago puntual. del pago ' Campafias de difusién Gestion municipal en las procesos de exhortacian
programadas al pago.
Convenios vigentes suscritos Las autoridades estatales
1.3 Suscripcién de los convenios con el gobierno estatal| Porcentaje de convenios Al 3_( con ef gobierno del Estado }*100 Trimestral caiivasios Armades colaboran con la  autoridad
para el cobro de ingresos municipales suscritos Gt Convenios susceptibles de Gestidn municipal en la celebracion de
firmar con el goblerno del convenios de colaboracién
Estado
Tasa d ey Horas trabajadas en el Los  ciudadanos  responden
o : . 14 . |Tasa de variacién de las . :
1.4 Ampliacién de horarios e instauracién de cajas hasras trabajadas por| Al 4_(( trimestre actual |-11*100 Trimestral Pegiithos sdminisiFatias favorablemente ante el esfuerzo
méviles en los meses de alta recaudacién o ’ dhacki L4 i Horas trabajadas en el Gestion " de la autoridad hacendaria por
fimaste trimestre anterior servir en horarios ampliados
iaid oo \ Registros en los padrones del 111 nurmalividlad hicend;m f:mlu l\,.
asa de variacién en los i oo @ obliga al titular de la haciends a I
trimestre actual Trimestral Reporte emitido por el sistema de|°”% 2
2.1 Actualizacion de los padrones de cobro registros trimestrales de| A2.1=(( Registros en los padrones del }-1)*100 T P ’ P actualizaclén permanente y continua de
les padrones : . f Geshion cobro Joca los padrones a favor del incremento de
trimestre anterior los ingresos municipales
o Contribuyent tectad
Tasa de variacién del “"]:'b Ve res dr_ bt :?
2.2 Determinacién d irib i . |nimero de ens :al"""t'“aizal e de et Autoridades municipales otrogan
. ete cion de contri moro: miso: rimestra » Yooy . + N
m R BN e 30%::0) A contribuyentes A2,2=({ wﬁl— J-1)*100 Registros administrativos visto buenc a las actividades de
y remisos o~ Contribuyentes detectados Gestidn _—
detectados en situacion o i fiscalizacion
) en situacion fiscalizable del
fiscalizable . i
trimestre anterior
' tos ciudadanos colaboran con la
2.3 Expedicién v entrega de notificaciones de pago a|Porcentaje de A2.3 Motificaciones entregadas 1100 Trimestral Copia de las notificaciones emitidas. autoridad  municipal en la
contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados notificaciones otificaciones expedidas Gestién Acuses de recibo de las notificaciones |recepcién de las notificaciones de
pago.
e} 9 H ” . Los ciudgfibnos se responsabilizan
2.4 Recuperacidn de créditos fiscales a través de orcentaie-de cobiania | A2 4_( Créditos fiscales recuperados 1100 Trimestral polizas de  ingresos. portes do I [dabiacidn de sus créditos
tesorErs - ! Créditos fiscales dterminados. Gestion emitidos por el sistema contagte. fiscales.
o i
\ L
Vo, Bo. / i AUTORIZO
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PbRM-O1e |

PbRM-O1e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

|

¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario:[0150205 Planeacidn y presupuesto basado en resultados
del Plan de Desarrofio Municipal y planes y programas que de &l se deriven; asimisme incluye las actividades asociadas o o operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria
Objetiva del Programa presupuestario:| de/ Estado de México; asi como la definicidn de los mecanismos necesarios para facilitar el procesa de planeacién, progl ian, presup ién y evaluacién de las
dependencias y erganismos municipales para en su caso; analizar, operar y emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacion del Desempefio municipal.
l:| EQ1 Planeacién
Pilar Tematico o Eje Transversak:| 01 Gobierno de resultados
Tema de Desorrollo:| 01 01 Gobierno eficiente que genere resultados
Objetivo o resimen Indicadores Medic: de
i Verificacion SITC )
narrativo Nombre Férmula Frecuencia y Tipo o
Fin
R M SRR e TR ((Evaluaciones al Plan de Desarrollo Municipal
on, &
» A p B p. i et Tasa de varfacidn de las efectuadas en el afio actual/ Evaluaciones al Anual Informe de
programacion, presupuestacién y evaluacion, mediante | evaluaclones efectuadas al Plan de Desarrollo Municipal efectuadas en el Estratéai — N/A
. G ; esarl i uada ico ul 2
las evaluaciones al Plan de Desarrollo Municipal. Plan de Desarrollo Municipal : s EUSIE o8
afio anterior)-1) *100
spbsito
o {(Numero de indicadores
Tasa de variacién B A z o
AR e estratégicos y de gestién Las autoridades estatales facilitan
indicador 5 ~ . . oz
implementados en afio la integracion de la normatividad
Anual Reporte de proyectos

El proyecto PBR presenta los indicadores estratégicos y
de gestidn para su revision y redireccién.

estratégicos y de
gestién
implementados en
el afio

actual/Ndmero de
indicadores estratégicos y de
gestién implementados en el
afio anterior)-1) *100

Estratégico

presupuestados.

en materia de planeacion para
realizar los trabajos de integracion
del PBRM.

Componentes

1. Matrices de indicadores de resultados
implementadas por programas presupuestarios bajo la
metodologla del marco logico (MML).

Porcentaje de matrices
de indicadores de
resultados bajo la MML
adoptadas.

(Matrices de indicadores por resultados
adoptadas por el municipio/Matrices de
Indicadores por resultados aprobadas) *100

Semestral
Gestion

Registros
Administrativos.

Las autoridades estatales del
ejecutivo y legislativo requieren de
instrumentos unificados para
estandarizar resultados a nivel
municipal.

2. Orientaciones y asesorfas brindadas en materia del
Sistema de Evaluacién del Desempefio Municipal.

Porcentaje de asesorias
brindadas en materia
del Sistema de
Evaluacion del
Desempefio Municipal.

(Total de asesorias brindadas en materia del
SED / Total de asesorias solicitadas en materia
del SED) *100

Trimestral
Gestion

Registros
Administrativos.

Las dependencias generales y
auxiliares del Municipio, acuden de
manera oportuna a solicitar la
asesoria en materia del Sistema de
Evaluacién del Desempefio
Municipal.

3. Programa Anual de
Evaluacion (PAE)
elaborado y publicado.

Porcentaje de
cumplimiento en la
elaboracion y
publicacién del
PAE

(Elaboracién y publicacién del PAE / Documento
programado a elaborar y publicar).

Trimestral/ de Gestidn

Registros
Administrativos.
Pégina de Internet

Las dependencias
del ayuntamiento,
estén atentas a la
publicacién del
PAE, para su
oportuna atencion.

Actividades

1.1. Alineacién del presupuesto con base en resultados
en cumplimiento a lo establecido al Manual de
Planeacién, Programacién y Presupuesto

Porcentaje de alineacidn
de formatos de PbRM
en cumplimiento al
Manual de Planeacion,
programacion y
presupuestacion,

(Formatos PbRM requisitados en alineacién al
Manual de Planeacién, programacion y
Presupuestaci6n vigente/Total de formatos
PbRM manejados por el ayuntamiento) *100

Trimestral
Gestidn

Expedientes de
Formatos PbRM del
ayuntamiento

Las autoridades de
otros érdenes de
gobierno unifican
los formatos de
establecimiento y
alineacién del
PBRM.

2.1. Asesoria otorgada en materia de indicadores.

Porcentaje de asesorias
en materia de
indicadores de

desempefic

(Asesorias en materia de indicadores / Total de
asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100

Trimestral
Gestion

Registros
Administrativos

Las dependencias
solicitan asesorias
en materia de
indicadores.

2.2. Asesoria otorgada en
materia de evaluacion.

Porcentaje de asesorias
en materia de
evaluaciones

(Asesorfas en materia de evaluaciones / Total de|

asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100

Trimestral
Gestién

Registros
Administratives

Las dependencias
solicitan asesorias
en materia de
evaluacione

3.1. Evaluaciones
sefialadas en el
Programa Anual de
Evaluacién.

Porcentaje de
cumplimiento de las
evaluaciones sefialadas
en el PAE

(Total de evaluaciones realizadas sefialadas en
el PAE / Total de evaluaciones sefialadas en el
PAE) *100

Trimestral
Gestién

Registros
Administrativos

Los sujetos evaluados sefialados en

el PAE, dan cumplimiente en la
realizacién de las evaluaciones
atendiendo lo sefialado en el




SISTEMA DE COORDINACIGN HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

IPAL 2018

PERM-0Le MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

l

‘P"w‘m" ‘ ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario: | 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS,
Objetivo del Programa presupuestario: [IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO HACENDARIO E INSTITUCIONAL MEDIANTE EL DISERIO DE MECANISMOS QUE EFICIENTEN EL REGISTRO DE 5US OPERACIONES FINANCIERAS.
Dependencia General:|LO0 TESORERIA
Pilar Tematico o Eje Transversal:|EJE TRANSVERSAL I: GOBIERNO DE RESULTADOS
Tema de Desarrollo:| GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
Objetivo o restimen pdlsarcies Medios de Supuestos
narrativo Nombre Férmula Frecuenciay Tipo Verificacién
Fin
Contribuir @ mejorar los proceses de planeacién, Evaluaciones a Plan de Desarrollo
L s - Tasa de variacién de las Municipal efectuadas en el afio
rogframacion, resupuestacion evaluacion, i
P CE’ ; Ii AP e Vd 4 acl # evaluaciones efectuadas al F=({ actual )-1)X100| Estratégico, Anual |Informe de Resultados N/A
me: |.ar|te as evaluaciones al Plan de Desarrollo| pa, ge pesarrolio | E . <1 Plan de Desarrollo
Municipal Municipal efectuadas en el afio
anterior
Propdsito
Tasa de variacion de Numero de indicadores )

L - indicadores estratégicos estratégicos y de gestion Las autoridades estatales facilitan la
£l proyecto PBR presenta los indicadores estratégicos y de gestion p=(( implementados en el afio actual J-1)X100| Estratégico, Anual Reporte de proyectos|integracién de |a normatividad en
de gestion para su revision y redireccién ’ yeee d | E Numero de indicadores sle, presupuestados materia de planeacion para realizar los

impleme nfa osene estratégicos y de gestién trabajos de integracion del PERM
ang. implementados en el afio anterior
Componentes
Matrices de indicadores por
. . Porcentaje de matrices resultados adoptadas por el i ecuti
1. Matrices de indicadores de resultados i e !“_’u‘f'"dades?“ml“ tel glecutivo ¥
imol tad <arios bajo | de indicadores de C1= municipic X100| De Gestién, Tri +ral |Regist dministrativo legislativo requieren de instrumentos
implemen ? aslpor prcg’ﬁ!‘mas presupuestarios bajofa| o doe bajo las = matrices de indicadores por e Gestlon, Trimests egktros A0mMINiUALYLS unificados para estandarizar resultados
metodologia del marce légico. MML adoptadas resultados aprobadas 2 nivel municipal
Porcentaje de asesorias 3 . "
‘ ) ! Total de asesorfas brindadas Las dependencias generales y auxiliares
. . i ; 2 brindadas en materia R del Municipio, acuden de manera
2. Orientaciones y asesorias brindadas en materia del 3 en materia del SED i i s . e g
Sist de Evaluacion del D fo Municipal del Sistema de C2= > = X100| De Gestian, Trimestral | Registros administrativos oportuna a solicitar la asesoria en
istema de Evaluacion del Desempenc Municipal Evaluacién del Total de asesarias solicitadas materia del Sistema de Evaluacién del
o i i El i i
Desempefio Municipal en materia del SED Desempefio Municipal
Porcentaje de Elaboracion y publicacién del Las dependencias del
3, Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborade cumplimiento en la . . Registros administrativos. Pdgina de|ayuntamiento estan atentas a la
1o {eag) ¥ P o : C3= PAE X100| De Gestion, Trimestral | o L. YA
publicado elaboracién y Documenta programado a internet publicacién del PAE, para su
publicacién del PAE elaborar y publicar oportuna atencidn.
Acth™ s
: _ 24 Formatos PeRM reguisitados en
Porcentaje de alineacion de alineacion al Manual de
1.1 A... _acion del presupuesto con bse en resultados| los PbRM en cumplimiento % i . Las autoridades de otros drdenes de
T : ok Planeacidn, Programacién y L . Expedientes de formatos PbRM del| =
en cumplimiento a lo establecido al Manual de| al Manual de Planeacicn, Al.l1= X100| De Gestion, Trimestral A gohierno unifican los formatos de
i . S e Total de formatos PERM ayuntamiento 34 T
Planecidn, programacion y Presupuestacidn vigente. Programaclo;lv manejados por el ayuntamiento establecimiento y alineacién del PbRM
Presupuestacion
Porcentaje de asesorias Asesorias en materia de
s y ; en materia de indicadores " : e Las dependencias solicitan asesorias en
2.1 Asesoria otorgada en materia de indicadores A= De Gestion, Trimestral | Registros administrativ 3
' indicadores de A2l Total de asesorias brindadas en x100|De G Rigl 98 materia de indicadores,
desempefio materia del SEDM
5 Asesorias en materia de
Porcentaje de asesorias :
X evaluaciones o . . - ‘ Las dependencias solicitan ssesarfas
2.2 Asesoria otorgada en materia de evaluacidn en materia de A2.2= Total de asesorias brindadas en X100/ De Gestidn, Trimestral |Registros administrativos isnathe e “:‘L:IWH_ =
evaluaciones materia del SEDM
Total de evaluaciones
Parcentaje de realizadas sefialadas en el Los sujetos evaluados sefialados en el
3.1 Evaluacione! fialadas en el Pro nual cu nto de las s " . . . PAE, dan cumpfimiento en la realizacion
5 8 el Programa A = mpl'Imle i Iz A3.1= PAE - X100/ De Gestién, Trimestral | Registros administrativos @ pffm Wl
Evaluacian evaluaciones sefialadas Total de evaluaciones | [de las evalfaciones atendiendo o
{\ en el PAE sefialadas en el PAE \I sefialado en gl marco normativo
|
1 - ]
\ ELABORS Vo, Bo. / AYTORIZO
- f f
| / ~ |
Y\ \ (
\ - S |
M.EN AR N ARRIAGA HERNANDEZ uc. mAMRICIO LOPEZ QUIRARTE |/
ENEACE ADMINISTRATY ITYLAR DE LA UIPPE
Nombre Firmay Cargo Nombre' \ Fana )fm\
\
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H, AYUNTAMIENTO
CONSTITULIONAL
DETLALNEPANTLA DEBAZ
2016 - 2018

Programa presupuestario:
Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:

Pilar temdtico o Eje transversat:
Tema de desarrolle:

Objetivo o resumen narrative

Fin

Contribuir al fortalecimiento de 1a
administracion piblica municipal a
traves de controles
administrativos que generen un

adecuado  ejercicic de  los
recursos pablicos.
Proposite

Las undades admnistrativas
municipales cumplen sus
funciones mediante €l ejercicio

adecuado  de oS Tecursos
pubticos.

Componentes

: Sistema integrai de

personal instaurado

2. Programa de Adquisiciones
y distnbucion de bienes y
servicios implementado.

3. Programa de preservacion
del patrimonio del
ayuntamiento
implementado.

Actividades

1.1. Deteccidn y determinacion
de Incidencias a los regisiros
de puntuakdad y asistencia.

1.2, Actualizacion de los
movimientos de altas ¥y
bajas de Jos servidores
pubiicos.

2.1. Ejecucion del Programa
Anual de Adquisiciones

2.2. Distribucion de insumos a
las areas administrativas
para la presiacion ¥
otorgamiento de bienes ¥
servicios,

3.1 integracion del registro de
bienes muebles e
inmuebles.

32 Verificacion fisica y controf
de Inventarios

H@dibe\s

Consolidacion de la administracion pablica de resultados.

Comprende el conjunto de actividades y nerramientas que permilen la toma de decisiones

objeto de mejorar fa calidad def gasto publico y 1a rendicion de cuentas.

JO0 Gobierna municipal.
Gobierno de resultados.

Gobierno eficiente que genere resultados.

Nombre

Tasa de variacion del
gasto corriente

Porcentaje de avance en
el gasto corriente
ejercicio

Tasa de variacion de los
servidores publicos
municipales en
funciones.

Tasa de variacion en el

gasto por cohcepto de

adquisiciones, blenesy
servicios.

Tasa de vanacion en el
registro de bienes
patrimoniales.

Tasa de variacién en las
incidencias
detenminadas por
concepto de ios registros
de puntualidad y
asistencia.

Porcentaje de
movimientos de
personal.

Porcentaje en la
ejecucion del Programa
Anual de Adquisiciones.

Tasa de varacion en la
distribucién de Insumos
a las areas
administrativas para la
prestacion y
otorgamiente de bienes
¥ Servicios.

Porcentaje de bienes
muebles e inmuebles
invertariados.

Porcentaje de
verificacion al inventario
patrimonial municipal,

:r‘z’\?ﬂ“ g

indicadores
Formula

(tGaslo comente del afio
aclualiGasto corriente en el afto
anteriory-1) *100

(Gasto corrente ejercico/Gasto
cormiente programado) *100

((Servidores publicos en funciones
en of semestre actual/Servidores
pubticos en funciones en el
semestre anterior)-1) *100

({Monte por concepto de
adquisiciones+ Monio por
suministro de gasolina + Monlo por
pago de servicios cansumidoes ded
semestre actual/ Monto por
concepto de adquisiciones+ Monto
por suministro de gasolina + Monto
por pago de servicios CoNSUMAos
det semestre anterior)-1) *100
((Suma del patrimonio registrado
en el inventario municipal en el
semestre actual/ Suma del
patrimoenio registrado en el
inventario municipai en el semestre
anterior)-1) *100

(({Incidencias detenminadas por
concepto de los registros de
puntualidad y asistencia en el mes
actual/ incidencias determinadas
por concepto de 10s registros de
puntualidad y asistencia en el mes
anterior)-1) *100

(Movimientos de altas y bajas
efectuados/Movimientos de altas y
bajas en procese) *100

{Monto por conceplo de
adquisiciones ejercido/Monto por
concepto de adquisiciones
programadas) ~100

({Erogaciones por concepto de
nsumes a las areas
administrativas para la prestacién y
otorgamiento de bienes y servicios
en el trimestre actual/Erogaciones
por concepto de NSUMOS a las
areas administrativas para la
prestacion y otorgamiento de
bienes y servicios en el lrimestre
anterior)-f) *100

(Bienes muebles e inmuebles
registrados en el inventario del
municipio/ Bienes muebles e
inmuebles en proceso de registro
en el inventario del municipio) *100

{Verificaciones fisicas al inventano
patrimonial municipal
realizadas/Verificaciones fisicas al
inventario patrimonial municipal
programadas) *100

éh

de verifi

rT
y Tipo
Anuat

Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Semestral
Geston

Semestral
Gestion

Mensual
Gestion

Semestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestidn

Trimestral
Geslion

Trimestrat
Gestion

Estado comparativo de
Egresos

Estado comparativo de
Egresos

Registros Administrativos

Estado Comparativo de
Egresos

Inventarios actualizados

Registros Adminisirativos

Registros Administratives

Listas de asistencia de los
servidores publicos
coordinados.

Registros Administrativos

Inventario

Reportes de Verificacion

TD3

findaBAZ

sobre 1a aplicacion de los recursos pablicos con el

Supuestos

N/A

La npormatividad  en
vigencia obliga a fas
autoridades municipales

a ia aplicacion
responsable,
transparente y

reglamentada de los
recursos.

La normatividad induce a
ias autoridades
municipales a implantar
controles administrativos
en maleria de derechos
humanos.

La normatividad en
materia de contratacién y
adquisiciones incluye
obligatoriedad para  los
MUNICIPIoS.

La normatividad en
materna de control
patrimonial nctuye
obligatoriedad para los
mMuRIcipios

La normatividad
agministrativa marca los
controles oe puntuahdad
y asistencia que debe
sequif el ayuntamiento.

La normatividad
administrativa en materia
de recursos humanos
marca el procedimiento
dge alta y baja para el
personal.

La normmatividad  en
maleria de contratacion
marca el procedimiento
para determinar la
planeacion de
adquisiciones.

La normatividad en
materia administrativa
estandariza los procesos

de control sobre oS
bienes ¥ servicios
contratados.

La normatvidad  en
matena  de  control
patrimenial establece ios
requerimientos  para |a
comecta integracion  de
pienes  muebles e
inmuebles.

La nomatvidad
administrativa obliga a 1a
autoridad  municipal  al
comecto cuidado de los
bienes  muebles e
inmuebles a través de
las revisiones fisicas de
inventario.

Moisés Garcia Sanchez

Enlace Administrativo de Presidencia Municipal

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva

Secretaria Particular de Presidencia Municipal
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
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Matriz de Indicadores para Resultados 2018, por Programa Presupuestario y Dependencia General
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Programa Presupuestario:

T
0105 02 06 / CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE RESULTADOS

Objetivo del Programa:

COMPRENDE EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES Y HERRAMIENTAS QUE PERMITEN LA TOMA DE DECISIONES SOBRE LA APICACION DE LOS RECUROS PUBLICOS CON EL OBJETO DE MEJORAI
REMDICION DE CUENTAS.

R LA CALIDAD DEL GASTO PUBLICO Y LA

Dependencia General:

E0OO / ADMINISTRACION

Pilar Temético / Eje Transversal:

ET 01/ GOBIERNO DE RESULTADOS

Tema de Desarrollo:

£T01 01/ GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

INVENTARIOS

municipal.

inventario patrimonial municipal programadas)

== — = =
| indicadores
i Medi
Objetivo o resimen Narrativo e I gdles _d,e Supuestos
i Nombre i Férmula Frecusncia y Tipo Verificacion
Fin
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL A TRAVES DE Tasa de variacién del |{{Gasto corriente del afio actual/Gasto Anual Estado comparativo de
X 100 P N/A
CONTROLES ADMINISTRATIVOS QUE GENEREN UN gasto corriente corriente en el afio anterior)-1) Estratégico Egresos
ADECUADO EJERCICI DE LOS RECUROS PUBLIOCS
Propésito
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS B i La normatividad en vigencia obliga a las
orcentaje de avan 1 L
MUNICIPALES CUMPLEN SUS FUNCIONES I VANEE |1 Gasto corriente ejercido/Gasto corriente Anual Estado comparativo de autoridades municipales a la aplicacion
en el gasto corriente Y X 100 f
MEDIANTE EL EJERCICIO ADECUADOC DE e programado) Estratégico Egresos responsable, transparente y reglamentada
LOS RECURSOS PUBLICOS g de los recursos.
Co .nentes
TASA DE VARIACION DE | {(Servidores Pablicos en funciones en el LA NORMATIVIDAD INDUCE A LAS AUTORIDADES
1. SISTEMA INTEGRAL DE PERSONAL e | we actual/Servidoras Pibii w100 | SEVESTRALY REGISTROS MUNICIPALES A IMPLANTAR CONTROLES
INSTAURADO PUBLICOS MUNICIPALES En | Semestre actual/Servideres Publicos en GESTION ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVOS EN MATERIA DE DERECHOS
FUNCIONES funciones en el semestre anterior)-1 HUMANOS.
iacid {{Monta por concepto de adquisiciones + Maento par 5y "
2. PROGRAMA DE ADQUISICIONES Y Tf;z?tlodeo\:acf;i‘:”‘ﬁ“dj i e gas A ntis Ao R s Semecivall | Esido Comparatie de La normatividad en materia de
DISTRIBUCION DE BIENES Y SERVICIOS agdquisfciones b,‘z‘nes " |consmidos ol amesre sctual / Monto por conceptode X 100 Bl Eqréses contratacién y adquisiciones incluye
1 adquisiciones + Monte per suministro de gasolina + Monto es i - icipi
IMPLEMENTADO. servicios. par aago e servicios consumidas del semestre anterlor}-1) obligatoriedad para los municipios.
3. PROGRAMA DE PRESERVACION DEL Tasa de variacion en el fﬁ:':;ﬂz‘::i:i‘;ma']':(:?'::::;re::cltuaI/ semastral La normatividad en materia de control
PATRIMONIO DEL AYUNTAMIENTO registro de bienes Lo s . X100 i Inventarios actualizadus| patimonial incluye obligaicriecad para
palrimoriales. Suma del patrimonio registrado en el inventario Gestion los municipios
IMPLEMENTADO municipal en el semestre anterior}-1) plos:
Actividades
. {{Incidencias determinadas por concepto de los
TASA DE VARIACION EN LAS
1.1 DETECCION ¥ DETERMINACION DE |NCIDENCIAS OETERMINADAS | registros de puntualidad y asistencia en el mes LA NORMATIVIDAD ADMINISTRATIVA MARCA LOS
INCIDENCIAS A LOS REGISTROS DE POR CONCEPTO DE 105 actual / Incidencias determinadas por concepto X 100 | MENSUAL/ GESTION | REGISTROS ADMINISTRATIVOS CONTROLES DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA QUE
REGISTROS DE PUNTUALIDADY | je (o5 registros de puntualidad y asistencia en el DEBE SEGUIR EL AYUNTAMIENTO.
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA it
. mes anterior}-1)
1.2 ACTUALIZACION DE LOS MOVIMIENTOS LA NORMATIVIDAD ADMINISTRATIVA EN
» Maovimientos de altas y bajas efectuados / SEMESTRAL / MATERIA DE RECURSOS HUMANOS MARCA EL
DE ALTAS Y BAJAS DE LOS SERVI PORCENTAJE DE MOVIMIENTOS |{ REGISTROS ADMINISTRATIVOS
, 2 SERVIDORES DE PERSONAL Movimientos de altas y bajas en proceso) ¥190 GESTION PROCEDIMIENTO DE ALTA'Y BAJA PARA EL
PUBLICOS PERSONAL
N UCION DEL PROGRAMA ANUAL DE Porcentaje en la efecucién |(Monto por concepte de adquisiciones Trimestral Listas de asistencia de los La normatividad en materia de contratacién
del Programa Anual de  |ejercido/Monto por concepte de adquisiciones X 100 o servidores piblicos marca el procedimiento para determinar la
ADQUISICIONES Gestion
5 Adquisiciones. rogramadas, coordinados planeacidn de adquisiciones.
q P
T D1STR?BUC\ON DE INSUMQS A LAS R ttdErcga:iunes pormnlceptu deinsumos a las dreas
. PR 3 inistrativas para la prestacion y otorgamiento de i i ini i
AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA e R S (L /asp e acion ; EE ! - La normatividad en materia administrativa
2 areas administrativas para la Bleniss yseruldlonn ol fimestre actusl Brseaclones il yii 00 Registros Administrativos | estandariza los procesos de control sobre
PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE BIENES ¢l . fento.d concepto de insumos a las dreas administrativas para la Gestion & A i O
v VICIO Lkl ab:jon ¥ otergamiento de | o ctacién y otorgamiento de bienes y servicios en el los bienes y servicios contratados.
SERVICIOS lenesy i, trimestre anterior)-1)
—
. Bienes muebles e inmuebles registrados en el La normatividad en materia de control
4 Porcentaje de bienes { =
3.1 INTEGRACION DEL REGISTRO DE BIENES uebiesje' o inventario del municipio/ Bienes muables e o Trimestral it patrimonial establece los requerimientas para la
MUEBLES E INMUEBLES A i |r|mu €5 linmuebles en proceso de registro en el Gestién I correcta integracion de bienes muebles e
inventariados. inventario dal municigio) inmuebles.
; . T s - . : ] La normatividad administrativa obliga a la
3.2 VERIFICACION FiSICAY CONTROL DE Par.centaje fie verl_f\caa‘un (Venﬁlcacwones fisicas al |fwenFar|c p?t_rlmomal Trimestral ) » autoridad municipal al correcto cuidado de los
al inventario patrimonial |municipal realizadas/Verificaciones fisicas al X 100 = Reportes de Verificacion ) : :
Gestion bienes muebles e inmuebles a través de las

revisiones fisicas de inventaric.

ELABORS

——

RATIVOS

EMLACE ADMINISTRATIVO DE

Nombre

DE SERVICS

G MENDEZ BURGQS™

Flrma Cargo




SISTEMA DE COORDINACIGON HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON $US MUNICIPIOS

birdisiping MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACIGN ¥ PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018 —— B
e o aee
PRESUPLIESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL .
A— PbRM-D1e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, PCR PROGRAMA PRESUPUESTARIO de BAZ
* ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario:| 1050206 CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE RESULTADOS
Objetivo del Programa presupuestario:| CONTROL DEL PATRIMONIO Y NORMATIVIDAD
Dependencia General:| D00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
Pilar Temdtico o Eje Transversal: GESTION GUBERNAMENTAL DISTINTIVA
Tema de Desarrollo:[CONTROL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
Objetivo o resumen Indicadores Medios de
; enhen Supuestos
LR Nombre Férmula Frecuencia y Tipo Sriflescion
Fin
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL A TRAVES DE CONTROLES TASA DE VARIACION DEL {GASTO CORRIENTE DEL ARO ACTUAL/GASTO ANUAL ESTRATEGICO ESTADO COMPARATIVO DE N/A
ADMINISTRATIVOS QUE  GENEREN UM ADECUADO! GASTO CORIENTE CORRIENTE DEL ANO ANTERIOR] *100 EGRESOS
EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
Propésito
LA NORMATIVIDAD EM VIGENCIA
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES CUMPLEN| PORCENTAJE DE AVANCE EN CIBLICH: % bt
(GASTO CORRIENTE EJERCIDO / GASTO CORRIENTE ESTADO COMPARATIVO DE|AUTORIDADESMUNICIPALES A LA
SUS FUNCIONES MEDIANTE EL EJERCICIO ADECUADOC DE| EL GASTO CORRIENTE - ANUAL ESTRATEGICO
LOS RECURSOS PUBLICOS EJERCICIO PROGRAMADO ] *100 EGRESCS APLICACION RESPONSABLE,
TRANSPARENTE Y REGLAM™ "*DA

DE LOS RECURSOS.

Componenies

1.- SISTEMA INTEGRAL DE PERSONAL INSTAURADO

¥ SERVICIOS IMPLEMENTADO

3.- PROGRAMA DE PRESERVACION DEL PATRIMONIO DEL
AYUNTAMIENTO IMPLEMENTADO

2.- PROGRAMA DE ADQUISIONES Y DISTRIBUCION DE BIENES

TASA DE VARIACION DE LSS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
EN FUNCIONES 7

TASA DE VARIACION EN EL GASTO, A
POR CONCEPIO DE ADQUISICIONEY
DE BIENES Y SERVICIOS

TASA DE VARIACION EN EL REGISTRO
DE BIENES PATRIMONIALES

SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIOMES EN EL SEMESTYRE
ACTUAL/SERVIDORES PUBLICOS EM FUNCIONES EN EL SEMESTRE
ANTERIOR *100

{(IMONTO POR CONCEFTO BE ADQUISICIONES +MONTO POR
SUMINISTRO DE GASOLINA+ MONTO POR PAGO DE SERVICIOS

POR PAGO DE SERVICIOS CONSUMIDOS DEL SEMESTRE ANTERIOR)
1+ 100
(|SUMA DEL PATRIMONIO REGISTRADO EN EL INVENTARIO
MUNICIPAL EN EL SEMESTRE ACTUAL / SUMA DEL PATRIMONIO
/" REGISTRADO EN EL INVENTARIO MUNICIPAL EN EL SEMESTRE
- ANTERIOR}-1) * 100

CONSUMIDOS DEL SEMESTRE ACTUAL / MONTO POR CONCEFTO DE
ADQUISICIONES +MONTO POR SUMINISTRO DE GASOLINA+ MONTO

SEMESTRAL GESTION

SEMESTRAL GESTION

SEMESTRAL GESTION

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

ESTADO COMPARATIVC DE

EGRESOS

INVENTARIOS ACTUALIZADOS

LA NORMATIVIDAD INDUCE A LAS
AUTORIDADES MUNICIPALES A
|MPLANTAR CONTROLES
ADMINISTRATIVOS EN MATERIA DE
DERECHOS HUMANOS

LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE
CONTRATACIGN ¥ ADQUISICIONES
INCLUYE OBLIGATORIEDAD PARA LOSD
MUNICIPIOS

LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE
CONTROL PATRIMONIAL INCLUYE
OBLIGATORIEDAD PARA LOS
MUNICIPIOS

Actividades

1.1 DETECCION Y DETERMINACION DE INCIDENCIAS A LOS
REGISTROSDE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

1.2 ACTUALIZACION DE LOS MOVIMIENTOS DE ALTA Y BAJAS
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

2.1EJECUCION DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES

2.2 DISTRIBUCION DE INSUMOS A LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS PARA LA PRESTACION Y OTORGAMIENTO
DE BIENES Y SERVICIOS

3. 1 INTEGRACION DEL REGISTRO DE BIENES MUEBLES E

TASA DE VARIACION EN LAS
INCIDENCIAS DETERMINADAS
POR CONCEPTO DE LOS
REGISTROS DE PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA

PORCENTAJE DE
MOVIMIENTOS DEL PERSONAL

PORCENTAJE EN LA
EJECUCION DEL PROGRAMA/|
ANUAL DE ADQUISICIONES

TASA DE VARIACION EN LA
DISTRIBUCIGN DE LOS
INSUMOS A LAS AREAS

ADMINISTRATRIVAS PARA LA

PRESTACION

PORCENTAJE DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES

[[INCIDENCIAS DETERMINADAS POR CONCEPTO DE LO!
EGISTROS DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA EN EL MES
ACTUAL/ INCIDENCIAS DETERMINADAS POR
CONCEPTO DE LOS REGISTROS DE PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA EM EL MES ANTERICR J-1) *100
(MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EFECTUADOS
JMOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EN PROCESO)* 100

[MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES
EJERCIDO/ MONTO POR CONCEPTO DE
ADQUISICIONES PROGRAMADAS) 100

{[EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA PRESTACXION ¥
OTORGAMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS EN EL
TRIMESTRE/EROGACIONES POR CONCEPTO DE
INSUMOS A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA
PRESTACXION Y OTORGAMIENTO DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TRIMESTRE ANTERIOR|-1) *100

(BIEMES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADOS EN EL
INVENTARIO DEL MUNICIPIO / BIENES MUEBLES E
INMUEBLES EN PROCESO DE REGISTRO EN EL

5
MENSUAL GESTION

SEMESTRAL GESTION

TRIMESTRAL DE
GESTION

TRIMESTRAL DE
GESTION

TRIMESTRAL DE

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

LISTAS DE ASISTENCIA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS
COORDINADOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

INVENTARIO

LA NORMATIVIDAD
ADMINISTRATIVA MARCA LOS
CONTROLES DE PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA QUE DEBE SEGUIR EL
AYUNTAMIENTO

LA NORMATIVIDAD
ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
RECURSOS HUMANOS MARCA EL
PROCEDIMIENTO DE ALTA Y BAJA
PARA FI PFRSOINAI

LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE
CONTRATACION MARCA EL
PROCEDIMIENTO PARA
DETERMINAR LA PLANEACION DE

LA NORMATIVIDAD EN M/
ADMINISTRATIVA ESTANC.
PROCESOS DE CONTROL . =
LOS BIENES Y SERVICIOS
CONTRATADOS

©

LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE
CONTROL PATRIMONIAL ESTABLECE
LOS REQUERIMIENTOS PARA LA

C. JOSE GARLOS BARRIGA VELEZ
R DE PATRIMONIO

Nombre Fima Carge

INMUEBLES :
MMMEREE INVENTARIADOS IINVENTARIC DEL MUBIGIRIO ™00 GESTION CORRECTA INTEGRACION DELOS
. |BIENES MUEBLES E pAMUEBLES
f
LA NORMATIVIDAD |
[VERIFICACIONES FISICAS AL INVENTARIO PATRIMONIAL :E%S:STQWUA | ELF‘,E_"A’; LA
32 VERIFICACION FISICA Y CONTROL DE INVENTARICS PORCENTAJE DE jadHie bat elane Lﬂﬂ:g’:ﬂ?:&sgﬂiﬁ%ﬁ' TRIMESTRALF  |RePORTES DE VERIFICACIO CORRECTO CUIPADO DE BIENES
VERIFICACION DEL pliss MUEBLES E INMUEBLES A TRAVES DE
INVENTARIO PATRIMONIAL LAS REVISIONES/FISICAS DEL
MUNICIPAL INVENTARIO
; :
ELABOR! / l |vaupd
|

/

{

LIC. MAURICIO LOPEZ QUIRARTE
TITULAR DE LA LUFPE UIVALENTE
Nombre Fima Cargo
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SISTEMA DE DEL £STADG DE N 105
i MANUAL PARA LA PLANEACKIN, PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTACIGN MUNICIPAL 2018 —— 5
br B
‘ PRESUPLESTO BASADO [N AESULTADOS WUNICIPAL —_a
[vw‘wn I 0 PRRM-Oic MATRIZ OE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR
i ¥ BEPENDENCIA GENERAL
Frograma Presupuestaria:| 01070201 PROTECCIGN CIVIL
o Engloba los acclanas dirigiias 3 a proteccion da |2 vida e Inegriaad (isica U 133 personas, a Favds 4215 CAPAENACAn y arganAacidn O€ 13 soriedad, para Evitar y reduch Fos
o i voctaris| 4279% POV Ecidéntos, siniestras, Gesastees y catastrofes y fomentar la cultura de autoproteccddn, prevencidn y solidaridad en las tareas de auxilia entre Iapoblacidn y peoteger la infraestructura
e e PO AT rbana bidsica y ol medio amblente,
Peperdencis Generat Q00 Seguridad Publica y trnsita.
Sl Temdtica o e Tramsvareal Sociedad Protvgida
- : -+ Tarma e Dsarratior| Proteccian Cuil
Objetive o resumen | (adinoks | Medios de S
i AR upuestas
narrative. | Nemtia | Formula Fracuendiay Tiac ‘ Venficacién i
Fin 3
; ‘ {[rsmero de ‘
$ 5 Emergencias
Conhibulr a salveguardar la mmdmg el oG |
Jintegridad fisicay Tase de variaeién de i
patimenial de la poblacién emergencias .
2 an08 It o sncia e Teans F — X100 Anval Eshiatégico NIA
fendmenos peiturbadores. Emerge;zzsc:]:nn‘vdcs
V A enel
3 are anterior)-1}
Propasito
it B ({Tolai ge personas s y
ta pobiaglan municipal clendidos en molerio de La ciudadarnia
cuenla con un sistema de R T salseiib i solicita los servicios
alencién oportuna de parsanas atendidas o ae il de la Direccién de
emeigencias en materia de en maleria de —_— e %jJ0D Anual Estratégico
profeccién civil paia profeccian civi Tolol de parsonas la acurrencia de
salvaguardar su integidad. atendidaos en materia de hechos
proleccion civil en el perlurbadores.
ofio anterior) -1
Componentes
La Poblacién acata las
[Medidos de prevencién medidas de prevencidn de
I. Madidas de prevencién Forcenlaje de de uccide:nin:imprgmanradu;
de accidentes ucc\nn_ef d: occidentes en feriloric municipal y los
0 prevencién de _ mplemenlacias " eslablecimientos operan bajo
implemenladas en el Cl= —molemenladas )00 semeshal Gestion 7
fesRola FOR P oL accldentes Toldl de medidas las normas de seguidad
H implementadas en progromadas a vigentes, y se
territorio municipal implementar) mu_mien_e un monitorea en
edificaciones y zonas que
represenlen un fiesgo
La Civdadania solicita y
2. Poblacién capacitada Poicentaje de ! p ulc\.idedpunlu'cli algen i
en maleria de poblacién (o= iPeblocitn copacitada_ y 1gp Semesial Geshién ‘C“" "?: :épn’::c:? "V"
Pioteccién Civil, capacitada Tolal Presdzian BN sany Bl
; de lo publacién las quloridades municipales
A muricipal) de Proteccion Civil.
[Emergencios atendidas Los ciudadanos
3. Alencién para la onle informan de manera
superacién de los * Porcentaje de 10 acurrencio de hechos oportuna las
T it P
factoies de iiesgo anle g y Ca= perlurbo: ores X100 semastal Gestidn emeigencias alos
la ocurrencia de hechos desashes atendidos Ernergencias sisternas de
perturbadores. reportodes onte la roteccidn civil.
4 P
ocwrencia
i de hechos
i folal
. Porcentaje enla [Faclores de riesgo Los cludadancs
4. Factores de riesgo 2 snde | Ca= presenlodos X100 Gestién conocen el Atias de
actualizados. P Tolol o riesgos por lactores
? tactores de riesgo. olol de
factore: de riesgo) pertuibadores.,
. (Reunicnes del Censejo Los integrantes del
5. Rebrionas del Consklo Foicentaje en I'us Municipal de Proteccion Consejo Muricipal de
{5 W reuniones .
Municipal de Proteccion % % Me el C5= Civil celgbrados X100 semeshal Gestion flofeccion Civl
el cotatsiadon. onsejo Municipal Reuriones del Consejo asisten a las
Ty de Proteccion Civil. Municipal de Preleccién seslanes
Civil programadas) convocadas,
|Actividades ,
H Porcentaje de {Planes esparilicos de ”
1.1. Elaboracisn de los % i La poblacién requiere de
lanes especilicos de slakcigelén te proieGcion Cidl foridad lzad
B ) planes especificos reglizados i Quigldanes cIgeEaarue
prateccién civil par i 5 = 5 actien bajo
: { de prateccion civil | Al.1 fPlones especlicos X100 Trimestral Geslion i
factores de = piolocoelos establecidos
2 por faclores de de preleccion civil 2
vulnerabilidod en las Ineiabllaia previamente para garantizar
e, vulnerabilidad en ias progromados
82 zonas de riesgo. 1inldaguatdy
T g {Verificacion de Los establecimisntos cumplen
T ViR e manido porcentale de mecidos de sequridad conlas medidas de
ﬂm:&timiém’l verificacién de en estalecimientos seguiidad para su
comercioles, medidas de Al2 _ regfzggos X100 Trimesfral Gestién tuncionamiento, garantzando
Indusicies y :’Ie seguidad en verficacion de la salvaguarda de la
y establecimientos segurichad en poblacion y el medio
eslablecimienios ambiente.
{ellfvii [olv[LAl
Los inmuebles
1.3 Valoracién de fiesgos Plibiisol y privaidos,
e atliicibypibhaas Porcentaje de solicitan en fiempo y
= o b2 valoraciones de — %
privadas, asi como en : A13 valorocion de X100|  Timestral Gestion foni, o diciamgd
ioras bt ve riesgo pot taclores Aasgos soiciaties de fiesgo por
Seolitis de vulnerabilidad *g0 diversos factores de
o vulnerabilidad.




1.4, Celebracion de
convenios para habiliiar
refigios femporales
.anfe la ocunencia de
hechos calastiéficos.

Porcentaje enla
celebracion de
convenios para
habilitar refugios

[Convenios suscritos
para hobilitar refugios
temporales onte ks
ocurrencio de hechos

Geslion

La civdadania e iniclafiva
privada coadyuvan con la
auteridad municipal en
Tacilitar los espacios parg
instalar refugies

2.1. Curso de !nducc'
! Pioteccién Civil.

nala

Geshan

Lo ciudadania adquiers
conecimientos para saber
cémo actuar anle la
presencia de fendmenas
perturbaderes.

2.2 Fromecian de la cultura
de praleccisn civil paia
evitai firai basuia en
!los calles.

Geslién

ta cludania colabera con la
auleridad municipal evilando
firar basura en las
calles o que evita percances
de inundaciones.

2.3. Curso de Prevencién y
combaoie de incendios.

Gestién

La cludadania esla
capacitadyu para preveanlr
riesgos fisico-guimicos.

2.4, Cutso de Piimeras
auxilios.

Gesfign

La ciudadania se piepara
para bindar atencion
piimaiia en case de presentar
alguna emeaigencia hosta la
liegada de los cuerpos
especializades de alencidn
de emergencias.

2.5. Curso laller para “evilar
un nifio quemado

Geslibn

La poblucién inlunlil y padres
de tomilia acuden a
capacilorse en materia de |
prevencion de accidentes |
por quemaduras. i

|

2.6 Curso faller
“Prevencion de
accidentes enla
escuela y el hogor™,
dirigide a la poblacién
" intantil.

Geslign

La pablacién infaniil participa
activamenie para
capacilarse y evilar
accidentes, que puedan
afectar suintegiidad fisica

3.1 Manileieo de fenomenos
pertuibadores que alecten a
lo ciudadania

Gesfion

La ciudadania requiers de
avloridades que oliezcan un
permanente moniioreo o
tenémenos perturbadores.

' 3.2 Alencién de
emergencias uibanas
{pomberos) en e leritorio
municipal

Gesfion

La auloridad Municipal
aliende aporfunamenle las
emergencias ocasionadas

por lendmenas perturbadares |

de caracler natural y/o

anftopogénico |

3.3 Alencién de
emeigencias
prehospitalarios en el
tenilorio municipol.

Gesfion

La culeridad Municipal
atiende oportunamenie las
emergencias Frehaspilalarias
por hechos de cardcler
natural y/o
anhiopegénico hasta el
kaslado de pacientes o
haspitales.

3.4 Alencidn de emeigencias de dllo
impacto denha del teirlorio municipal, que
requieren de personal y equipo
‘especializada.

Gesfion

La autaridad Municipal |
aliende opoilunamente las
emergencias de ailo Impacio
con el personal y equipo
especiclitado
requerido,

4.1. Analificos estadisticos de las
conlingencias pof laclores de riesgo.

Geshian

La ciudadania requieie de
auioridades municipoles que
tengon lus copacidades de
prever el impaclo de hechos
pertutbodores por el andiisis

de Infermacion estadiskica

derivada de hechos
anteriores.

| 4.2, aclualizacion de los laclores de riesgo

alas
instancios de Gablerna
en maleria de
Froleccién Civil.

4 : — X100|  Timestal
temparaies ante la | 2! “Zorvenos geslionadas
ocunencia de pora hobilitar refugios
hechos temporales anle la
calashidficos. ocurencio de hechos
catastraficns]
|Cutses de induceion o
Io profeccidn Civil
P taje de imparticos
Cursos de induccién | A2.1  Cursos de induccion olo X100) Trimestral
ala profeccién civil. proleceién civil
PIOgramasos)
Porceniaje en la [Eventos de promocion
promocién de la de la cullura de colles
cultura de A2Z limpics reclizad . *100 T fral
proteccién Evanios de promecion ‘
clvil dela culluro de coles
limpias programadaos)
[Cursos de prevencion ¥
. combale de incendios
Porcentaje de cursos 3 y
E ony importicios
£ 50S o al
combate de A23 C:JI.GS de X100 Timesh
E ; prevencion y combale
incendios
de
incendics progromados)
[Cursos de primeros
; S auxiios
orcenlaje de cursos 3
i A2.4 INoorticos X100 Trimestral
de primeras auxilios. cursos de
primeras auxlios
progromados|
(Cursos para “avilar un
nifio
|Paicentuje de cursos auemado’” impartidos
I —Quemody Imparlidos
| para “evitar un nifio | A2.5  Cursos para "evilarun | X100|  Timeshal
| quemade” rifio
i quemacia”
H £IOQIMAOS)
Porcentaje de cursos
de prevencibn de | A2.6 _[Cuscsimporidos __ x100|  Tmeshrol
accidenies enla CUrsos programodos)
escuela y el hogar
(Fendmanos
erlubadores
Porcentaje de H -
fenémenas atendicos
3 Fencmenos Tiimestal
perturbadoies Ad1 err’ubou:es X100
atendidos per
presenlados)
Po:cen_lFJeddE {Emergencias urbanas
SelElon e A32 atendidas %100 Timestal
gmetgencias emergencias
urbanas urbanas reporiados)
[Emergencias
reho:pilcl
Poicentaje de RIENGUAIco]
alencién de Ll
rgenc rimestral
crapens (433 speercer T x|
1ehospilalarias.
Fihosm reporladas)
[Emergencios Se allo
Alencién de QREC=
emergencias de alto| A3.4 alend X100 Timeshal
impacto. emergencias ce
allaimpacta
reportadas)
[Anallicos estadisticos
Porcentaje de de Ios cenlingencias por
analitices foclores ge fesao |
esladisticos de jas | A4, ]  Resuilodos estadislicos X IUGl Trimestral
confingencias par de lgs conlingencios por |
factores de riesgo. faciones de riesgo) i
i
|
i i (Faciones ge resgo
"f‘““"'"*““? = icll presentados en el
n:c u'a mjon‘ e los | 4 perigdo X100/ 1 |
aclores de resga. Tolol de foctores de
fiesgo)

Geslién

Auloridudes de ofios drdenes
de gobiemo requieren de la
auleridad municipal para
lievar a caba la achializacién

de los factores de riesgo.




5.1. Seguimiento alos
acverdos del Consejo
Municipal de Proteccién
Civil

Poicentaje en el
sequimiento de
acuerdos del A5l
Consejo Municipal
de Profeccién Civil

municipg! reaisirados

[Acuerdos del Consejo
de Froleccign Civil

Tolal de acuerdos del X100
Consejo de Proleccion
Civil progromacdios

Trimestral

Geslion

Los responsables de los
acuerdos tamados en las
reuniones de consejo
municipal dan seguimiento a
fos mismos.

5.2. Verificacion del
cumplimiento de [as
acuerdos del Consejo
Municipal de Proteccién
Civil.

Porcenlaje enla
verificacién del
cumplimiento de los | A5.2
acuerdos del
Consejo Municipal

|Aacuerdos del Consejo
de Proteccion Chvil
Muriciool cumpidos X 100
Tolal de couerdos del
Consejo de Proteccion
Civil)

Trimestral

Geshién

Los responsables de los
acuerdos tomados enlas
reuniones de Consejo
Municipal de Proteccién Civil
dan cumglimiento a
los mismos.

\umP




H, AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

DF TLALNEPANTLA DE BAZ
2016~ 2018

Programa presupuestario:
Objetivo del programa
presupuestario:
Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin
Contribuir a la disminucién
de los delitos mediante la
coordinacién de los sistemas
de seguridad publica.
Propdsito

Las acciones
intergubernamentales
implementadas en materia
de seguridad puablica se
coordinan para combatir a la
delincuencia,

Componentes

1. Reuniones de Consejos
Regionales de
Sequridad Piblica
celebradas  para  la
coordinacion de

acciones policiales.

2. Gestiones realizadas
para la aplicacién de
fos examenes de
control de confianza.

3. Gestion para 1a
unificacion de los

cuerpos de  policia
municipal.

Actividades

1.1. Concertacion para la
firma de acuerdos en el
seno de los Consejos
Regionales para la
Seguridad Publica.

1.2. Cumplimiento de
acuerdos celebrados en
ef seno del Consejo
Regional de Seguridad
Piblica.

2.1. Seleccion de personal

para la aplicacién de los
examenes de control de
confianza.

2.2, Aplicacion  de  los
exdmenes de control de
confianza de los
cuerpos de seguridad

plblica.

Coordinacién intergubernamental para la seguridad publica.
Se orienta a la coordinacion de acciones gue permitan e

apego a la legalidad que garantice ef logro de objetivos gubernamentales.

Q00 Seguridad pablica y transito.
Sociedad protegida.
Segquridad publica y procuracién de justicia.

Indicadores

Nombre Férmula

((Disminucién de los delitos
en el afio actual/Disminucion
de los delitos en el afio
anterior)-1) 7100

Tasa de variacién en
la disminucién anual
de delitos.

({Acciones
intergubernamentales
implementadas en materia
de seguridad publica en el
afio actual/Acciones
intergubernamentales
implermentadas en materia
de sequridad publica en el
afo anterior}-1) *100

Tasa de variacion en
ia implementacion de
acciones
intergubernamentales
en materia de
seguridad publica.

{Participacion efectiva en los
Consejos Regionales de
Seguridad
Pdblica/Participacién
convocada a los Consejos
Regionales de Sequridad
Piblica) 100

Porcentaje en la
participacion de fos
Consejos Regionales
de Seguridad
Publica.

Porcentaje de
examenes de control
de confianza
aplicados con
respecto a los
gestionados.

(Examenes de control de
confianza
aplicados/Examenes de
control de confianza
gestionados) *100

(Requisitos atendidos para la
actualizacion del convenio
para la unificacién de los
cuerpos de la palicia
municipal/Requisitos
necesarios para la
suscripeion del convenio de
unificacion de los cuerpos de
policia municipal) *100

Porcentaje en la
gestién para la
unificacion de los
cuerpos de policia
municipal.

(Sesiones de concertacion
realizadas para la firma de
acuerdos en el seno del
Consejo Regional para la
Seguridad Publica/sesiones
de concertacion
programadas para la firma
de acuerdos en el seno de
los Consejos Regionales
para la Seguridad Pablica)
*100

Porcentaje en la
concertacion para la
firma de acuerdos en

el seno de los
Consejos Regionales
para la Seguridad
Pdblica.

{Acuerdos cumplidos en el
seno del Consejo Regional
de Seguridad
Publica/Acuerdos
registrados en el seno del
Consejo Regional de
Seguridad Publica) *100
(Personal que acredita el
examen de control de
confianza/Personal
convocado para la aplicacion
de examenes de control de
confianza) *100

(Examenes de control de

Porcentaje en el
cumplimiento de
acuerdos celebrados
en el seno del
Consejo Regional de
Seguridad Publica.

Porcentaje en la
seleccién de personal
para la aplicacién de

los examenes de
control de confianza.

Porcentaje en la

aplicacion de los confianza
examenes de control aplicados/Examenes de
de confianza. controt de confianza
programados) *100

Frecuencia
y Tipo

Anual
Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Semestral
Gestién

Semestral
Gestidn

Semestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Medios de verificacion

Estadisticas
delincuenciales de la
Secretaria de Seguridad
Publica.

Bitacoras de las
acciones
intergubernamentales
implementadas en
materia de seguridad
publica

Actas de instalacién de

los Consejos Regionales

de Seguridad Pablica,

Resultados de los
examenes de control de
confianza.

Gestion parala
unificacion de los
cuerpos de policia.

Actas de acuerdos del
Consejo Regional de
Seguridad Pdblica.

Actas de acuerdos del
Consejo Regional de
Seguridad Pdblica.

Listas de seleccionados

para la aplicacion de los

exiamenes de control de
confianza.

Listas de aplicacion de
los examenes de control
de confianza.

DB

AdeBAZ 201G

Gobierno Ablerfo 2018

ficientar los mecanismos en materia de seguridad publica con

Supuestos

N/A

Las niveles
delictivos
presentados en una
zona geagrafica
determinada
requieren de ia
intervencion de las
autoridades de los
municipios
colindantes.

Los integrantes del
Consejo Regional de
Seguridad  Publica
acuden en tempo ¥
forma a las
convocatorias.

Las autoridades de
otros ordenes de
qgobierno  colaboran

con la autoridad
municipal  en
ejecucion de

examenes de control
de confianza.

Las autonidades de
otros Ordenes de
gobierno  colaboran
con la autoridad
municipal en la
unificacion de los
cuerpos policiacos.

Los integrantes del

Consejo  Regional
para la Seguridad
Pdblica facilitan fa

concertacion de las
firmas para validar
acuerdos.

Los integrantes del

Consejo  Regional
para la Seguridad
Publica asumen
acuerdos.

Las autoridades de
otros oOrdenes de
gobierno  disponen
del personal para fa
aplicacion de los
examenes de
confianza.

La ciudadania
requiere de Cuerpos
policiacos que
tengan alto grado de
confiabilidad en sus
labores.



3.

32

33

H, AYUNTAIENTO
CONSTITUCIONAL

DE TLALNEPANTLADE AT
2016 - 20i8

Concertacion de
convenios de
colaboracion
intergubemamental

desarrollados con las
instancias de seguridad
publica.

Unificacién de criterios
y metas en materia de
seguridad pablica entre
fos  ordenes  de
gobiermo.

Implementacion de
operativos  conjuntos
para  disminuic  los
indices de delincuencia
de los municipios.

Porcentaje en la
concertacion de
convenios de
colaboracién
intergubernamental.

Porcentaje en la
unificacion de
criterios y metas en
materia de seguridad
piiblica.

Porcentaje en los
operativos realizados
por las autoridades
policiacas de los tres
érdenes de gobiemo.

~ |
Moses Colres .

{Convenios de colaboracién
intergubernamental
suscritos/Convenios de
colaboracién
intergubernamental
gestionados) *100

(Criterios de evaluacion en
materia de seguridad ptiblica
unificados/Tatal de criterios
de evaluacion en materia de
seguridad publica por
unificar) *100

(Operativos realizados con
las autoridades policiacas de
los tres 6rdenes de gobierno

[Operativos programados

con las autoridades
policiacas de los tres

ordenes de gobiemo) *100

Moisés Garcla Sdnchez

ENLACE ADMINISTRATIVO DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

Trimestral
Gestién

Trimestral
Gestion

Trimesiral
Gestion

Convenios firmados de
colaboracion
intergubernamental.

Actas de las reuniones
de unificacién de criterios
y metas en maleria de
seguridad piblica.

Reporte comparativo de
los operativos

[PV

Autoridades de otros
gobiernos )
municipales  y de
olros  6rdenes  de
gobierno se
comprometen en la
union de esfuerzos
para prestar el
servicio de
seguridad piblica.
Autoridades de otros
gobiernos
municipales y de
otros Ordenes de
gobierno se
comprometen en la
unificacién de metas
y criterios de trabajo.

Las autoridades
municipales
aledafias  cumplen
con los esfuerzos
acordados.

SECRETARIA PARTICULAR DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva



SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

—— e
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL p m_
dn BAZ
RN D1E PbRM-O1e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario:| 1080101 Proteccién Juridica de |as personas y sus bienes
£ - |Brindar un servicio de calidad en materia de'mediacién, conciliacién y justicia restaurativa para la resolucién de conflictos entre particulares en materia condominal, asi
Objetivo del Programa presupuestario: e oy
coma fa asesoria, difusién y capacitacién del mismo.
Dependencia General:|100 GOBIERNO MUNICIPAL
Pilar Temitico o Eje Transversal:| SOCIEDAD PROTEGIDA
Tema de Desarrallo:|SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA
Objetivo o resimen Indicadores Medios de rérpre,
i Nombre Formuda Frecuencia y Tipo Verificacion
Fin
((Convenios celebrados con
los dmbitos federal y estatal
Tasa de variacion ra garantizar acciones que
Contribuir al fortalecimienta prro g e
SN porcentual en la ofrezcan certeza juridica en N
de la certeza juridica en los = 2 § Convenios de
Bt A colaboracién afo actual/ Convenios Anual AT .
tres ambitos de gobierno . A e coordinacion entre los tres érdenes N/A
¥ & intergubernamental celebrados con los ambitos Estratégico 3 <
mediante convenios de de gobierno gobierno.
o para ofrecer certeza federal y estatal para
colaboracién. A 7 &
juridica garantizar acciones que
ofrezcan certeza juridica en el
afio anterior)-1) *100
Propésita
COE; La ciudadania
— ({Derechos y obligaciones 3
Tasa de variacién SRS 5 5 " F requiere de la
Y iix juridicas difundidas a la Testimonios
\ La poblacidn se beneficia de .porcznkual en los 33 i \ puntual y certera
N . poblacion enel aio documentales de la 5 5
los actos de divulgacién de derechos y Anaal i divulgacion de
PGB t actual/Derechos y L. difusion de los derechos N T
los derechos y obligaciones obligaciones R E Estratégico N picamay servicios juridicos a
PN gl s = obligaciones juridicas y obligaciones juridicas
juridicas. juridicas difundidos a i i i R su favor por parte de
| blacis difundidas a la poblacion en de la poblacién. |a autoridad
a poblacién. . N rida
L el afio anterior)-1) *100 i
municipal.
Componentes
La ciudadania
Porcentaje en los [Asesorias juridicas . N N requiere de
1. Asesoramientos . : ( ! Bitdcoras de asistencias b :
— asesoramientos otorgadasala Semestral L 7 asesoramiento
juridicos otorgados a la FRi 2 B a5 o juridicas brindadas a la e
poblad juridicos a la poblacion/Asesorias juridicas Gestién oblacién juridico y acude con
i6n. i :
poblacion. programadas) *100 k! la autoridad
municipal.
ACTIVIDADES
T . P La poblacion
Porcentaje en la (Asistencia juridica fundamentada y motivada R i :
s G . i 2 e e . . demanda asistencia
& G s asistencia juridica brindada a la poblacion/Asistencia juridica ; Bitacoras de asistencia e
1.1. Asistendia juridica otorgada a la poblacién % Trimestral e 2 juridica documentada
& fundamentada y fundamentada y motivada = juridicas brindada ala
fundamentada y motivada. % 2 H Gestion % cabalmente para al
motivada brindada a programada a brindar a la poblacidn. figuitsdos
o s iquito de sus
la poblacién. poblacién) *100 9
asuntos legales.
v Wy La poblacion
R (Acompafamientos juridicos P.
Porcentaje en los o o requiere de la
e a la poblacién . Expedientes de : ==
1.2. Desarrollo conforme a deregho de acompainiamientos n R Trimestral R autoridad municipal
e P 4 T2 realizados/Acompanamientos i acompanamiento X
acompanamientos juridicos a 6. juridicos ala e 5o Gestion s D G el servicio de
o juridicos a la poblacién juridico a la poblacién. o
pablacion. T acompafiamiento
solicitados) * 100 S
f juridico.
./~ fasono | ? RN
\
MONA RIVE
INISTRATIVO USTIC1A MUNICIPAL
\ Cargo Cargo
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Programa presupuestario:
Objetivo del programa
presupuestario:
Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen

narrativo
Fin
Contribuir a mejorar la
cultura en materia

estadistica y geografica a
través de la implantacion de
un sistema estatal de
informacion  estadistica y
geografica.
Propésito

Fl  gobierno  municipal
cuenta con un sistema de
informacion  estadistica ¥
geografica que coadyuva a
la toma de decisiones
estratégicas.

Componentes

1. Reportes geo
referenciados con
informacion estadistica
y geogréfica emitidos.

Actividades

1.1. Actualizacion periddica
de los registros
administrativos

1.2. Mantenimiento
informatico del sistema.

Desarrollo de informacion estadistica y geogréfica estatal
Comprende el conjunto de acciones que se llevan a cabo para la captacion, registro, procesamiento, actualizacion y

resguardo de informacion estadistica y geografica del territorio estatal.

£02 Informatica

Gobierno de Resultados
Gobierno eficiente que genere resultados

Nombre

Tasa de variacion
en los sistemas
desarrollados.

Tasa de variacion
de sistemas de
informacion
estadistica y
geogréfica

Porcentaje de
reportes geo
referenciados

Porcentaje de
actualizacion de
registros
administrativos

Porcentaje de
mantenimiento
informatico

':_-\{.‘._—__ B
H o\%Mz P

Indicadores
Férmula

({Sistemas desarrollados en
el afo actual/ Sistemas
desarrollados en el afio

anterior)-1) *100

((Sistemas de informacion
estadistica y geografica
actualizados en el afio
actual/Sistemas de
informacion estadistica y
geografica actualizados en el
afio anterior)-1) *100

(Reportes geo referenciados
emitidos/Reportes geo
referenciados programados)
*100

(Registros
actualizados/Registros
generados) *100

(Respaldo de informacion
generada/Total de la base de
datos) *100

(_

Moisés Garcia Sanchez
Enlace Administrativo de Presidencia Municipal

Frecuencia
y Tipo

Anual

Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Semestral
Gestion

Medios de verificacién

IGECEM.
Registros
administrativos.

Registros
administrativos.

Reportes generados
en el sistema de
infarmacion.

Informe de registros.

Informe del soporte
técnico.

Supuestos

NIA

Autoridades de otros
ordenes de gobierno
coadyuvan con la
autoridad municipal
para la integracion
de un sistema e
informacién
estadistica
geogréafica.

IGECEM  colabora
con la autoridad
municipal en la

integracion de
plataformas de
georreferencia.

Autoridades de otros
niveles de gobiemo
requieren de la
actualizacion
pericdica de los
registros
administrativos
generados por el
ayuntamiento.

La iniciativa privada
que determine el
ayuntamiento
proporciona
mantenimiento
informatico al
sistema.

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva
Secretaria Particular de Presidencia Municipal
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Programa Presupuestari:

ACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MURICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACIGN MUNICIPAL 2018

PRESUPUESTO BASADQ EN RESULTADOS MUNICIPAL

PDRM D1e MATRIZ DE INDICAORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIC
¥ DEPENDENCIA GENERAL

DESARROLLO DE INFOMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA ESTATAL

c
o ol Programa uestarior
bjetive del Programa presupuestanet|ce oo opy 0 ESTATAL

Depandencla Ganersl;

Pilar Temitico o Eje Transversal:

OMPRENDE EL CONJUNTO DE ACCIONES QUE SE LLEVAN A CABO PARA LA CAPTAGION, REGISTRO, PROCEDIMIENTOS, ACTUALIZACION Y RESGUARDO DE |NFROMACION ESTADISTICA Y GEDGRAFICA DEL

TDB

1 4 de BAZ

TLALNEPAN

00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTQ

GOBIERNG DE RESULTAQDS

Tema de Desarrailo: GORIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
, Indicadores de
Dbﬁtlw 0 resumen Medios
nepstho Verificacién Sopuer
Nombre Férmula Frecuencia ¥ Tipo
Fin
_" = ]
CONTRUBIR A MEJORAR LA CULTURA EN MATERIA SISTEMAS DESARROLLADOS \GECEM
ESTADISTICA ¥ GEOGRAFICA A TRAVES DE LA | T4SA D VERIFICACION £N LOS EN EL ARG ACTUAL %
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA ESTATALDE | SISTEMASDESARROLLADOS = SISTEMAS DESARROLLADOS 100| ANUAL/ ESTRATEGICO ADI\ZIEN‘:;;i%RA?:VOS ha

INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA EN EL ARO ANTERIOR

DE
EL GOBIERNO MUNICIPAL CUENTA CON UN TASA DE VARIACION DE

|AS
SISTEMA DE INFORMACION ESTADISTICAY |;IFS(;§“I:|ACIDC'BEN
GEOGRAFICA QUE COADYUVA A LA TOMA DE ESTADISTICAY
ONI EGI %
DESICIONES ESTRATEGICAS GEOGRAFICA

TEMA: ACTON
ESTADISTICA Y GEOGRAFICA
ACTUALIZADOS EN EL ARO

ACTUAL

. ACTUAL
SISTEMAS DE INFORMACION

P= " EstapIsTICA Y GEOGRAFICA
ACTUALIZADOS EN EL ARO

ANTERIOR

N N—

N

*100| ANUAL/ ESTRATEGICO

—

REGISTROS
ADMINSTRATIVOS

|

AUTORIDADES DE OTROS
ORDGENES DE GOBIERNC
COADYUVAN CON LA AUTORIDAD
MUNICIPAL PARA LA INTEGRACION
DE UN SISTEMA E INFORMACIGN
ESTADISTICA GEQGRAFICA

=

|GECEM COLABORA CON LA
AUTORIDAD MUNICIPAL EN LA
INTEGRACION DE PLATAFORMAS
DE GEORREFERENCIAS

MARTHA AUCIA URIBE CHAVEL ENLACE
|NISTRATIVO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
Cargo

Nombre Firma

REPORTES GEO
REFERENCIADIOS EMITIDOS
1 REPORTES GEQ REFERENCIADOS CON PORCENTAJE DE
; ; ORTES GE N
INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA REPORTES GEQ c1 #100| SEMESTRAL/GESTION REI:TSLE:DE fﬁ:;;w?i;dﬁ
EMITIDOS REFERENCIADCS REPORTES GEO
REFERENCIADOS
PROGRAMADOS
REGISTROS ACTUALIZADOS
1.1 ACTUALIZACIGN PERIGDICA DE LOS REGISTROS | PORCENTAIE DE REGISTROS GENERADOS &
ADMINSTRETIVOS ACHIALIZAGON Al 100| TRIMESTRAL/GESTION INFORME DE REGISTROS
A
RESPALDO DE INFORMACION
PORCENTAJE DE GENERADA
12 MANTEN/MIENTO INFORMATICODEL SISTEMA | MANTENIMIENTO | AZ  TOTAL DELABASE CEDATOS *100| SEMESTRAL/GESTION | INFORME DEL SOPORTE TECNICO
INFORMATICO

GUTIERREL
AYUNTAMIENTO

AUTORIDADES DE OTROS NIVELES
DF GOBIERNO REQUIEREN DE LA
ACTUALIZACION PERIODICA DE LOS
REGISTROS ADMINISTRATIVOS
GENERADOS POREL
AYUNTAMIENTC

LA INICIATIVA PRIVADA QUE
DETEAMINE EL AYUNTAMIENTO
PROPORCIONA MANTENIMIENTO

INFORMATICO AL SISTEMA

SECRETARIO DEL
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Comunicacion pubfica y fortalecimiento informativo.

Difundir los wvalores y principios de gobierno, promoviendo la cuitura de la informacion transparente y
corresponsable entre gobierno, medios y sactares sociales, con pleno respeto a la libertad de expresion y
mantener informada o la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participacién en

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dapenaencla General:

Pilar tematico o Eje transversali:

Tema de desarrolio:

asunios de interés publico.
AD1 Comunicacion social.

Gobiemo de resuitados.
Gobiemno eficiente que genere resultados.

Iindicadores

Ob}'t::;‘:,;{i::um’" Nombre Formula Frzc_?'epr:,cia Medios de verificacion Supuestos
Fin
((Acciones de difusion de
Contribuir a la difusion de la Tasa de variacion en informacion gubernamental
informacién gubermamental ias acciones de an los medios de :
en los medios de difusion de comunicacion realizados en — E'isntg::s c‘ff,foﬂg,?é Bd:a
comunicacion  y  sectores informacion el afio actual/Acciones de Estratégico eios r‘nec!ips do N/A
sociales, mediants la gubernamental en difusion de la informacion o L 96
difusiéon de las acciones de los meadios de gubernamental en los medios COmUNICRCION.
gobierno. comunicacion de comunicacion efectuados
an el afio anterior}-1) *100
Propésito
{Eventos para forlalecer la
comunicacion e informadcion
. . = . publica dirigida a los
%:mﬁgg;?;?g'?gioﬂigﬁﬁi ; Tasa de variacion en habitantes del municipio A La ~ poblacién
los eventos para realizados en el afio Comparativo de los requiere informacion

los habitantes det municipio
sa realiza por los canales
convencionales de
informacion gubernamentat

fortalecer la
comunicacion e
informacion publica

actual/Eventos para
fortalecer la comunicacion e
informacion publica dirigida a
los habitantes del municipio
realizados en el aflo
antarior)-1) *100

Anuai
Estratégico

soportes informativos de
comunicacién publica

oportuna del actuar
de sus autoridades
locales.

Componentes
Porcentaje de
divulgacion de (Planes y programas de % .
L g:;?:: Y plgg}rm"nj?: fel planes y programas accién gubernamental Acuses de recibo de los !“;2 e rmcr‘;éc"fé?w;:
a ig;mn;as "da de accion divuigados/Total de pltanes Semestral planes y programas de lzfnes . gt e
pobigmo L) Sf;cie(mg gubernamental para  de accion gubernamental que Gestion accion gubernamental gue ? ; ﬁ;aﬁi A
gifundidog instancias de maneja ia administracion difundidos. auloridadpmuni‘ci %)
= gobiemo y la municipal) *100 pal-
socledad
(Resultados de la evaluacion
Porcentaje an los de os planes y programas de Resultados La ciudadania
2. Los resultados de ios resultados de los accion gubernamental por comparativos requiere ntormes
planes y programas de planes y programas parte de la sociedad pormenorizados de los sobre los resultados
accién  gubernamental de accién organizada/Resultados Semestral planes y programas de q o g
para instancias de gubernamental para esperados en la evaluacion Gestion accion gubemamental pmgramasp s Y
gobierno y la sociedad instancias de de los ptanes y programas de para instancias de implementados A
difundidos gobierna y la accién gubernamantal por gobierno de los dos pie po
¥ autoridad local
sociedad. parie de la sociedad ultimos afios .
organizada) *100
Actividades
{Eventos celabrados parala
ia difusién del cumplimiento del 2
1.1. Difusicn _dal ?'?n de Porcenlaje en la Plan de Desarrotio x Acuses de recibo de ios La p_oblm:lon
Desarrollo Municipal, a 2 . o Trimestral requiere de informes
los sistemas Yde difusion del Plan de Municipal/Eventos Gestion Planes de Desarrollo obvs” el lan  de
obiern ; sociedad Desarrollo Municipal. programados para la difusion Municipal. desarrollo mﬁnici l
gobierno y la sociedad. del cumplimiento del Plan de pat.
Desarrollo Municipal) *100
(Asistentes registrados en los |r-eas aitida pobiacién
eventos de difusion para dar favgrablemenle ante
12 g:{)%?é?::ode! irfonms Ide Porcentaje en la a ‘é‘é"{,‘;’;ﬁro‘?kg?g:é:e Trimestral Acuses de recibo de los los actos de difusion
. £ A a8 difusion del Informe o) =y Vi Informes de Gobierno. e informe del actuar
sistemas de gobierno y de Gobiern esperada a recibir en los Gestion de la autoridad local
la sociedad. < eventos de difusion para dar .
a conocer ef Informe de
Gobierno} *100
La ciudadania busca
2.1. Distribucion de los -:Sr(r)\rcl‘iarg;g{ﬁoegesza (Boletines informativos informaciéon  impresa
boletines  informativos, 3 disﬂr:bucién e difundidos/botetines Trimestral Acuses de recibo de los sobre las acciones
con las acciones de boletines informativos programados Geastion boletines informativos. del gobiemo.
gobierno informativos. para difusion) *100
La ciudadania busca
2.2. Difusion de spols informacion
: S , {Spots nformativos =
:2?5,'22“?5 dio?';;ua‘lg: 5?:;%?:‘?2 :Sc:tas difundidos/Spots informativos Trimestral Acuses de recibo de los g\ég_g:g;::sual sobre :jﬂesl
oE comiuncacian informativos para dlmsnoaprogremados) Gestion spots informalives. gobiemno.
masiva
. (Tramites y servicios digitales La ciudania requiere
23. l;:;icios d??g':;i‘c’ = Ig Porcentaje en 1os a la ciudadania de un acercamiento
ciudadania 9 estan tramites y servicios realizados/Tramites y Trimestral Registros comparativos a los tramites vy
: digitales a la servicios digitales a la Gestion entre plataformas. servicios del
contenidos en la h . ; : ;
lataforma WEB ciudadania. ciudadania programados) ayuntamiento via
p . 100 virtual.
Porcentaje en la : i .
e . = s g £ La ciudania requiere
2.4. Elaboracion de dl_se_nos ) elaboracion de {Disefios g[nﬁco; Trimestral Registros de disefios de medios 46
gréaficos, con objetivos disefios graficos, con realizados/Disefios graficos Gestién raficos elaborados infotmacien i
especificos de difusion. objetivos especificos programades) "100 g 2 2 A |
de difusion impacto visual.
2.5. Realizacion de Porcfenm;e'en - La ciudadania
conferencias de prensa conferencias de d responde
en: los diferentes dife?;gsgrﬁgc:iooss de ré;?zrgg;i?élc?:fereeﬁggsg e Trimestral Soportes documentales favorablemente ante
medios de bl = Gaestion y videos. actos  divulgatorios
comunicacion impreses comumeacan prensa programadas) *100 con los medios de
y elactrénicos. 5;521;?5?1?50); informacion.

Motas o tal

——

Moisés Garcia Sanchez

Enlace Administrativo de Presidencia Municipal

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva
Secretaria Particular de Presidencia Municipal
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Transparencia

Se refiere a la obligacién que tiene el sector piblico en el ejercicio de sus afribuciones para generar un ambiente de
confianza, sequridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades,
procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion
social y escrutinio pblico.

P00 Atencion Ciudadana

Gobierno de resuitados.

Gobiemno eficiente que genere resultados.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

Indicadores
Objut::rac;_;trl:zumen Norbre Formula Frecuencia  Medios de verificacién Supuestos
y Tipo
Fin
Contribuir a garantizar la -
transparencia y ef derecho al L transéggngaug?;sgﬁtadas
gﬁgﬁzg g It? a vér;fonggcm;g T?:: :g;izgﬂggfg ede en ¢l afio actual/Soiipitudes Anaag Rt_egéstm_s N/A
atencioén de las sclicitudes de transparencia. fei;ftgﬁzi{zzi?a 5 Estratégico Administrativos
informacién  realizadas  al P terion-1) ~100
Municipio. antsrior)-1)
posito
Porcentaje de
La ciudadania tiene acceso a atencion a las (Total de solicitudes La ciudadania
la informacion publica de solicitudes de atendidas/ Total de Anual Registros solicita  informacion
oficio de todas las areas que fransparencia y solicitudes presentadas) Estratégico Administrativos del quehacer
conforman al Ayuntamiento. accesoala *100 municipal.
informacion.
Componentes :
1. Actualizacion de las Porcentaje de (TO;?[: ae:i;:\;:;o:es
faccons comueey  crpiniiede | SOl TO®  cynesyn  Lasocidad oxge o
de los servidores de Transparencia y fr;aﬁcc;ones sefialadas en la Estratégico Registros administratives  acceso  a la
il it ey de Transparencia y informacién puablica.
pdblicos habilitados _Acceso ala Acceso i la informacién)
SPH". informacion. *100
Actividades
La ciudadania, asi
1.1. Capacitacion a Porcentaje de 3ﬂrgotabe;ra pgﬁsoﬁa;
" Genvidores Piblicos en  Persond capacitado dependencias  del
Maleria s en materia de {Numero de personas Ayuntamiento
Trarsoarenda. Accoso trasparencia y capacitadas/ Nimero de Semestral Registros asyi stente S e
p g i accesoala personas programadas a ser Gestion Administrativos e
a la informacion . e A . capacitaciones, con
Publica y Proteccion de informacion put;llca capacitadas) *100 el proposito  de
Datos Personales. d;tggmeecrts:z): a[:s fomentar la
p : trasparencia y la
rendicion de cuentas.
(Total de SPH que cumplen
con sus obligaciones en
materia de Transparencia y
_— ‘ Acceso a la Informacion
12 esfgﬂmgﬁo dei¥ g e:?]ri;zgﬁf :?os Publica y Proteccién de Los ciudadanos
s Datos Personales/ total de Mensual Registros exigen que los SPH
cumplimiento a las SPHen L5 i iriash
obligaciones de los  cumplimiento de sus SPH para el_wsz}phmsenio de Gestidn Administrativos curppiap con  sus
SPH obligaciones sus obligaciones en obligaciones.

transparencia, el
acceso a la informacion
publica y la proteccion de los
datos personales) *100

HC'J i< -é’%c /“'c'" . [

Moisés Garcia Sanchez
Enlace Administrativo de Presidencia Municipal

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva
Secretaria Particular de Presidencia Municipal
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Programa presupuestario:

Objetive del programa
presupuestario:

Depandencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Gobiemo Efectronico

Engloba todas las actividades o servicios que las administra
tecnologias de informacién, mejorando ta eficiencia y eficacia en los procesos

informacion que se brinda a la poblacién.

E02 informatica

Gobierno de Resultados

Gobierno eficiente que genere resultados

ciones municipales otorgan a la poblacion a través de
facHitando la operacion y distribucion de

Indicadores
Objetivo o resumen
atratlve Nombre Férmula F;;c'll._xlupr‘\:cla Medios de verificacion Supuestos
Fin
Contribuir  a eficiontar 1a
gﬁ;‘éon?amgnwﬂ:?:;vzg%zﬁg Tasa de variacién en ({TIC’s adquiridas en el afio Anual Bases de Licitacion.
gc‘:ualizacmn de TIC's que el ndmero de TIC's actual/ TiC's adquiridas el Estratégico Registros de inventarios NFA
contribuyan al impuiso de un adquiridas. afio anterior)-1) *100 actualizados.
gobierno electrénico.
Propésito
fos servidores  publicos El servidor

municipales cuentan TIC's

Porcentaje de

(Total de tramites municipales

Vigencia del dominio

informatice donde es

g;‘s‘:ng;"%ﬂmn la operacion y avance en fa en linea/Total de tramites Anual electronico alojado el sitio
ion de la informacion prestacién de 3 : ] 5 % >

brindada a la ciudadania y la Servicios municipales Qor subir a la Estratégico Funcionamiento de la mantiene la
prestacion de SEnidhe Eloctronicos. web) “100 herramienta via remota trasfersencaa de datos
pablicos electranices. los 385 dia del afio.

Componentes

(Total de procedimientos

1. PFOC??im&enZOS ; a o simpliﬁc[:acggs ggfocad_o_s ala }ra m:jom regnggtoria
simplificados para la orcentaje de prestacion de servicios : evada a ca se
prestacion de servicios avance en la mejora alectronicos/Total de ng:ﬁsé{fl Me:guatlj_mtiemgde efectia conforme a
electronicos procedimental. procedimientos identificados e pracedimientos; los programas de
instaurados. de prestacion de servicios trabajo planteados.

electronicos) "100
. Los registros
) ) g:‘j‘;g{:'?seu‘;%i:rgﬂalg o ‘ administrativos estan

2. Documentos emitidos Porcentaje de digitatizacion Verificacion fisica en de en buen estado. Se
via electrénica con avance en la doc ur?'u entaliAvance Trimestral base datos. cuenta con el
certeza juridica y digitalizacion rogramado en digitalizacién Gestion Reporte de la base de hardware y software
validez oficial. documental. P 3 nada.en digiiak datos necesarios para la

0cumepial por unidad actividad de
administrativa) *100 digitalizacion.
Se cuenta con

3. Campafias de Porcentaje de equipos de comput

= . z & 2 ;) O
actualizacion sy ¥ cursos de (Cursos impartidos /Cursos Trimestral Lista de osistencias d&  gncional ¥
capacitacion impartidas A - " cursos sobre e-gobiemno e

" s capacitacion sobre programados) *100 Gestion e actualizado para la
a servidores publicos bierno realizados. imparticion de  los
sobre e-gobiemo, e-go : P
CUrsos.
Actividades
1.1. Elaboracion de un Porcentaje de (Tramites incorporados al LSS inistrati unidades
catalogo de tramites ¥y avance en la programa de e-gobierno/Total M Listado por unidad admenishiallias
g : 7 3 ensual f ; municipales cumplen
servicios por unidad integracion de la de tramites seleccionados Gestion administrativa en tiempo y en forma
administrativa Catalogacion de para el programa e-gobierno) Reporte de avance. po y :
municipal ramitologia *100 con la programacion
4 . acordada.
. Las unidades

1.2 ES:‘;%?;?;’]?S e Porcentaje de (Procedimientos Manual de administrativas
presencial hacia Avance en_l_a adecuados/Procedimientos Mens_t'aal procedimientos murglmpales cumplen
procedimientos Readecuacion programados) *100 Gestion Procegemlento en tiempo y en fOﬂIIﬂ
remotos procedimental. modificado. con la programacion

2 acordada.
Et area Informatica

1.3. Elaboracion del vinculo Porcentaje de (Meses de avance en % municipal [+] la
habilitado para servicios avance en la programacion/Total de meses Mensual Diseo Ir;orz e;%"ggce del empresa contratada
slectrénicos en el sitio Programacion previstos para programar) Gestion roﬂgr?mjacién para la programacion
web municipal. Informatica. *100 PO . cumple con el

programa acordado.
h4 Egrtﬁbé’r?ig;ﬁ lergtc?n oir?g cC SR d | Las 'au:ofidaczgs
ordenes de goberno e Porcentaje de ( onvemosﬁmga o3 zzm 4 Documentacion murg%pa esm .
instituciones financieras convenios para la el:‘.‘ifg)nﬁ::or;!(:eo?lﬁg 2 Mensual generada para el su?an en nven!oesl
para el establecimiento recepcion de pagos : ; Gestien establecimiento del pa 55 o
de recepcion de pagos electronicos gestionados para la recepcion COnvenio establecimiento de
de los rAmites de pagos electronicos) *100 . recepcion de pagos
slecitbnicos en forma electronica.
El area de
2 Porcentaje de (Meses de avance en : Informatica o la

2% Sgg%g%gn de un avance en la progra}'nacimeofal de meses Mensual D'séocf;‘:oeg'rg:?;“éz o empresa contratada

digitalizacion Programacion previsios para programar) Gestion programacion para la programacion
: Informatica *1 : cumple con el

programa acordado.
Las unidadas

2.2. Digitalizacion de Porcentaje de (Total de documentos administrativas
documentacion oficial avance en la digitalizados/Documentacion Mensuai Reporte emitido por las municipales cumplen
por unidad Digitatizacion programada para digializar) Gestién bases de datos. en tiempo y en forma
administrativa acordada 100 con la programacion

acordada.

3.1. Elaboracion de un Porcentaje en el {Cursos impartides/Cursos Mensual Calendarizacién det Expertos en la
programa de cumplimiento del programados) "100 Gestlion programa de materia de e-
capacitacién a los Programa de capacitacien gobierno acceden a
servidores publicos Capacitacion la imparticion de los
municipales sobre e- cursos programados.
gobiemo. )

: i : Los servidores

3.2. Imparticion de ¥ (Servidores publicos T s
capacitacién sobre che%&w ds capacitados /Servidores Mensual U A it 3 pf"m'quTd I'T]Ueb'(fﬂlﬂ
TIC's a los sarvidores ehncotes publices programados para Gestion istas de asistenclas ponibilidad en la

publicos

capacitados

t\{cﬂ =t Wi

ser capacitados) *100

(_

Moisés Garcia Sanchez

Enlace Administrativo de Presidencia Municipal

7

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva
Secretaria Particular de Presidencia Municipal
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Pregrama presupusstario: Geslidn integral de desechos.

Ohbjstivo del programa Es o conjunio de actividades que se llevan a cabo para el mensjp, fralamiento y disposicion de desechos sdiidos,
puREtarer estahleciendo esquemas que garaniicen un mayor nivel de proteccion ambiental, proporcionando ena mejor calidad de

BN ; wda de la poblacida.

Dependancia General: ¢ Servicios piiblicos.

Pilar temitico o Eje transvarsal: mmm progresista.

Yoma de desarratio: Servicios pliblicos.
Obistivo & reauman iy g Precuencla  Medios de verificacién Supuastos

narrativo Nomire Formula ¥ Tipo
Fin
({Dvifusidn del cumplimiento

Contribuir a la difusidn dal Tasa de vanaciin de tas politicas piblicas Eoiatines, trplicos.

cumplimiento de [3s politicas e el cumpliimienic ambisntales dal afto Angal S v itieDs §

piiblicas ambientales  de la difusisn de las antual/difusidn det Eetraténion F“"“w, ¥ NiA

mediante € control de lps  polticss piblicas cumplimiento de 1as politicas " “fd’mm“g

residuos sélidoa. ambienales pliblicas ambientales del afio )

anteror -1} 00

Proposito

Le poblactn municpsl se  Tasadevariacien ({(Foblaciin benalciacs con el Poblacibn por - o

beneficiada con ka mejora de de la poblacidn ;:sad;ts :M &0 ol mhn eomunided o colonia. requlens pq’m"hh P

&y entomo y medio ambients  beneficiads con & alPoblacion beneficiad Anal INERL auloidad  muricipal

on el servicio de recolecditn servicio de am ok p—— Viviendas por e a

permanenta de los desechos recolecoidn de “;:y srivicin :-.;ldcs i ;"“ comumidad o caiﬁn;a ::?;m i

ablidos. desechos silidos Edﬂﬂaee m‘: nmq]_ﬂ 300 INEGE are

— {Faenas para la recoleccidn La ciudadanta apoya
1.  Programaocidn da - de residuns stiidos urbanos a8 la  adtordsd
mrgégd‘eudﬁn de residucs: Precentja de las reslizadasiFaenas Semestral Pg;ug;?ms:g;&arq la municipal  en  las
sélidos wshancs : e peee programadas para la Gestion 'Mgg& ‘-“":’m reskiios  ponag de
realizada. recolgccidn de residucs recoleccidn de
stilidos urbanos) 100 residisos ebilides.
{Kiogramos de desechos La ciudadania
) Transferencia da Porcantaje en i sdlidos urbanos trasladados Boletas de controd dela colabora  con  Ba
" residuos sblidos transferancia de al iradaro Semestral iransferancia de sutordad  municipal
o realizads residuog solidos municipalfCiograrmos Gagbién residuns stlidos disminuyends ia
- urtsanos estimados a trasladar al wrhanos. peneracian 5]
tiradero munigipal) *100 residiecs sdlidos.
Espacios plblicos que

_ — . Seriicko do linpia & P — ;:gm “‘”“3’“"““*:

3. Bamidos de sspacios i través de bamidos/Espacios  Semestral Pk gt : : Mot
e e Tmm .  mmTees  Gmn  lemmede e o

pac ) servicie de limpia a ravés de N sdilicios.
baridos) *106
Les necesidades de
Forceniaje enla 8 poblecidn  en
& a i gestitn de recurscs {Ecuipo de recoleceibn de materia e
b ey st para fa renovacidn desechoa sdlidos urbancs Solicitud de recursos recoleccion de
gm mm“mm'?nmn dei aquipo de mmunicipales renovadoiTotal Semestral para la renovacién del  senvicios séiidos
SN aseciion’ stlide recoleccitn de da equipo da recotecciin de Geghién equipo de recoleccidénde  Invilan a la autoridad
resai desechos sdlidos desechos séfidos uibanos residuos sdiidos. municipel & gestionar
urbans izada. wibanos municipales “ 100 Tecursos que pusdan
municipales. cubrir la demanda
social.
Acthvidades . oy
) {MNamere 5 ~ i

1. Moo do b s do S oo 6 deres s Sl
recolecoin de reSIdUOS oo cnng silidos  OutOS relizadanihimesas Mansuiat recoleccitn de residuos  ooeberiurs del senvicio
sdlidos wrbanos T de rulas de recoleccion de Gastitn sélidos de W n de
municipates. unicipales. danschos s?;lﬂdg@immﬂ el soldow.

) La pobiacién
" Boletas de conirol de .

12. Recoleccin de  Promedio Percapils  _dars Be IS Monsugt  GNI8085 08 100 roSicNos  Cogenoris on | Lo
desachos sélidos  dedesachos sdiidos i poblacion stendida al st sblidos urbanos a ios auiosidad il
urhanas municipales. generaded. pu e pﬁ’: > gitins Geﬁ::ﬁpmmdn i racrimcoRin p;

. desechos sélidos.
2.1. Receptitn da o Porcentaje enla [Kilogramos de residucs Boletas de controd da La cipdedania exipe
" residuos sdlidos urbancs regapoitn de los. sdlidos urbanos municipales Idensuat entradas de los residuos  que B auloridad local
s residuos sblidos recibidos/kilogramos da Gastién sélidos urbanos a kos cuente  oon un
Ll S urbanos resicups sdfidos urbanos sitins de disposicitn espacio de
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22 Recuporacin de  ios

residuos sdlidos
urbanos municipales
para reciciaje.

3.1. Bamido de los espacios
pablicos municipales.

32. Recoleccion de la
basura levantmda de los
espacios plblicos
muanicipales.

3.3, Supenisidn da a
fimpieza de l0s aspacios
piiblicos wrbhanos

municipales barddos.

4.1. Mantenimianto el
de residucs  sdbidos
urbanos municipales.

42 Adouisicion de eguipo
de  mooleccitn de

ENLAGE ADMINIS

municipales.

Porcentaje en 1a
recuperacidn de los
residups sdiidos
urbancs
nunicipates pama
reciclaje.

Porzantaje en sl
barnido de los
aspacios plblicoes
miucipaies.

Porcentaje en la
recoleccidn de la
‘basura levaniada de
fos espacios
puiblicos.
municipalas..

Porcentaje en la
supenisitn de la
limpieza de ios
aspacios plblicos
urbanos
bamidos.

Porcentaje en el
maﬂmnsm:eaﬁn det

ATIVO

municipales estimados) 100

(Kilogramos de residucs
sdlidos para reciclaje
recibidosMilogramos «da
residuns sdlidos para reciclaje
programados) 100

realizados/Barido de tos
espacios plblicos
municipates programados}
00

bamido de fos espacios
poblicos municipalas/Total de
espacios publicos
municipates con el servicio da
tamido asignado) “100.
(Supervision de la impieza de
los espadios plblicos urbanos

publicos urhanos municipalas
pmgrwnados para barrido)

{mtﬂmmnﬁo dei equipo de
el de residuos
sdliidos urbanos municipales
realizado/ manterimiento del
equipo de recolecciin de
residuos sdlidps wrbanos
municipales programado)
100
{Equipo e instrumentos
adquiridos para 1a recoleccidn
de residuns sdlidos wibanos
municipales/Eguipo e
instrumentos necesarios para
& recoleccidn de residucs
gélidos urbanos municipales)
“100

Mensual
Gestidn

Mensual
Ciashion

Mensual
Gestitn

Mansual
Gestién

Mensual
Gastidn

Mansual
{Zasiitn

GENERAL DE SERVICIOS U

municipales remperaﬁm
para reciciaje.

Repories de log
voliimenes de basura en
aspacios pdblicos
recoleciada.

Repories de los
volimenes de bagura en
espacios p&dma

recolacta

Repories de los
rasultados de la
supervisitn en el barrido
die Ins espacios pablcos
wrhanos municipales.

Bitécoras del
mantenimiento del
residuos séiidos urbanos
muricipales.

murnicipales de los dos
Hlimos semasires.

RBANOS

disposicitn da
desechos sdlidos.
La ciudanda exige
que la auioridad local
cuente  ©on un
EEPAsi: de
disposicidn de
residuas sdlidos
spﬂnﬁ para reciciajs.
L ciudadania
requiere que la
autoridad  municipal
cuania con un
programa de barmida

de eapacios
publicos.
La ciudadania

genara deseachos
silidos 8 falta de

equipamento
urtsann.

La ciudadania
Tequiers da
autoridades qua
werifiquan o=

tebajos  de  Empia
para asegurar el
impacto desaado.

La ciudania exige
wehiculos en  boen
estado pars fa

presiacidn dsl
BEniin de
recobeccion de
residuo sdlido

La demanda del
mnicipio implica
contar  gon  mds
aquipo recolector v
psf  safisfacer  las
demandas socisles.
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIFAL

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORE!

S PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
¥ DEPENDENCIA GENERAL

]

Programa Presupuestario:

02010401/ PROTECCIGN AL AMBIENTE

[ de Ia calidad del aire y el fomento de la participacién

; lactonad i librio ambiental
i R Considera acciones r con la i ¥ del en especial el
ylap dela ambiental en todos fos sectores de la sociedad, 2 p el desarrolio enel
Dependencia General:| GO0 Ecologla
Pilar Temitico o Eje. icipio Progresista
Tema de Desarrelio:| Conservacién del Medio Ambiente

Objetive o resumen Indicadores Medios de
i = Supuestos

bin Nombre 1 Férmula Frecuenciay Tipo Verlficaclin

Fin
- ik q Recursos ambientales
Contribuir o la preservacion del medio { m =
Tasa de variacién de censados en el afio
N/A

amblente mediante la inspeccion,
vigilancia y manitoreo de los recursos
naturales del municipio.

recursos ambientales
censados

actuall
Recursos ambieniales
censados en el ano
anterior }-1)

X100|Anualy Estratégico

Registros Administrativos

Propésito

La poblacién municipal asegura la
profeccién de los recursos naturales

Porcentaje de la
Poblacién Beneficiada

[Pobalcién municipal
beneficiada con la proteccién
de dreas naturcles

Poblacién latal del municipio)

X100{Anucl y Estratégico

Registros Administrativos

La poblacién parficipa con ld
avtoridad municipal en las tareas
de proteccién al ambiente.

Componenies

(Resultades de los controlss
de inspeccién ambmiental

La ciudedania asume el
comproemiso con la autoridad

3 i : ; v : Porcentaje en los :
Sisterna de inspeccién y vigilancia y control e Uladas da Sonirer| o efectuados %100 semestral Regisiros
normafive instituide R Resultados de los controles Gestion Administrativos municipal de asumir confrales de
ambiental de inspeccién ambiental cuidado ambiental.
programades]
Actividades
La ciudadania requiere de
una autoridad local
1.1 Disefio y consfruccién del programa Porcentaje en la [Operativos de fotalecida y con la suficiente
anual de operalives de inspecciény inspeccion Al.1. _Inspecciénrealizades X100 |Mensual Geslién Regisiros Administrativos investidura para realizar
vigilancia ambiental Operafivos de opertivos de inspeccién y
Inspeccién vigilancia para la profeccién
programados) ambiental.
% La ciudadania requiere de la
Porcentaje en la organizacion y eficiencia de
1.2 Atencicn a que:jus denun'ciﬂsy qfenciéh 2 Al2= _l___l—__QL-le‘ClS glendidas X100 |Mensual Gesfidn Registros Administratives I GU'.o.ﬁdcd Ioc.cxl para dar
solicitudes de agrsiones ambientales Denuncias Quejas presentadas) alencién a quejasy
Ambientales denuncias sobre agresiones
ambientales en el territorio

A DIRECCIGN GENERAL DEL MEDIC
MBIENTE

Firma Corgo

b

RECTOR GENERAL DEL MEDIO AMBIENTE

Nombre

[firma

cargo T
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Programa prasupusstario: Desamclio Urkanp
Objetivo del programe inchuye las acciones para omdenar y reguiar e crecimienio urbano municipal vinoculdndoio 2 un desarrolio regional
”, ms"ﬁ sustentable, replanieands los mecanismos. de planeacidn urbana y forsledendo & papel del municipio en la matera
presupu s como responsable de su planeacidn y operacién.
Dependancia General: FOO Desarmiio Urbana y Obras Plblicas
Pilar temético o Eje transversal:  klunicipia Progresista
Yema de desarrotio: Imagen urbana y turisme.
Indicadoras
{bjetivo o resumen
narrativa Nomérs Fémula F’W oo @ Madios ds verificecion Supusstos
Fin
e b T (Infraesiuciura rbans Reporiesy
; Tasa de vanacion de dasamoliada en el afio 1 : 2
municiple  mediante B e crutiue  acuslinfmestiructurs urba K L s s v HiA
infestiuchura wbana para o e A ety Esirategion le Secretaria de
g:j;;mmg;;ﬂhgsd de vida é!ﬂer‘th}*wﬂ Desarrolio Urhano.
o L imiendos
i os  reguerimient
la sdmiistagn pitlca Tosadevadiscnen  (Moremmenineo Estadisticadels  soniales conducen a
municipl realiza mcriones el mentenimientg S d;:ﬁa o mah{ —_— Diraccidn de i autordad local 3
de mantenimicnio  ylo  ampliaciinals ?&m&iﬁmuﬁuﬁédﬂn Estratégico Admiciew e skl aoclonss de
mimin e B MR e UsweyOis Tl 38
e ) = et afio anterior)-1) *100 ) infraestnictra,
Componentes
informe de la
Secretarfa de La poblacidn exiga a
1. Guamid P il {Buamiciones y banquetas Desamalio Urbang.  sus suloridades
" hamm ¥ ;a':‘;z nft: 5 rehabilitadas [Owamiciones y  Semestral Estadistica de la Iocales conler con
pies banquetas programadas) Gestitn Direcgidn de guamiciongs ¥
rehabilitades. hanquetas 300 Adminisiracin bangquetas s
Urbana y Cbras calidad.
Pliblicas.
rosay L | e
Porceninje de {Piazas civicas y jardines Desamolio Urbano. ﬁ:mgﬁm::ﬁl: m
2 Plazms chicss y  Plazaschiasy  rehebliisdos Rehabiltacion  Semestral Estatisficadeld o o cumen Hovar
jandines rehabilitados. jardines de plazas cluicas y jardines Gestidn Direccitn de o fii o
rehahiliados prograsmada) *100 Adminisiracién ! ackidad
olvicas y de
Urbana y Civas s
Pibieon. 3
Actividades
la poblacitn
iPe @ demands  semvigios
14, Aencign de peficones | el mateiic d rehaislincion Esdisicadels 4o rohabiliacidn
R a whana atendides/Paticiones~ Trimesirat Perssieaiits vislidedas urbanas y
e ciudadenss enmaleiade  Gestisn Fvsbini ;Gmbm’ manienimientn de
rehabiitacidn erhana Poblicas } calles y awenidas
racibldza) “100 medianis bachen.
{Informes de supenvision de Tm Esiadistica de I La nomathided en
obra eniregadas/informes de Gestide Direccidn de vigencia conduce a
supervision de chea Administracitn Ias auforidades
VALIDO
ING. HUMBER NDA OLGUIN

ENCARGADO DEL DESPA

GENERAL DE SERVICIOS URBANOS




SISTEMA DE COORDINACIGN HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MURICIPIOS | |
) MANUAL PARA LA PLANEACIGN, PROGRAMACIGN Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018 [
H. Ayuntamiento
Constiusionsl de PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADDS MUNICIPAL LAt de BAZ

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Programa Presupuestario: 0202 0101 DESARROLLO URBANO
. ORDENAR Y REGULAR EL CRECIMIENTO URBANO MUNICIPAL VINCULANDOLO A UN DESARROLLO REGIONAL SUSTENTABLE, REPLANTEANDO LOS MECANISMOS DE PLANEACION URBANA Y
‘Objetivo del Programa Presupuestario: %
FORTALECIENDO EL PAPEL DEL MUNICIPIO EN LA MATERIA COMO RESPONSABLE DE SU PLANEACION Y OPERACION.
Dependencia General: FOO DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS
Pilar Temético o Eje Transversal: 02 MUNICIPIO PROGRESISTA
Tema de desarrollo: 03 IMAGEN URBANA ¥ TURISMO
Indicadores
Objetive o resumen narrativo Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre Férmula Frecuencla y Tipo
Fin.
((INFRAESTRUCTURA URBANA
o I (o] DE A i
T?:RT;ERL::L DE:\;V'IUNBIEIS:‘;RﬁgEIIANTE lLA m?&i’;xgﬁ;ﬁ ASA  DE VARIACION DE LA DESARROLLADA EN EL ARO St REPORTES Y EXPEDIENTES
* | URBANA PARA MEIORAR LA CALIDAD DE VDA DE LOS INFRAESTRUCTURA URBANA ACTUAL/INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICO UNICOS DE LASECRETARIA N/A
DESARROLLADA URBANA DESARROLLADA EN EL ARIO DE DESARROLLO URBANO
HABITANTES.
ANTERIOR)-1) *100
Propésito
{(MANTENIMIENTOS O AMPLIACION
. - UCTURA U
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL REALIZA ACCIONES TASA DE VARIACION EN EL :LL:N":)FE?ESITL MANTENT;?&“:;’: REPORTES Y EXPEDIENTES
P [DE MANTENIMIENTO  ¥/O  AMPLIACION A LA| MANTENIMIENTO O AMPLIACION A e iSUASORELR ANUAL ESTRATEGICO | UNICOS DE LA SECRETARIA N/A
TRUCTURA URBANA. INFRAE RBANA DESARROL N
INFRAES NA. LA INFRAESTRUCTURA U AL T Rk URBANAEN B DE LO URBANO
ARO ANTERIOR)-1) *100
Componentes
INFORME DE LA
{PLAZAS CIVICAS Y JARDINES SECRETARIA DE LA POBLACION DEMENDA LA
PORCENTAIE DE PLAZAS CIVICAS ¥ REHABILITADOS /REHABILITACION DESARROLLO URBANO, CREACION DE ESPACIOS
c PLAZA, Y JARDINES RE TADOS & SEMESTRAL 7
s clvicas HABILITADO JARDINES REHABILITADOS DE PLAZAS CIVICAS Y JARDINES Esssno« ESTADISTICA DE LA PUBLICOS EN LOS CUALES
PROGRAMADA) *100 DIRECCION DE LLEVAR A CABO ACTIVIDADES
ADMINISTRACION URBANA CIVICAS Y DE RECREACION
¥ OBRAS PUBLICAS
Actividades
) ESTADISTICA DE LA LA NORMATIVIDAD EN VIGENCIA
A |conTROLY SUPERVISION DE OBRAS PUBLICAS REPORTADOS PORCENTAJE DE INFORMES DE {INFORMES DE SUPERVISION DE TRIMESTRAL DIRECCION DE CONDUCE A LAS AUTORIDADES
EN LOS INFORMES. SUPERVISION DE OBRA OBRA ENTREGADAS/INFORMES DE GESTION APMINSITRACION URBANA LOCALES AL CONTROL ¥
SUPERVISION DE OBRA Y OBRAS PUBLICAS SUPERVISION DE OBRAS
PROGRAMADOS *100})
|
i
ERRBOR /-—w;ﬂ
o 1
LC, NTARA SKINFIEE *
ENLACE AD| TRATIVO OI:;.EIF;ECCIDN GENERAL DE OBRAS DIRECTOR GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

T8

[MM i PbRM-01 MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
i *: ¥ DEPENDENCIA GENERAL
|
Programa Presupuestario: 02020201 DESARROLLO COMUNITARIO
liatin e tario;| MPULSAR LA DISMINUCION DE LA POSREZA MEDIANTE LA GESTION DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES DE LAS TRES INSTANCIAS DE
jetivo del Programa presupuestario]) ¢ g rpno QUE BENEFICIEN A LOS GRUPOS YULNERABLES DE TLALNEPANTLA DE BAZ
Dependencia General:|101 DESARROLLO SOCIAL
Pilar Temitico o Eje Transversal:| TLALNEPANTLA SOLIDARIO
Tema de Desarrollo:| 02 DESARROLLO SOCIAL
Objetivo o resimen Medios de s
narrativo Nombre Férmula ¥ Tipe ifi s
Fin
LOS GRUPOS
POBLAEN BF LALNESANTLA DE BAZ ATRAVES OF | CALIDAD DE VDA DE LA D encvesTaspe | YANERARLESSE
f= _ LAPOBLACIONR X100 ESTRATEGICO/ANUAL INVOLUCRAN ¥
LOS APOYOS SGGAI;?BYRLE;:ISMINudﬁN DELA POBLACION CALIDAD DE VIDA DE OPINION CBOADINAN CoMl L%
LA POBLACION P AUTORIDADES.
Propésito
PADRGN DE
LOS HABITANTES DE MENOS RECURSOS DE SR p—. ACCESO A BIENES Y BENEFICIADOS EN LAS L:i:;:ggs :SE
TLALNEPANTLA, CUENTAN CON ACCESO A LOS feea P= SERVICIOS R X100| ESTRATEGICO/ANUAL | AGEBS Y POLIGONOS
SERVICIOS ACCESQ A BIENES Y CONFIAN EN LAS
BIENES ¥ SERVICIOS. DE MARGINALIDADY | oo
SHOACCe P DOCUMENTOS AFINES.
"
SERVIDORES
PUBLICOS PADRON DE {&H;::?:T:
5 » ADECUADOS R 7 BEMEFICIARIOS, BASE 4
C.1. SERVIDORES PUBLICOS ADECUADOS. SERVIDORES PUBLICOS 0= —grvibores  X100| GESTION/TRIMESTRAL iyl BUENA ATENCION DE
\
PUBLICOS ENCUESTAS. meg;ﬂ[;gnss
ADECUADOS P g
VINCULACION SOCIAL ;
ADECUADAR ESTADITICAS, A :;“T;::g: S
C€.2. VINCULACIGN SOCIAL ADECUADA. VINCULACION SOCIAL (=S X100) GESTION/TRIMESTRAL | ENCUESTASDE | ooor . one e
VINCULACION SOCIAL OPINIGN A
ADECUADA ¢ CON EL GOBIERNO.
PROMOCION DE
PROYECTOS .
ON CT0s “ gy - c)PEru\;cthF:M ::\EE i m::m x
PROMOCION DE PROYE N, MEDIOS | TLALN OF
ADECUADA R ) )
3 "0“‘3?(?:&;:1?:; $ :‘;:; FNCALESY ASISTENCIALES Y GESTION/TRIMESTRAL | ELECTRONICOS, | BAZ, SEENTERAN Y
g PRODUCTIVOS PROMOCION DE ENCUESTAS DE GESTIONAN LOS
PROYECTOS OPINION. RECURSOS.
ASISTENCIALES
ADECUADA P
VINCULAGION CON
ca= INSTITUTOS X100 LOS HABITANTES DE
ADECUADA R ESTADITICAS, TLALNEPANTLA DE
cx V'NC”L‘C'GI:S‘;E%’::A COMLAS TRES w"f:sfr“:g’:’sm GESTION/TRIMESTRAL | REUNIONES, ORDEN | BAZ, SENETERAN Y
‘ VINCULACION CON DEL DIA. GESTIONAN CON LOS
INSTITUTOS INSTITUTOS
ADECUADA P
Actividades
PREPARACION DE
SERVIDORES SERVIDORES
PUBLICOS BASE DE DATOS, POBLICOS
; CAPACITACION DE LOS REALIZADAS ; FORMATOS DE CLASIFICADOS DE
] P : A= GESTI R
A.1.1. CAPACITACION OE SERVIDORES PUBLICOS. sewveomEs pplicos.. | P o ARt T X200 TON/TRIMESTRAL | 00 /o0 o, LISTAS|  ACUERDO A SUS
SERVIDORES DE ASISTENCIA. PERFILES Y
piegetn FUNCIONES,
REALIZADAS
SERVIDORES
ik icoe REGLAS DE
REALIZADAS OPERACION, MEDIOS | LOS HABITANTES SE
A.2.1. GESTION DE LOS RECURSOS ANTE LAS ELECTRONICOS, | INTERESAN POR LOS
RS0S. = ol d
DISTINTAS INSTANCIAS GUBERNAMENTALES. GESTION e REC AL2=  pREPARACIONDE X100 | GESTIGN/TRIMESTRAL | conyeyios RECIBOS | PROGRAMAS
SERVIDORES DE APOYO, EVIDENCIA SOCIALES.
PUBLICOS FOTOGRAFICA.
REALIZADAS
PREFARACION DE
SERVIDORES
PUBLICOS
CONVENIOS,
A3.1. COORDINACIGN CON LAS ORGANIZACIONES | COORDINACION CONLAS |, o, REALPADAS s100] GesTION/TRIMESTRAL | MANUALES, DIPTICOS, :ﬁ::furm‘ggﬁi
SOCIALES. ORGANIZACIONES SOCIALES. s TRIPTICOS, MEDIOS
PREPARACION DE G GOBIERNO,
SERVIDORES ELECTRONICOS,
PUBLICOS
REALITADAS
LOS HABITANTES.
VINCULACION REUNIONES, LISTAS DE|  ACUDEN A LOS
4 COORDINACION INSTITUCIONAL ASISTENCIA, ORDEN INSTITUTOS ¥
) 1= __INSTITUCIONAL RAL
A.4.1. COORDINACION INSTITUCIONAL, e FTUCIONAL: A5 X100 | GESTION/TRIMESTRAL | b "0 o o eeras CENERAN
VINCULACION | DEMEIORA— | PROPUESTAS DE
INSTITUCIONAL |

FApdat

€. MONI A

ENLACE i

k

Nombre Firma
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B,
Fragt pr P

Gbjstivo del programa
presupuastarion

Dependencia General:

Pilar temitice o Eje transversal:

Yema de desarroflo:

Ohjetivo o resummen
narrasive

Fin

Confribuir a8 impulsar la
eficiencia energéfica a
travéds de la modemizacidn

Alumbrado pablico.

Es of conjunto de acciones encaminadas a otosger a la poblacion del municipio el servicio de Buminacidn de las vias,
parques y espacios de libre circulecién con el propdsito de proporcionar una visibilidad adecuada para el desarolio de

las actividades.
FO Desarolo urbano y obras péblicas.
Municipio progresista.
Henacios pobhcos.
Indicadores
Nombre Fommula

Tasa de variacion en
tos indicas de

{(Mivel de kw. insumidos en
saminizire de snergla
elécincs para alumbrado
pitdico en el afto actuslMivel
de kw. insumidos en el

:f ing siﬁhma:&)'ﬁ eficiancia energ suminisiro de enangla
mmuwtai eléctrica para alumbrado
- pablico en el aflo antenor)-1)
100
Froposito
Las luminarias del serviclo  Tasa de wariagidn en (tLmesnaa del sarvicio de
de  alumbrade  piblice la instalacidn de brado plbiice en el afio
brindan wvisibilidad noclurna [ iag dal cluatl vminariae ded servicio
& las comunidades y piblico  servicio de alumbrado de slumbrado pablico en el
@n genseral. sfic anterdory-1) *100
Componantes
N {Mantenimisnio det
4. Mantemmienbo P“‘Dmhﬁ de muepmteamde la
mantenimiento g PSR
sealirado i dizado sl indr s de ; des
equipamientc de la > e vaalizado i def
infraestructura da “g:‘“"i‘““?,ffﬁg aqui_pammx!oda la
afumbrado pablico. . ctura die alumbrado
alumbrado pdblicn ramado) *100
2. ﬁa&amﬂs de Porcentaje en fa énstaiacidn reslizada de
inarias ah o facidn del larninanas ahoerradoras de
da enargla eléciica  sistema de uminanas energla eléctrica pora el
instalados. shorradoras de siumbrado piblico/Total de
energla elécirica en lyminarias sharradoras de
&l alumbrado pdblics. energla elécirica para el
slumbrado pblico
programadss a instafar) *100
Actividades
{Failas gestionadas para
1.4, Ideptficacién de  Ias e e las atencion en el sistema de
falias en &l sislema de fallas del sistema de alumbrado pablica
alumbrado pdbilico alumbrado poblico municipaifalias detectadas en
wesmicipal. municipal ol gisterna de alumbrado
pliblico menicipal} *100
Pan wﬁéﬁfﬂ R {bnsumos ubarg:;!as pam i .
12. Gestidn de ing gestion de los
insumos. para olorgar insumos para otodgar o siumhratb pimim
o mﬁ“ﬂm’f o e “m‘“?;w sl gesmnaﬁcrs pg;a o&argar el
pliblico municipal. alumbrado poblics ; i :
runicipal. alumbrado 13111 ﬂugn rasricipaly
{Actividades realizadas para
Porcenajoenel S TETEL TN e
1.3, Mantenimiento al mantenimienta al munigipall Ancionas
sistema de slumbrado siatema de o i e
publico ckpal. B ade plbiing awar i iem; Bl st de
miunigipal. alumbeado piblico municipaly
100
it Parcentsje enla {Proyecios para la sustitucitn
2:%. Etabon 08 p:; I‘:: elpboracion de de las luminarias de
e Ha' s proyecios para la alumbrade plblico municipal
inari de sustitucidn de las elaborados/Proyectos para la
w‘“' m’f"a‘ré?; piisiion lminarias de sustitiweicn de las lumsnarias
s atwmirado pliblico de alumbrado plblico
muinicipal. municipal programados) “104

Fracuencia  Medios de verificechd Bupuento
¥ Tipo
Y Racibos de pago de ia
- ;N’}‘Ek - CFE purwmepm da WA
= = fi ado piblico,
La poblacion
Anuat Croso de kminarigg g~ 20UEre  que  los
3 # calles de B4
Estratégica loas dos Gitimos afios. comunided  bringen
wisibilidad noctuma.
Coen P Lta ciudadania
prarathn requiere de parte de
Semestral ‘z‘,ﬂgﬂm & sus autordades el
Gasticn infraesiruchara de mantepimienic a la
; infraestructura de
alumbrado poblico.
alumirado.
Semesiral Comparativo erine La normatividad en
Geslidn programa y ejecucida del  meteria de
sistema de alumbradoe alumirado conduce
publico monicipal. = la autoridad local
a la instalacién de
huminariag
aharradoras.
" El cormecin sendcio
CD!I’I?EFB'JND da alumbrado
Trimastiral purmanﬁdﬂ{andn diles raguiarg de la
Gesticn faliasdelsistema de  jgeqifcacian  de
alumbrado piblico de fos g por paria de ia
dies Gllimos aflos. wtad focal.
La demanda dal
servicio dier
Comparaiivo enire ios alumbrado  pdblioco
insumeos aolicitados v requisre de
Trimestral murgadus para et auloridades locsies
Gaslid vo delas pae gestionen
luminarias de alumbrado insumos  para s
plblico. satisfaccitn dizd
mantenimiento  dail
sistema.
La demanda el
servicio
Comparative entre los alumirado  pabtlics
5 lmba}nﬁ oe requierne de
Eiaesh ' auloridedes _locates
: e | auwm pt.lbiicu quae otorguen
municipad def afbo aciual.  manienimienio 8l
sistema  municipal
La demanda social
an mataria dig
Comparativo entre los. alumbrado  conduos
. proyecios de sustiucion a la autoridad ocal
Ly g Kuminarias da @ Iz elaboracidn de
) alumbrado pobéico POy ectns pasa
programado y realizedo. actualizar
huminariag.
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22 Atencién B lBs
recomendacionss

contenidas  en  ps
dictdmenes  técnicos
de 18 Cornisifin
Harcional para el Uso
Eﬁclentad&laEmmh
Eléctrica, CONLEE da

fos proyecios para fa
sugtitucida  de las

i de
alarrbrado pliblico
municipal.

2.3. Celebracién de
convenios  con 8
CONUEE v la CFE
para la sustitucidn ge
las |luminarias de
alumbrado peiblioo
municipal.

ZA. Regiizacidn de ia
licilacion  pera la
sustifucidn  de ias
luminarias
aumbrade pﬂﬁﬁm
mearicipal.

25 Systitecén de  las

Ly i

alumbrado pdiblico

Porcenisje de las
recomandacionss
contenidas en los
dictdmenes $oricos
dels CONUEE da los
proyecios para s
sustiucidn de las
luminarias de
alumbradp publico
municipal.

Porcentaje en s
celebracitn de
convenics can B
COMUEE yin CFE
para la sustifucion de
las Jurninarias de
alumbrado piblice
municipal.

Porcentale de
cumplimiento de
punitos de bases para
ficitacidn para la
sustitucidn de
tuminariss

Porcentaje en i
sustitucion de as
lsminarias de
alumbeado plilicn
municipal.

{Recomendaciones alendidas
contenides en ef dictamen
técnico de la CONUEE sobre
ol proyecto para [a sustitucidn Avsioch
da [as luminarias de Coomparativa entre os obina ;ﬂr;;es z
alumbrado pablice dictdmenss técnices de gobiema  colaboran
municipatTotal de Trimestral o5 proyectios de de parte
recomandacionas contenidas Gestidn sustitucidn de luminarias ;}pﬂhﬂmﬂﬁml& 36
an el dictamen técnico de la de alumbrado piblico P‘Wﬂg & o
CONUEE sobre ef provecto atendides y preseniadas. .o
para la sustituzién de las -
luméinarias de alumbrado
publico municipal} 100
{Comnvenios con la CONLEE y
la CFE para la sustfiucitn de
fas luminarias de alumbrado _ e i
pitsicn municipal Comparative entre los jemo colaboran
ingtrumentadosiConvenios Trimesiral convenioa con la m@nm la  auloridad
con la QOMUEE y [a CFE Gestidn COMUEE y la OFE local an a
pam la sustiticitn de las . instrumentadaos ¥ celebranidn da
fuminarias de alumbrado galebrados. ot il
piblico municipal 1
gestionados) *100 autoridad focal.
{Cumplimianto de los punios
de las bases de licitacin pars Comparativo enbre la Empresas  en @l
fa susfitucidn de uminaras de asi dn delos amo mizesiran
slumbrado pdblicalTotal de Trimesiral conératos licitados inferds  en  los
punins de hases de licitacidn Gasiitn gjercidos y acordados POCES0S de
para i3 sustitucidn de - para la sustitucidn de las  liciacidn
luménarias de slumbrada furminarias de alumbrado  convocedos por el
poblico} *100 piblico municipal. ayuniamienic.
La iniclativa privada
{Sustitucitin efectuada de ““ma i«
luminarias de alumbrada Comparaiiva entre las
pablica por luminarias Trimestrl  fuminarias de alumbrado g;m&; oy
shomadoras/Total de Gesticn pliblics municipat e BT
fuminarias de alumbrady anfeniorss y actuales. susiHLCitn de
plblica municipal) *100 [ —
ING. HUMBERTOMIRANDA OLGUIN
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION
GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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Programa presupuestario: Vivenda
Comprende aquellas accianes que tienen como: peopdsito fomentar fa participecién coordinada de los seciores pdblico,
Gibjetive del programa soctal y privade en la ejecucidn de scciones de mejoramisnto de vivienda, que puedan ser aplicadas por medio de
: iario: proyecios dingidos & la poblacide de mencres ingresos, incluyenda & quienes e han limitado a autoconstrulr de manera
pragupues N gradual su vivienda, de el forma que no peomite confar con las condiciones de habifabilidad, seguridad e higiene que
requiere todo ser humana.
Dependencia General: 1t Desarrclio Social
Pilar tematico o Ele ransversal:  Gobiemo Solidado
Tema de desarrolio: Nicteo Social y Calidad de Vida
indicadores
Objstive o resumen
i ) ¢ 6 ta Fmﬂh Madios de verificacidn Supusstos
Fin
T {{viviendas en condiciones Padrin municipal de
Contibuir & mejorar lgs 03 deVEISOAEn  minimas e dignidad en el vivienda an
viviersdas del municipio a ki it afin achsall Viviendas en Anual condiciones minimas itk
trawés de las condiciones comdiciones minknag condiciones minimas de Estratégico de dignidad
milnimas de dignidad. da dignidad. dignidad &n el afio antarior) Datos oficiales del
15100 ER.
A {(vivienda saibsidio ia poblacion
i viendas con su : e
Las viviendas e ?ﬁﬁmﬁ s para ampliacida o vive en condiciones
condiciones da mejorarmiento en &l afio 3 de hacnarmiento
hacinamientc cuectan con mﬁ cu: aciuall Wiviendss con Esfh::a; o0 ﬂains'gfm dat requiere def apoyo
subsidic para ampliaciin o ampl’ﬁadgwao subsidio para ampliacidn o de la autoridad local
mejoramienio. i Pty mejoramianio en &l afio para mejorar  sus
mejarnmie anteriory-1) “100 condiciones.
Componentes
ia poblacitn Con
1. Techos firmes viviendas que
{techumiwe) entregados ' Datos oficiales del cargcen de fecho
& Gupos vnerables  Porcentaje detechns oo pemme oy | Timestral INEGL requieren  de  Ia
con carendia de calided firmes. ‘ggﬂw Gestion Levasiamisniode  intervencién de Ia
¥y espacios dg Ia necesidades. autoridad local para
ivienda. majorar sus
condiciones.
Actividadaes
Les familiaz con
1.1. Elaboracidn de astudio - o necesidades ge
: s Ia Forcantaje de {Eshution “"W Fimuei viviends acuden a
poblacicn del municipio Bstudios ‘ wfd" . " it Reporte estadislice.  las sutoridades
que requiers de SOCI0RCONGMICOE. & m? <00 locales pare condugin
mejoras en su vivienda. prag sus  requisifos  en
fawor del Bpoyo.
Programa prasupuestario: podernizacion de los sendcios comunales.
Oibjstivo dsl — Se refiere al conjunio de acciones que se llevan & cabo para la modemizacién y rehabilitacidn de plazas, jardines
:’0‘59 ; piblicos, pentos comarciales y demds infreestuctura en donds ss presien sesvisios comunales, contando con 1
presapuestario: partigipacion de los. diferentes niveles de gobierno incluyendo 1a iniciativa privada. '
Dependencia General: 00 Desarrollo urbann y obras pablicas.

Pitar temdtico o Eje transversal:

Tema de desarralio:

Municiplo progresista.
Servigios publicos.

ING. HUMBERT

DA OLGUIN

ENCARGADO DEL DESPACHO'BE LA DIRECCION
GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PBRM-D1e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, FOR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Y DEPENDENCIA GENERAL

L&
|
B
de BAZ

Programa Presupuestario:

0202 0501

VIVIENDA

Objetive del Programa presupuestario;

FOMENTAR LA PARTICIPACION CODRDINADA DE LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y
APLICADAS POR MEDIO DE PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACION DE MENCR
GRADUAL SU VIVIENDA, DE TAL FORMA QUE NO PERMITE CONTAR CON LAS CONDICIONES DE HABIT,

PRIVADG EN LA EJECUCION DE ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA, QUE PUEDAN SER
€5 INGRESOS, INCLUYENDO A QUIENES SE HAN LIMITADO A AUTCCONSTRUR DE MANERA
ABILIDAD, SEGURIDAD E HIGIENE QUE REQUIERE TODO SER HUMANO.

Dependencia General:

FOO00

DESARROLLO URBANOY OBRAS PUBLICAS

Pilar Tematico o Eje Transversal:

01

GOBIERNO SOLIDARIO

Tems de Desarrollo:

01

NUCLEQ SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

ANTERIOR)- 1) 7100

Objetivo o resumen Indicadores Medios de
th Verificacid Supuestos

(e Nombre Férmula Frecuencia y Tipo SETIEACHAY

Fin
TASA DE VARIACION EN ([VIVIENDAS EN CONDICIONES
CONTRIBUIR A MEJORAR LAS VIVIENDAS EL NUMERO DE WMINIMAS DE DIGNIDAD EN EL ANUAL PADRON MUNICIPAL DE VIVIENDAS EN
DEL MUNICIPIO A TRAVES DE LAS VIVIENDAS EN F ARO AGTUAL/ VIVIENDAS EN ESTRATEGICO CONDICIONES MINIMAS DE DIGNIDAD. NiA
CONDICIONES MINIMAS DE DIGNIDAD CONDICIONES MINIMAS. CONDICIONES MINIMAS DE DATOS OFICIALES DEL INEGI
DE DIGNIDAD DIGNIDAD EN EL ANO

LAS VIVIENDAS EN CONDICIONES DE
HACINAMIENTG GUENTAN CON SUBSIDIO
PARA AMPLIACION O MEJORAMIENTO

TASA DE VARIACION EN
EL NUMERO DE

VIVIENDAS CON SUBSIDIO

PARA AMPLIACION ©
MEJORAMIENTO

((VIVIENDAS CON SUBSIDIO
PARA AMPLIACION O
MEJORAMIENTO EN EL ANO
ACTUALI VIVIENDAS GON
SUBSIDIO PARA AMPLIACION O
MEJORAMIENTO EN EL ANO
ANTERIOR)-1) 100

ANUAL
ESTRATEGICO

DATOS OFICIALES INEGI

LA POBLACION QUE VIVE EN
CONDICIONES DE
HACINAMIENTOREQUIERE DEL
APOYC DDE LA AUTORIDAD LOCAL
PARA MEJORAR SUS CONDICIONES

MUNICGIPIO QUE REQUIERE DE MEJORAS EN
SU VIVENDA

SOCIOECONOMICOS

SOCIOECONOMICOS
PROGRAMADOS) “100

Componentes
LA POBL/ ON VIVIENDA

TECHOS FIRMES (TECHUMBRE) TECHOS FIRMES cﬁnggew‘\%:g?gzno FL\EIEUWERSES%EE
ENTREGADOS A GRUPOS VULNERABLES PORCENTAJE DE e ENTREGADOS TRIMESTRAL DATOS OFICIALES INEGI LAINTERVENCION DE LA AUTORIDAD
CON CARENCIA DE CALIDAD ¥ ESPACIOS DE TECHOS FIRMES TECHOS FIRMES GESTION LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES LOGAL PARA MEJORAR SUS
LA VIVIENDA PROGRAMADOS CONDICIONES
Actividades

(ESTUDIOS LAS FAMILIAS CON NECESIDADES DE
ELABORACION DE ESTUDIO BORCETANJE DE SOCIOECONOMICOS VIVIENDA ACUDEN A LAS
SOCIOECONGMICC A LA POBLACION DEL OROELAR] TRIMESTRAL 4

ESTUDIOS A REALIZADOS/ESTUDIOS SEETN REPHRTE ESTADISTICO AUTORIDADES LOCALES PARA

CONDUCIR SUS REQUISITOS A
FAVOR DEL APOYO

ENLACE ADMINISTRATIV@FOE LA DIRECCION GENERAL DE DBRAS PUBLICAS

DIRECTOR GENERAL DE OBRA

PUBLICAS
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Programa prasupusstario:

Chjstivo def programa
presupuesiario:

Dependancia General:

Pilar temitico o Eje transversal:

Tama de desarrolio:

Objetivo o resumen
narrative

Fin

Contribuir &8 forialecer s
afluencia vecinal en los
cantros @ esparcmiento
plbdico mediania ta
modemizacion da ia
infreestructurs fisica de los
senvicios plblicos
comunales.

Prophsito

La comunidad municipal
cusnta con  ceptos  de
esparcimientc  pdblico  en
condiciones de
fancienamiento.

1.  Fimenciamisnio
gestionado  para la
construcciin
nuevns  cenfros da
esparcimiento pdblico
murgipak.

2. Mantenimianto
trindado & los ceniros
de esparcimisnto
pliblico municipal

3. Mantenimianto

brindade 8  los
pantecnes municipales
Actividades

12. Construccion de los

#odernizacién de lps servicion comunates.
Se refiere al conjunto de acciones que se Bevan a cabo pam la modemizacion y rehabilitacidn de pazas, jardines
ptmlms peEntros comernciales y demds infreestruciura en donde se presien sesvicios comandles, contando con i@

acion de los diferenies niveles de goblerna incluyendo 1a iniciativa privada.
Fii0 Desarrolio urbano y obras poblicas.

Municipio progresisia.
Senvicios plblicos.
Indicadores
Noembre Férmula
{{Afuencia vecinsl 3 log
Tasa ife variacion en centros de esparcimiento
s afuencia vecinal & piblica realizada en el afio
los de actualAflgancia vecinal a los
esparcimiento cenbros de esparcimiento
piitdico. plblico programada en e afla
anferior)-1} *400
{{Centros de esparcimients
publico municipal ea
Tasa de variacidn en candiciones de
ef fundonamiento de funcionamiantn en el afia
loa cantres de aciualfCentros de
asparcimienio esparcimiento piblico
pébdico municipal. municigal en condiciones de
funconamiento en el afio
antarion}-1) *160
= {Financiamiento para consin
r“mmm &l rusvos centros de
= o peitdico
ﬂm:;mmm;m nwmg:a! Financiamienio
ssparcimienic para consiir nueves centros
P penil da es;}mmmﬂm péiblica
péblico . municipal programado) * 100
tantenimiento a fos centros
Porcentaje de o inl
varizcitn en el da a;pml:xmnm piiblica
manfenimiento & los i -
centros de proporcionadn/Manienimiento
. a los centros de esparcimiento
eapanimierto .
pibilico municipal, plibiico mk@sﬁ_
programagio) * 100
{Acciones de mantenimienio
Porcentaje en el renlizedas a ks panteones
manienimienic 2 los  municipales! Acciones da
panteonas mantenimiento programada 8
rrunicipales. log panteones municipales)
“100
{Licsiaciones para la
” frucciin 48 NUEVOS
Porcentsie en la GRS :
§oiacidnparala  OS0S de ssparcimianto
construccion de los  PUDIC0 Municpal
: realizadasi iclacionas para la
nuevps centros de consiniccion de n -
asparcimiontn canfros de aEparcimients
piblico municipal.  Sopiee municipal
programadas) 100
{Construccidn da nuevos
Porcentais en la canimys de esparcimianto
construccion de los plblico municipal
nuevos cenlros de mealizadosiConstrucciin de
esparcimiento nuevns centros de
péblico municipal. esparcimisntn piblico

mkwcipal programados) *100

&
y Tipo

Anuai
Estratégicn

Anual
Estratégico

Samesiral
Gestlidn

Samestral
Geslidn

Hemestral
Gesiion

Trimesiral
Gastidn

Medios de verificacltén

Repories de asistencia a
fos pentros: de
espanimienio veginal de
las dos viimos afios.

Repories da los
daterioros y fallas en el
maobiliario e
infraestructurs fisica de
kos centsos de
el

Estudios costo-beneficio
para la conslruccidn de
nuevos centros de
esparcimiznto pibiico
reunicipak

Bitdcoras de seguimienio
al mantenimienio de loa
ceniros de esparcimientn
pliblico municipal.

Bitdcoras de seguimientio
al mantenimiento a los
paniecnes municpales.

Ligsfaciones para la
construccidn de los
MIEVOE CRNEros de
esparcimienio pablico
IIWW‘ 5 -

Estudios coslo-bansficio
para la construccidn de
nyuavos Centros da

espart publico

municipat

BaE,

Supuestos

MiA

Los ciudadanos
requieren de
sspacios piblicos ¥
de  esparcimientp
dignos  para SU
banaficio.

La necesided local
de espacios de
rRGrRECHin y
aesparcimisnio

oonduce B
autoridad  local 2
gestionar  Fecursos

para eanstmk
nueves espaciog.
Le ciudanis requiers
de la intervencin
de la autoridad local
para brindar
mantenimienic  a
BEPECIOS de
esparcimiento.

La ciudadania
requiere de W
intervencitn de ia
autoridad focal para
brindar
mantenimignic &
panteones.

muesira inferds en
la convocaloris de
lictacion de las
sutoridades locales.

La ciudadania
doemards a la
auloridad Iocal
nuevwos v me;nms
espacios

racreacion.

2016
2018
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2.1. Programacin del
mantenimisnio & Jos

cantros de
esparcimisnio  pdblico
municipal.

22 Mantenimienic a los
centros de
ssparcimienfo  pdblico
municipal.

3.4. Programacion el
mantenimientc 2 iog
pantapaes municipales.

Porcentaje enla
programacian del
manienimienio a los
ceniros de
esparcimisnic
piiblien municipal,

Porcantaie en al
manterimisnto 8 los
centros de
esparcimienio

pitbfico municipal.

Porcentaje en la
programaridn del
manienimiznto a los
panteones
municipales.

{Accionas de manienimientn a
kos centrog e espancimiento
péblico municipsl sutorizadag
Azciones de mankanimiento 8
fos centros de esparcimiento
piitlico municipal
programadas) “100

{Mantenimiento & los cenfros
e me puibdico

muricipal
realizado/Mantenimiento B los
centros de esparimianto
pliblico municipal autorizado}
ﬁgm

{Acciones de mantenimienio 8
los panteones municipales
sealizedos fAcciones de
manierimients & los
panteones municipales
programadas) * 100

Trimestral
Gestidn

Trimesiral
Gastién

Trimestral
Gaslidn

ING. HUMBERTOY
ENCARGADO DEL DESPACH
GENERAL DE SERVICIOS

La cludadania
reriers de
Cumpamm auforidades
dat orgenizadas  que
mnhnmierm contemplen
programado v autorizade  actividades da
a los centros de planearién ¥y
esparcimienio pitlico  ejercicio de
munidipal. mantenimienta a la
infraestrectura
pablica.
. La ciudadania
oA depende e la
parmenofizadg dal ocsl
mantenimiento realizado :;jfwm s
; con centros
¥ winrizad 8 ke de esparcimienio en
ceniros de esparcimiento
fmcaﬁnaha
La ciudadania
requiers da
autoridades
Comparative orgenizadas - que
rzadodel  Comempen
mantgimienio reglizady  Po7ides
¥ progranio B o gem'am %
panieones MUNCRAIRE.  poanterimianin a I
infraesiroctura de
pantaones.
NDA OLGUIN



& SISTEMA DE COORDINAGON HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNIGPIOS
H. AYUNTAMIENTO MAKUAL PARA LA PLANEATON, PR ¥ PRESLIPUI
DE TLALNEPANTLA DE BAZ
L 20162018 PRESUPUESTO BASADD N RESULTADOS MUNICIPAL
PhRMAOL PhAM-D16 MATRIZ DE INDICADCRES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1 ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programe Presupuestario: Prevencion medica para la comunidad.
Incluye acciones de promocion, prevencion y difusion de la salud poblica para contribuir ala disminucion de
Objetivo del Progrema presupusstario:
aenfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacidn municipal.
al: 000 Educacién cultural y bienestar social.
Pllar Temétioa o Eje Transvarvak Geblerno solidaria,
Tema de Desarrolla: Nucleo social y calidad de vida.
Objetive o resumen Indicadores Medios de
i Verificacié SURMENIOs
DAt Nombre Formula Frecuencla y Tipo erincacian
e
Fin
({Programas o proyectos de
Contribuir a mejorar  la o promocién de |a salud y
calidad de vida de Ia Tasade van:;:bn de prevencion de enfermedades P o i
pablacién municipal o ’;Zg;ag:ie toad s ejecutados en el afio actual Kl ’Kgra’;ﬁ?{e pfe;_a bl
mediante el otorgamientc aplffoymenm de !g sal‘txd Iprogramas o proyectos de Estr:tuéa oo ld‘!‘:';lisl g{:': NiA
de informacién sobre [a fot promocién de la salud y g e #
< v la prevencion de : Presupuesto de egresos
prevencion de enfermedades prevencién de enfermedades
enfermadades. ejecutados en el afio
anterior)-1) *100.
Propdsito
oy 5 5 g ” ; Bitacora de asistenciade  La poblacién acud
La poblacién municipa! esta Porcentaje de {Pobiacién atendida e fldcor s a poblacion. anude
; i ; 2 las personas gue a su clinica de salud
informada  sobre  las  poblacion informada informada con servicios de Anual recibieron |a informacién e b T
acciones de prevencién y  sobre el cuidado dela prevencién y cuidade de la Estratégico ] P =
. i sobre el cuidado de su informacion
cuidado de su salud. salud. salud / Total de la poblacidn Sahid comaepondienia
del municipio) *100 - OTIEIES:
Componentes
. : 5 - la d ani;
1. Campafias de Porcentaje de (Campafias de promocitn de interesl:dadenm ;:_
promecion de la salud campafias de la salud y prevencion de e
: b : " patticipe en las
y prevencion de  promocion al cuidado enfermedades realizadasf Anual campafias da
enfermedades delasaludy Campafias de promocion de Estratbgico Registros administrativos. ronl:ocién del
realizadas por las pravencion de la salud y prevencion de g pro .
S cuidado de la salud
instituciones enfermedades enfermedades programadas}) i
compelentes realizadas *100 y pewacdn g
P . ) enfermedades.
2. Programas ylo Porcentaje de difusién (Programas de prevencion de ) » ) La ciudadania se
proyectos de la salud Registros administrativos i
medicina  preventiva de los programas de difundidos/programas de il Programa Operativo informa participa de
ledicina prevencion de la Siprog Gestion %9 pe la difusion de los
difundidas en el salud prevencion de la salud Anual. roqramas
territorio municipal. ) programados a difundir} *100 preg :
Actividades
(Platicas de promocion de la
1.1. Realizacion e platicas  p o oo de platicas salud y de Prevencion de
de promocion de fa 1808 p enfermedades ’ Registros administrativos.  La ciudadania asiste
iy de promocion de 13 3 i Trimestral i s
salud y de prevencion : realizadas/Platicas de - Programa Operativo a las platicas de
salud realizadas en el 2 Gestion L N
de enfermedades en termitorio municipal promocion de la salud y Anual. promocion en salud.
¢l temitorio municipal. Pl Prevencion de enfermedades
programadas) *100
Porcentaje de dosis ; s i
G T : 2 s Dosis de biologicos : g obl acude
1.2. Aplicacion de dosis de de biolbgicos i Iic(a dol Doseis déogl;iol' icos  Trimestral Registros administratives Ij Iz Sb ulj;ﬁi: = “ge
biclogico en modulos aplicados en los P 9 s Programa Operativo 2%
: ; programados para aplicar) Gestion salud a 1a apkcacion
de vacunacion. modulos de . Anual. R
e 100 de biolégicos.
vacunacion.
2.1. Distribucion de , ok {llustrativos para fa La ciudadania
ilustrativos . Porcentsje de promocion de la saludy 5 titic fie )
Fomacion dep; Siliid ilustrativos prevencion de enfermedades L stratives B
P TN distribuidos para la distribuidos / llustrativos para  Trimestral Registros administrativos.  informa sobryn’a o
P promocion de la salud la promocion de la salud ¥ Gestion g .
enfermedades en <5 o pregramas de salud
Isqares con afiuencia y prevencion de prevencién de enfermedades sritibn e ;
g9a enfermedades. programados a distribuir) y Prey
de personas. CanA enfennedﬁ.‘
i - | b T
] N\ { VALIDO 5 F
} . ,\\ [
\5\"
Nombre \ Nonigf Frma Saned N
/\ .
N\,




o SISTEMA D CODROMATIGN HACENDARM DEL ESTADD DE MEXICO CON SUS MUKIIROS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION 1 PRESUPUESTACION MUNIOPAL 2018

)

Atencion médica.

Conjunta los proyectos dirigidos 3 proporcionar atencion médica 8 a poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de
los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector publico, asicome lograr la cobertura universal de los
000 Educacion cultural y bienestar social.

Gobierno solidario.
Niicleo social y calidad de vida.

HAYUNTAMIENTO
DE TLALNEPANTLA DE BAZ

20182018 PRESUAIESTO BASADO EN RESUITADOS MUNICIPAL

EAMO1e MATRLZ DE INDICADORES PARA RESULTAD DS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARO

[PERMTLe ¥ DEPENDENCIA GENERAL

Programa Presupuestarlo:

Objativa de! Progiama prespuartario:

Dependench Gensral:
Pllar Temdtko o Efe Trensvarsat,
Tema de Dosarrola

Objetivo 6 resumen Indicadores Medios de oerios
narrative Nombre Férmula Frecuerciay Tipa Verificacion
Fin
Contribuir  a  reducir los
indices de morbilidad en la o m o o
: 5 —_ ((Morbilidad de la poblacion indices de morbilidad del
st N "‘;g'azg*wicio‘i Ta;“:ﬁl.‘ifﬂ"fz‘:ﬁde del afio actualMorbilidad de _ Anual Instituto de Salud del -
mé:!!Ecos por parte de las pob‘tacién la poblacién del afio Estratégico Estado de México
instituciones  péblicas  de anterior}-1} 100 (ISEM).
salud
Propdsiic
{(Poblacion vulnerabie con
salud precaria en el La poblacion con
£ Tasa de variacién de municipio que recibié precaria salud
';;up:bla'::’:c;[:nam::‘e w; la poblacion atencién medica en el afio itz requiere de apoyos
municipio, recibe atencién vulnerable con actual/Poblacién vulnerable Estratégico Estadisticas ISEM. por pate de la
ki salud precaria en el con salud precaria que autoridad local para
edica. municipio. recibi¢ atencion médica en el mejorar sus
municipio en el afio anterior- condiciones.
1)*1
Componentes
. Porcentaje on sl (Cms;:{;:nﬂeﬁgas o - t:quiem p:: hc.c;z
1. ansulta_ Médica de otorgamiento de storgadas/Consuhas médicas Seme;ﬁral Formalos' d_e atencibn prestacion T
Primer nivel otorgada. consulta médica de pragins el a Gestidn médica. s
primer nivel le primer rw_m%mgmma s) co_nsuha_ n'[sedwca de
primer nivel.
2. Sistemas difundidos de Porcentaje en fos lcampam?ad:aggm S L‘arl.ici a c?:mh::)(:
< o sistemas difundidos . - Semestral — pATHCEE
prevencion de la salud : realizadas/Campafias de ) Protocolos de difusidn. en las campafias de
de prevencion de -2 P Gestion o
aplicados. salud promocién de Ja salud pramocion  de  la
) programadas) * 100 salud.
ia demanda de
3. Gestion para la . " servicios de salud
adquisicion de insumos P‘::g:“’fmd? (Insumos médicos Sarmaarl %?Smuw’:‘;g;ig:: basicos, por parte de
médicos para otorgar g’; uisi:Fi'On dg adquiridos/nsumes médicos Gostion afl?:mades la poblacion conduce
los servicios de salud insuﬁnos idicos. requeridos) “100 gad uiridos H a la autoridad local a
realizados. - q . gestionar  insumos
médicos.
Actividades
. La poblacién acude
1.1. Otorgamiento de . L
2 Porcentaje de 2 e % en tiempo y forma a
iy nite  ognoode  CTSMSDMERTOLS  Tmen  gelmmies il o
i , consulias médicas b i X Gestién . ! médicas en  fos
no derechohabiente y twilon méviles programadas) *100 méviles otorgadas. modulos moviles
vulnerable. : :
instalados.
1.2. Otorgamiento de 3 i
o : Porcentaje en el : " e La poblacién acude a
o madcs s [oiiminige O nHCRIE Tavem oo i Dt g0 s
4 PO consullas médicas 19 . Gestion . sus centros de salud
erechohabiente ¥ : fijas programadas}) *100 otergadas. b
Gl fijas. municipal.
La ;{:bladén acud]e a
" . tas.
1.3. Otorgamiento de Porcentaje en el . roctir. . CONSL
consultas odentolégicas otorgamiento de [_ansultas odontologicas : Estadisticas de odonjlnlaglcas 2
i o méviles otorgadasiConsultas ~ Trimestral PN través de las
méviles a fa poblacén consultas oy o 7y consultas odontologicas p Ziie
- 3 odontolégicas moviles Gestion unidades maviles
no derechohabiente y odontol6gicas rogramadas) *100 méviles otorgadas. e Ilegar I
vulnerable. maviles. programadas gEonTa:g N 2 ;;:
comunidades.
14. So!?\;gu?tz;%o!:ontol 6gic:§ Porcentaje en el (Consultas odantoldgicas Estadisticas de :,“: cﬁ)l!' rhl; cm':::rc':f]?a:
fias a la poblacién no otorgamiento de fijas otorgadas/Consultas Trimestral consultas médicas odontolégica
a4 RO consultas odontologicas fijas Gestion odontolégicas fijas lalogeasa s
derechohabiente ¥ centros de safud
e i odontolégicas filas. programadas} * 100 otorgadas. Al |
La correcta
Fos imparticion del
. 1 d R
4.1. Programacién para la mp‘::meggf;] de - (an !s:? :;é‘;ﬁe?;fﬁgg;i? Comparativo artre ;"“l’l'i:f; de ' Sa““l:
diswbucion  de  los  Po e e de atencién médica/Total de o LDMparave £ qers:
insumos médicos a las iﬁ:ﬁﬁiﬁi’;:: a insurias médicos TGesﬂéﬂ programados y ::ign;:'::ll;?!‘;:‘::ln delucla:;
un_sd:l:des de atencidn las unidades de programados para Suinistro solicitados. para planificar la
médica. S de unidades de atencion L
atencion médica. médica municipal) *100 distribucion de
P insumos basicos.
La correcta
32. Distribucién de los . {Insumes médicos
insumos médices a las ;x;gf:l:n‘éi distribuidos/insumos médicos  Trimestral
unidades de atencién programados para Gestién

médica.

insumos médicos.

distribucion) "100
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SISTEMA DE
AHUAL LA ACHON, Y =

T
Programa presupusstario: 02040101 CULTURA FISICA Y DEPORTE
PR R Acclones encaminadas a mejorar la estructura juridica, orgénica y funcional y fics; ampliar fa oferta v cafidad da los servic) ! dad de des flsicas, eativas y d P
2 fomentar la sabud fislca y mental de la poblacién a través d dctica
Dependencia Genecal y Aiiar: 500 EDUCACION, CULTURA Y BIENESTAR SOUIAL, 142 DEPORTE
Pilar temdtico o Eje fransvessal: 01 NUCLEQ SOCIAL Y CAUDAD DE VIDA
Terna de dasasrallo: 0204 RECREACIGN, CULTURA. Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
Fin=OFERTA DEPORTIVA DE
ENTIDADES PROMOTORAS DE
TRIBUIR A LA OFERT,
:m‘lm PRquaron:s?eTg?m:;:f TASA DE VARIACION EN LA OFERTA ACTIVIDADES FISICAS EN EL ARO
Hn; FISICAS MEDIANTE EL FOMENTG DE LA sALUD| CEPORTIVA EN LA ENTIDADES ACTUAL/OFERTA DEPORTIVA DELAS | ANUAL/ESTRATEGICO  |EFICACIA REGISTROS ADMINISTRATIVOS N/A
e eAviimLEs APORLCEN PROMOTORAS DE ACTIVIDAD FISICA ENTIDADES PROMOTORAS DE
ACTIVIDADES FISICAS EN EL ARG
LEORR Y ANTERIOR-1*100
‘ P=POBLACION QUE TUVO ACCESD A
1 LA INSTRUCCION DE CULTURA
FiSICA ¥ DEPORTIVA MURICIPAL EN
POBY ENE ACCES
TP{ ; ﬁ =~s§§2$2”§'3‘fm:ﬁ Pl oA ﬁ:&%‘:;‘ggn‘mmﬁgﬂ%’; FLARO ACTUAL/POBLACIONGUE | oo |REGISTRO DE LAASISTENCIADE LA POBLACION A LACULTURA| LAPOBLACION BHEE ACCESO (GUALITARIG A LS
oplultes el e o, | TUVOACCESO A LAINSTRUCCION 08 FISICA Y DEPORTIVA MUNICIPAL ACTIVIDADES FISICAS ¥ DEPORTIVAS
CULTURA FISICA ¥ DEPORTIVA
BAUNICIPAL EN EL ANG ANTERIOR-
1*100
C1=EVENTOS DE PROMOCION DE LA
PRACTICA DEPORTIVA
€ 1. GESTION REALIZADA PARA PROMOVER LA| PORCENTAIE DE GESTION PARA LA POBLACION DEMANDA BE LA PRESTACION DE
REALIZADOS/EEVENTOS DE SEMESTRAL/GESTION | REGISTROS ADMINISTRATIVOS
TICVA DEPO prOl #
PRACTICVA DEPORTIVA MGVER LA PRACTICA DEPORTIVA e vaiaox SERVICIOS DE ACTIVACION FISICA
DEPORTIVA PROGRAMADOS *100
C2-GESTION DE RECURSOS PARA
FOMENTAR LAS ACTIVIDADES
¢ 2..-GESTION DE RECURSOS REALIZADA PARA | PORCENTAJE DE GESTION DE RECURSOS FISICAS ¥ DEPORTIVAS ;':szt:g’: g:g:‘c‘;: fﬂ:mﬁjfoﬁl
Componetes: | FOMENTARLAS ACTIVIDADES FISICAS ¥ PARA FOMENTAR LAS ACTIVIDADES REALIZADA/GESTION DE RECURSOS |  SEMESTRAL/GESTION | REGISTROS ADMINISTRATIVOS e ATUNA
DECRTIVAS FISICAS ¥ DEPORTIVAS PARA FOMENTAR LAS ACTIVIDADES o e Seadio
FISICAS ¥ DEPORTIVAS
PROGRAMADA™100
C3=PROPUESTAS DE UNIFICACION
3 -PROPUESTAS DE UNIFICACION DE e e DE CRITERIOS Y METAS LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DEPORTIVA
CAITERIOS Y METAS ENTRE LS ORDENES DE | PeEIT R il e LOGRADAS/PROPLESTAS DE SEMESTRAL/GESTION | REGISTROS ADMINISTRATIVOS CONDUCE A LA AUTORIDAD LOCAL A UNIFICAR
GOBIERNO REALIZADAS UNIFICACION DE CRITERIOS ¥ CRITERIOS PARA EL REPORT E DE METAS
METAS PROGRAMADAS*100
ALLDISPONIBILIOAD DEPORMOTORES [0 oo o O TORES " Eéifxﬁfﬁgﬁﬂsm LAPOBLACION DEMANDA DEL FOMENTO DE
DEPORTIVOS, PARA EL DESARROLLG DE piailiees Ao n | TRIMESTRAL/GESTION | COMPARATIVO DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL ACTIVIDADES MASIVAS DE ACTIVACION DE
PRACTICAS FISICAS Y DEPORTIVAS PROMOTORES O INSTRUCTORES CALIFICADOS
CONTRATAR®100
A1.2 CRGANIZACION DE EVENTOS SR S R A1.25EVENTOS DEPORTIVOS LA DEMANDA SOCIAL CONDUCE A LA AUTORIGAD
DEPORTIVOS PORRAMAS DE ACTVIDAD | E0REE PR EE] AEALIZADDS/EVENTOS DEPORTIVOS |  THIMESTRAL/GESTIGN | ESTADISTICAS DE EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS MUMNICIPAL A IMPARTIR EVENTOS CONSIDERANDO
DEPORTIVA PROGRAMADOS*100 LA MAYOR PARTE DE RAMAS DEPCRTIVAS
A2 1=MANTENIMIENTO A LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS
A.2.1 MANTENIMIENTOA LA PORCENTAJE EN EL MANTENIMIENTO A LA ESPM‘D‘;: :Or:ﬂfssrg?”um mﬂ::s:'gsmniﬁsﬁ g:gx;:ns "
Ltng:;:gjsmum FISICA DE LOS ESPACIOS :)N;cmmssm\;mm FSCADEESPACDS | T AL, | TIMESTRAGESTIGN | BITACORA DE MANTENIMIENTO kD sl i & HEETAEA
INFRAESTRUCTURA FISICA OE LOS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO
ESPACIOS DEPORTIVOS
PROGRAMADA™00
Actividades: 2.2+ RECURSOS ECONGMICOS
s
AZ2 DSTENCIDH EERECLR O PORCENTAIE DE RECURSDS ECONGMICOS mﬂnﬂgﬁimﬁﬁos Gogﬁ?&%ﬁiﬁ?ﬁﬂﬁggtgﬁL =Y
:g:"w";(::;ﬁ;?m Huevos PARA CREAR ESPACIOS DEPORTIVOS ECONOMICOS PARA CREARNUEVDS|  TUMESTRAL/GESTION | ESTADCS DE POSICION FINANCIERA LA GESTION DE RECURSOS PARA CREAR NUEVOS
o ESPACIOS DEPORTIVOS ESPACIOS DEPORTIVOS
PROGRAMADOS*100
A3.1=CODRDINACION CON LAS
DIFERENTES ORGANIZACIONES E
gxifﬁ%:::'mgﬁﬁzf:”"m PORCENTAJE DE COORDINACION CONLAS | INSTITUCIONES DEPORTIVAS LAINICIATIVA PRIVADA COLABORA.CON LA
el Lot DIFERENTES ORGANIZACIONES REALIZADAS/COORDINACIGN CON |  TRIMESTRAL/GESTION | CONVENIGS DE CONCERTACION DEPORTIVA AUTORIDAD LOCAL PARA PRESTAR SERVICIOS
B it INSTITUCIONES DEPORTIVAS LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES E DEPORTIVOS DEL TIPO COMPETENCIA
INSTITUCIONES DEPORTIVAS
PROGRAMADAS*100
A3.22DEPORTISTAS POR DISCIPLINA 105 DEFORTISTAS MUNICIPALES REQUIEREN LA
A3.2 CONFORMACION DEL REGISTRO
PORCENTAIE EN EL REGISTRO MUNICIPAL | REGISTRADOS EN EL PADRON INTERVENCION DE LA AUTORIDAD LOCAL PARA
;n;r;n::-::s DEL DEPRTE POR ACTIVIDADEES | 0T E0r L e« vomanon | TAMESTRAVGESTION | REGISTROS POR DISCIPLIAN DEPORTIVA bt it SUIE LRI REDITE DOMD
| MUNICIPAL*100 PRACTICANTES DE UNA DISCIPLINA DEPORTIVA




SISTEMA DE COORDINACION HACENOARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018 l
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL ‘
S I PBRM D1e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018 POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO de BAT
* ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Frograma Presupuestarios 0204 02 01 CULTURAY ARTE
T S PROMOVER LA DIFUSION Y DESARROLLO
s el DELAS DIFERENTES MANIFESTACIONES CULTURALES ¥ ARTISTICAS.
Dependencis General: 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENEST AR SOCIAL
Pllar Temitico o Eje Transversk: SOLDARIO
Tema de Desarrolio: CULTURA
indicadores
Objetivo o resumen Madios do Supuestos
gt Nembre Férmula Frecuencla y Tipo Vertficacién
Fin
Los cludadanos de
Tialnepantia cuentan conla
Contribur al de sarrolle humano de los Desarrollo Humane digno cobertura basica de
tialnepantienses fomentandoe la culturay Desarrollo Humane F= realizado X100| Anual/Gestion h?::::‘::;:’:::a”:::zo necesidades y cuentan con
las bellas artes. Desarrollo Humane digno tiempo para asistir alas
programado aclividades artisticas y
culturales
Propasito
La poblacién Halnepantiense obliene una Promocidn, difusiony
2 " ol Evidencias de folletos, posters, Los Tlainepantienses
efciente promocién, difusién y desarrolio Manifestaclones p= _ desarclorealzados  wygg|  Anual/Gestibn | programas de mano, vinilonas, mantiene h Interés en
de las manifestaciones culturales y culturales y aristicas redes soclales y fotos actividades cuBurales
artisticas Promaocién, difusidny ¥
desarmollo programados
Componentes
Formento y difusién de la
" Fotografias, agenda cultural, Los Tlainepantienses Hienen
1. Adecuade ’ocr:“:“r::ly cushnicuid Femento y Difusion | C1= cutturg rgclwz&gxdo X100| Trimestral/Gestion dipticos y triplicos , redes Interés y asiste a actividades
Fomentoy difusidn de la sociales artisticas y culturales
Cultura programado
Alencicn a la Educacion Evidencias de folletos, posters, Los Tlainepantienses se
2. Adecuada atenclén a la Educacién = ’ . redlizada . _ | programas de mano, vinilenas, | enteran de las actividades
Artistica Educacién Atistica | C2= Alencion a la Educacion X100 Trimestral/Gestion | %o redes soclales, ogenda |aristicas y culturales y asisten
programaca cultural y revista alas mismas
Actividades
Even riistico: =
:uifro:!?s (rjeulizodsos Los arfistas y la peblacién
1.1 Presentaclén de Eventos Adisticos y e T — 3 Listas de asistencla, oficios, | concumen en Hempo y forma
Culturales Eventos Al= ”EVF”T?OS Dmfhcosd X100/ Tamastmal/Gestién programa, fotos y reviste web | alas actividades artistico-
culturales pregramados Sincles
Expresiones artisficas y Los Tlalnepantienses se
1.2 Promocién y difusién de expresiones 2 - - Culturales realizadas = Programa, fotos, agenda enteran de las actividades
artisticas y culturales Promocin y difusion| AT= Expresiones arlisficas ¥ X100| Trimestal/Gestion cultural, Redes sociales artisticas y culturales y asisten
Culturales programadas a las mismas
Difusién y preservacion z
- " 7 B La peblacion acude y disfruta
2.1 Difusién y Preservacién de la Misica Msica Culta Al= — realizada _ %100/ Trimestral/Gestién Redes sociales, pagina web, de las presentaciones
Culta Difusidn y preservacion fotos y agenda cultural musicales
pregramada
)
Fortalecimiento de Los maestros Imparten clases
22 foﬂaleclmale:;io :;Ias Ercuslas de Escuelas A2= escuelas realizado X100/ Trimestral/Gestidn Ustas de asmem?‘fﬂ:l“’ con calidad y conocimiento
ellas Artes Eorlalecimiento de programa y fotos alos alumnos
escuelas programado
ELABORS ¢ \ vaupd
UGO ARELLANO NUREZ
MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Fima Carge




$ISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

. Betas . o £ A
| 5 MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018 B
# PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL R
— PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO LIEPANMTLA de BAZ
2 ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario; (02040401 HUEVAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD :
Objetive del Programa : [PROMOVER LA PARTICIPACION DE ORGANIZACIONES NO GUBERENAMENTALES ¥ RELIGIOSAS , EN LA S01UCION OE LOS PROBLEMAS ¥ EL OESARROLLO POLTICO.
Dependencia General: | D00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
Pilar Teritico o Eje Transversal: || GOBIERNO DE RESULTADOS
Tema de Desarrallo: || Gobierno Eficiente que Geners Resultados.
Objetivo a resumen Indicadores Medios de
narrati Verificacién SupYENDS
arrativo Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
) Asociaciones de |a sociedad civil enel
Contribuir a fortalecer la cultura de la asociacion de la Tasa de variacionen el - I .
= o5 2 A afio actual Actas constitutivas de la conformacionde las
sociedad civil mediante la conformacion de figuras niimero de asociaciones de " ; (-1) X 100 ANUAL / ESTRATEGICO flguras asociativas carrespondlentes N/A
e . . s i ivil ientes.
asociativas correspondientes. la sociedad civil AsgeHcidnes Mm a sociedad civil enel
afio anterior
Propasito
mandas de salucién de problemas de la
Las demandas de solucidn de problemas de la comunidad se Tasa de varlacidn en la solucidn|  comunidad resueltos en &l afio actual Testimonios documentalas que comprueben la i .

i 1a conf & spacion defi de demandas de problemas d (-1 X 100 ANUAL / ESTRATEG Jucidn d I Alapdblacion 8 interesaipardciper
resuelven con la conl u?.:aa y participacion de figuras je demandas de u«q lamas de Semandss de soTucion de problemas -1) / EST 1C0 solucidn de pe Sn,_zjmm pr ai o a atar dse gl
asociativas correspondientes. la comunidad comunes de la comunidad presentados en por la comunidad.

el sfic anterior

Componenies

r ) T TeCEE pare lementar |

Porcentaje de capacitacion técnica el e
2 poblack
1. Capacitacién técnica reallt ads para fomentar la organiz aciéndela  |para famentar la organizacion de la Ewu“w_uw_o: 1 pediecionen JpLTa i R Listas de asiztencia a los cursos de capacitazion para | La poblacidn requiere de tapacitacion para poder
ativa: 01 IA

poblacién en figuras asoc pablacidn en figuras asociativas Y Py ¢ fomentar la o ganizacin de la sociedad. participar organizadamente con |a saciedad

carrespondientes. organizacin da la poblacion en figuras

Porcentale en 3 gastion decursas | Cursos técnicos realizados para el fomenta de
2. Gestion realiz ada para desarrollar cursos de formacién en el trabajo 3 de formaeion en el trabajo a figuras asociativas en la poblacidn . HMESTRALFGESTON Listas de asistencia a los cursos de farmacion enel | Los ciudadanos asisten a los cursos impartidas por
vecines organiz ados con participacidn cludadana. wecinos arganizadas con ‘Qursos técnicos programados para el fomento de trabajo la autoridad local
participacién ciudadana. figuras asaclativas en s poblacian
- Apiyos QfOTESd0S para eTeCTuaT ConCuTsos
Porcentaje en la gestién parala 3 A :
- = i A temiticos para fomentar |a participscin Testimanias documentaias de ta gestion delos - .
3 lic ada de la celebrac; eelnos calebracién de concursos = ; La ciudadania responde favarablemente 3 las
. = B fidadana X 100 TRIMESTRAL / GESTIO N CONCUrSOs tematicos 3 vecings organiTades con i 5 4
organitades can participacidn ciudadana, tematcos a verinos organzadss (oo Tt ios pars efectuar coneuros AR convecatorlas emitidas por la autcridad lacal,
<an participacisn ciudadana, ‘Sernciticos pars fimentacla 6
Actividades E
difusian dzl ifusi i St
PO ] e . va;M:s_n% Ema.namn.wm Difusin aelos Emnn_%n..vmn_anuim.qzﬁs Tecimanis documentales da s difusién delos curses | | e Eie e
i ematl 05 i [ : % as figura 1
AR e o KoERIncE ol * suniegrantss de [ Bgoras asoniativas X100 TRIMESTRAL /GESTIO M | de capacitacién tematicas a integrantes de las figuras e T
figuras esociativas correspondientes. integrantes de los figuras Difusiton de |05 cursos de capacitacion tematicos " 2 les permiza participar con la autoridad local,
) % 2sociativas correspandientss.
Asaciativas corn a integrantes de las figuras asociativas.
Participaeion de expertos en |a imparticion de los La poblacion eninterés de colaborar con la
1.2 Participacion de expertas =n la imparticin de los cursos e Eofsnta departisiparian He cursos de capacitacion realizada Relacion de cucciculums que imparten los cursos de | sutoridad local requicre de faeilitadores expertos
i expertos enla i delos . : %100 TRINESTRAL / GESTIO N copmite i . i At e naes P
" itacion. jue les permita addquir .
capac Gl b ey articipacion de expertos en la imparticion de (05 o que les p quirit las aptitu
cursos de capacitacion programada. de participacion.
- TS G e T TS T OIS BT
e j la difusién de b " " %
2.1 Difustdn de & 4 Vel P Sn.nz__:; h o “:.:uv.q., trabajo realizades en coordinacién con la Testimonios documentales de la difusion delas cursos | La ciudadania requiere de informacion en tiempo
ifu formacié trabaio a vecino: B
e e i v e " Gttt i 8 | AR T orCTTeTer X100 TRIMESTRAL / GESTIO N de formacion en el trabajo a vecinos organizados con |y forma para lograr la participacidn conjunta con
organizadas con participacién ciudadana. vecinos organizados con R
y trabaja en coordinacidn con la sociedad participacidn ciudadana la autaridad lacal
participacin ciudadana, §
Porcentaje an la celabracién de Cursos de formacion en el trabajo realizados en
. 3 B Snacié Listas de asistencia a 10 cursos de formacion sn el g
2.2 Celebracién de los cursos de formacidn en el trabajo a veeinos cursos de formacian en el trabaja a coordinacion con la sociedad organizads ; La poblacian participa en tiempo y forma n los
; A - X100 TRIMESTRAL / GESTIO N trabajo a vecinos organizados con participacion
organizados con participacion cudadana. wecinos organizades con Cursos de formacion en el trabajo programadas e cursos impartidas,
i »
participacidn ciudadana. 2n coordinacién con la sociedad organizada
3.2, Difusién de concursos temati i iz ados con vo:mzs_.o =,...m .a.“,_ﬁ, fercurioramlissdaions . wanios dacumentalas dela difusidn de los fofiscinc s s polinind dpenends
. i . raniz ados con cancursos. " ios
SNEeRRAEnaT AN e ¥ 100 TRIMESTRAL / GESTIO N 5 Saits oportuna difusion de ta autoridad local para aslssic
participacidn ciudadana, celebrados. organizados con participacin coneursos tematicos can participacion ciudadana, 3 =
Concursos Tematicos programadas & curses ofrecidos por parte del ayuntamiento
ciudadana,
" alizados para fomentar la participacion
4 .
2. én ciudadana de vecl i taje de realizacian di <iudadana . i i a0y It
3.2. Participatidn ciudadana de vecinas organiz ados en concursos Porcentaje de realizacion de s FAMESTRAL F GBSO N | Hegi epartiipanien.en o soneursodiamiiops,. | =% "efacmde coloniay slitan sn lempo  foyma

temiticos. Concurses tematicos para fomentar la alos cursos impartidos.
participacian ciudadana programadcs B
, \
ELABCRO o 7 vA{IDS ¥
7
« A TREJO i MTRO. ALEJAND RREZ
=SUBsECR DE GOBIERNO s ARTE DEL AYUNTAMIENTO
Mombre  Firma Cargo Nombre Firma Cargo
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

Engloba las acciones tendientes al mejoramiento de loa servigios de educacin en los diferentes sectores de fa
poblacion en sus niveles inicial, preescolar, primaria y secundaris conforme a los programas da eshudio Bsfablecidﬂ&_aﬂ

a1 Plan v programas awstonzedos por i8 SEP, fortaleciendn [a formasidn, actualizacitn, capacitacikn y profesionalizacion
de dorentes y administralives £n conoordangia on las necesidades def progeso sducativo.

Programa presupuestario: Educacion Basica
Objstivo del programa
presupuestarior
Dependancla General: 080 Educacion Cultural y Bienastar Bocial
Pilar tematico o Ele ransversal: Gobiama solidario
Tema do degarrolio: Higles social v calidad de vida
Ohbjetive o mawmen Indicadores
narrthio Nombre Farmuls
Fin
Contibuir a mejorar  los ; o {{infraasmuctura fisica
sarvicios  de  educacidn, T;ﬁ ;‘;m‘mm d? educative mejorada en ¢
mediante & desamolio de 18 oo e o fisica sfic acualf infrasstructura
infraestruciua fisica v fisica educativa mejorada en
aducativa. ) & atho anterior)-1} T100
{(Certificaciones de escueias
Los planieles educativos _— dignas a planieles
prasentan condiciones T“iiﬁf:mz‘ L educativos en et afio
fisicas susceptibles a2 la mﬁgwi;jm e acluslCertificacionss de
certificacién  de  escuglas R digm' escuslas dignas a planteles
dignas. ; educatives en e afic
anberiory-1) *100
Componantas
) / {Planteles educativos de
1. Planisies edusstvos de ?amanfa;edg ‘me{hésm
rivel bdsice mejorados planteies mejoradoatPlantsles
) de nived bdsico educalivos de nivel basico
programados a mejorar) “100
{Becas para el nivel de
2. Becas para el nivel ge  Porcenisje de becas aducacin bisica,
educacion bésica parg &l nivel de plorgadas/Becas para ios
otorgadas. educacitn basica niveles de educacidn bésica
programadas} * 160
Actividades
/' {Mantenimiento ¥
R L equipamianto & plantsies
1.1. Manbonimianio ¥ Porcentajs de educatives realizados!
equipamientc de ia martenimienic ¥y tianienimientn
infraastruciurs {_Tajiica a equipamienio 8 equipamiento pfa:fnales
plandeies educalivos. planteles educativos educativos programados)
*100
- Porcentaje de {Soiicitudes para bacas
2.1. Validackon de 2
ki solicitudes para validadas/Solicitudes para
soliciiudes para becas. fon becas recibidas) *100

/

Frecuencia  Medios de verificacién Bupuestns
¥ Tipa
Datos de fa
Secretada de
Educacisn Plblica
del Gobiemo det
Estado de México
Araal
; . SEP del GEM NS
Ediratégica P y datos e
Insiifuio Mexiquense
da ta Infrsastruciura
fisica educativa
HRUFE).
Los plartales
educativos EON
| Diatos de la SEP. suscaphibles a &
Ea.trﬂ&a I‘mgim Fuenin y daios del cerlificacitn de
IMMIFE. “Escuela Digna” que
emite =l i
federal.
ia participaciin
social promusve,
‘mediants &l
Datos de la SEP del  invoiucramiento de la
Semestal GEM. comurndad escolar y
Gastidn Fuenie y daios dal e  goblemo, =&l
HEFE. mantenimiento de las
condiiones  fisicas
del plantel educaivo
& lango plazo.
Fuenlededatpsda la Secrelarda de
Semestral 1a SEP dal GEM. Edugacion glorgs las
Gostisn Regisiro de Becas becas para continuar
para la educacion en 1z permanencia
basica escolar.
El IMIFE redlize los
esfudios que penmita
definir las acciones
Semesbal Fuente y datos dal para el desamrulio de
Giestidn IWIFE PIOGFEMas de
mantenimiente ¥
eguisamiento de
eapacios educalivos.
Fueriede dalosde  La SEP del GEM
ia SEF del GERL. cuerE con
Séﬂ.m:;?: Registro de Bacas programas de apoyo
para a educackin para educaoin
bésica bésica.
VALIDO
ING. HUMBERT DA OLGUIN
ENCARGADO DEL DESPAC E LA DIRECCION
GENERAL DE SERVICIOS BANOS
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PhRM-O1e ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario; 02050101 EDUCACION BASICA
ENGLOBA LAS ACCIONES TENDIENTES AL MEIORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACIGN EN LOS DIFERENTES SECTORES DE LA POBLACIGN EN SUS NIVELES INICIAL, PREESCOLAR, PRIMARIA Y
Objetive del Programa presupuestario: SECUNDARIA CGNFORME A LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO ESTABLECIDOS EN EL PLAN Y PROGRAMAS AUTORIZADOS POR LA SEP, FORTALECIENDO LA FORMACION, ACTUALIZACION, CAPACITACION ¥
PROFESIONALIZACION DE DOCENTES ¥ ADMINISTRATIVOS EN CONCORDANCIA CON LAS NECESIDADES DEL PROCESO EDUCATIVD
Dependencia General: 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
Pilar Temético o Ele Transversal: 01 GOBIERNO SOLIDARIO
Tema de Desarrollo: 0101 NUCLEO SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1
Indicastoras ¥ {
Objetiva 6 rastimen Medios te e aieos
napihn ombre Formula Frecusncia y Tivo bk T
Fift
?L » DATOS DE LA SECRETARIA DE
({INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATNA EDUCACIGN PUBLICA DEL GOBIERND
CONTRIBUIR A MEJORAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION VARIACION PORCENTUAL DE MEJORADA EN EL ANO —_— DEL ESTADO DE MEXICO {SEP DEL
MEDIANTE EL DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA INFRAESTRUCTURA FISICA ACTUAL/INFRAESTRUCTURA FisiCA ESTRATEGICO GEM). FUENTE ¥ DATOS DEL
EDUCATIVA. EDUCATIVA EDUCATIVA MEJORADA EN EL ARO INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA
ANTERIOR)-1)*100 (IMIFE
).
Propbuito
((CERTIFICACIONES DE ESCUELAS
VARIACION PORCENTUAL DE | piGNAS A PLANTELES EDUCATIVOS EN EL LOS PLANTELES EDUCATIVOS SON
LOS PLANTELES EDUCATIVOS PRESENTAN CONDICIONES FISICAS | CERTIFICACIONES DE ESCUELAS “ ANUAL DATOS DE LA SEP. SUSCEPTIBLES A LA CERTIFICACION
SUSCEPTIBLES A LA CERTIFICACION DE ESCUELAS DIGNAS. DIGNAS A PLANTELES ARO ACTUAL / CERTIFICACIONES DE ESTRATEGICO FUENTE Y DATOS DEL IMIFE. DE "ESCUELA DIGNA" QUE EMITE EL
EDUCATIVOS ESCUELAS DIGNAS A PLANTELES GOBIERNO FEDERAL.
EDUCATIVOS EN EL ANO)-1}*100
Componantes
LA PARTICIPACION SOCIAL
PROMUEVE, MEDIANTE EL
(PI:ANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL |NVOLUCRAMIENTO DE LA
1. PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO MEIORADOS. PORCENTAJE DE PLANTELES BASICO MEJORADOS / PLAJ‘\[TELES SEMESTRAL DATOS DE LA SEP DEL GEM. COMUNIAD ESCOLAR Y EL
EDUCATIVOS DE NIVLE BASICO EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO GESTION FUENTE ¥ DATOS DEL IMIFE. GOBIERNO, EL MANTENIMIENTO DE
PROGRAMADOS A MEJORAR]*100 LAS CONDICIONES FISICAS DEL
PLANTEL EDUCATIVO A LARGO
PLAZO.
(BECAS PARA LOS NIVELES DE
PORCENTAJE DE DE BECAS EDUCACION BASICA, MEDIA SUPERIOR, FUENTE DE DAGT:; DE LA SEP DEL — -
2. BECAS PARA LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA, MEDIA PARA LOS VELES DE SUPERIOR POSGRADO E INVESTIGACION SEMESTRAL REGISTRO DE BECAS PARA LA cTcS:EnccA ux: :s:i: PA;A
SUPERIOR, SUPERIOR, POSGRAI : " ¥ S
ERIOR, POSGRADO E INVESTIGACION EDUCACION EASICA, MEDIA | OTORGADAS / BE{.‘AS FjARA LOS NIVELES srsibn EDUCACION BASICA, MEDIA CONTINUAR EN LA PERMANENCIA
OTORGADAS. SUPERIOF, SUPERIOR, DE EDUCACION BASICA, MEDIA
P AeERADD L IUESHEALIR , SUPERIOR, SUPERIOR, POSGRADO E | ESCOLAR.
SUPERIOR, SUPERICR POSGRADO E INVESTIGACION.
INVESTIGACION PROGRAMADAS)* 100
S
Actiyidedes
EL IMIFE REALIZA LOS ESTUDIOS
PORCENTAJE DE (MANTENIMIENTO ¥ EQUIPAMIENTO A QUE PERMITA DEFINIR LAS
1,1 MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA MANTENIMIENTO ¥ PLANTELES EDUCATIVOS REALIZADOS / SEMESTRAL CUENTEDE biksis L TR ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE
INFRAESTRUCTURA FISICA A PLANTELES EDUCATIVOS. EQUIPAMIENTO A PLANTELES | MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO A A GESTION DEL PROGRAMAS DE MANTENIMIENTO
EDUCATIVOS. PLANTELES REALIZADOS)* 100 ¥ EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS
EDUCATIVOS
FUENTE DE DATOS DE LA SEP DEL LA SEP DEL GEM OTORGA EL
AlE S SOLCTUD [SOLICITUDES PARA BECAS VALIDADAS / GEM. PROGRAMA DEDGESARROL.C
. PORCENTAJE E SOLICITUDES SEMESTRAL REGISTRO DE BECAS PARA LA SOCIAL PERMANENCIA ESCOLAR
2,1 VALIDACH soul ECA - ol
! HINDESOLCTUDES PARA.BECAS PARE [LECAS. SOLICITUD PARA BECAS GESTION EDUCACION BASICA, MEDIA PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION
PROGRAMADAS)*100 SUPERIOR, SUPERIOR, POSGRADO E IOR EN EL

INVESTIGACION

ME %supsmonv&
ESTADO DE MEXIED

NAVARRO MENDOZA

ENLACE ADMINISTRATIVO

Hembre Ficna, cargn

PROFR. ARTURD 1

DIRECTOR DEL INST|TUTO MUNICIPAL DE EDUCACION

INEZ IIMENEZ

Nambre Firm,

" carg
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Y DEPENDENCIA GENERAL

de BAZ

|programa Presupuestario:

EDUCACION BASICA

Objetivo del Programa presupuestario:

MEJORAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE ESTUDIO ESTABLECIDOS EN EL PLAN Y PR
PROFESIONALIZACION DE DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS EN CO

SECTORES DE LA POBLACION EN SUS NIVELE
OGRAMAS AUTORIZADOS POR LA SEP, FORTALECIENDC LA FORMAC
NCORDANCIA CON LAS NECESIDADES DEL PROCESO EDUCATIVO

S INICIAL, PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA CONFORME A LOS
JON, ACTUALIZACION, CAPACITACION ¥

Dependencia General:

000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL

Pilar Temitico © Eje Transversal:

01 GOBIERNO SOLIDARIO

Tema de Desarrollo:

01 NUCLEO SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

ANO ANTERIOR)-1) “100

EDUCATIVA (IMIFE).

Objetivo o resumen Indicadores Medios de
i ¥ Verificacié Supuestos
Al od Nombre Férmula Frecuencia y Tipo eroicacon
Fin
o DATOS DE LA SECRETARIA DE
(INFRAESTRUCTURA FISICA G?;g;ﬁfg;“gg&;g%}z
CONTRIBUR A MEJORAR LOS SERVICIOS DE T’“S“‘:E[j%;i:'@ﬂ.?ggg B EDUCAT/'\“;QAO"ETOS:L?A ENEL ANUAL MEXICO (SEP DEL GEM).
EDUCAGION, MEDIANTE EL DESARROLLO OE LA ESTRATEGICO FUENTE Y DATOS DEL INSTITUTO NIA
i INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA FISIGA
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA. il init A CR DA N EL MEXIQUENSE DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA

Proposilo

((CERTIFICACIONES DE

TgA DE VARIAGION EN EL ESCUELASDIORAS A LOS PLANTELES EDUCATIVOS SON
LOS PLANTELES EDUCAT SEN , PLANTELES EDUCATIVOS EN EL :
s el e T eirs N NUMERO DE S ACTUALICERTEICACIONES ANUAL DATOS DE LA SEP. FUENTEY  |SUSCEPTIBLES A LA CERTIFICAGICN
: CERTIFIGACIONES DE ESTRATEGICO DATOS DEL IMIFE. DE “ESCUELA DIGNA® QUE EMITE EL|
CERTIFICAGION DE ESCUELAS DIGNAS 5 DE ESCUELAS DIGNAS A Lokl
SCUELAS DIGNAS AT ES EDUBATIIDS ENEL GOBIERNO FEDERAL.
ARO ANTERIOR)-1) 100
Componentes
LA PARTICIPACION  SOCIAL
(PLANTELES EDUCATIVOS DE PROMUEVE MEDIANTE EL
NIVEL BASICO INVOLUCRAMIENTO DE LA
PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO| AS‘?EFLC:EESNIETSJE.BTEVOS o MEJORADOS/PLANTELES SEMESTRAL ES;S?ED\%:TS;SP gEELLIS"EF"é' COMUNIDAD  ESCOLAR ¥  EL
MEJORADOS. Vil aAS o8 EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO GESTION - |GOBIERND, EL MANTENIMIENTO DE
PROGRAMADOS A MEJORAR) LAS CONDICIONES FISICAS DEL]
100 PLANTEL EDUCATNO A LARGO)
PLAZO.
Activdades
Eouu(-vm’:g:pc‘)hnfg&%:a&s EL IMIFE REALIZA LOS ESTUDIOS QUE
PORCENTAJE DE PERMITA DEFINIR LAS ACCIONES
MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA EDUCATIVOS
MANTENIMIENTC Y SEMESTRAL FUEATE Y DATOS DEL PARA EL DESARROLLO DE
INFRAESTRUCTURA FISICA A PLANTELES REALIZADOS/MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO A GESTION IMIFE PROGRAMAS DE MANTENIMIENTO Y
EDUCATIVOS PLANTELES EDUGATIVOS EQUIPANIENTO A PLANTELES EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS
EDUCATIVOS PROGRAMADOS A T
MEJORAR) *100
ELABORD VALIDO
'
L
.
Lic. CEZBETH ACANTARA SKINFIEL LD UEZ ZAVALA
DIR v s

ENLACE AQMINISTRATIVO

ENLACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCIOM GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FhiM-O1e ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario: 02050501 EDUCACION PARA ADULTOS
= INCLUYE LAS ACCIONES TENDIENTES A INCREMENTAR PROGRAMAS QUE OFREZCAN A LA POBLACION ADULTA CON REZAGO EDUCATIVO O DESEMPLEC LA OPORTUNIDAD DE CONLCUIR LA
Obistivo del Programa presupuesta . 3
EDUCACION BASICA, AS| COMO INCORPORARSE AL MERCADO LABORAL
Dependencia General: 000 EDUCACION CULTURA ¥ BIENESTAR SOCIAL
Pilar Temitico o Eje Transvarsal: 01 GOBIERNG SOLIDARIO
Tema de 0101 NUCLEO SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA.
Objetivo o resimen indicadores Madios de
3 ve Supuestos |
narmiive Nombre Formula { Fracuencis y Tipo ficacién |
STADISTICAS INEGI.
CONTRIBUIR A MEJORAR LA EDUCACION DE LA POBLACION TASA DE VARIACION DE LA {[POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN EL ANUAL ws‘r:'urzﬁmaow PARA LA
ADULTA A TRAVES BE LOS PROGRAMAS DE APOYO EN EL POBLACION ADULTA ARC ACTUAL / POBLACION ADULTA e TRATaICD SOUCACIGA BEIDE ADGIEE
-1)* "
MUNICIPIO ALFABETIZADA. ALFABETIZADA EN EL ARO ANTERIOR)-1)*100 SECRETARIA DE EDUCACION.
Propsite
TASA DE VARIACION EN EL | [[PERSONAS ADULTAS ANALFABETAS INSCRITAS
NUMERO DE PERSONAS | EN EL PROGRAMA DEL INEA EN EL ARD ACTUAL / INSTITUTO NACIONAL PARA LA LA POBLACION ADULTA SE
LA POBLACIO! SCRITA EN EL PROGRAMA h
eTHUTO N'igz:'g:::z‘ﬁm‘ju‘éu TR ALOGoE IN'::" ADULTAS ANALFABETAS | PERSONAS ADULTAS ANALFABETAS INSCRITAS EN m’;’:ﬂ:‘;m EDUCACIGN DE LOS ADULTOS. (INEA) | COMPROMETE A MEIORAR SU
% INSCRITAS EN EL PROGRAMA | EL PROGRAMA DEL INEA EN EL AR O ANTERICR)- SECRETARIA DE EDUCACION. NIVEL EDUCATIVO
DEL INEA 1j*100
Compenentes
PORCENTAIE DE CURSOS | (CURSO DEL INEA IMPARTIDOS / CURSOS DEL INEA TRIMESTRAL L EBSONAS ADULIAS
1. CURSO DEL INEA EN LAS LOCALIDADES [MPARTIDOS. AR TIBOS DR i st - SEsTiaN INEA REGISTRO DE CURSO. ANALFABETAS ACCEDEN A
PROGRAMAS DE ALFABETIZACION
" LOS PROGRAMAS DE ATENCION A
: ROGRAMA! NDA DE
2. PROGRAMAS DE ATENCION A LA DEMANDA DE EGUCACIGN | PORCENTAJE DE PROGRAMAS | EDUCAC\;r?i:;:’lgSLNTQ;ZL?:;‘;DEJ‘ TR RAL INEA, LA DEMANDA ASEGURAN EL NIVEL
OTORGADOS A ADULTOS EN CONDICION DE REZAGO DE ATENCIGN A LA DEMANDA | oo rered CION A LA DEMANDA DE iy REGISTRO DE PROGRAMAS DE EDUCATIVO DE LA POBLACION
EDUCATIVO. DE EDUCACIGN PARA ADULTOS - ATENCION ADULTA EN CONDICIONES DE
EDUCACION PARA ADULTOS)*100
REZAGO EDUCATIVO
Actividedes
. PORCENTAJE DE PLATICAS DE | [PLATICAS DE INVITACION A LOS CURSOS DEL INEA . LA POBLACION ADULTA CON
1,1 IMPARTICION DE PLATICAS DE INVITACIO CURSOS RIMESTRAL EGISTRO DE PLATICAS DE
e HiaLos INVITACIGN £ LOS CURSOS DE |  EFECTUADAS / PLATICAS DE INVITACION A LOS T prrisaslys INEAR VTAGION REZAGO EDUCATIVO ASISTE A LOS
INEA CURSOS DEL INEA PROGRAMADAS) * 100 CURSOS DEL INEA
PROMEDIO DE ENCUENTAS
poB Th EN REZAGO EDUCATIVO SE APLICAN ENCUESTAS PARA
2.1 APLICACION DE ENCUESTAS DE SATISFACCION A LA APLICADAS A LA poBLACION | _(POBLACION ADULTA EN RE i TRIMESTRAL 3 ENGUEST,
POBLACIGN ADULTA INSCRITA EN EL PROGRAMA EDUCATIVO ADULTA INSCRITAEN EL | TV CUESTARA /TOTAL DE ROBLACICN ADULTAEN GESTION ENCUESTAS ARCER LA SATPACCION DE L0
REZAGO EDUCATIVO)* 100 USUARIOS (JEL PROGRAMA
PROGRAMA
Voo |
¢
..
PROF.ARTUR gl {+
ENLACE ADMINISTRATIVO DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EOU: »
Nombre Flrma Cargo Firma Carge
~—




SISTEMA DE COORDINACIGN HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACIGN MUNICIPAL 2018

D!

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL S WA
PhRM-OTe ! PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
| ¥ DEPENDENCIA GENERAL |
Programa Presupuestario: 02040805 £l papel Fundamental de la Mujer y la Perspecfiva de Genero
Engloba los proyeclos para promover en todos los dmbilos soclales la perspectiva de género como una condicién
Objelive del Progr 3 para el di llo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y
obligaciones.
Dependencia General: 701 Desarallo Social ]
Pilar Temdtico o Eje I Tiainepantia Solidario
Tema de D 2 01 02 Grupos Vulnerables
— = — —r

‘ Sbjefivo o tesumean E tndicadores | Medios de E e g
nanative E Nombre { Formula Frecuenciay Tpo | verificacibn | |

Ceontfribuir @ la insercién de la
mujer en acfividades
productivas a fravés de la

Tasa de variacién en
el nimero de
mujeres que se

tMujeres aue se infegran o
aclividodes produciivas a
Iravés de la gestion de
programas pora lo equided
des género en el aro
actual R

LA SOCIEDAD ES RECEPTIVA A
LA INSERCION DE LA MUJER
EN LAS ACTIVIDADES

mujeres rabajadoras.

escolares programados P

operacién de programas que integran a = Mujeres que se integran a 1-1%1100) ANUAL/ESTRATEGICO Regishos Adminishativos PRODUCTIVAS QUE
conhibuyan a la equidad de actividades octividades productivas a CONTRIBUYEN A LA EQUIDAD
género en la sociedad producfivas fravés de la gestién de DE GENERO
orogromas pare la equidad
de género en el ofio
aclual P
Propasitc
i Frcanlols de TAUjeres Benenciddds con La poblacion
mu.mj : programas para su insercién femenina en edad
La poblacién femenina s al mercade laboral en el 0Ao preductiva demanda
cuenta con apoyos diversos bensficiacion.con actual alas auloridades
L progiamas parasy | P=| )% 100 ANUAL/ESTRATEGICO Reglstros A ks
para su insercién en el eediand P con
mercado laboral. r::r:udu Total d blacién - &l Municii programas para su
e poblacién femenina en el Municipio insarcién en el
laboral. L]
laboral.
‘Componentes
1 : La poblacién
Tasa de variacién en Mujeres en edodt productiva femenina solicita a
1. Capacitacién de fa mujer el nimero de copaciiodas en el presante { las autoridades
d é’ﬂ "':b ": ':mi" ";‘: mujeres en edad | Cl={{ ____semeslreR > ) -1 % (100) SEMESTRAL/DE GESTION Regishos A i brindar
pot ole realizada. productiva Mujeres en eded productiva . capacitacién a
capacitadas. capacitodas en el presente mujeres en diversas
semastre P dreas productivas.
La poblacién
Mujeres frabgadoros femenina solicita a la
2.- Apoyos escolares a hijos Porcentaje en el que solicitan apeyo escolar auleridad municipal otorgar
de madres habajadoras otorgamienta de | C2= | oor sus Hios B )% 100 SEMESTRAL/DE GESTION Regishos Adminishafives apoyos
otorgades. apoyos escolares. Muﬁr.as Jeet doriorch escolares para hijos
aue sdlicitan epoyo escolar de mujeres
para sus hijos P habajadoras.
Actvidudes
Muleres que recibieron
copociiaclén pora el frobajo La poblacian
- Porcentaje de Inscritas en &l programa de femenina solicita a
AJ;;L:‘,:::;’L? ‘::;::m’ mujeres apoyo municipal R las autoridades
frabajo en dif“,,h, capacitadas Al= [ Mujeres que recibieron } X100 TRIMESTRAL/DE GESTION Registros municip a brindar
Greas produchivas en dreas capacitacion para el frabaje b acilaitn 4
P! N productivas. inscritas en el programa de diferentes dreas
apoya municipal P productivas.
i La poblacién
A.1.2. Consolidacién de una Porcentaje de Mujeres colocadas en el lemm:nn solicita a
bolsada iobajo dus beneficiaiasa | 5. mercacio laboral R ) X100 TRIMESTRAL/DE GESTION Registros Administrativos Jas culoridades
facilite la insercién través de la bolsa de Mujeres colocodas en el municipales integrar
laboral de la mujer habajo. mercade loboral P una bolsa de frabajo.
solicitucies de apoyes .
escolares para hijos de La poblacién
i ina solicit
A2.1 Recepcién y andisis de ::::::g: i: m“'ef,; :Q:Zg?soros 'em::;:;;:a:', aa
- N inistrat o
soNc\h:::e:;tiere:poyos solicitudes de A27=( Solhuces e Gpayes ] X100 TRIMESTRAL/DE GESTIO! Registios Administativos municipales atender
apoyo. escolares para hijos de solicitudes de
mujeres frobajadaras apoyos escolares.
atendidas P
La poblacién
A2.2 Enhega de apoyos Porcenfaje en el opoyos temenina sclicita a
atcolares o hlies e oforgamiento de | A22= | escolares sniracados R } X100 TRIMESTRAL/DE GESTION Registos Administrativos los autoddades
Apoyos apoyos 'municipales enfregar

upoyos escolares.

_ELABORG

B
ENLACE ADMINISTRATIVO

/)
¥ -

vaund /  f

N
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD Y EL
DESARROLLO DE LAS MUJERES

[ Mombre FHma  Caogo |

GALDE GARCIA
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PRESUPUESTD BASADC EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM-112 MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PORMOTe ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario: 012060805 OPORTUNIDATIES PARA LOS JOVENES
Obietive dal Progisma presupues Generar acciones a encauzar el integral de la joven mds vulnerable del i ir i Ia participacion e inclusién de jovenes estudiantes o
ji qrama presupuestari o i ia pacifica y 12 nidad, difundiendo ylo practicando principias y valores, por medio de una cultura de paz.
Dependencia General: i01 DESARROLLO SOCIAL
Pilar Tematico o Eje Transversal: TLALNEPANTLA SOLIDARIO
Tema de Desarrailo: LA POLITICA SOCIAL PONE ENFASIS
T
Objerivo u restimen ! ; Lt i — Heriios de F .
| i i Supuestos
| narrativo { Nombre ! Formala ! Frecuprcs y Tipo I Verificacion |
L i ] 1
Fin
Contribuir al fortalecimiento
@ impulso del desarrollo . ({Pablacian juven stendids 5
3 Tasa de variacién en
integral de la juventud wraves de progranias de
; I pobiscion juvenit i
medisnte la operacidn de fedraiatolend asistencia social en el 5o SR Fadrones de ala
programas de formacién ATERATERATHY: acusl/Patlzcién Juvenil IR heneficianos.
i programas de i
aducauva y profesional. i atendida 5 travée de
i ali £ asistencia social 5
narticipacisn social, rabajo y programas de asistncia
i salud. social en &l afo ants
i "100
P o
— I
105 fwmnes del mus
tnen ac s
proarames de desrrolioy (Prb.acian juvsnil brneficiads g
i igasstar sonal qus Porcentajs o con programzs de asctene
i stenadnzla p= prames oas ANUALESTAATEGICE Pader de henef anas
i oromye en faintegracien sorialfPobizeian uvenl ot
i pablacion jovenil
i con et dzdy eruidan 2 Iz mun_ o) *109 Vee gramas deapsy
H Endic,ones 2000 IIEas ¢
| soadles del municipio !
L S
Commporenier
1
i |
La petac on juvenii H
solicitz & |
Portentaje en o {Becas educativas autoridades g
Eecas educaliat Semestral
M utorgamiento de = otorgadas/Becas educatives % Padran de beneficianc Muicipales i
Mergad - Gestion
Beras pducativas programadas) 4100 RESTENAT FECLIES I
! s ol 010 |
i
. i _ s
t i L b
: . t st
roacer 0B
: Poscenta;c de (Concursas P autceida
sunlarls Semesiral Canvecalonas
. coneursos <= realizzdos/Cancursas o g
raruCipanion scoial de d P dos) *100 Gusrion publicaazs Lidnar con
$izados % ‘100 - tlanar concurse
tourenes asbondon reaizade: rogramades| 8 cursos
e parliagacion en
actwioades sociale:
La pobiation aivan
Porcentaje e el sabietr 2 lrs
Apoyosbaola i
atorgamiento de autond s
maoalidad de joven Apoyas otorgadas/Apoyos Semestral
apoyas a proyectas c3= Padrn de beneticiznos munepte
emprendedor Pragramados) 7100 Geston
: i idwer g akar Scvos
atorgedns
emprendedares. a3 ACTIVIZECT S
TpreninnEns
]
|
! La ponistion wi
e s
s
| Expacios para el Forcents 2 de (Fapacios |
| Semestea : v
| esparcmiente y ripacios cas rehabilitados/Espacing e Espediiantes T s
porinuos rehobiiltz g, rehabrlitados. conrtzdas) 120 -
pomerean o
! enla ros it ion
i los gspacies
ACTIVIDADES
T
i 1
i b
{ La poblacion juveri !
! ) solicita a las t
] Forcentaje de z
e (Convocatorizs publicadas / Convocatonas auleridades la
| 1.1Emision de comvocaloria de becas. pubrl‘icamn B Conwosatorias programadas) TRIMESTRALUGESTION publicadas y emisian de
i 100 dive!gadas convecatias pare
| cenvacatoria
| alorgarrien ' de
| becas
|
| |
1
| 1 La poblacién juver] !
Porcentaje de ! | saicla 358 i
1 paﬂ\c\pﬁclén’; través (Erchikies | ! sutcrdades :
| 12 Seieccian de selicitudes e becas recitdas: Solicitudes TRIMESTRALGESTION i
| de solicitudes de das) 100 | ! municipales raz5
‘ becas T soliiludes te becas
| para jsenzs i
I |
! ¥
! i La poblacion juvet i
i Parcentzje en el {Monto tatal de recursos i saicta 3 B8 ¢
| 13 Emision de as estimulos. alorgamento de atorgados Total e recursos TRIMESTRAL-GESTION Badrén te beneficiancs suieraades !
estirulos programados) * 100 |
| t
!




La poblacion juven i

|
]
] 1 solicits 4 ks
i : autor dades.
Porcentaje an la (Cencursae i _ . ]l Reaistios municipales
2.1 Concertacian y diseno de concursos reaiizacion de realizasesiConcur: o3 | TRIMESTRALGESTICH | 2dminis. e vos gestionar |2
cancursos programacios) “iGG ] realizacion de
concursos para
i Jvenes
La poblacicn veni
i salicts a las
Porcentae de (Estimuias ! Registros. aulendades
22 Gesién de estimuios 2 olorgar estimuios ubtenidos/EsliTuios | rRMESTRALGESTION administrativos muncipaies
gestonados geslionadas **07) gestionar estimulos

para jienes

23 Anglisis de proyectos particpantes en
cancursos.

Porcentae enla
dictaminacian de
aroyectos

(Progecios
dictamirados Pioyecios
recibidos) *100

dientes integrados

Las autandades
municipales con en
«colaboracion com 28
inslitue ones
académizas
coadyuvar anla
saloracion de
proyectos que
cancursan

4 Emisidn ge Resultados

Forcentaje de
[ovenes beneficiadas

(Jovenes que reciben
estimulos Jovenes
participantes en concLrsos)

00

TRIMESTRAL/'GESTION

Regrstres
sdministrativos

La pebvacior juveni
olicita a 1as
auitor
municipates olorgat
estimulos 8 j0.unes
destacaros en

ade:s

Porcentaje de fas

convocalariat

(Convosatorias
publicadass Convocatorias
programadas) 100

TRIMESTRALGESTION

Convocetorias
sublicadas y
divulgadas

Les autoruades
municipales y
esialales consienen
en Iz participscion
juveni en la esfera
emprercedara

acIon & 180UTS0S 3 G'orgar

Efigacia en 'os
Recurses
gestionadas

{Estimulos
atorgados/Ectimuios
gestionades) *100

TRIMESTRALGESTION

Regieiros
sdministrativos

La poblacion juvenit
soiicta a las
autordades
Tunicipaies

gesticnar znle
autonidades estatates
recursos para el
otorgamiento de
astimuos a jvanas
emprercedores

32 Recepcian y diclaminacion de provectos

Porcentaje en la
distaminacion
tecnics

(Proyectos.
dictaminados Proyectos
regiodos) *1C0

TRIMESTRAL'GESTION

zdientes miegrados

Las a¢ ‘ondades
astatales Lictaminan
los rroyectos de

34 Emision da racursos olorgados

Porcentaie de
Jhvenes
emprendedares
beneficiados

(Estimulos
atorgados/Estimulos
Programadas] 100

TRIMESTRAL'GESTION

Registrcs
administrativos

L3s ac'ordades
estais 5 sastionan
esfimuins para
proyactos de jsvenss
emprendedores

o Bt

41 Elaboracien de un
pragrama de
conceracion y
renabliitacidn de lugares de
esparcimienta ¢
deportives

Forcentaje de
programas de
cancertacitn y
renabilitacion.

(Acciones de concertacion y
rehabilitacion e lugares de
esparcimiento y departivas

realizadas’ Acciones de concertacion y rehabilitacion

de lugares de esparcimiento y
deportivos programacas;

TRAL/GESTION

|

| Registros
i administrativos
|

H

|

£

Los vecinos de
diversos seclores del
Municipic calkuoran

¥ proporcionan apoye para 12
rehabitacion
de espacios publices

42 Elaboracien de un
programa de
actividades para el uso
¥ apravechamiento de
lugares para el
esparcimienta y el
deporte

Porcentaje en fa
sclividad recreativa y
deportiva

{Actividades recreativas
deportivas
realizadasiActividades
recrealivas y departivas
programadas) 100

TRIMESTRALGESTION

Registros
administrativos

La poblazién juvenil
solicita a les
autoridades
muniipales
pramover i

frabilacion de
aspacias pare
esparcimighto y

Hombre Firma Cargo
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‘SISTEMA DE COORDINACION HACENDARLA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACIBN,

v

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNIGIFAL

PhRM-01s

DEINDIC.

2015, POR PROGRAMA

¥ DEPENDENCIA GENERAL

Programa Presupuestario: 03010201 EMPLEQ

Objetivo del Programa presupuestario:

Dependencia General:,

Integra los proyectos dirlgidos a dinamizar la economia municipal, fomentando el desarrollo de la planta preductiva,
aumentar fa oportunidad de empleo, vinculando su oferta y demanda, y garantizar que la poblacién econdmicamente
activa disfrute de las mismas condiciones de empleo, remuneracion y eportunidades sin discriminacién alguna, mediante
|a formacién de los recursos humanos'para el trabajo.

NOO / Direccién General de Desarrollo y Fomento Econémice

Pilar Temdtico o Eje Transversal:|Estado Progresista

Tema de Desarrolio:|03 / Empleo

Objetivo o restimen Indicadores Medios de
Supuestos
nareathio Nombre i Fdrmula i Frecuencia y Tipo Verlficacién
Fin
({Ferias de emplec
Contribuir a la reduccidn del Tasa de variacion presenciales llevados a cabo
indice de desempleo a en el afio actualf Ferias de . Registros
£ : P “ i "‘ Anual y Estrategico f g i N/A
través de ferias de empleos la instalacién de empleo presenciales llevadas administrativos
presenciales ferias de empleo. a cabo el afio anterior) -1)
*100
‘Propésito
Las personas
- o ) econdmicamente
La poblacidn municipal Tasa de variacidn ({Personas en edad X
i activas desocupadas
desempleada cuenta con en productiva empleadas en el . . et 2
¢ o 5 R Informacion Estadistica. del municipio, asisten
ferias de empleo periddicas el nimerc de afio actual/ Personas en edad Anual y Estrategico INEG! articipan en las
que ofertan nuevas personas productiva empleadas en el Y p. B
: : ) : ferias de empleo
oportunidades de trabajo empleadas. afio anterior)-1) *100 .
organizadas en el
municipio.
‘Componentes
Porcentaje La poblacién
Fert?s de ernpleolde - personas (Numero de sc’hcn:antes semestral Registros desocupada en edad
cardcter presencial vinculadas a una vinculados/Niamero de Estratégico Administrativos ducti rtici
realizadas. vacante de solicitantes) *100 productiva participa
empleo. en las ferias de Empleo
Actividades

1.1 Elaboracion del
catdlogo de empresas
participantes.

Porcentaje de
Participacion
empresarial

(Empresas
All=  participantes/Empresas
convocadas) *100

Trimestral y De
Gestion

Registros
Administrativos

Las empresas
ublicadas en la region
colaboran con el
ayuntamiento en la
conformacion de un
catdlogo.

1.2 Elaboracién del

Porcentaje de

(Vacantes ocupadas/

Trimestral y De

Registros

La demanda de un
servicio de ferias de
empleo conduce a la

estimada) *100

Gestion

de asistencia

Vacantes Al.2= - _ . % 3 5 ;
catdloge de vacantes Vacantes disponibles) *100 Gestion Administrativos autoridad municipal a
ofertadas. d
elaborar un catédlogo
de vacantes.
1.3Promocidn del eventa Porcentaje de . « . La Poblacién
Asistencia Real/Asistencia Trimestral y De Registros . )
presencial. concurrenciaa |Al.3= { / Y € solicitante asiste a

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Nombre Arms

DIRECTOR GENERAL DE DES)

eventos de empleo la feria
£LABORS. el
£
/
~ MTR@: CHRISTIAN HERNADEZ BELTRAN
ENLACE ADMINISTRATIVO
ING. MARCO AURI ES FLORES

L0 ECONOMICO

Nombre Firma




HAYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL g
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30162018 Gobierno Abierto 2018

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESU PUESTACION MUNICIPAL 2018

Programa presupuestario: Elecirificacin
Objativo del programa Contempla acciones de foments al uso de tecaolopias que mejoren 1a calidad da los senvicios de elecirificacidn; as!
pmsmumaﬁb' comic la habitabilidad, seguridad & higiens de la vivienda sacisl, para hacera econdmica y amblentalments susieniable,
= privilegianda en la atencidn o2 les comunidades que garecen del servicio.
Dependencla General: HDO Servicios PAblcos
Pilar ternético o Eje transversal: Estado Progresista
Tema de desarroflo: Servicios Plblicos
indicadores
Objetivo o resuman
bl Nombre Pérmuls H:n:g:h Madios de verificacion Bupuestos
Fin
_— Censo da Poblacion y
m;;dhﬂ;m % Tasade variscionen  ({Comunidades con servicia Contso de Vivienda
itios do elecirificadian ef ndimero de de slecfrificacidn en el afio Anuat 218 (INEGH)
mdlm s mga e um"“gﬁ comunidades con aciuaifComunidades con Ex o Gm‘eq‘de Foblagidn y I
5k on malndd do sernvicio de senvicio de electrificacion e tratégic ‘Whdenda 2015,
energla sldcitca. slachificacion. i afis anteron-1) 100 {COMAROY, Indice de
j % Marginacsdn 201 5.
Praphsito
Censn da Poblacisn y
La jpoblacion de B3 {Poblacitn beneficisda con el Conteo de Vivienda ‘
comunidades se baneficia pm‘:ggd” servicio de Anuat 2015, (INEGL) :ﬂw e
con € SENVICIO de gbis fick i elactificaciondoblacidn iotal Estratégico Conleno de Poblacion y M ficaci i
electrificacion. 2 ded memnicipio] * 100 Vivienda 2015, i
{CONAPO).
Componenies
L Obras . ias obras ds
3 ” {Obras de slegtrificacite )
@mh“fmm . f’“’éz Porcentsje de obras realizadas/Cbras de Trimestral Registra de obras w%“mﬂ‘“a "
somunidades da elecirificacion. a!en!rfm:aaﬁéf: ggngmnm:tasa Gestion alackificacids. pobiactn del
raalizadas. : municipio.
Actividades
. ﬁﬁgm} ﬂsicg: {inspecciones fisicas de las
EPBCCICNEs specciones flsicas "
para  commal ¥ Porcertaje de obias de electrificacion S e gm&‘:
evaluacién de Ilas  inspecciones fisicas realizadas! Inspecciones Gestide Regisires adecusda Dperacion
obras de de las obeas de fisicas de las obras de - indstrativos. de Is olxas de
slectrificacion ~ para elagtrificacidn. elecirificacidn programacdias) eleciHficacitn
bamsficio da ia 04 o

pobiacién municipal

Programa prasupuestaria: Modernizacidn Industrial
Objetivo del programa Agrupa los proyecios onenfados a fomantar una cultura empresadal que asegure la modernizacidn indusirial stractiva &

oatario: Ia inversidn productiva nacipnal ¥ extranjera, con fuarte impulsa a las cadenas productivas, incluye sdemds las acoiones
prastpd % de fortalecimiento g la micro y pequefia empresa ocon estricto apego & la normalividad ambiental.
Dependencia General: KOO Dirsocin General de Desarrolio y Fomenio Econdmico
Pilar temético o Eje tranaversal: Municipio Progresisia
‘Tema de desarrolic: Acthidades Econdmicas del Municipio

Indicadores
mrmmn Hombrs Faemuls !’me:lﬁmch Hadios de verificacidn Supuastos
¥ Tipo

Fin
Contribulr &l forislecimienio o {({Micro y pequefins emprasas
de las mimo ¥ peguefias Izzmﬁﬁ aperuradas en el afic Anuat Reglsiron
empresas locales @ iravés de ol actualdicra y peguefias. Esir i administratiios MR
ia operecidn de prog ¥ pequefias empresas aperturadas en of elég rinisdestins
de impulso econdmion. L afio anteror)-1) “ 100
tos mwcra ¥ pequefios {{Programas implementados Autoridades de ofros
empresarios municipales  Tasa de variacién en PErE SPOYEF B micrg ¥ drdenes de goblemnn
cuentan con programas de operacidn de pequefios empresarios en e Aol Registros colaboran  con 8
epove  en ef manejo programas de efo actuslProgramas. Estraté i el sutoridad  murdcipal
adecuado de sus finanzas EPOYOS implamentados para BpOYar & hégicn e oo para dinamizar el
para  haper crecer  SU empresanales micra y pequefios sector de k3 mécro y
negocio. empresarios en of afio pequeiia empresa.
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

Componentes

1. Programas da
capacitacién  financlera
para  obtencién  de
financiamientos
implemantados.

2. {lestibn de apoyos para

ia exparnsion o
crecimienin de micno ¥
pequefios NegoCios
realizada.

Acthidadss

1.4. Imparticidn de cumsos
gobre el Bdecuado
manejo financiero.

1.2. Implementacion de
asisiencias j
pars lograr el
saneamisnie financiero.

24, Recepcoidn da
soliciudes pard BpOYDS
fimancierns.

22 Reocepchin ¥
proyectos de expansion
o grecimisnio.

2.3. Emisin de estimulos.

Tasa de vanacién en
ia realizacitn de
curs0s para la
obtencidn de

financiamien

Porcaniaje en el
otorgamiento de
EPOYOS B TCED ¥

Porcentaje an iz
capacitacién del
adecuads maneg

Porcentaje de

aficacia en ta

imparticidn de
asiglencia Jécnica.

Porcentaje de
solicitudes para
apoyos financiencs.

Porcentaje en s
diciaminacitn de
proyacios.

Porceniaje en el
otargamienio de
estimulos 8 Micro y
pequefion

Empresarios.

anterogh-1) “100

{iCursos pars ia obtencidn de
finarciamiento realizados ef
semesire achallursos para

1a obtencidn de
financiamiznts realizados en

ef semestre anlerory-1) 100

{Apoyns olorgadosiApoyos
gestionados) *100

{Cursos impartidos/Cursos
programadas) * 100

{Asistancias
impartidasifsistencias
programadas) ~100

(Solicthudes
racibidassolicitudes
programadas) * 108

{Proyecios aprobadosTotal
de proyecios secibidos] * 100

{Eslirmulos
oinrgados/Estimulos
programados) “100

Gestidn

Semesiral
Cieslitn

Trimestrat
Gestiin

Trimestral

Tamestral
Gasfidn

Trimesiral

Teimestral

Registros
adminisirstivos

Regisiros
adrministrativos

Registros
administrativos

administrativos

Regisiros
administrativos

Reglstros
administriives

Regisins
administrativos

Autoridades de ofros
drdenes de gobismo
colsboran  con  la
autoridad  menicipal
pare capacitar a
micny ¥ pequefios
smpregsaios
Auforidades de ofros
drdenes de gobiermo
colgboren con &
autoridad  municipal
para geslionar
recursos de apoyo al
seior de la micm ¥
pequedia ermpresa.

La poblacién
demanda & les
autoridades  oontar
cof ingtructores
compatentes pard la
inpartickin de
TABOS.

La poblacion
damanda @& las
puforidades  contar
£on personal
calificado para
brindar la asistencia

La poblacian
demenda a las
autoridades

municipales  recibir
scliciudes de apoyo.
Los empresanas
integran sUS
apegados a8 los
jineamientos

esiablecidos.

Autoridades de otros
drdenas da goblemp
coadyuvan con la
auloridad  municipal
parz la enirega de
estimulos.

NDA OLGUIN
E LA DIRECCION
ANOS

ING. HUMBERT
ENCARGADO DEL DESPACH
GENERAL DE SERVICIOS
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SISTEMA DE

SUS MURICIPIOS.

DEL ESTADO DE

AL 2018

MANUAL PARA LA PLANEACION, ¥

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

FBAM-01a MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2038, POR FRGGRAMA PRESUPLIESTARIO

¥ DEPENDENCIA GENERAL

1DB

T ERANTA b B T
ot Kpiarto T

Pragrama Presupuestariol| Medatnizacion Industrial

Ia Invarsién prod

naclonal y

Agrupn los proyectos orlentados a fomentar una cultura ampresarial que ssegura la modernkacién Industrial atractiva a
con fuerta Impulsc a las cadenas productivas, Incluye ademés las acclonas

due fortalecimiento de 1a micro y paquefia empresa con estricto apege a la normatividad amblental,

Dirscclén de r

ipl

Actlvidades Econdmicas del Municipio

de impulso econdmice.

afio anterior)-1) *100

e ] R R A A g
Contribuir al fortalecimiento & i [{Micfo ¥ pequelios empresas
asa de variaclén en
de las micre y pequafias 4 e e Micts apeﬂul?dus en el afio Hral Reglstros
empresas locales a fravés de actual/Micre y pequefias £ s NIA
7 ¥ pequenas Estralégico administratives
la operacién de programas empresas empresas aperfuradas en el

Propéaie

Los micro y pequefos
empresanos municipales
cuenfon con pregramas de
apoyo en el mangjo
adacuado de sus finanzas
para hacer crecer su
negocio.

Tasa de varaclén en
la operacién de
programas de
apayos
empresarioles

({Programas implementados
pafa apoyar a micro y
pequefos empresarios en el
ofic aclual/Programes
implementados para apoyar a
micro y pequerios
empresarlos en el afo anteror)-1) * 100

Anual y Estratégico

Registros Administrativos

Auteridades de olros
érdenes de gobierno
colaberan conla
auleridod municipal
para dinamizar el
sector de lamicro y
peguefia empresa

‘Componentas

TR e e
oy o Ay

Programas de

Tasa de variacién en|
la raclizecién de

{{Cursos para la obtencién de
financiomiento reclizados el

Autoridades de otras
ordenes de gobiemno
colaboran con la

pequefios negocios
realizada.

pequefios nagocios.

capacilacién financleia curses para la semestre actual/Cursos para Semaesiral Registros
porzshiencita da ob?encﬁén de s b?euuc'b ugc F Zsj‘é adm'r?sfr H lerklad murich ol
financlamienios ‘ l a:aatenciun ce en Aisiratives para capacitar o
i financiamlento financlamiento realizados en micre y pequerios
implementados. 4 h e
realizados. el semeslre anterior)-1} *100 empresarics
Autoridades de olros
Gestidn de apoyos paro érdenes de goblemo
la expansion o Porcentole en el . colaboran conla
; v olotgamlento de Apovyos otorgados/Apoyos Semestral Regislros auteridad municipal
crecimiento de micro y . s P - b
apoyos a microy gestionados) *100 Gestién administrotivos para gestionar

recursos de apeyo al
swctor de famicro y
pegquena empresa,

lAclividades

i

Sz hA
L i

Porcenlaje enla

La poblacién
demanda o las
autoridades contar

7

pequefios
empresarios.

pregramados) *100

para la enfrego de
\ estimulos.

1.1, Imparlicién de cursos capocitacién del (Cursos impartides/Cursos Trimestral Registros o
sobre el ad d ac do manejo programados) *100 Geslién administrativos comu elenzuc o(r:‘s: a
manejo financlero.manejo financiero. financiero sano. mpelentes p
imparticién de
cursos,
La poblacién
. demanda a las
1.2 Implementacién de Porcentale de . : it
asistencias técnicas eficacia enla s aj:j:i:::: e Trimestral Regisiros cu?mdodesac?}TIcr
para lograr el imparticién de o o) 4100 Gestién adminislrativos P
saneamiento financiero asistencia técnica. prog 5 Ried
brindar {a asistencia
empresarial
Lo peblacién
2.1. Recepcién de Porcentaje de {Solicitudes : . demanda a las
solicitudes para apoyos solicitudes para recibidas/solicitudes Tg:i:g:' A drf\ﬁ;i:g:vcs auloridades
financieros. apavyos financieros. programadas] *100 E munlcipales recibir
solicitudes de apoyo,
. Los empresarios
2.2. Recepciony R, O integran sus
diclaminacién de di::lcminqlcién ds {Proyectos aprobados/Total Trimestral Registros expedientes técnicos
proyecios de expansidn R de proyectos reclbidos) *100 Gestion administrativos apegados a los
© crecimiento. Playas!es, A lineamientos
i astablecidos.
i = Autoridades de olros
Por:enlr.lw]e enel — érdenes de goblerno
- mf’ rgamisnia de Estimul Trimestral Regisiros coadyuven con lo
2.3. Emisién de eslimulos estimulos a Micro y otorgados/Estimulos Gestidn administrativas aulorided municipal

-~ easord

/.4("

e

DESARROULC ECONSMICO

f/m BeTRAN
A S ot

Hombre Hrma Carge

NG, MARCO AUREUO ALVAREL HORES
DIRECTOR GEWERAL DE_DESARROLLO FCONOMICO
Cango




SISTEMA BE COORGINACIN HACENGARA DEL ESTADD DE MEXIED COX 5US MUNICIIOS
BAANUALPARA Lt PLANEACKIN, PROGRAMACION ¥ PRESUSUESTACISN MUNKIPAL 7018

PRESHPUIS10 RALADO EX ALSULTADDS MUNICIFAL

PEAM-ILLe MATAIZ OF W BICA OGRS PARA A13ULTADDE 1011, POR FAOGRAMA FAFSUPUISTARID

e BAT

M 13N AL TRANSPORTE TERRESTRE

AR et < siartas| COMPRENDE LAS ACCIONES ORIENTADAS A LA CREACIGN DE PROGRAMAS PARA MODERNIZAR Y MANTENER E N OPTIMAS CONDICIONES LA
TR A TRAVES DEL OTORGAMIENTO OPORTUND ¥ RACIONAL DE RECURSOS HUMANCS, MATERIALES ¥ TECNICOS PARA ASEGURAR QUE EL USUARIO RECIBA UN SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO DE CALIDAD

UCTURA Y EQUI

0 DEL TE TERRESTRE,

00 / SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

Dagendencis Generak:| Q)

Pilar Tammitice o Eje Traneversal | TLALNEPANTLA PROGRESISTA

DE TRANSPORTE PUBLICO CONCESIONADO

TRANSPORTE PUBLICO CONSECIONADOD

TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE

Terma de Gevarralla: | SITUACION E INFRAESTRUCTURA DE LAS COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE
T : 1
Objetiv 3 rasursen | tnfleparsy. ! Madios o i |
L parpaifin. { Mombre E Foimuls 4‘ Frocumncia ¢ Tipe: ! Verilcasibn ! |
F= SE CONTRIBUYE A LA MODERNZACION DEL . TRANSPORTE PUBLICO MODERNIZADD
TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE MEDIANTE LA MOD?RZ":’;:C‘:S’:‘::FF’::NSL:ORTE i EN ELARD ACTUAL s ANUAL REGISTROS oA
CONCENTRACION DE PROGRAMAS CON LOS P TF”FSTR: = "TRANSPORTE PUBLICO MODERNIZAND ESTRATEGICO ADMINISTRATIVOS
PEAMISIONARIOS DEL SERVICIO, o EN EL ARO ANTERIOR
fropssilo
USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE
TRANSFORTE #UBLICO TERRESTRE EN
LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE | TASA DE VARIACION EN LOS USUARIOS £L ARG ACTUAL — REPORTES COMPARATIVOS DELOS | LA POBLACION DEMANDA A LAS AUTORIDADES
PUBLICO TERRESTRE SE TRASLADAN A SUDESTING EN|  DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE X0 o raico USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE | VERIFICAR EL USO DEL TRANSPORTE PUBLICO
UNIDADES CON ADECUADO MANTENIMIENTO. PUBLICO TERAESTRE. USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTAE. TERRESTRE.
TRANSFORTE PUBLICO TERRESTRE EN
EL ARIO ANTERIOR
Componenies -
CONVENIOS DE COLABORACION
SUSCRITOS CON LOS PERMISIONARIOS
FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACION CON L85 PORCENTAIE EN LA FIRMADE B S ERs ATl e AR SHORTE LA PORLACION DEMANDA A LAS AUTORIDADES
PERMISIGNARIOS DEL SERVICIO PUBLICO DE CONVENIOS DF COLABORATION CON liatica: - CUMPLIR CON LOS CONVENIOS DE
TRANSPORTE DE PERSONAS PARA LA LOS PERMISIONARIOS DEL SERVICID 1= CORVENITS BSCOL;\EDRACIGN X100 GESTION COVENIOS COLASORACION CON LOS PERMISIONARIOS DEL
MODERNIZACION DEL PAQUE VEHICULAR PUBLICO DE TRANSPORTE DE AEaTONADOE CoN tgs SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE DE
CELEBREDOS. PERSONAS. SEHEIBNARIGE DL Sehici e PERSONAS.
TRANSPORTE PUBLICO.
ESTUDIOS DE MOVILIDAD URBANA
Ll SRALEADCH POBLACION DEM, AS RIDADES
GESTION PARA LA FORMACION DE ESTUDIOS DE | "OTCCNTAJEEN LA GESTION PARA LA SEMESTRAL REGISTROS A o AHBAR LA AUTOROMOE
MOVILIDAD URBANA SOLICITADA FOMACION. DE ESTUDIOS. DE e FSTUDIOS DE MOVILIDAD URBANA 107 GESTION ADMINISTRATIVOS aESTIGNARLS FURMACION DE ESTUDIDS D
MOVILIDAD URBANA. £ MOVILIDAD URBANA,
GESTIONADOS.
4 R REETRE PORCENTAJE OF LA CONCESION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO LA POBLACION DEMANDA A LAS AUTORIDADES
CONCESION DE| E T
o L ‘:::l'i(z‘fb”;““m TERRESTRE SEAVICIO DE TRANSPORTE PUBLICG €= CONCESIONADO EN ELMUNICIPID, K108 SEG'E‘::IOR:‘ ADM’:;G;;?\SVOS LLEVAR A CABO EL CENSO DE TRANSPORTE
: TERRESTRE. POBLACION MUNICIPAL. g PUBLICO CONCESIONADO EN ELUNUCIPIO.
Achvidades
FSTUDIOS DE COSTO-BEMEFICIOS
& y REALIZADOS OF LAS FUENTES DE
1.1 REALIZACION DE ESTUDIOS COSTO-BENEFICIO DE S T —
LAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO PARA LA PORCENTAIE DE ESTUDIOS P o REGISTROS i AR Pl Car R R as
MODERNIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE COSTOBENEFICQ, ¢ GESTION ADMINISTRATIVOS
2 L COSTO-BENEFICIO,
PUBLICO TERRESTRE.
FSTUDIOS DE COSTO-BENEFICIOS
PROGRAMADOS DE LAS FUENTES DE
FINANCIAMIENTO
PROPUESTAS DE LAS FUENTES DE
FINANCIAMIENTO PARA LA
MODERNIZACION DE LA
IMFRAESTRUCTURA PARA.EL SERVILIO LOS CONCESIONARIOS DEL TRANSPORTE
1.2 INTEGRACION GE PROPUESTAS LAS FUENTES DE plggc::;'::ingL‘:ISN:R:;:::ITngE DEL TRANSPORTE PLELICO TERRESTRE FRIMESTRAL R PUBLICO TERRESTRE, PRESENTAN A LAS
FINANCIAMIENTO PARA LA MODERNIZACION DEL e el AL= AGEFTADAS. 100 il SEMiniS AT i AUTORIDADES 5US PROPUESTAS DE FUENTES.
SEAVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE B e g i e DE FINANCIAMIENTO PARA LA
: PROPUESTAS DE LAS FUENTES OF MODERNIZACION DE L TRANSPORTE PUBLICO,
FINANCIAMIENTO PARA LA
MODERNIZACION DE LA ESTRUCTURA
PARA EL SERVICIO DEL TRANSPORTE
PUBLICO TERRESTRE PRESENTADOS.
FINANCIAMIENTO APROBADO PARA LA
PORCENTAIE EN LA GESTION PARA LA INFMF’;'T:';EC"T"‘::if;zi e
3.3 GESTION PARA LA OBTENCION DE FUENTES DE | OBTENCION DE LAS FUENTES DE Ui dblaabanti s bl e " LAS INSTANCIAS ANTE LAS CUALES SE REALIZAN
FINANCIAMIENTO PARA LA MODERNIZACIGN DEL FINANCIAMIENTO PARA LA a1.3= —DETRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE. . 4109 ol e LAS GESTIONES, SON APROBADAS ¥ VALIDADAS
SERVICIO OF TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE, MODERNIZACION DEL SERVICIO DE POR DICHAS INSTANCIAS,
TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE. FINANCIAMIENTO GESTIONADO PARA
LA MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA PARA EL SERVICIO
DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE.
RUTAS DE MOVILIDAD URBANA
il IFICACION DE
2.1 IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES DE LOS :2:?!"‘:1{:1‘;::;']?:;; Hfmf“"m HABILITADAS FaliEeHAL ., SEIDENTIFICAN LAS NECESIDADES DE LOS
HARITANTES MUNICIPALES PARA EFICIENTAR LA R S e | MR X100 i B kaTi0% HABITANTES MUNICIPALES PA EFICIENTAR LA
I ’ 5
MOVILIDAD URBANA AR AL URBANA AUTAS OE MOVILIDAD URBANA MOVILIDAD URBAHNA,
REQUERIDAS
PORCENTAJE DE LA IDENTIFICACIGN DE
2.2 IDENTIFICACION DE LAS AREAS DE OPORTUNIDAD|  LAS AREAS DE OPORTUNIDAD PARR __EQUIPAMIENTO URBANO EXISTENTE SE IDENTIFICAN LAS AREAS DE OFRTUNIDAD
- EQUIPAMIENTO URBANO REQUERIDO TRIMESTRAL REGISTROS
PARA MEIORAR LA DFERTA DEL EQUIPAMIENTO MEIORAR LA OFERTA DEL A22= X100 g KBAhNICIRATIVGE PARA MEJORAR LA OFEATA DE EQUIPAMIENTO
URBAND PARA EFICIENTAR LA MOVILIDAD. EQUIPAMIENTO URBANG PARA URBANO.
EFICIENTAR LA MOVILIDAD.
$SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA
PORCENTAIE DE LAS SOLICITUDES SOBRE LA COMCESION DE TRANSPORTE X
RECIBEN SOLICIT!
3.1 RECEPCION DE SOUICITUDES PARA CONSESIONAR | RECIBIDAS PARA CONCONSENCIONAR | . PUBLICO TERRESTRE wio | TRIMESTRAL REGISTROS 3 :LCISE;WCIO o 2::;::;:#52':'?:;‘;"““
EL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE | EL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO 17 TOTALDE LA POBLACION MUNICIPAL GESTION ADMINISTRATIVOS it
TERRESTRE
REPORTES DE UNIDADES DEL
TRANSFORTE PUBLICO QUE NO
o CUMPLEN CON LAS CONDICIONES
ACION DEL
5.2 VERIFICACION DEL ESTADO FISICO DELSERVICIG | " ooncs e o ;EFISFIEf'(VﬁC\O DL | gy, (PIICASY HORMATIVAS PARA BINDAK .| TRIVESTRAL REGISTROS SEVERIFICA EL ESTADO FISICO DEL
= ___UNSERVICIO A LA POBLACION GESTION ADMINISTRATIVOS TRANSPORTE PUBLICO CONCESIONADO

PUBLICO QUE DA SERVICIO A LA A
POBLACION MUNICIPAL
0
\ e

ELABORD \, Veuod 1y
B 3 b,
Dtiggani( (N0

J
'C.STHEFANIE IAMA LINA GOMEL : \
ENLACE ADMINISTRATIVG DE L4 DIRECCION GENERAL DE
ovilicap itk

HIEL RIVASBDRIGUEL
SE \MDVMIUAD



SISTEMA DE COORDINACIGN HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

PRESUPUESTQ BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

i

e BAZ

PDRM-0L PORM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
a ¥ DEPENDENCIA GENERAL
Programa Presupuestario: 0305 0103 MODERNIZAGION DE LAINFRAESTRUGTURA PARA EL TRANSPORTE TERRESTRE
NGLUIR AGGIONES PARA MEJORAR LAS CARACTERISTICAS DE LA SUPERFICIE DE RODAMIENTC, LA AMPLIAGION DE LAS VIALIDADES Y SU EQUIPAMENTO, TENDIENTES A
abjetio detprograms presupuestarip] CFRECER MEJCRES NIVELES DE SERVICIO E INGREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA RED VIAL PRIMARIA, CON EL OBJETO DE ATENDER LA DEMANDA DE MOVILIDAD DE LA
: prsEe ‘| POBLACION DE LOS CENTROS URBANOS.
Dependencia General: f00 FOU DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS
Pilar Tematico o Eje Transversal:| 02 MUNICIPIO PROGRESISTA
Tema de Desarralio: o6 INFRAESTRUCTURA DE COMUNICACION TERRESTRE
Objetivo o resumen Indicadares Medios de
j Verificacién Supuestos
Rareative Nombre Férmula Frecuencia y Tipo e
Fin
(IACCIONES DE MEJORA DE
CBRRBUIRT AL MEJGRAMIENTO! DE. 1| TAZADE YARIGKIN EN EL INFRAESTRUCTURA PARA EL
NUMERO DE ACCIONES TRANSPORTE VIAL EN EL ANO
INFRAESTRUCTURA PARA EL TRANSPORTE VIAL
REALIZADAS PARA LA ACTUAL/ACCIONES DE MEJORA ANUAL
MEDIANTE LA MODERNIZACION F REGSITROS ADMINISTRATIVOS N/A
i AT Ok T TRES * ALIPAPESIVEIORA DE LA DE INFRAESTRUCTURA PARA ESTRATEGICO
NURIGIPATES INFRAESTRUCTURA PARA EL TRANSPORTE VIAL EN EL
EL TRANSPORTE VIAL ANO ANTERIOR)-1) *100
Proposito
((TIEMPOS DE TRASLADO EN
LAS VIALIDADES PRINCIPALES
TASA DEVARIACION MUNICIPALES EN EL
: - SE MIDEN LOS TIEMPOS DE
LA POBLACION DEL MUNICIPIO SE BENEFICIA ENLOS TIEMPOS DE AROACTUALITIEMPOS DE ANUAL
CON LA REDUCCION DE TIEMPOS DE TRASLADO|  TRASLADO POR LAS P TRASLADO EN LAS ESTRATEGICO REGISTROS ADMINISTRATIVOS TFff:j:f%ggg;géfm”bﬁg‘;:fs
VIALIDADES MUNICIPALES PRINCIPALES VIALIDADES DEL
MUNICIPIO EN EL ARO
ANTERIOR)-1) 100
Componentes
(PROYECTOS ACEPTADOS
PROYEGTOS PARA ELMEJORAMIENTO DE LAS PROVECTOS FARA L T SEMESTRAL = D?LASER‘%;::EETOS%CETLO%PARA
R LIDADES MUNIEPALES ELABORADAS MEJORAMENTO DE LAS| C MUNICIPALES/IPROYECTOS S TN REGSITROS ADMINISTRATIVOS A lESVIALIDADES
VIALIDADES MUNICIPALES PARA EL MEJORAMIENTO DE NCBES
ELABORADAS LAS VIALIDADES MUNICIPALES
ELABORADOS) *100
Activdades
(ACCIONES DE
PRIORIZACION DE LA MODERNIZACION DE LAS|PORCENTAJE ~ DE LA MODERNIZACION DE
OBRAS A REALIZAR CONFORME A LAS|PRIORIZACION DE LA| . INFRAESTRUCTURA TRIMESTRAL REGISTROS ADMINISTRATIVOS | SELLEVANACABO ACCIONES DE
NECESIDADES DE COMUNICAGION VIAL DE LA|MODERNIZAGION DE LAS REALIZADAS/ACCIONES DE GESTION MODERNIZAGION DE VIALIDAES
POBLACION OBRAS A REALIZAR MODERNIZAGION
DE INFRAESTRUCTURA
PROGRAMADAS) *100

R

o J
Lic IZBETH? CANTARA SKINFIEL
ENLACE ADMINISTRATIVO

pd VALIDG

DIR! AL DE OBRAS PUBLICAS

ENLACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR GENERAL DE OBRAS PUBLICAS.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON 5US MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACIGN, PROGRAMACIGN Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2018

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[pbRM-01e |

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2017, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

|

Programa Presupuestario:

Objetivo del Programa presupuestarfo:

Dependencla General:
Pilar Temitico o Eje Transversal:

Tema de Desarrollo:

03070101 / Fomento Turistico

Ttegrar Ios prayecios que lleva a caba el Gobierno Municipol para Impulsar 1a inversion social y privada que incremente fa calidad de las serviclos tur

acclones tendientes a mejorar, diversificar y consolidar a oferta de infraestructura turistica.

{sticos que generen Ingresos y empleo para a poblacion, 2 través de

NOO / Direccién General de Desarrollo Ecandmico

{02/ Municipia Progresists

08 / Imagen urbana y Turismo

Gbjetivo g resumen Indicadores T Medios de e
narativo 1 Nombre I Férmula yTipo Verificacién e
Fin
({Ingresos de caracter turistico
F=Contribulr al fortalecimiento del en el afio actual
Desarrallo Econémice del municiplo 3 través ’ = TR R
de esquemas de de colaboracién y tasa devariacidn en la derrama hghesos dscarattertulistico
corresponsabllidad en materla de de econdmics turistica del F= ¢l afio anterior }-1) X100  |Anualy Estratégico| Estadisticas del INEGI N/A
Inversion destinada al aprovechamiento del municiplo
potencial turistico y de |a oferta de
praductos turisticos campetitivos.
Propésito
{{unidades econémicas de El sector privado, en sus
a3 unidades economicas turisticss bika davarcin el carécter turistico en funciones Estadisticas del INEGI s cial t'urism
iclpal d = F A i % un o
[rAnicielar sustian con mquemer infraestructura turistica pP= en el presente afio. X100 | Anualy Estratégico | Registros Administrativos z
colaboracién y corresponsablilidad que il - - coadyuvan con la autoridad
dinamizan y optimizan la oferta turistica Pl unidades economicas de Propios -
carécter turistico en funciones municipal.
en afio anterior)-1}
Componentés
(programas de carécter Autoridades de otros ordenes de
divulgatorio implementados : goblerno colaboran con las
da apoya para je en la promocion , -—E—‘—"—_ i registros :
promaclon y divulgacion turistica otorgados {uristica municipal Ci= programas divulgatorios X100| semestral Gestion administrativos “m'::a:i;';'""'dpa'“ enls
S concerta e recurscs para
disefiados ) apoyar al al sector turistico .
oY
Cc2= {convenios celebrados X100 Empresarios de carcter turistica
e ris al — 0s disenados | municipal colaboran con la
o5 de colaboracion can empresas | porcentaje en la colaboracion convenios disefiados B . kol
turisticas de cardcter privada celebrados de fomento turistico semestral Gestion convenios aifteridad mnicips) ena
prestacion de servicios atractivos y
descuentos
Actividades
(unidades economicas turisticas
empadronadas " ;
i = G Trimestr: e p " cul registros de
1,1 Elaboracion de padron de unidades | porcentaja enlas actividades de | 29 9 " {otal de unidades economicas X100 rim -aly D registros administrativos ;e enta con eg s de
economicas de carater turistico empadronamienta turlstica turisticas del municipio) Gestion unidades econémicas turisticas
(Difusién turistica realizada Estudiantes y poblacién en
21 taci parcantap dajé Difusién turistica programada Trimestral y De . S eneral colaboran con el
! mp::’?:” a‘:n: de u;‘.prlnlgmma implementacién del programa | A1,2: prog ) X100 s ¥ registros administrativos gd_ o de la identidad
e ident/dad municiplal de Identidad municipal Gestion isefio de la identida
municipal
1.3 recepcion de sclicitudes para I fel
F s nteresados en participar
reen i Trimestral y De | formatos disefiados para "
nmrgur apoyos parar 0 , P je de NPT A1 3= - ibid X100 ”y L. y entregan en tiempo y forma
divulgacion y establecimineto dela | parte de lasunidades turisticas (solicitudes recibidas Gestion la solicitud de apoyos sisclldniics
" . o s solicl
identidad municipal solicitudes estimadas )
rg: Autoridades de otras ordenes de
porcentaje en el atargamiento fapoyos otorgados Trimestral y De - . gobierno respaldan el programa de
1.4 emision de apoyos entregados apoyos programados X100 B registros administrativos Zo
de apayos Gestién fomente turistico y colabaran en la
entrega de los apoyos
2.1 disefio de un programa de . - Emerfeszrnns v.aufondadas
descuentos subsidios y diversos (turistas beneficiados Trimestraly De municipales coinciden en el
taje de turist; o P " "
beneficios otargados a los visitantes B et A2.1= total de visitantes al X100 ol reglstros administrativos establecimiento de los
del municipio en corresponsabilidad municipio) estion descuentos y apoyos
con empresas de cardcter turistico concertados .
Empresas de cardcter turistico
2.2 disefio de ca ios de i i
2disefio el porcentaje en fa celebracion . {convenios firmados Trimastral y De o o colaboran con la utoridad
colaboracion con empresas de A2.2= X100 convenlos municipio en la firma del

cardcter turistico

convenios turisticos

convenas gestionados )

Gestién

convenio

Nombrs  Fms

cargo

ING. MARCO Al

DIRECTOR GENERAL DE

LVAREZ FLORES
ROLLO ECONOMICO.
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Programa presupuestario:
Objetive del programa
presupuestario:
Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

Transferencias

Comprende la suma de recursos transferidos por los munici

diversos, ademas engloba las acciones necesarias parala celebracion de convenios.

L0O Tesoreria

Financiamiento para el Desarrolio

Financiamiento para el desarrollo

pios y organismos municipales para cumplir con objetivos

Indicadores
Objeur:’;:;{i:iumen Nombre Férmula Frecuencla Medios de verificacion Supuestos
y Tipo
Fin
Contribuir al fortalecimiento
presupuestal de los entes
municipales dependientes de (Total de recursos previsios
transferencias  financieras  Porcentaje destinado para transferencias hacia Anual Registros N/A
para su funcionamiento a transferencias entes municipales/Total de Estratégico Administrativos
operativo a través ingresos municipales) *100
mecanismos que contemplen
una prevision presupuestal,
Propésito
Los entes  municipales
dependientes de  Tasa de variacion en ({Recursos transferidos a El municipio asegura
transferencias  financieras los recursos entes municipales en el afio Anual Registros las transferencias de
por parte del municipio transfericos a entes actual/Recursos transferidos  Estratégico Administrativos recursos a sus entes
aseguran su funcionamiento municipales en el afio anterior)-1) *100 municipales
operativo.
Componentes
El nivel de ingresos
con el que se
1. Participaciones (Participacion mensual frzﬁ;f‘:?enci a2 ]22
presupuestales para los  Porcentaje de gasto destinada a entes Mensual Registros raclfsos. hacE s
entes municipales via transferencias. municipales/Total de egresos Gestion Administrativos entes  municipales
entregadas. mensuales) *100 permanece en  los
mismos fengos o se
incrementa.
Actividades
1.1. Realizacion del registro Porcentaje de (Pélizas emitidas para Mensual El sistema contable
contable del egreso registros contables registrar transferencias/Total Gestion Polizas de egresos. funciona
transferido del municipio  correspondientes a de Polizas generadas) "100 adecuadamente
hacia suS entes transferencias.
municipales.

HC?[f:;‘%if—rr-v\q S

Moisés Garcia Sanchez
Enlace Administrativo de Presidencia Municipal

Lic. Bertha Miriam Rodriguez Villanueva
Secretaria Particular de Presidencia Municipal
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